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GENERAL INFORMATION 

ขอมูลทั่วไป 
 

ชื่อบริษทัทีอ่อกหลักทรัพย  :  บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชัน่ จํากัด (มหาชน) 

ชื่อยอหลักทรัพย :  NEWS 

วันที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย   :  วันท่ี 8 ตุลาคม 2547 

ที่ตั้งสํานกังานใหญ : 

เลขท่ี 944 โครงการสามยานมิตรทาวน ชั้นที่ 28 หองเลขที่ 2807-2810 

ถนนพระราม 4 แขวงวังใหม เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพท : +66 (2) 273-8351  โทรสาร : +66 (2) 273-8359 

เว็บไซต : http://www.newsnetwork.co.th 

ประเภทกิจการและการดําเนนิธุรกิจ 

กลุมบริษัทฯ ดําเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับธุรกิจหลักทรัพย โดยในสวนของบริษัทฯ ประกอบธุรกิจจําหนาย 

 ติดตั้ง และใหคําปรึกษาพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศครบวงจร ทั้งการวางระบบเครือขาย และ

 การจัดหาอุปกรณ 

ทุนจดทะเบียน 

ทุนจดทะเบียน 169,040,316,236 บาท 

ทุนชําระแลว 105,650,197,648 บาท 

มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท 

นายทะเบียนหุน 

บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากดั 

ตั้งอยูเลขท่ี 93 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ช้ัน 14 

ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

ผูสอบบัญชีอนุญาต 

บริษัท ซีดับเบิ้ลยู ดับเบิ้ลยู พี จํากัด โดย 

นางสาววราภรณ  อินทรประสิทธิ์  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7881 หรือ 

นางสาวชลธิชา  เลิศวิไล   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 12258 หรือ 

นางสาววราภรณ  พันธุภักดีนุพงษ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 12261 หรือ 

นางสาวรัชนก  เจนสุวรรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 13765  

สํานักงานตั้งอยูเลขที่ 128/150-153 อาคารพญาไทพลาซา ชั้น 14 ถนนพญาไท 

แขวงทุงพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ  10400   

โทรศัพท +66 (2) 214 6464  โทรสาร +66 (2) 215 4772 
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เรียน  ทานผูถือหุน  

 

 นับต้ังแตป 2563-2565 ถือเปนชวงเวลาแหงการปรับตัว

ในการทําธุรกิจ หลังการแพรระบาดของไวรัสโควิด-19 คล่ีคลายตัว

ลง ขณะที ่พฤติกรรมการบริโภคของประชาชนในประเทศและ

ตางประเทศเปลี่ยนแปลงไปโดยสิ้นเชิง ขณะที่ภาวะความขัดแยง

ทางภูมิรัฐศาสตรของโลกและกติกาทางการคาใหมลวนแลวแต

เปนปจจัยที่ ทํ า ใหผู ประ กอบธุ ร กิจตองปรับ เปลี่ ยนวิ ธี คิ ด 

กระบวนการทํางาน แผนธุรกิจแทบท้ังหมด ใครไมปรับตัวยอมถูก

วงลอมของหวงโซธุรกิจสลัดทิ้งไปจนหลุดวงจร 

 ในภาพรวมเศรษฐกิจไทยป 2565 ขยายตัวเพิ่มขึ้นรอยละ 

2.6 เรงตัวขึ้นจากรอยละ 1.5 ในป 2564 ตามการฟนตัวของภาค

การทองเที่ยว และการปรับตัวดีขึน้อยางตอเนือ่งของอุปสงค

ภายในประเทศทั้งการบริโภคและการลงทุนภาคเอกชน โดยดาน

การใชจายอุปโภคบริโภคภาคเอกชนและการลงทุนภาคเอกชนใน

ภาพรวมขยายตัวเพิ่มข้ึนรอยละ 6.3 และรอยละ 5.1 เรงขึ้นจาก

รอยละ 0.6 และรอยละ 3.0 ในป 2564 ตามลําดับ 

 ในดานของการผลิต สาขาที ่พักแรม และบริการดาน

อาหารกลับมาขยายตัวรอยละ 39.3 ปรับตัวดีขึ้นจากปกอนหนาที่

ลดลงรอยละ 15.0 เชนเดียวกับสาขาการขนสงและสถานที่เก็บ

สินคาเพิ่มขึ้นรอยละ 7.1 ปรับตัวดีขึ้นจากที่เคยลดลงรอยละ 2.8 

ในป 2564 
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 ผลจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่คอยกระเต้ืองดีขึ้นในป 2565 สงผลใหผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ 

(GDP) ของไทยขยับข้ึนมาอยูที่ 17.4 ลานลานบาท หรือราว 4.95 แสนลานดอลลารสหรัฐ เพิ่มขึ้นจาก 16.2 ลาน

ลานบาท หรือราว 5.05 แสนลานดอลลารสหรัฐ ในป 2564 ถือวาเริ่มดีขึ้นอยางมาก เชนเดียวกับผลิตภัณฑมวลรวม

ในประเทศตอหัวของคนไทยในป 2565 ขยับขึ้นมาเฉล่ียอยูที่ 248,635.3 บาท/คน/ป หรือราว 7,089.7  ดอลลาร

สหรัฐ/คน/ป เพิ่มข้ึนจากป 2564 ที่เฉลี่ยแค 231,986.1 บาท/คน/ป หรือราว 7,254.1 ดอลลารสหรัฐ/คน/ป ถือเปน

สัญญาณท่ีดีวาเศรษฐกิจโดยรวมฟนตัวดีขึ้นอยางเห็นไดชัดหลังจากจมปลักกับกับดักโรครายโควิดและวิกฤต

เศรษฐกิจของโลก 

ขณะท่ีป 2566 จะเปนปแหงความทาทายตอการทําธุรกิจ จากภาระรายไดหดตัว หนี้สินครัวเรือนที่เพิ่มขึ้น 

และการเปล่ียนแปลงในเชิงยุทธศาสตรของโลก ที่กําลังเดินหนาสูความเปน Tech Company และมี Road Map 

ไปสูเปาหมาย BCG and Go-Green เต็มรูปแบบ เพื่อชวยตอยอดจุดแข็งของประเทศใหมีมูลคาเพิ่มขึ้น ทั้งในดาน

ความหลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยอาศัยกลไกวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม เพื่อผลิตสินคาและบริการที่มีมูลคาสูง และเปลี่ยนระบบเศรษฐกิจแบบด้ังเดิม “ทํามากแตไดนอย” ไปสู 

“ทํานอยแตไดมาก” ครอบคลุม 6 ดาน  

 (1) เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) เนนการนําความรูระดับสูงดานเทคโนโลยีชีวภาพ และตนทุนดาน

ความหลากหลายทางชีวภาพ   

 (2) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เนนการใชประโยชนจากวัตถุดิบตาง ๆ ตลอดวัฏจักรชีวิต 

และการนําวัสดุเหลือท้ิงเดิมมาสรางเปนผลิตภัณฑตาง ๆ โดยเฉพาะผลิตภัณฑมูลคาสูงทางอุตสาหกรรม ซึ่งชวยลด

ขยะและผลกระทบตอสิ่งแวดลอม  

 (3) เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ที่เนนสงผลดีตอสิ่งแวดลอม และการพัฒนาที่ยั่งยืนเปนเปาหมาย

สูงสุด 

(4) เศรษฐกิจอัจฉริยะ (Intelligent Economy) เปนการนําความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศมาอํานวยความ

สะดวก ชวยวางแผน และจัดการระบบ ใหดีขึ้น 

(5) เศรษฐกิจรวมใชประโยชน (Sharing Economy) เปนระบบเศรษฐกิจแบบใหมที่อิงกับการใหบริการแบบ

ทางเลือกตาง ๆ ไมวาจะเปนการเลือกใชรถยนตโดยสารและการหาท่ีพักผานแอปพลิเคชัน ท่ีแตละคนสามารถ

เลือกใชประโยชนไดตามความตองการไดอยางสะดวกและยืดหยุนกวาเดิม  

(6) เศรษฐกิจผูสูงวัย (Silver Economy) ระบบที่นําความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม มาสรางผลิตภัณฑ

และบริการท่ีรองรับการเขาสูสังคมผูสูงวัย เพื่อชวยใหผูสูงอายุพึ่งพาตนเองได ใชชีวิตอยางมีคุณภาพและความสุข 

ระบบเศรษฐกิจของโลกกําลังปรับตัวไปในวงลอเหลานี้ ขึ้นกับวาใครจะปรับตัวชาหรือปรับตัวไดเร็วกวากัน 

สําหรับบริษัท NEWS ในป 2565 ยุทธศาสตรการทําธุรกิจขององคกรไดปรับตัวเขาสู Road Map ของการทําธุรกิจใน

การเปน Tech Company and FinTech เต็มรูปแบบ ผานการจัดต้ังบริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด ท่ีเปนผูพัฒนาแอป

พลิเคชันดานการลงทุนระบบซื้อขายหุน (Trade) เปน FinTech เต็มรูปแบบ โดยบริษัทหลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด 

คือ เรือธงหลักของธุรกิจของ NEWS ท่ีจะนําพาธุรกิจหลักทรัพยที่เปนแพลตฟอรมไปสูผูเลนเปนคนรุนใหมใหเขาสู

ตลาดไมจมอยูกับจํานวนผูเลนเดิม ๆ 
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ผมเชื่อวาถาองคาพยพของธุรกิจ นักธุรกิจ และนักลงทุน ในตลาดทุน มองเห็นศักยภาพในส่ิงที่ “ลิเบอ

เรเตอร” กําลังสรางอิสรภาพใหกับนักลงทุนผานการซื้อขายบนแพลตฟอรมดวยตัวเอง ดวยขอมูลที่ไดเทาเทียม

กัน ซื้อขายรวดเร็วเทากนักับคนอ่ืน จะชวยยกระดับพัฒนาตลาดทุนใหเขมแข็งมากขึ้น ถานักลงทุนเขามาสมัคร

สมาชิกกันจํานวนมากขึ้นจะชวยสรางชุมชนนักลงทุนในจํานวนมากก็จะยิ่งเพิ่มโอกาสในธุรกิจมากขึ้น 

แพลตฟอรม “ลิเบอเรเตอร” น้ี คือ ตัวจะสรางการเปลี่ยนแปลง สรางคอมมูนิต้ีใหเกิดขึ้น ขอมูลตาง ๆ

เปนศูนยกลางความรู คนรุนใหมที่ตองการอิสรภาพในการลงทุนและตัดสินใจดวยตัวเอง สามารถใชขอมูลใน

แพลตฟอรมนี้มารวมกันสรางตลาดทุนดวยมือของทุกคน “ลิเบอเรเตอร” จึงเปนคําตอบของนักลงทุนรุนใหมใน

อนาคต นี่คือการเปลี่ยนแปลงของ “NEWS” 

ในรอบป 2565 “NEWS” ไมไดหยุดแนวทางการเปล่ียนแปลงองคกรเพื่อกาวสูอนาคตแตอยางใด โดย

ในหวงกลางป บริษัท NEWS ไดตกลงความรวมมือกับบริษัท อควา คอรเปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) หรือ 

“AQUA” เพื่อรวมลงทุนกันในบริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด (“PFA”) เพื่อประกอบธุรกิจ Peer-to-Peer 

Lending หรือ P2P ในสัดสวนรอยละ 60 สําหรับบริษัท AQUA และรอยละ 40 สําหรับบริษัท NEWS ในราคา

รวมทั้งสิ้น 500 ลานบาท ปจจุบัน แพลตฟอรม STOCKLEND กําลังนับ 1-2-3 ในการเปนชองทางในการปลอย

กูที่หลักประกันใหกับภาคธุรกิจท่ีตองการกระแสเงินสดไปหมุนเวียนทางธุรกิจระยะส้ัน และเพื่อตอบแทนผูถือ

หุนรวมถึงเตรียมเงินไวรอรับการปรับเปลี่ยนธุรกิจขององคกร คณะกรรมการบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน 

จํากัด (มหาชน) หรือ NEWS และผูถือหุนไดมีมติอนุมัติออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญ

ของบริษัท ครั้งท่ี 7 หรือ NEWS-W7 ซ่ึงตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดประกาศเพิ่มหลักทรัพย NEWS-

W7 ใหเริ่มซื้อขายวันที่ 14 มิถุนายน 2565 เปนตนไป NEWS-W7 จะถูกจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทฯ ที่

มีชื่อปรากฏในวันกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ (Record Date) เมื่อวันที่ 

29 มีนาคม 2565 ในอัตราสวนหุนสามัญเดิม 2 หุนตอใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ในราคาศูนยบาทหรือฟรี 

แกผูถือหุน จํานวนหนวยใบสําคัญแสดงสิทธิที่เปนหลักทรัพยจดทะเบียน 52,818,969,853 หนวย อัตราการใช

สิทธิ (ใบสําคัญแสดงสิทธิ : หุนสามัญใหม) 1 : 1  กําหนด ราคาการใชสิทธิที่ 0.05 บาทตอหุน อายุใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 2 ปนับแตวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิคือ 6 พ.ค. 2565 ใหวันใชสิทธิครั้งแรก 30 ธ.ค. 2565 วันใช

สิทธิครั้งสุดทาย 3 พ.ค. 2567 

ขณะที่กิจการด้ังเดิมนั้น ในชวงปลายป บริษัท นิวส  เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) หรือ 

NEWS ไดตัดสินใจขายหุนทั้งหมด 100% ในบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด หรือ TMM ใหแกบริษัท 

เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) หรือ NATION ในราคาซ้ือขายทั้งสิ้นไมเกิน 240 ลานบาท หรือ

ประมาณ 11.96 บาทตอหุน โดยการเขาทํารายการไดแลวเสร็จในปลายป 2565  

�����



 

 

 
 

  

  

ทั้งหมดที่กลาวมาน้ัน คือ การเปลี่ยนแปลงในเชิงการทําธุรกิจของบริษัทฯ ภายใตการทํางานของ

คณะกรรมการและคณะผูบริหารในรอบป และคาดหวังวาดอกผลของการเปลี่ยนแปลงจะเบงบานใหผูถือหุน นัก

ลงทนุ ไดมองเห็นถึงภาพของความสดใสในเวลาอันใกล 

แมวาในป 2565 งบการเงินของ บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) หรือ NEWS ในรอบ 

12 เดือน ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 จะมีกําไรสุทธิ 53,116,000 บาท เทียบกับป 2564 ที่มีกําไร 107,204,000 

บาท คิดเปนอัตรากําไรสุทธิตอหุน 0.00053 บาท ขณะท่ีป 2564 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิตอหุน 0.00142 บาท  

โดยทั้งป 2565 มีผลกําไรเบ็ดเสร็จสําหรับปทั้งสิ้น 46.33 ลานบาท กําไรสุทธิสําหรับปลดลงจํานวน 54.09 

ลานบาท คิดเปน 50% กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปลดลง 67.43 ลานบาท คิดเปน 59% สาเหตุสําคัญเกิดจาก

รายไดอ่ืนลดลง เน่ืองจากป 2564 บริษัทฯ มีกําไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทยอยจํานวน 194.68 ลานบาท แต

ในป 2565 บริษัทฯ มีกําไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทยอยเพียง 109.65 ลานบาท และกําไรขาดทุนจากการ

ขาดบริษัทรวม 54.48 ลานบาท 

นอกจากนี้ บริษัทฯ มีคาใชจายดานตาง ๆ ที่เพิ่มขึ้น เปนคาใชจายในการดําเนินงานเพิ่มขึ้น 57.91 ลาน

บาท คิดเปน 98% สวนใหญเพิ่มจากสวนงานธุรกิจหลักทรัพยและการปรับขึ้นของคาจายบางประการ   

บริษัทฯ ยังมีการรับรูสวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวมจํานวน 14.79 ลานบาท เปนการรับรูสวน

แบงขาดทุนมาจากบริษัท เว็ลธ เวนเจอร จํากัด จํานวน 3.30 ลานบาท และบริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด จํานวน 

11.50 ลานบาท 

อยางไรก็ตาม ในป 2566 จะถือเปนปของการเปลีย่นแปลงในการทําธุรกิจของบริษัท NEWS ใหเปน

รูปธรรม แมวาในระยะแรกของธุรกิจ Fintech ที่บริษัทฯ ไดกาวเขาไปดําเนินกิจการนั้นจะใชตนทุนสูงและตองใช

เวลาในการสรางการรับรูและยอมรับเพื่อสรางรายไดและกําไรคืนกลับมาสูผูถือหุน แตคณะกรรมการเช่ือม่ันวา 

เปนธุรกิจมีโอกาสเติบโตและมีความมั่นคงในระยะยาว และใครกาวเขาสู ตลาดเปนรายแรก คนนัน้สามารถ

ครอบครองตลาดได 

ขอขอบคุณผูถือหุนทุกทานที่เชื่อม่ัน และเปนพลังในการทํางานตลอดมา 

 

 

                                                                                  
 นายบากบ่ัน บุญเลิศ 

 ประธานกรรมการ 

 บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
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VISION AND MISSION 

วิสัยทัศนและพันธกิจ 
 

 
วิสัยทัศน 

การกาวทันการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความหลากหลายดวยความรับผิดชอบตอ

สังคมและสิ่งแวดลอม 

 

 

พันธกิจ 

1.  มุงมั่นทํางานอยางมืออาชีพ 

2.  ไมหยุดพัฒนา แสวงหาโอกาสใหม ๆ 

3.  เชื่อมโยงพันธมิตร สรางเครือขายธุรกิจใหครบวงจร 

4.  เสริมสรางศักยภาพ เพื่อดําเนินธุรกิจอยางยั่งยืน 

5.  เขาถึงกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสังคมสวนรวม 
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อัตราสวนทางการเงิน 

อัตราสวนทางการเงิน  
หนวย 2565 2564 2563 

 

อัตราสวนสภาพคลอง 

     

  อัตราสวนสภาพคลอง เทา 70.21 1.12 0.47 

  อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว เทา 70.21 1.12 0.47 

  อัตราการหมุนเวียนของลูกหนี้การคา ครั้ง 0.03 2.62 2.17 

  ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย วัน - 139.00 168.00 

  อัตราการหมุนเวียนของสินคาคงเหลือ ครั้ง - 42.24 32.64 

  ระยะเวลาในการจําหนาย (ขาย) สินคา วัน - 9.00 11.00 

  อัตราการหมุนเวียนของเจาหน้ีการคา ครั้ง - 2.66 2.33 

  ระยะเวลาจายชาํระหนี ้ วัน - 137.00 157.00 

  ระยะเวลาที่ตองใชลงทุน (Cash Cycle) วัน - 11.00 22.00 

      

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไร     

  อัตรากาํไรขั้นตน % (36.29) 38.62 21.51 

  อัตรากาํไรจากผลการดําเนินงาน % 10,276.30 151.28 (38.22) 

  อัตรากาํไรสุทธิ % 10,174.55 104.53 (30.86) 

  อัตราผลตอบแทนตอผูถือหุน % 4.02 13.23 (6.25) 

      

อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดําเนนิงาน     

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรวม % 3.91 11.58 (4.12) 

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร % 20.56 68.77 (33.59) 

  อัตราหมุนเวียนของสินทรัพยรวม ครั้ง 0.00 0.11 0.13 

      

อัตราสวนวเิคราะหนโนบายทางการเงิน     

  อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน เทา 0.03 0.14 0.52 

  อัตราสวนความสามารถในการชําระดอกเบ้ีย เทา 48.67 154.23 (61.43) 

  อัตราการจายเงินปนผล % - - - 
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สวนท่ี 1 
การประกอบธุรกิจและผลการดําเนินงาน 

1.   โครงสรางและการดําเนนิงานของกลุมบริษัท 

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดจดทะเบียนเปนนิติบุคคลตามกฎหมายวาดวย

บริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2547 ปจจุบันมีทุนจดทะเบียน 169,040,316,236 บาท และทุนชําระแลวเปน

เงิน 105,650,197,648 บาท โดยกลุมบริษัทฯ ดําเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับธุรกิจหลักทรัพย ซึ่งในสวนของบริษัทฯ ประกอบ

ธุรกิจจําหนาย ติดตั้ง และใหคําปรึกษาพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศครบวงจร ทั้งการวางระบบเครือขาย และการ

จัดหาอุปกรณ 

ตอมาบริษัทฯ ไดเล็งเห็นความสําคัญของการเติบโตของธุรกิจส่ือ จึงไดขยายธุรกิจไปยังธุรกิจส่ือ รวมถึงการ

ลงทุนธุรกิจที่มีสินทรัพยที่มีตัวตน หรือถาวร หรือที่ไมไดพึ่งพาความสามารถของบุคลากรเพียงอยางเดียว เพื่อสงเสริม

ความมั่นคงและเสถียรภาพอยางย่ังยืนของบริษัทฯ แตอยางไรก็ดี บริษัทฯ ยังคงประสบปญหาในเร่ืองผลการดําเนินงาน

ขาดทุนอยางตอ เนื่องจากการดําเนินงานในอดีตที่บริษัทฯ ไดทําการประมูลโทรทัศนดิจิทัล ในป 2556 ซึ่งถือเปนการ

เปล่ียนแปลงโครงสรางของธุรกิจส่ือโทรทัศนและส่ือโฆษณาอยางรุนแรง และจากการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของ

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Disruption) และพฤติกรรมของผูบริโภคตอการจัดการเม็ดเงินโฆษณาตามชองทางตาง ๆ ซึ่ง

สงผลกระทบใหเม็ดเงินโฆษณาในส่ือส่ิงพิมพลดลง อีกทั้ง ในชวง 2 -3 ปที่ผานมา การแพรระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 

2019 (Covid-19) ไดสงผลกระทบตอการจัดกิจกรรมและงานสัมมนาตาง ๆ ซึ่งทําใหรายไดของกลุมบริษัทฯ ลดลง รวมถึง

สงผลกระทบตอเม็ดเงินโฆษณาในส่ือส่ิงพิมพที่ลดลงถึงรอยละ 15 – 20 และการเติบโตของส่ือออนไลนซึ่งคาดวาจะมีการ

เติบโตเพียงรอยละ 12 เทานั้น 

ดวยเหตุนี้ บริษัทฯ จึงไดมีการปรับโครงสรางภายในกลุมธุรกิจของบริษัทฯ โดยไดปรับแผนธุรกิจจากส่ือส่ิงพิมพ

และใหบริการขอมูลขาวสารผานส่ือออนไลน รวมถึงการจดักิจกรรมและงานสัมมนาเปนการมุงเนนการลงทุนในธุรกิจใหม 

ไดแก ธุรกิจหลักทรัพยแบบครบวงจรและธุรกิจเทคโนโลยีทางดานการเงิน (FINTECH) เพ่ือใหเกิดความหลากหลายและ

สรางความม่ันคงของรายไดและกําไรแกบริษัทฯ และเพื่อรองรับการปรับตัวใหเทาทันการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของ

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Disruption) และพฤติกรรมของผูบริโภค  
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1.2  การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการที่สําคัญ 

ป เหตกุารสําคัญ 

ป 2553 � บริษัทฯ ขยายธุรกิจและเปดบริษัทในเครือเพิ่มขึ้น ไดแก บริษัท สปริง คอรปอเรชั่น จํากัด และบริษัท

โซลชูั่น คอนเนอร อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด  

� บริษัทฯ ผานการรับรองจาก BVQI (Thailand) Limited วากระบวนการทํางานของบริษัทไดมาตรฐาน 

ISO 9001:2008 

� เดือนเมษายน : บริษัทฯ จดทะเบียนเพ่ิมทุนจากเดิม 50,000,000 บาท เปน 325,000,000 บาท 

� เดือนตุลาคม : บริษัทฯ จดทะเบียนเพิ่มทุนเปน 424,424,386 บาท ซึ่งเปนทุนชําระแลวจํานวน   

303,051,600 บาท โดยเปนการเพิ่มทุนจากผูถือหุนกลุมเดิมเพ่ือรองรับการขยายธุรกิจที่เติบโตข้ึน 

ป 2554 � เดือนมกราคม : 

- บริษัทฯ ไดทําการยายท่ีตั้งสํานักงาน มายังสํานักงานแหงใหมตัง้อยูเลขท่ี 333 อาคารเลาเปงงวน 1 

ชั้น 18 โซนเอ ซอยเฉยพวง ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

เพื่อรองรับจํานวนพนักงานของบริษัทฯ ที่เพิ่มขึ้น 

- บริษัท สปริงนิวส คอรปอเรชั่น จํากัด (บริษัทยอย) ไดซื้อหุนสามัญในบริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด 

จากผูถือหุนเดิม รอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนและชําระแลว 

� เดือนกุมภาพันธ : บริษัท โซลูชั่น คอนเนอร อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด (บริษัทยอย) ไดจดทะเบียน

เปล่ียนช่ือเปนบริษัท ซิงค เทคโนโลยี จํากัด เมื่อวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2554 

� เดือนมิถุนายน : บริษัทฯ จดทะเบียนลดทุนจากเดิม 424,424,386 บาท เปน 424,424,384 บาท 

� เดือนกรกฎาคม : บริษัทฯ จดทะเบียนเพิ่มทุนจากเดิม 424,424,384 บาท เปน 2,912,369,800 เปน

ทุนชําระแลว 1,515,258,000 บาท ซ่ึงเปนการเพ่ิมทุนโดยผูถือหุนกลุมเดิม เพื่อรองรับการขยายธุรกิจที่

เติบโตข้ึน 

� เดือนกันยายน : บริษัท สปริงนิวส คอรปอเรชั่น จํากัด (บริษัทยอย) จดทะเบียนเพิ่มทุนจากเดิม 

100,000,000 ลานบาท เปน 200,000,000 ลานบาท ซึ่งเปนการเพิ่มทุนโดยผูถือหุนกลุมเดิม 

ป 2555 � เดือนธันวาคม : บริษัท สปริงนิวส คอรปอเรชั่น จํากัด (บริษัทยอย) ลงทุนในบริษัทใหมชื่อ บริษัท สปริง

นิวส เทเลวิชั่น จํากัด 

� เดือนธันวาคม : บริษัท ซิงค เทคโนโลยี จํากัด (บริษัทยอย) ไดรับการแตงจาก AHAINC CO., LTD.  

ประเทศเกาหลี ใหเปนตัวแทนจําหนายผลิตภัณฑเทคโนโลยีดานการเรียนการสอน 

ป 2556 � เดือนกุมภาพันธ : บริษัท โซลูชั่น คอนเนอร (1998) จํากัด (มหาชน) ลงทุนในบริษัท เอ็นไวรอน

เมนทอล โซลูชั่น อินทิเกรเตอร จํากัด จากผูถือหุนเดิม รอยละ 90% ของทุนจดทะเบียนและชําระแลว 

� เดือนกุมภาพันธ : บริษัทฯ จดทะเบียนลดทุนจากเดิม 2,912,369,800 เปน 2,212,369,800 บาท และ

จดทะเบียนเพ่ิมทุนจากเดิม 2,212,369,800 บาท เปน 3,712,369,800 บาท 

� เดือนสิงหาคม : บริษัทฯ ไดผานการรับรองการตรวจตออายุ ครั้งที่ 3 (Re-Certification) จาก Bureau 

Verities Certification (Thailand) Ltd. วากระบวนการทํางานของบริษัทฯ ไดมาตรฐาน ISO 

9001:2008 
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ป เหตกุารสําคัญ 

� เดือนธันวาคม : บริษัท สปริงนิวส เทเลวิชั่น จํากัด ไดเขารวมประมูลขอรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่

เพื่อใหบริการโทรทัศนทางธุรกิจระดับชาติ  (หมวดหมูชองรายการขาวสารและสาระ) โดย

คณะกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน (“กสทช”) เม่ือวันท่ี 27 ธันวาคม 2556 

ป 2557 � เดือนกุมภาพันธ : บริษัทฯ จดทะเบียนลดทุนจากเดิม 3,712,369,800 บาท เปน 3,299,369,800 บาท

และจดทะเบียนเพ่ิมทุนจากเดิม 3,299,369,800 บาท เปน 6,524,094,143 บาท 

� เดือนตุลาคม : บริษัทฯ จดทะเบียนเพ่ิมทุนจากเดิม 6,524,094,143 บาท เปน 100,680,660,688 บาท 

ป 2558 

 
� เดือนเมษายน : บริษัทฯ เปล่ียนชื่อจาก บริษัท โซลูชั่น คอนเนอร (1998) จํากัด (มหาชน) เปน บริษัท 

นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) และเปล่ียนชื่อยอหลักทรัพยจากเดิม “SLC” เปน “NEWS” 

และไดจดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลคาหุนที่ตราไว จากมูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท เปน มูลคาหุนที่

ตราไวหุนละ 5 บาท  

ป 2559 

 

 

 

� เดือนเมษายน : บริษัทฯ จดทะเบียนลดทุนจาก 43,684,661,600 บาท เปน 43,479,374,400 บาท 

และจดทะเบียนเพ่ิมทุนเพื่อรองรับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกนักลงทุน จากทุนจดทะเบียนเดิม 

43,479,374,400 บาท เปน 73,479,374,400 บาท 

� เดือนกันยายน : 

- บริษัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จํากัด (บริษัทยอย) ไดจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทยอยทางออม 

ไดแก บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด  

- บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด ไดรับอนุญาตใหใชเครื่องหมายการคา ฐานเศรษฐกิจ เพื่อ

ผลิตและจําหนายหนังสือพิมพ ฐานเศรษฐกิจ เปนระยะเวลา 30 ป  

� เดือนธันวาคม : บริษัท สปริงนิวส คอรปอเรชั่น จํากัด (บริษัทยอย) ไดทําสัญญาความรวมมือ กับ

บริษัท เทอรเนอร บรอดคาสติ้ง ซิสเท็ม เอเชีย แปซิฟค อิงค ซึ่งเปนผูบริหารสถานีโทรทัศน ซีเอ็นเอ็น 

อินเตอรเนชั่นแนล ในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟค เพ่ือเปนพันธมิตรในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

ป 2560 

 
� เดือนกรกฎาคม : บริษัทฯ จดทะเบียนลดทุนจาก 73,479,374,700 บาท เปน 42,540,504,235 บาท 

และจดทะเบียนเพิ่มทุนเพื่อรองรับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกนักลงทุนจากทุนจดทะเบียนเดิม 

42,540,504,235 บาท เปน 281,961,297,580 บาท 

ป 2561 

 
� เดือนสิงหาคม : บริษัทฯ ไดผานการรับรองการตรวจจาก Bureau Verities Certification (Thailand) 

Ltd. เพื่อ Upgrade มาตรฐาน ISO 9001:2008 เปน มาตรฐาน ISO 9001:2015 

�  เดือนพฤศจิกายน : บริษัทฯ จดทะเบียนลดทุนจาก 281,961,297,580 บาท เปน 132,430,426,881 

บาท และจดทะเบียนเพ่ิมทุนเพื่อรองรับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนดิมตามสัดสวนและ

บุคคลในวงจํากัดจากทุนจดทะเบียนเดิม 132,430,426,881 บาท เปน 200,317,937,992 บาท  

ป 2562 � เดือนเมษายน : บริษัท สปริงนิวส เทเลวิชั่น จํากัด ไดยื่นหนังสือขอคืนใบอนุญาตใหใชคล่ืนความถี่

เพื่อใหบริการในระบบดิจิตอล จากคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและกิจการ

โทรคมนาคมแหงชาติ (สํานักงาน กสทช.) ภายใตคําส่ังหัวหนา คสช ท่ี 4/2562 

� เดือนมิถุนายน : สํานักงาน กสทช. ไดมีหนังสือแจงเห็นชอบการคืนใบอนุญาตใหใชคล่ืนความถี่เพื่อให

บริการในระบบดิจิตอลของ บริษัท สปริงนิวส เทเลวิชั่น จํากัด  
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ป เหตกุารสําคัญ 

� เดือนสิงหาคม : ไดยุติการใหบริการโทรทัศนดิจิตอล เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2562 

ป 2563 � เดือนพฤษภาคม : บริษัทฯ จดทะเบียนลดทุนจาก 200,317,937,992 บาท เปน 130,807,738,896 

บาท  

� เดือนกรกฎาคม : 

- บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนจาก 130,807,738,896 บาท เปน 160,807,738,896 บาท เพื่อ

รองรับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวน 

- บริษัท สปริงนิวส คอรปอเรชั่น จํากัด (บริษัทยอย) ไดเปล่ียนชื่อเปน บริษัท จีจี เน็ตเวิรค จํากัด 

- บริษัทฐานเศรษฐกิจมัลติมีเดีย จํากัด จัดตั้งบริษัทยอยทางออมแหงใหม ไดแก บริษัท 

ฐานเศรษฐกิจ แคปปตอล จํากัด ทุนจดทะเบียน 10 ลานบาท เพ่ือประกอบธุรกิจการเปนนายหนา 

ตัวแทน ตัวแทนคาตางประเทศในกิจการและธุรกิจทุกประเภท รวมถึงธุรกิจประกันภัย รวมถึงรวม

ลงทุนในบริษัท แนทบิสสิเนส คอนเน็คท จํากัด ซึ่งใหบริการขอมูลขาวสารเก่ียวกับเศรษฐกิจ 

การเงิน และการลงทุน ผานระบบแอพพลิเคชั่นบนโทรศัพทมือถือ 

- บริษัทฯ ยุติการดําเนินงานสวนงานธุรกิจชีวอนามัย เนื่องจากจําหนายหุนที่ถืออยูในบริษัท   

เอ็นไวรอนเมนทอล โซลูชั่น อินทิเกรเตอร จํากัด (บริษัทยอย) ในชวงปลายเดือนกรกฎาคม 

- บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเลิก บริษัท ซิงค เทคโนโลยี จํากัด (บริษัทยอย) ซึ่งไมมีการดําเนินงานแลว 

� เดือนพฤศจิกายน : 

- บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเป ล่ียนแปลงทุนชําระแลวจาก 67,887,512,226 บาท เปน 

74,628,861,756 บาท อันเนื่องมาจากการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมตาม

สัดสวน 

- บริษัทยอย 2 แหงมีการปรับโครงสรางทุน ไดแก บริษัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย ไดเพิ่มทุนจาก

เดิม 160,000,000 บาท เปน 301,250,000 บาท และบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด ได

เพิ่มทุนจากเดิม 5,000,000 บาท เปน  200,750,000 บาท 

� เดือนธันวาคม : 

- บริษัทฯ ไดเขาลงทุนในบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด ภายใตมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 

1/2563 เมื่อวันท่ี 24 กรกฎาคม 2563 โดยไดเขาถือหุนในสัดสวนรอยละ 40 ของหุนทั้งหมดของ

บริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด รวมถึงไดรับโอนสิทธิเรียกรองในหนี้เงินกูยืมของบริษัท เว็ลธ เวน

เจอรส จํากัด เปนจํานวนเงิน138,450,599.71 บาท เมื่อวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 

- บริษัทฯ ไดรับเงินจากการขายหุนที่ถืออยูในบริษัท กรีนเน็ต 1282 จํากัด (ปจจุบันชื่อ บริษัท ไทย 

นิวส แอนด เอ็นเตอรเทนเมนท เวิลด จํากัด) จํานวนเงิน 164,403,759.95บาท เมื่อเดือนธันวาคม 

2563 โดยมีขอตกลงโอนกรรมสิทธิ์ในหุนท่ีซื้อขายในวันที่ 29 มกราคม 2564 

ป 2564 � เดือนมกราคม : บริษัทฯ ไดโอนกรรมสิทธิ์ในหุนของบริษัท กรีนเน็ต 1282 จํากัด ใหกับผูถือหุนตาม

สัญญา 

� เดือนมีนาคม : บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด (บริษัทยอย) ไดจัดตั้งบริษัทยอยทางออมแหง

ใหม ไดแก บริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด ทุนจดทะเบียน 20,000,000 บาท เปนธุรกิจซื้อขายหลักทรัพย
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ป เหตกุารสําคัญ 

แบบครบวงจร และตัวแทนธุรกิจสัญญาซ้ือขายลวงหนา ในรูปแบบของ Application ท่ีไดทําการ

พัฒนาขึ้น 

� เดือนเมษายน : บริษัท ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด (บริษัทยอยทางออม) ไดรับใบอนุญาตจาก

สํานักงาน ก.ล.ต. ใหเปล่ียนชื่อเปน “บริษัทหลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ 

แคปพิตอล จํากัด” 

� เดือนมิถุนายน : บริษัทฯ จดทะเบียนเพิ่มทุนจากเดิม 74,628,861,756บาท เปน 75,650,197,648 ซึ่ง

เปนการเพ่ิมทุนตามการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ รุนที่ 6 (NEWS-W6) 

� เดือนมิถุนายน : บริษัทฯ ไดมีการจําหนายไปซึ่งหุนสามัญ ของบริษัท เนชั่น มัลติมีเดีย กรุป จํากัด 

จํานวน 76,947,150 บาท  

� เดือนสิงหาคม : บริษัทฯ ไดจําหนายหุนในบริษัท จีจี เน็ตเวิรค จํากัด เนื่องจากมิไดประกอบธุรกิจ และ

มิไดดําเนินการอ่ืนใดอันกอใหเกิดรายได  

� เดือนกันยายน : บริษัทฯ ไดจําหนายเงินลงทุนในบริษัท แนท บิสสิเนส คอนเน็คท จํากัด (NAT) 

� เดือนกันยายน : บริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด (บริษัทยอยทางออม) ไดมีมติใหเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 

20,000,000 บาท เปน 100,000,000 บาท  

� เดือนพฤศจิกายน : บริษัทหลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด 

(บริษัทยอยทางออม) ไดจดทะเบียนเพิ่มทุนจากเดมิ จํานวน 10,000,000 บาท เปนทุนจดทะเบียนใหม 

จํานวน 25,000,000 บาท   

� เดือนธันวาคม : 

- บริษัทฯ ไดจดทะเบียนลดทุน จากเดิมจํานวน 160,872,208,595 บาท เปนทุนจดทะเบียนใหม

จํานวน 75,650,197,648 บาท และจดทะเบียนเพ่ิมทุนจากเดิม 75,650,197,648 บาท เปนทุนจด

ทะเบียนใหมจํานวน 105,650,197,648 บาท  

- ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2564 ไดมีมติอนุมัติการจําหนาย

ไปซึ่งหุนสามัญทั้งหมดของบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด จํานวน 40% ของจํานวนหุนทั้งหมดของ

บริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด เปนจํานวนเงิน 432,395,882.30 บาท และสิทธิเรียกรองในหนี้ของ

เงินกูบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด เปนจํานวนเงิน 142,604,117.70 บาท ซึ่งคาดวาการซ้ือขาย

จะเสร็จสมบูรณในตนป 2565 

- บริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด (บริษัทยอยทางออม) ไดเขาทําธุรกรรมซื้อขายและรับโอนทรัพยสิน 

(Broker Seat) กับบริษัทหลักทรัพย เมอรชั่น พารทเนอร จํากัด (มหาชน) จํานวน 120,000,000

บาท ซึ่งรายการดังกลาวถือเปนรายการไดมาซึ่งสินทรัพย โดยมีการชําระเงินมัดจําไปแลวจํานวน 

50,000,000 บาท 

- ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2564 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2564 ไดกําหนดวันเสนอขายหุน

ใหแกบุคคลในวงจํากัดในระหวางวันท่ี 7 มีนาคม 2565 -11 มีนาคม 2565  

ป 2565 � เดือนมกราคม : บริษัทหลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจแคปพิตอล จํากัด ไดรับ

ใบอนุญาตใหประกอบธุรกิจการเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพยจากสํากนักงาน กลต. 
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ป เหตกุารสําคัญ 

� เดือนกุมภาพันธ : 

- บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด (บริษัทยอย) ไดมีมติอนุมัติใหบริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด 

เพิ่มทุนจดทะเบียนอีกจํานวน 400,000,000 บาท จากเดิม 100,000,000 บาท เปน 500,000,000 

บาท 

- บริษัทฯ จัดตั้งบริษัทยอยแหงใหม ไดแก บริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด เพ่ือรองรับการรวมลงทุน

ในธุรกิจทางดานการเงิน (FINTECH) 

� เดือนมีนาคม : 

- บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเพิ่มทุนชําระแลว จํานวน 105,650,197,648 บาท อันเนื่องมาจากการ

เสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมใหแกบุคคลในวงจํากัด 

- บริษัทฯ ไดอนุมัติรายการไดมาซึ่งสินทรัพย สําหรับสิทธิในการเปนสมาชิกตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย (Broker Seat) และอนุมัติใหบริษัทหลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอย

ทางออม เขาทําธุรกรรมซื้อและรับโอนทรัพยสิน กับ บริษัทหลักทรัพย เมอรชั่น พารทเนอร จํากัด 

จํานวน 120,000,000 บาท 

- บริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด ไดรับอนุญาตใหเปล่ียนชื่อเปนบริษัทหลักทรัพย ลิเบอรเรตอร จํากัด 

� เดือนเมษายน : บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเลิก บริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด (บริษัทยอย) ซึ่งไมมีการ

ดําเนินงานแลว 

� เดือนพฤษภาคม : 

- บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเพ่ิมทุน จํานวน 52,825,098,824 จากเดิมจํานวน 105,650,197,648 บาท 

โดยการออกหุนสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ NEWS-W7 

- บริษัทหลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด (บริษัทยอยทางออม) ไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนจาก 

100,000,000 บาท เปน 500,000,000 บาท   

- บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด (บริษัทยอย) ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทหลักทรัพย ลิเบอเร

เตอร จํากัด เพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิมจํานวน 500,000,000 บาท เปน 1,000,000,000 บาท    

� เดือนมิถุนายน : บริษัทฯ ไดขายหุนสามัญจํานวน 30,000 หุนในบริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด (“PFA”) 

ซึ่งเคยเปนบริษัทยอย คิดเปนสัดสวนรอยละ 60 ของหุนทั้งหมดใน PFA ใหกับ บริษัท อควา คอร

ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (“AQUA”) ดังนั้น ภายหลังจากการขายหุน PFA ให AQUA แลว PFA จึงมี

สถานะเปนบริษัทรวมของบริษัทฯ และ PFA ไดจดทะเบียนเพ่ิมทุน อีกจํานวน 599,500,000 บาท จึง

ทําให PFA มีทุนจดทะเบียนจํานวน 600,000,000 บาท 

� เดือนพฤศจิกายน : 

- บริษัทฯ มีการปรับโครงสรางของกลุมธุรกิจ โดยการรับโอนหุนสามัญในบริษัทหลักทรัพยนายหนา

ซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด และบริษัทหลักทรัพย ลิเบอรเรเตอร จํากัด 

ดังนั้น ท้ัง 2 บริษัท จึงเปล่ียนสถานะจากบริษัทยอยทางออมเปนบริษัทยอยทางตรงของบริษัทฯ 

� เดือนธันวาคม : บริษัทฯ ไดจําหนายหุนสามัญในบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด ใหกับบริษัท 

เนชั่น กรุป จํากัด (มหาชน) เม่ือวันท่ี 30 ธันวาคม 2565 

�	����
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1.3   การใชเงินที่ไดจากการเสนอการขายตราสารทุนเปนไปตามวัตถุประสงคหรือไม 

         - เปนไปตามวัตถุประสงค - 

1.4   ขอผูกพันที่บริษัทฯ ใหคําม่ันในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยหรือเงื่อนไขการขอ

อนุญาตของสํานักงาน (ถามี) และ/หรือ เง่ือนไขการรับหลักทรัพยของตลาดหลักทรัพย (ถาม)ี 

         -ไมมี – 

1.5  ขอมูลทั่วไปของบริษัทฯ 

ชื่อบริษทัทีอ่อกหลกัทรัพย บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)  

ชื่อยอหลักทรัพย NEWS 

วันที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย 8 ตุลาคม 2547 

ที่ตั้งสํานกังานใหญ 

เลขท่ี 944  โครงการสามยานมิตรทาวน ช้ันที ่28 หองเลขท่ี 

2807-2810 ถนนพระราม 4 แขวงวังใหม เขตปทุมวัน  

กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพท +66 (2) 273-8351    

โทรสาร +66 (2) 273-8359 

http://www.newsnetwork.co.th 

Head Office 

944 Mitrtown Office Tower, 28th Floor, Units 2807-2810, 

Rama 4 Road, Wangmai, Pathumwan, Bangkok 10330 

Tel. +66 (2) 273-8351  

Fax. +66 (2) 273-8359 

http://www.newsnetwork.co.th 

ประเภทกิจการและการดําเนนิธุรกิจ 

ใหคําปรึกษาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ, ส่ือ, ธุรกิจดาน

การเงิน 

Type of Business and Nature of Operation 

Information Technology Consulting, Media, Financial 

Technology 

ทุนจดทะเบียน 

ทุนจดทะเบียน : 169,040,316,236  บาท  

ทุนชําระแลว :  105,650,197,648  บาท  

ชนิดของหุน :  หุนสามัญ 

มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ : 1 บาท 

หุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด : 105,650,197,648 หุน 

Share Capital 

Authorized Capital :  169,040,316,236 THB  

Paid-up Capital :  105,650,197,648 THB  

Types of shares :  Ordinary shares 

Par Value  :  1 THB  

All shares sold : 105,650,197,648 Shares 
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1.6.2  ขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ 

1.6.2.1  ลักษณะของผลิตภัณฑ 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจดานเปนผูใหคําปรึกษาดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และกลุมธุรกิจของบริษัท

ประกอบดวย ธุรกิจส่ือ ธุรกิจหลักทรัพยแบบครบวงจร และธุรกิจเทคโนโลยีทางดานการเงิน โดยมีโครงสรางธุรกิจแบงได

ดังนี ้

1. ธุรกิจสื่อ 

1.1 ธุรกิจสื่อส่ิงพิมพ และจัดงานสัมนาและอบรมดานวิชาการโดยเฉพาะอยางยิ่งดานธุรกิจ 

 1.2 ใหบริการผลิตเนื้อหา (Content Provider) ผานชองทางส่ือใหมและส่ือโซเชี่ยล เชน เว็บไซต, ส่ือ

ออนไลน และส่ือผานโทรศัพทมือถือ เปนตน โดยขณะนี้อยูระหวางการทบทวนธุรกิจ 

 1.3 ธุรกิจใหบริการขอมูลขาวสารดานเศรษฐกิจ การเงิน และการลงทุน ผานระบบแอพพลิเคชั่น

โทรศัพทมือถือ 

 1.4 บริษัท สปริงนิวส เทเลวิชั่น จํากดั ไดรับใบอนุญาตใหใชคลื่นความถี่เพื่อใหบริการในระบบดิจิตอล จาก

คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ (กสทช.) ซึ่งปจจุบันบริษัท สปริงนิวส 

เทเลวิชั่น จํากัด ไดคืนใบอนุญาตฯ และยุติการดําเนินธุรกิจใหบริการผานส่ือโทรทัศน 

1.5 บริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด เดิมดําเนินงานดานผลิตรายการโทรทัศน และบริหารส่ือโฆษณา โดย

ปจจุบันไดยุติการดําเนินงาน และจดทะเบียนเลิกบริษัทแลว 

1.6 บริษัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จํากัด เดิมดําเนินงานสถานีวิทยุ "สปริงเรดิโอ" และการรับดําเนินการ

ดานส่ือประชาสัมพันธใหกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน โดยปจจุบันไดยุติการดําเนินการแลว 

1.7  บริษัท แนท บิสสิเนส คอนเน็คท จํากัด (บริษัทรวม) ใหบริการขอมูล ขาวสารเกี่ยวกับเศรษฐกิจการเงิน 

และการลงทุน โดยไดมีการขายเงินลงทุนออกไปในระหวางป 2564 

1.8  บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด “TMM” (บริษัทยอย) ประกอบธุรกิจประเภท ขอมูลขาวสารและ

การส่ือสาร โดยใหบริการดาน กิจกรรมสํานักขาวส่ือส่ิงพิมพ ซึ่งบริษัทฯ ไดมีการขายหุนสามัญใน TMM ออกไปในป 2565 

2. กลุมธุรกิจจําหนายสินคาเทคโนโลยีและใหบริการปรึกษาและออกแบบระบบสารสนเทศ 

 บริษัทฯ ไดมีการจัดหาโซลูชั่นที่เกี่ยวของกับนวัตกรรมเขามาเพื่อปรับเปล่ียนหรือตอยอดสินคาทางดาน

นวัตกรรมตาง ๆ เพื่อใหสามารถตอบสนองความตองการในเรื่องความทันสมัยและแปลกใหมใหกับลูกคา รวมถึงเพื่อนํา

เทคโนโลยีใหม ๆ เขามาชวยในการบริการจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ หรือการนําเสนอตาง ๆ มีความรวดเร็ว ชัดเจน 

ประหยัด และดึงดูดใจมากขึ้น รวมถึงชวยเพ่ิมมูลคาใหกับผลิตภัณฑหรือบริการของลูกคาได รวมถึงการขายพวงอุปกรณ

คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศพรอมไปกับผลิตภัณฑซอฟตแวร โดยเปนการขายในงานโครงการที่มีขอกําหนดให

บริษัทเปนผูติดต้ังระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่รวมทั้งซอฟตแวรและฮารดแวรเขาดวยกัน รวมถึงงานบริการออกแบบ 

จัดหา พัฒนา และติดตั้งระบบคอมพิวเตอรและเครือขายสารสนเทศ เชน ระบบจัดเก็บขอมูล ระบบรักษาความปลอดภัย

ของขอมูลระบบเช่ือมตอเครือขายภายในและนอกองคกร (เชน Intranet, LAN, WAN, Unified Communication) และ

ระบบซอฟตแวรบริหารจัดการและสารสนเทศ เปนตน 
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3. กลุมธุรกิจหลกัทรัพยแบบครบวงจร และธุรกิจเทคโนโลยีทางดานการเงิน (FINTECH) 

 ในระหวางป 2565 บริษัทฯ ไดมีการปรับโครงสรางภายในกลุมบริษัทฯ โดยหันมามุงเนนการลงทุนในธุรกิจ

หลักทรัพยแบบครบวงจรและธุรกิจเทคโนโลยีทางดานการเงิน (FINTECH) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

3.1 บริษัทหลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด (บริษัทยอย) ประกอบ

ธุรกิจประเภทกิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย โดยใหบริการดานกิจกรรมการจัดการหลักทรัพยการลงทุนและ

กองทุน (ยกเวน กองทุนบําเหน็จบํานาญ) โดยเริ่มประกอบธุรกิจนายหนาซื้อขายหลักทรัพยที่เปนหนวยลงทุน ตั้งแตวันที่ 

20 มกราคม 2565 เปนตนมา 

3.2 บริษัทหลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด (บริษัทยอย) ประกอบธุรกิจใหบริการดานนายหนาซื้อขาย

หลักทรัพยแบบครบวงจร และตัวแทนธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนา โดยไดรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจนายหนาซื้อขาย

หลักทรัพยประเภท ก และเปนสมาชิกตลาดหลักทรัพยหมายเลข 21 ไปเม่ือวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 และไดมีการ

เปดตัวแอปพลิเคชั่น Liberator สําหรับนักลงทุนดวยคอนเซปโลกลงทุนที่ทุกคนเทากัน โดยมีเปาหมายท่ีจะเปน Social 

Investment Platform พัฒนาผลิตภัณฑการลงทุนที่ตอบโจทยนักลงทุนและเขาใจนักลงทุน  

3.3 บริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด (บริษัทรวม) โดยถือหุนในสัดสวนรอยละ 40 ไดเขารวมลงทุนในบริษัท 

เนสทติฟลาย จํากัด ซึ่งเปนผูใหบริการสินเชื่อระบบ Peer-to-Peer ผาน Application StockLend by NestiFly โดยเปน

การลงทุนในการใหสินเชื่อระยะสั้น ซึ่งมีหุนเปนหลักทรัพยค้ําประกัน 

1.7 การตลาดและการแขงขนั 

1.7.1 นโยบายการแขงขันและจําหนายผลิตภัณฑของบริษทั 

1. ธุรกิจสื่อ 

มีรายไดหลักมาจากคาโฆษณา การรับจางทํา Content ในสวนรายไดจากส่ือสมัยใหม รวมถึงรายไดรองมาจาก

การจัดสัมมนา หรืองาน Events ตาง ๆ ตามความตองการของลูกคา ทั้งนี้ เนื่องจากตลาดส่ือออนไลนเติบโตคอนขางสูง

โดยเฉพาะอยางยิ่งในชวงสถานการณโควิด-19 แตในขณะเดียวกันก็มีผูประกอบการรายเล็กรายนอยที่แขงขันกันอยู 

รวมถึงการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและวิธีการบริโภคส่ือของกลุมเปาหมายท่ีมีการเปล่ียนแปลงจากส่ือหลักเปนส่ือ

ออนไลนและส่ือโซเชียล บริษัทฯ จึงกําหนดนโยบายเพ่ือใหธุรกิจสื่อในเครือสามารถแข็งขันในตลาดได ดังนี ้

� การจัดสัมมนาและอีเวนท โดยเฉพาะดานเศรษฐกิจและการลงทุน 

� เพิ่มการหารายไดผานส่ือออนไลน 

นโยบายเพ่ิมเติมเพ่ือรุกตลาดส่ือใหมหรือส่ืออินเตอรเน็ตอยางเต็มรูปแบบ โดยขยายสัดสวนของเน้ือหาท่ีจะ

ตอบสนองไลฟสไตลของผูบริโภคและเขาถึงกลุมผูบริโภคมากข้ึน ท้ังในสวนเนื้อหาดานเศรษฐกิจ สุขภาพ และเนื้อหาขาวที่

เจาะลึก ทันเหตุการณ ที่อยูในความสนใจของสังคม รวมถึงการขยายฐานรายไดจากการจัดสัมมนาหรืออีเวนทเพิ่มมากขึ้น  

ทั้งนี้ หากสถานการณโควิด-19 เร่ิมคล่ีคลาย คาดการณวาเศรษฐกิจโดยรวมนาจะมีเม็ดเงินหมุนเวียนเพ่ิมมาก

ขึ้น ภาพรวมของส่ือนิวมีเดีย การจัดสัมมนา จะมีสัดสวนการขยายตัวเพิ่มมากขึ้น และคาดวารายไดของกลุมบริษัทจะมี

แนวโนมดีขึ้น 
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 2. ธุรกิจเทคโนโลยี 

 ธุรกิจที่บริษัทฯ ดําเนินการอยู ถือวาอยูในธุรกิจท่ีมีการแขงขันและมีการเปล่ียนแปลงคอนขางสูง มีปจจัยหลัก

มาจากตลาดบริการส่ือสาร โดยเฉพาะการใชงานผานส่ือออนไลนและโมบายอินเตอรเน็ต ซึ่งเปนผลมาจากความนิยมรับ

ขาวสารทางส่ือออนไลนและส่ือโซเชียลมีเดียในชวง Work From Home มากขึ้น ในขณะท่ีตลาดคอมพิวเตอรมีการนํา 

Artificial Intelligence (AI) cloud computing และ big data เพ่ือนํามาจัดการและวิเคราะหขอมูลขององคกรขนาดกลาง

และขนาดใหญเพ่ิมขึ้น ซึ่งเดิมบริษัทฯ มีนโยบายในการดําเนินธุรกิจ โดยเนนดาน System Integration โดยเปนผูจัดหาท้ัง

ฮารดแวร ซอฟทแวร ระบบส่ือสารเครือขาย และการใหบริการอยางครบวงจร แตดวยการแขงขันที่ผูประกอบการรายใหญ

หันมาทํา ดาน System Integration เองมากข้ึน บริษัทฯ จึงอยูระหวางการศึกษาความเปนไปไดในการเขารวมเปน

พันธมิตรในโครงการตาง ๆ ท่ีสามารถนําเทคโนโลยีอันจะเปนการตอขยายโอกาสทางการตลาดของบริษัทฯ ใหไดมากขึ้น  

 3. ธุรกิจหลักทรัพยแบบครบวงจร และธุรกิจเทคโนโลยีทางดานการเงิน (FINTECH) 

เปนกลุมธุรกิจที่ไมไดพึ่งพาเทคโนโลยี หรือพ่ึงพาบุคลากรเพียงอยางเดียว ภายใตโครงสรางบริหารของบริษัทฯ 

ที่ตั้งใจที่จะเปนผูใหบริการรายแรก ๆ ของประเทศ เพื่อสรางขีดความสามารถในการเขาถึงกลุมผูใชบริการไดกอน 

พรอมครอบครองสวนแบงทางการตลาดไดครอบคลุม ซึ่งจะสามารถชวยใหนักลงทุนสามารถมีอิสระในการลงทุนเพิ่ม

มากขึ้น และเปนนวัตกรรมใหมของธุรกิจทางการเงิน โดยพัฒนามาจาก Pain Point ที่บรรดานักลงทุนหรือผูใชบริการ

ทางการเงิน 

1.7.2 นโยบายการตลาดของผลิตภณัฑหรือบริการ   

เนื่องจากบริษัทฯ มีบริษัทยอยที่ประกอบธุรกิจส่ือมวลชนหลากหลายดานจึงมีผลิตภัณฑและบริการดานเนื้อหาที่

มีความเฉพาะตัวและมีการผสมผสานหลากหลายของรูปแบบขอมูล แมวาลูกคารายใหญยังคงเปนบริษัทขายส่ือโฆษณา 

(Media Agencies) ก็ตาม แตแนวโนมของลูกคาที่ติดตอตรงก็มีเพิ่มมากขึ้น ดังนั้น การทําการตลาดจึงตองมีเปาหมาย

เพื่อใหมีผูชมที่มีกลุมเปาหมายความหลากหลายมากขึ้น เพ่ือใหผูบริโภคและลูกคาทุกเพศทุกวัยไดรับรูในภาพลักษณและ

เอกลักษณของเน้ือหาของบริษัทฯ อันทําใหจะไดรับความนิยมในวงกวางมากขึ้น 

 นอกจากน้ี ในธุรกิจหลักทรัพยแบบครบวงจรและธุรกิจเทคโนโลยีทางดานการเงิน (FINTECH)  บริษัทฯ ได

พัฒนามาจาก Pain Point ที่บรรดานักลงทุนหรือผูใชบริการทางการเงิน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการเขาถึงกลุม

ผูใชบริการไดกอน และเพื่อรองรับการปรับตัวใหเทาทันการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของเทคโนโลยีดิจิทัล  (Digital 

Disruption) และพฤติกรรมของผูบริโภค  ซ่ึงจะเปนการเสริมสรางศักยภาพในการแขงขันในตลาดใหเพิ่มมากข้ึน 
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1.7.2.1 ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ  

 ทรัพยสินท่ีใชในการประกอบธุรกจิ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ ดังนี ้

อุปกรณ 

 
 งบการเงินรวม 

 สวนปรับปรุง

อาคาร 

 เครือ่งตกแตง 

ติดต้ัง 

และเครื่องใช

สํานักงาน 

 ยานพาหนะ  อุปกรณ  สินทรัพระหวาง

ติดต้ัง 

 รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน            

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565 

350,000.00   

   

14,048,949.13  607,200.00   661,628.90    1,218,934.08  

   

16,886,712.11  

ซื้อสินทรัพย  250,936.00   10,203,771.47 -  727,431.79 6,125,713.22 17,307,852.48 

รับโอน/โอนออก  1,024,030.00   1,251,747.48 -  - (1,924,030.00) 351,747.48 

จําหนายสินทรัพย -   (2,376,602.35) -  (359,530.47) -  (2,736,132.82) 

ตัดจําหนายสินทรัพย (600,936.00)   (3,854,178.08) -  - (2,593.08)  (4,457,707.16) 

ราคาทุนลดลงจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัท

ยอย -  

 (5,142,297.45) 

-  (1,029,530.22) - 

 (6,171,827.67) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565  1,024,030.00    14,131,390.20   607,200.00   -  5,418,024.22  21,180,644.42  

คาเสื่อมราคาสะสม            

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565  (32,027.31)  (10,843,777.13)  (607,199.00)   (412,318.60) - (11,895,322.04) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (241,284.32)   (1,437,343.38) -  (161,386.86) -  (1,840,014.56) 

คาเสื่อมราคาสะสมสําหรับสวนท่ีจําหนาย -   2,321,827.70  -  293,764.39 -  2,615,592.09  

คาเสื่อมราคาสะสมสําหรับสวนท่ีตัดจําหนาย 73,774.61   3,263,917.53  -  - -  3,337,692.14  

คาเสื่อมราคาสะสมลดลงจากการจําหนายเงิน

ลงทุนในบริษัทยอย 

 

- 

  

 2,639,945.04  

 

- 

  

279,941.07 

 

- 

  

2,919,886.11  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 (199,537.02)  (4,055,430.24) (607,199.00)  - - (4,862,166.26) 

มูลคาตามบัญชี         

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 824,492.98  10,075,959.96 1.00  - 5,418,024.22 16,318,478.16 

คาเสื่อมราคาสําหรับป            

ป 2565 (รวมอยูในตนทุนขายและตนทุนการใหบรกิาร 0.53 ลานบาท และคาใชจายในการบริหาร 1.31 ลานบาท)  1,840,014.56 
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สินทรัพยไมมตีัวตน 
 งบการเงินรวม 

 ซอฟตแวร   คาใบอนุญาต

ประกอบธุรกิจ

หลักทรัพย 

และคาสมาชิก 

 สิทธิในการใช

เครื่องหมาย

การคา 

 ซอฟตแวร 

ระหวางพัฒนา 

 รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน          

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565 145,000.00   -   122,940,000.00   23,250,000.00  146,335,000.00 

ซื้อสินทรัพย 68,500.00  

101,800,000.00  

-  41,471,824.70  143,340,324.70 

รับโอน/โอนออก 12,386,824.70  50,000,000.00  - (12,386,824.70) 50,000,000.00 

ราคาทุนลดลงจากการจําหนายเงินลงทุนใน

บริษัทยอย 

-  -  (122,940,000.00)   -  (122,940,000.00) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 12,600,324.70  151,800,000.00  -  52,335,000.00  216,735,324.70 

คาตัดจําหนาย          

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565  (9,531.52)  -    (21,803,605.53)  -   (21,813,137.05) 

คาตัดจําหนายสําหรับป (680,535.68)  -  (4,098,000.01)  -  (4,778,535.69) 

คาตัดจําหนายสะสมลดลงจากการจําหนายเงินลงทุน

ในบริษัทยอย 

-
 -  25,901,605.54 

 - 
 

25,901,605.54 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 (690,067.20)  -  -  -  (690,067.20) 

มูลคาตามบัญชี         

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 11,910,257.50  151,800,000.00  -  52,335,000.00  216,045,257.50 

คาตัดจําหนายสําหรับป          

ป 2565 (รวมอยูในตนทุนขายและตนทุนการใหบรกิาร 4.10 ลานบาท และคาใชจายในการบริหาร 0.68 ลานบาท)   4,778,535.69 

1.7.3 นโยบายการลงทนุในบริษทัยอยและบริษัทรวม 

  กลุมบริษัทมีนโยบายการลงทุนในธุรกิจที่เปนการตอขยายจากธุรกิจเดิมที่มีอยูในปจจุบัน เพื่อเปนเพิ่มชองทาง

และศักยภาพในการหารายได รวมถึงการพิจารณากระจายความเส่ียงของการลงทุนไปยังธุรกิจท่ีมีศักยภาพในการเติบโต

ไมพึ่งพารายไดหลักจากความสามารถของบุคลากรเปนหลัก โดยอาจจะพิจารณาเขาลงทุนในรูปแบบบริษัทยอย บริษัท

ยอยทางออม บริษัทรวม หรือพันธมิตรทางธุรกิจ 

1.7.4 งานที่ยังไมไดสงมอบ 

    -ไมมี-   
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1.9 ปจจุบันบริษัทฯ มีการลงทุนในบริษัทยอยและธุรกิจตาง ๆ ดังนี้ 

ป 2553 บริษัทฯ ไดจัดตั้งบริษัท สปริง คอรปอเรชั่น จํากัด เพ่ือประกอบธุรกิจโทรทัศนในระบบดาวเทียม รวมถึง

ผลิตเนื้อหาขอมูลขาวสารใหแกหนวยงานตาง ๆ ซึ่งตอมาไดเปล่ียนชื่อเปนบริษัท สปริงนิวส คอรปอเรชั่น จํากัด และ

ปจจุบนัไดเปล่ียนช่ือเปน บริษัท จีจี เน็ตเวิรค จํากัด 

ป 2553 บริษัทฯ ไดจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท โซลูชั่น คอนเนอร อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด ซึ่งประกอบธุรกิจ

เกี่ยวกับดานระบบสารสนเทศเพ่ือการศึกษา ใหบริการระบบสารสนเทศเพ่ือการศึกษา และตอมาไดเปล่ียนชื่อเปน บริษัท 

ซิงค เทคโนโลยี จํากัด ซ่ึงบริษัทฯ ไดจดทะเบียนเลิกบริษัท ซิงค เทคโนโลยี จํากัด แลวเม่ือเดือนมิถุนายน 2563 

ป 2555 บริษัทฯ ไดจัดตั้งบริษัท สปริงนิวส เทเลวิชั่น จํากัด บริษัทยอย เพื่อดําเนินธุรกิจโทรทัศนในระบบดิจิตอล  

ป 2556 บริษัทฯ ไดรวมลงทุนใน บริษัท เอ็นไวรอนเมนทอล โซลูชั่น อินทิเกรเตอร จํากัด ซึ่งประกอบธุรกิจชีวอนา

มัยและส่ิงแวดลอม โดยบริษัทฯ ไดขายหุนทั้งหมดที่ถืออยูในบริษัท เอ็นไวรอนเมนทอล โซลูชั่น อินทิเกรเตอร จํากัด ใน

เดือนกรกฎาคม 2563  

ป 2557 บริษัทฯ ไดจัดตั้งบริษัท สปริงนิวส มัลติมีเดีย จํากัด และตอมาไดเปล่ียนชื่อเปน บริษัท นิวส เน็ตเวิรค 

มัลติมีเดีย จํากัด เพื่อรองรับการขยายธุรกิจในส่ืออื่นนอกเหนือจากสื่อโทรทัศน รวมถึงส่ือนิวมีเดีย (New Media) 

ป 2559 บริษัทฯ ไดเขาลงทุนในหุนท้ังหมดของบริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด และบริษัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย 

จํากัด (บริษัทยอย) และไดจัดตั้งบริษัทยอยทางออม ในชื่อบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด เพื่อดําเนินธุรกิจส่ือ

ส่ิงพิมพ 

ป 2559 บริษัทฯ ไดลงทุนโดยการซ้ือหุนบริษัท กรีน เน็ต 1282 จํากัด 

ป 2563 บริษัทฯ ไดเขารวมลงทุนในบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด ซึ่งประกอบธุรกิจโรงแรม ไดแก โรงแรมเมอร

เคียว กรุงเทพ มักกะสัน โดยเขาถือหุนรอยละ 40.00  

นอกจากน้ี บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด ไดจัดตั้งบริษัทยอยทางออม ไดแก บริษัท ฐานเศร ษฐกิจ 

แคปปตอล จํากัด เพื่อรองรับธุรกิจหลักทรัพยแบบ ง  )การเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพยที่เปนหนวยลงทุน  (และทําธุรกิจ

ในการเปนนายหนา ตัวแทน ตัวแทนคาตางประเทศในกิจการและธุรกิจทุกประเภท รวมถึงธุรกิจประกันภัย และการหา

สมาชิกใหสมาคมและการคาหลักทรัพย และไดเขารวมลงทุนในบริษัท แนท บิสสิเนส คอนเน็คท จํากัด เพ่ือขยายชองทาง

ในการหารายได 

ทั้งนี้ ในระหวางป 2563 บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเลิกบริษัทยอย 1 แหง และไดจําหนายสวนลงทุนโดยการขายหุนที่

บริษัทฯ ถืออยูในบริษัทยอย 2 แหง ไดแก  

- บริษัท ซิงค เทคโนโลยี จํากัด เดิมบริษัทถือหุนรอยละ 99.99 โดยไดจดทะเบียนเลิกบริษัทเมื่อเดือนมิถุนายน 

2563 

- บริษัท เอ็นไวรอนเมนทอล โซลูชั่น อินทิเกรเตอร จํากัด ซึ่งประกอบธุรกิจดานชีวอนามัยและส่ิงแวดลอม โดย

เดิมบริษัทฯ ถือหุนรอยละ 99.92 และบริษัทฯ ไดขายหุนท่ีถืออยูทั้งหมดในบริษัท เอ็นไวรอนเมนทอล โซลูชั่น อินทิเกรเตอร 

จํากัด เม่ือเดือนกรกฎาคม 2563 

- บริษัท กรีน เน็ต 1282 จํากัด (ปจจุบันชื่อบริษัท ไทย นิวส แอนด เอ็นเตอรเทนเมนท เวิลด จํากัด) ซึ่งประกอบ

ธุรกิจใหบริการขอมูลผานส่ือออนไลน และใหบริการ call center โดยเดิมบริษัทฯ ถือหุนรอยละ 99.99 และบริษัทฯ ไดขาย

หุนที่ถืออยูทั้งหมดในบริษัท กรีน เน็ต 1282 จํากัด และไดรับเงินชําระคาหุนจากผูซื้อในเดือนธันวาคม 2563 โดยมี

ขอตกลงโอนกรรมสิทธิ์ในหุนท่ีซื้อขายในวันที่ 29 มกราคม 2564 
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ในป 2564 บริษัทมีการดําเนินการดังนี้ 

-  บริษัทฯ ไดโอนกรรมสิทธิ์ในหุนของบริษัท กรีนเน็ต 1282 จํากัด ใหกับผูถือหุนตามสัญญา เม่ือวันที่ 29 

มกราคม 2564 

- บริษัทฯ ไดจําหนายไปซึ่งหุนสามัญ ของบริษัท เนชั่น มัลติมีเดีย กรุป จํากัด (มหาชน) เม่ือวันที่ 29 มิถุนายน 

2564 

- บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด (บริษัทยอย) ไดจัดตั้งบริษัทยอยทางออมแหงใหม ไดแก บริษัท ลิเบอ

เรเตอร จํากัด เพ่ือประกอบธุรกิจดานการซื้อขายหลักทรัพยแบบครบวงจร และตัวแทนธุรกิจสัญญาซ้ือขายลวงหนา ใน

รูปแบบของ Application ที่ไดทําการพัฒนาข้ึน เมื่อเดือนเมษายน 2564 

- บริษัท ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด (บริษัทยอยทางออม) ไดรับหนังสืออนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ให

เปล่ียนชื่อเปน “บริษัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด” เมื่อวันที่ 27 เมษายน 

2564 

 -  บริษัทฯ ไดจําหนายหุนทั้งหมดที่ถืออยูในบริษัท จีจี เน็ตเวิรค จํากัด (บริษัทยอย) จํานวน 99.99% พรอมโอน

กรรมสิทธิใ์หผูซื้อ เมื่อวันท่ี 13 สิงหาคม 2564   

 - บริษัทฯ ยุติการดําเนินงานสวนงานใหบริการขอมูล ขาวสารเก่ียวกับเศรษฐกิจ การเงิน และการลงทุน 

เนื่องจากจากจําหนายหุนท่ีถืออยูในบริษัท แนท บิสสิเนส คอนเน็คท จํากัด (บริษัทยอยทางออม) จํานวนหุนทั้งหมดท่ีถือ

อยู 35.00% พรอมโอนกรรมสิทธใหผูซื้อ เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2564  

    -   ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2564 ไดมีมติอนุมัติการจําหนายไปซึ่งหุน

สามัญทั้งหมดของบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด ซึ่งคาดวาการซื้อขายจะเสร็จสมบูรณในป 2565 

ในป 2565 บริษัทมีการดําเนินการดังนี้ 

- บริษัทหลักทรัพยนายหนาซ้ือขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจแคปพิตอล จํากัด ไดรับใบอนุญาตใหประกอบ

ธุรกิจการเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพยจากสํานักงาน ก.ล.ต. เมื่อวันท่ี 20 มกราคม 2565 

-  บริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด ซ่ึงบริษัทฯ ถือหุนรอยละ 93.17 ไดจดทะเบียนเลิกบริษัทเมื่อเดือนเมษายน 2565 

-  บริษัทฯ ไดจัดตั้งบริษัทยอยแหงใหม ไดแก บริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด เพื่อรองรับการรวมลงทุนกับ

พันธมิตรทางธุรกิจในบริษัท เนสทติฟลาย จํากัด เพื่อตอยอดธุรกิจดาน FINTECH  

  -    บริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด ไดรับอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ปล่ียนชื่อเปน บริษัทหลักทรัพย ลิเบอเรตอร 

จํากัด และไดรับใบอนุญาตเร่ิมประกอบธุรกิจหลักทรัพย เมื่อวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2565 

 - บริษัทฯ จําหนายหุนทั้งหมดในบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด จํานวนรอยละ 99.99 พรอมโอน

กรรมสิทธิ์ใหผูซื้อ เมื่อวันท่ี 30 ธันวาคม 2565 
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1.11  รายช่ือผูถือหุนใหญ  

ผูถือหุนรายใหญ 10 รายแรก ปดสมุด ณ วันที่ 9 กุมภาพนัธ 2566 

1.12  การออกหลกัทรัพยอื่น 

 ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

 เมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2565 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2565 มี

มติใหนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2565 เพื่อพิจารณาอนุมัติการออก

และเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนสามัญของบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ครั้งที่ 7 

(NEWS-W7) (“ใบสําคัญแสดงสิทธิ W7”) จํานวน 52,825,098,824 หนวย ท่ีจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือ

หุน (Rights Offering) โดยไมคิดมูลคา ในอัตรา 2 หุนสามัญเดิม ตอ 1 ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

1.13 นโยบายการจายเงินปนผล 

 บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงิน

ไดและหักสํารองตามกฎหมายบริษัทอาจกําหนดใหอัตราการจายเงินปนผลมีอัตรานอยกวาท่ีกําหนดขางตนได หากบริษัท

มีความจําเปนที่จะตองนํากําไรสุทธิดังกลาวมาใชในการลงทุนเพื่อขยายกิจการตอไป ท้ังนี้ การจายเงินปนผลแตละคร้ัง

ตองผานอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

ขอมูลการจายเงินปนผลของบริษัท 

 2565 2564 2563 

จายเงินปนผลประจําป 

อัตราหุนละ (บาท) 

คิดเปนเงินปนผลจํานวน (ลานบาท) 

อัตราการจายเงินปนผลตอกําไรสุทธิ (%) 

งดจายเงินปนผล 

- 

- 

- 

งดจายเงินปนผล 

- 

- 

- 

งดจายเงินปนผล 

- 

- 

- 

 

  

รายชื่อผูถือหุน จํานวนหุน รอยละ 

 1.  นางสาวอรอร อัครเศรณี 21,188,630,900 20.05 

 2.  นายศิริธัช โรจนพฤกษ 11,890,873,111 11.25 

 3.  นางสาวพรรณทิพา เนติพัฒน 6,500,010,000 6.15 

 4.  นายพิเชษฐ เพิม่ทรัพยหิรัญ 5,000,000,000 4.73 

 5.  นางสุนันทา ส่ิงสรรเสริญ 3,500,000,000 3.31 

 6.  นายมงคล อุนจติติกุล 2,783,960,000 2.63 

 7.  บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด 2,687,880,028 2.54 

 8.  นางสาวณฐัวรา แซแต  1,850,000,000 1.75 

 9.  กองทุน ประกันวินาศภัย    1,570,000,000 1.46 

10.  นายสมบัติ พานิชชวีะ   1,412,043,300 1.33 

11.  ผูถือหุนรายอ่ืน ๆ 47,266,800,309 44.80 

รวม 105,650,197,648 100.00 

������
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2.   การบริหารจัดการความเส่ียง 

2.1   กรณีความเสี่ยงตอการดําเนนิธุรกิจของกลุมบริษทั 

2.1.1   กรณีบริษัทพึ่งพาบุคลากรที่มคีวามชํานาญเฉพาะดาน   

 เนื่องจากธุรกิจของกลุมบริษัทจาํเปนตองอาศยับุคลากรท่ีมีความชํานาญเฉพาะในดานตาง ๆ อาทิ ส่ือสารมวลชน 

เทคโนโลยีการส่ือสาร ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้น หากบริษัทสูญเสียบุคลากรเหลานั้นไปไมวาดวยเหตุใดก็ตาม จะ

ทําใหมีผลกระทบตอรายไดหลักของบริษัทเปนอยางมาก ทั้งนี้  ความรุนแรงของผลกระทบขึ้นอยูกับจํานวนบุคลากรและ

ปริมาณงานท่ีจะสูญเสียไป ตลอดจนระยะเวลาที่จะจัดหาพนักงานหรือพัฒนาพนักงานขึ้นมาทดแทน ในอดีตที่ผานมา 

แมวาบริษัทจะมีพนักงานลาออกและมีการรับพนักงานเขาใหมอยูเสมอ แตบริษัทยังไมเคยมีกรณีที่ขาดแคลนพนักงานจน

ทําใหกระทบตอการดําเนินงานหรือทําใหเกิดการสงมอบงานลาชา อยางไรก็ดี บริษัทฯ มีมาตรการในการลดความเส่ียง

จากการสูญเสียบุคลากรดังกลาวดวยแบงเปนหนวยธุรกิจ รวมถึงใหมีการกระจายหนาที่และความรับผิดชอบในการ

ทํางานอยางเหมาะสม ตลอดจนมีแผนพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง เพื่อไมใหเกิดปญหาการธุรกิจหยุดชะงัก โดยมีผู

ควบคุมการดําเนินการพัฒนาของบุคลากรตาง ๆ  

 นอกจากนี้ บริษัทยังมีนโยบายในการดูแลและสงเสริมพนักงานใหมีความรูสึกผูกพันและรักบริษัทรวมท้ังจัดใหมี

อัตราเงินเดือนที่เหมาะสมและสวัสดิการพนักงานท่ีจูงใจใหพนักงานทํางานใหบริษัทในระยะยาวได ดังนั้น  หากบริษัท

จะตองสูญเสียบุคลากรบางสวนไปก็จะสามารถพัฒนาข้ึนมาใหมไดโดยใชเวลาไมนานนัก เนื่องจากบริษัทมีนโยบาย

สงเสริมใหบุคลากรมีความเช่ียวชาญใหพัฒนาขึ้นมาเปนบุคลากรมีอาชีพท่ีมีประสิทธิภาพได โดยคัดเลือกจากบุคลากรใน

บริษัทที่มีความรูความสามารถเพียงพอและมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองได นอกจากนี้บริษัทมีการทําสัญญากับ

พนักงานท่ีมีตําแหนงที่มีความสําคัญทุกคน โดยมีขอหามมิใหบุคลากรระดับสูงรับทํางานใหกับลูกคาที่ตนรับผิดชอบเปน

ระยะเวลา 2 ป นับจากวันท่ีพนสภาพจากการเปนพนักงานของบริษัท 

2.1.2  กรณีมีการลอกเลียนแบบผลิตภัณฑของบริษทั 

 ผลิตภัณฑของบริษัท อาทิ โปรแกรม หรือรายการหรือเนื้อหา อาจจะถูกลอกเลียนแบบ โดยในกรณีเนื้อหารายการ

อาจมีการเลียนแบบรูปแบบรายการท่ีไดรับความนิยมและความนาสนใจ ตลอดจนการนํารายการหรือเนื้อหาไปทําสําเนา

ซ้ํา สวนในกรณีที่เปนโปรแกรมจะเปนการลอกเลียนแบบ ซึ่งหากมีการลอกเลียนแบบก็จะตองดําเนินการตามกฎหมาย

อยางเดด็ขาด 

2.1.3 กรณีมีขอพิพาททางกฎหมาย 

แมวาธุรกิจส่ือในเครือของบริษัทจะทําหนาที่ ส่ือมวลชนอยางมืออาชีพและปฏิบัติตามจรรยาบรรณของ

ส่ือสารมวลชนอยางเครงครัด โดยการนําเสนอของขอมูลและขาวสารของสื่อในเครือของบริษัทฯ อยูภายใตหลักการเปนไป

เพื่อประโยชนสาธารณะก็ตาม แตก็อาจไดรับผลกระทบจากการเกิดขอพิพาททางกฎหมาย เน่ืองจากเนื้อหาท่ี ส่ือในเครือ

ของบริษัทฯ เปนขอมูลหรือขาวสารท่ีเปนประเด็นในวงกวาง จึงอาจกอใหขอพิพาททางกฎหมาย อยางไรก็ดี บริษัทฯ ได

กําหนดนโยบายใหธุรกิจในเครือปฏิบัติหนาที่ดวยวิจารณญาณและความระมัดระวังอยางสูงสุด เพ่ือไมใหเกิดประเด็นขอ

พิพาท  
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2.1.4  กรณีบริษัทอยูในอตุสาหกรรมที่มีการแขงขันสูงและจํานวนคูแขงมาก 

 ธุรกิจส่ือมีการเปล่ียนแปลงแนวโนมและความตองการของกลุมผูชม โดยเดิมกลุมผูชมจะรับชมหรือรับขาวสาร

ผานส่ือหลัก อาทิ โทรทัศน วิทยุ ทําใหคูแขงจะมีเพียงผูประกอบการรายใหญในตลาด แตปจจุบันแนวโนมการรับชมหรือ

รับขาวสารผานชองทางส่ือใหมหรือโซเชี่ยลเน็ตเวิรคตาง ๆ เพิ่มมากขึ้น หรือเกือบ 200% จึงทําใหผูประกอบการรายยอย

หรือบุคคลท่ัวไปสามารถเปนผูผลิตหรือเน้ือหาดวยเชนกัน ดวยธุรกิจที่ไมมีขอจํากัด คูแขงในตลาดของธุรกิจสื่อจึงเพิ่มมาก

ขึ้นเปนเทาตัว ทําใหตองมีการศึกษาและปรับรูปแบบของเน้ือหารายการ รวมถึงเพิ่มชองทางในการรับชมหรือรับขาวสาร

เพื่อใหเขาถึงและตอบสนองกลุมผูชมไดอยางครบถวนท่ัวถึง 

2.1.5   กรณีบริษัทอยูในธุรกจิที่มกีารเปล่ียนแปลงดานเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว  

 ผลิตภัณฑดานส่ือ โดยบริษัทฯ จะศึกษาเทคโนโลยีและแนวโนมของตลาดทั้งในและตางประเทศ และจัดสง

พนักงานเขารับการฝกอบรมเทคโนโลยีใหม เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลง ตลอดจนพัฒนาและ Update เทคโนโลยีที่มีอยูให

ใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ   

2.1.6 กรณีรายไดหลกัสวนใหญพึ่งพิงงานจากภาครัฐบาลของธุรกิจเทคโนโลยีและอุปกรณอิเลก็ทรอนิกส 

บริษัทฯ มีรายไดจากโครงการของภาครัฐลดลง เนื่องดวยขอจํากัดของงบประมาณราชการและการเติบโตของ

เศรษฐกิจ อันเนื่องมาจากสถานการณโควิด-19 ซึ่งรายไดสวนนี้ขึ้นอยูกับความสามารถในการชนะการประมูลโครงการที่มี

ความไมแนนอนข้ึนอยูกับงบประมาณของหนวยงานนั้น ๆ และนโยบายตาง ๆ ของภาครัฐบาล อยางไรก็ตามผลงานของ

บริษัทท่ีผานมาเปนที่ยอมรับเนื่องจากสามารถทํางานไดถูกตองตรงตามเงื่อนไขและมีประวัติที่ดีมาโดยตลอดทําใหไดรับ

ความไววางใจจากภาครัฐบาล และจากนโยบายของภาครัฐในการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาใชในหนวยงาน

ตาง ๆ มากขึ้นเพ่ือเพ่ิมศักยภาพใหกบัหนวยงาน ดังนั้น จึงถือไดวาเปนโอกาสท่ีดีที่บริษัทไดมปีระวัตกิารรับงานภาครัฐมาก

เพื่อเปนการรองรับสําหรับงานประมูลในอนาคต  

2.1.7 การรักษาความปลอดภัยในการเขาถึงเคร่ืองมือสําคัญในการทํางาน 

กรณีพนักงานบริษัทสามารถเขาถึงขอมูลและเปล่ียนแปลงรายละเอียดของงาน แมวาไดกําหนดใหมีการตั้งรหัส

ลับเพื่อเปนการควบคุมการเขาถึงขอมูลในคอมพิวเตอรแตละเครื่องและขอมูลในแตละสวนงานก็ตาม แตในทางปฏิบัติเพื่อ

ความสะดวกคลองตัวในการทํางาน เจาหนาที่ฝายระบบสามารถใสรหัสและเขาถึงฐานขอมูลในเครื่องคอมพิวเตอรแตละ

เครื่องได ซึ่งสามารถตรวจสอบไดวาพนักงานคนใดที่เขาไปทําการเปล่ียนแปลงแกไขและทําในเวลาใด ทั้งนี้  จะมีการแบง

ระดับการเขาถึงขอมูลและโปรแกรมตามความเหมาะสมของพนักงานในแตละตําแหนง อาทิ เจาหนาที่ฝายผูพัฒนาระบบ 

(System Analysis) สามารถเขาถึงโครงสรางขอมูลและแกไขโปรแกรมได โปรแกรมเมอรสามารถเขาไปสรางและแกไข

โปรแกรมไดแตไมสามารถเขาถึงโครงสรางขอมูล และเจาหนาที่ฝายติดตั้งและสนับสนุน (Support) สามารถสอบถาม

โครงสรางขอมูลและโปรแกรมไดจากรหัสเมนูเทานั้น  

นอกจากน้ีในสัญญาจางของบุคลากรในสวนที่เกี่ยวของกับขอมูลที่มีความสําคัญจะมีขอความระบุไวชัดเจนใน

สัญญาวาหามมิใหนําความลับของบริษัทและลูกคาของบริษัทไปเปดเผย โดยมีการกําหนดคาเสียหายไวหากมีการฝาฝน

เกิดขึ้น  
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2.1.8 กรณีความลาชาในการรับเงิน 

กรณีการเรียกเก็บชําระคาบริการดานพ้ืนท่ีส่ือหรือคาจางในการจัดทํา Content จะมีระยะเวลาชําระเงินประมาณ 

30-60 วัน ขึ้นอยูกับประเภทพ้ืนท่ีส่ือและขอตกลงมาตรฐานทางการคาของธุรกจิเดียวกัน ซึ่งความลาชาในการจายชําระจะ

เกิดจากข้ันตอนการตรวจสอบการใชพื้นที่ส่ือและความครบถวนสมบูรณของ Content ของลูกคาวาถูกตองและครบถวน

ตามการส่ังซื้อหรือไม  

กรณีเรียกเก็บชําระคาบริการใหกับลูกคาประเภทงานโครงการ มีระยะเวลาการชําระเงินประมาณ 45 -90 วัน 

ขึ้นอยูกับขนาดของโครงการหลังจากท่ีไดมีการตรวจรับงานเรียบรอยแลว แตเนื่องจากการตรวจรับงานของหนวยราชการ

ซึ่งเปนกลุมลูกคาหลักของบริษัทคิดเปนรอยละ 80 ของรายไดนั้นมีขั้นตอนการอนุมัติและจํานวนบุคคลผูเกี่ยวของมาก จึง

ทําใหเกิดความลาชาในการรับชําระเงิน อาจจะตองใชเวลาเพิ่มอีกประมาณ 2 เดือน อาจทําใหมีผลตอสภาพคลองของ

บริษัท และสงผลกระทบถึงการเขารับประมูลและรับงานในแตละโครงการที่ตองมีการวางเงินประกันในการเขารับงาน

ตอไป  

ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายในการสํารองหนี้สูญโดยพิจารณาจากลูกหน้ีแตละรายโดยประเมินจากระยะเวลาและ

มูลคาลูกหนี้คงคางประกอบกับประวัติการชําระเงินในอดีตและฐานะการเงินของลูกหน้ีในปจจุบัน  

2.1.9  ความเสี่ยงดานชื่อเสียงและภาพลักษณ 

  ดวยการนําเสนอเนื้อหาอยางเจาะลึกของบริษัทยอยโดยเฉพาะอยางยิ่งในปจจุบันที่เผยแพรส่ือออนไลนเปนหลัก 

ทําใหสามารถแพรกระจายไปวงกวางอยางรวดเร็ว ในกรณีที่มีขอพิพาทอันเกี่ยวของกับการนําเสนอขาว อาจจะทํา ให

ผูบริโภคมีการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสารท่ีอาจสงผลกระทบตอภาพลักษณและช่ือเสียงของส่ือในเครือของกลุมบริษัท แต

อยางไรก็ดี กลุมบริษัทมีการติดตามขอมูลขาวสารอยางใกลชิด และมีการกําหนดมาตรการตาง  ๆ เพ่ือใหขอมูลขาวสาร

เปนไปโดยถูกตอง 

2.1.10  ความเสี่ยงดานการลงทุนในโครงการธุรกิจ FINTECH 

            บริษัทฯ อยูระหวางการแสวงหาการลงทุนสําหรับธุรกจิ  FinTech ซึ่งเปนธุรกิจในบริษัทรวม โดยบริษัทฯ มุงเนนใน

ธุรกิจการเงินที่มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ สามารถสรางผลตอบแทนท่ีดีและม่ันคงใหแกบริษัทในระยะยาวและยั่งยืน และ

จะตองเปนผลดีตอผูถือหุน ดังนั้น บริษัทฯ จึงไดมีการพิจารณาโครงการลงทุนอยางรอบคอบและรัดกุม ต้ังแตการแสวงหา

โอกาสในการลงทุนจนถึงการขออนุมัติการลงทุน ซึ่งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงจะพิจารณาประเมินความเส่ียง และ

มาตรการจัดการความเส่ียง ประกอบการพจิารณาอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท  

2.1.11  กรณีความเสี่ยงตอการลงทุนของผูถือหลกัทรัพย 

 เนื่องดวยสภาวะเศรษฐกิจที่มีความผันผวนและซบเซาตอเนื่องมาหลายป และเกิดภาวะหยุดชะงักต้ังแตชวงป 

2563 เปนตนมา อันเน่ืองมากจากสถานการณโควิด-19 อาจสงผลตอผลประกอบการของกลุมบริษัทฯ อันอาจสงผลให

มูลคาตอหุนของผูถือหลักทรัพยลดลง อยางไรก็ดี บริษัทฯ อยูระหวางการปรับโครงสรางธุรกิจเพ่ือใหการดําเนินธุรกิจของ

กลุมบริษัทมีเสถียรภาพเพิ่มมากข้ึน 
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3.  การขับเคล่ือนธุรกิจเพ่ือความย่ังยืน 

3.1  นโยบายและเปาหมายการจัดการดานความย่ังยนื 

     บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) ตระหนักถึงการดําเนินธุรกิจอยางมีความรับผิดชอบตอสังคม

และส่ิงแวดลอม โดยยึดถือสิ่งสําคัญตอการสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืนแกชุมชนและสังคมในวงกวาง พรอมมุงมั่น

ที่จะกาวสูการเปนองคกรตนแบบพัฒนาและเติบโตอยางยัง่ยืน ทําใหบริษัทฯ สามารถรักษาความสมดุลระหวางการเติบโต

ทางธุรกิจควบคูไปกับการสรางความเปนอยูที่ดีขึ้นของชุมชนและการดูแลส่ิงแวดลอม เพื่อสรางคุณคาและการเติบโตที่

ตอเนื่อง และย่ังยืน 

3.2 การจัดการผลกระทบตอผูมีสวนไดเสียในหวงโซคณุคาของธุรกิจ 

3.2.1 หวงโซคุณคาของบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชัน่ จํากัด (มหาชน) 

 การบริหารหวงโซคุณคาถือเปนกุญแจและยุทธศาสตรสําคัญที่จะสงผลสําเร็จทางธุรกิจอยางยั่งยืน ระบบหวงโซ

คุณคาที่มีประสิทธิภาพจะประกอบดวยผูผลิต ผูจัดจําหนาย และผูบริโภค ผูมีสวนไดสวนเสียเชื่อมตอกัน โดยมุง

ตอบสนองความตองการลูกคา ชวยยกระดับคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอมที่ดีขึ้น ประกอบกับการดําเนินธุรกิจท่ีเปนธรรม

และมีความรับผิดชอบตอทุกฝาย บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ตระหนักใหความสําคัญกับการ

ดําเนินธุรกิจที่เปนธรรมโดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมพันธมิตรทางธุรกิจที่จะตองมีการพัฒนา ยกระดับศักยภาพ เพื่อพรอม

เติบโตรวมกันไปในระยะยาว นอกเหนือจากการดําเนินธุรกิจที่มคีุณภาพไดมาตรฐานและความหลากหลาย เพ่ือตอบสนอง

ความตองการของลูกคา จนเปนท่ียอมรับโดยทั่วไป เปนเปาหมายทางธุรกิจ อีกท้ังบริษัทฯ ยังใหความสําคัญ ตอหลักการ

และประเด็นความยั่งยืนโดยถือเสมือนเปนวาระและเปาหมายสําคัญที่จะชวยเสริมความแข็งแกรงตลอดหวงโซคุณคาของ

บริษัทฯ อีกดวยนับเปนความภาคภูมิใจและตอกย้ําวิสัยทัศนขององคกรดวยทีมงานท่ีมีคุณภาพให “เติบโต” ตอเนื่องและ

ยั่งยืน” 

 บริษัทฯ ไดกําหนดนโยบายและเปาหมายการดําเนินงานของพันธมิตรทางธุรกิจเพื่อสงเสริมและสรางความ

เชื่อม่ันในการเติบโตรวมกันอยางย่ังยืน จากนโยบายและเปาหมายการพัฒนาอยางย่ังยืน บริษัทฯ ไดนํามากําหนดเปน

นโยบายการบริหารจัดการอยางมีความรับผิดชอบรวมถึงคูมือจรรยาบรรณสําหรับพันธมิตรทางธุรกิจและแนวทางปฏิบัติ 

พรอมท้ังปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจจะเกิดขึ้นระหวางการสรรหา ตลอดจนดูและการใชและการ เขาถึง

ขอมูลจําเพาะที่เกี่ยวของกับกระบวนการการจัดซื้อจัดจางใหเปนไปอยางถูกตอง โปรงใส และสามารถตรวจสอบได จาก

แนวนโยบายดังกลาว บริษัทฯ ไดจัดทําแผนการดําเนินการเผยแพรและส่ือสารไปยังกลุมพันธมิตรธุรกิจรายสําคัญตาง ๆ 

เพื่อสรางความเขาใจ โดยมุงเนนสรางความตระหนัก มีความรับผิดชอบตอสวนรวม และยกระดับมาตรฐานหวงโซคุณคา 

นอกจากนี้บริษัทฯ เกี่ยวกับการมีความรูความเช่ียวชาญเพื่อตอบแทนสังคมและผนวกแนวทางการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน 

เปนสวนหนึ่งของกระบวนการทํางานในระบบหวงโซคุณคาภายใตความรวมมือรวมใจจากหนวยงานตาง ๆ ของบริษัท 

ตั้งแตกระบวนการสรรหาและการบริหารหวงโซคุณคาความรับผิดชอบไปจนถึงการสรางความผูกพันกับคูคาทางธุรกิจ 

และการตอบแทนสังคมอยางย่ังยืน 

3.2.2 การวิเคราะหผูมีสวนไดเสียในหวงโซคุณคาของธุรกิจ 

 บริษัทฯ ไดกําหนดการ และวิเคราะหความตองการของผูมีสวนไดเสีย รวมถึงการส่ือสารสรางความผูกพันกับผูมี

สวนไดเสียสําคัญไวเปนแนวทางดําเนินงาน และมีการนําขอมูล ความเห็นของผูมีสวนไดเสียเหลานั้น มาใชประโยชนใน

การวางแผนกลยุทธและกิจกรรมทางธุรกิจใหมีความเหมาะสมมากข้ึนอยางสม่ําเสมอ 
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ผูมีสวนไดเสีย แนวทางการมีสวนรวม 

พนักงาน 

ดูแลพนักงานใหมีสภาพแวดลอมและความปลอดภัยในการทํางาน 

รว มถึ งค ว ามเปนอยู ที่ ดี  พร อมสร า ง โอกาส ในการพัฒนา

ความกาวหนาในการทํางาน 

- บริหารจัดการผลตอบแทนและสวัสดิการใหเปนที่พึงพอใจของ

พนักงาน และสามารถแขงขันไดในระดับอุตสาหกรรมเดียวกัน  

- จัดทําโครงการสรางเงินเดือน และเสนทางความกาวหนาในสาย

อาชีพของพนักงาน 

- จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร และรักษาบุคลากรที่ดีไวกับองคกร 

- พัฒนาระบบความปลอดภัยและชีวอนามัยในการปฏิบัติงาน 

- ปฏิบัติตอพนักงานทุกคนอยางเทาเทียมกัน 

- จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางความผูกพันกับองคกร 

ลูกคา 

รองรับความตองการของลูกคาเพื่อการดําเนิธุรกิจของลูกคาที่มี

ประสิทธิภาพ  

 

- ใหบริการลูกคาตามมาตรฐานสากล 

- การบริการที่มุงเนนใหเกิดความพึงพอใจสูงสุดกับลูกคา 

- พัฒนากระบวนการทํางานใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

- ปฏิบัติตามเงื่อนไขและขอสัญญาตาง ๆ อยางเครงครัดและสุจริต 

- ดําเนินงานภายใตนโยบายตอตานคอรรัปชั่น 

คูคา 

สงเสริมความรวมมือและใหการสนับสนุนทางธุรกิจเพื่อสรางโอกาส

ทางธุรกิจใหเติบโตไปดวยกัน 

 

- สนับสนุนองคความรูการดําเนินงานที่คํานึงถึงสิ่งแวดลอมสังคม 

และมีธรรมมาภิบาล (EGS) เพื่อยกระดับการดําเนินงานคูธุรกิจ 

ลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน 

- แบงปนองคความรู และเทคโนโลยีใหม  ๆ ที่อาจสงผลตอการ

ดําเนินงานของคูคา 

- ปฏิบัติตามเงื่อนไขและขอสัญญาตาง ๆ อยางเครงครัดและเปน

ธรรม  

- ปฏิบัติตอคูคาอยางเสมอภาคโปรงใสและเปนธรรมโดยไมเรียก รับ 

หรือยอมรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด 

สังคม 

มุงม่ันการสรางสรรคโอกาสในการมีสวนรวมใหการสนับสนุน

กิจกรรมหรือโครงการตาง ๆ ท่ีเปนประโยชนตอสังคม 

 

- ดําเนินงานอยางมืออาชีพตามมาตรฐานสากล 

- จัดกิจกรรมเพ่ือเผยแพรความรูคืนสังคม 

- สนับสนุนและสงเสริมสังคมผานกิจกรรม และโครงการตาง ๆ 

- บริหารจัดการดานพลังงานและสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและ

เกิดประโยชนสูงสุด 

ผูถือหุนนักลงทุน 

ดําเนินธุรกิจดวยหลักธรรมาภิบาลไปพรอมกับการสร างความ

เจริญกาวหนาอยางย่ังยืนใหกับบริษัท  

 

- เปดเผยขอมูลสําคัญตาง ๆ ของบริษัท  เพ่ือใหทราบถึงการ

ดําเนินงานของบริษัทอยางตอเนื่อง  

- การใหขอมูลที่ถูกตองและความรวดเร็วแกนักลงทุน/ผูถือหุน 

- การติดตอสื่อสารกับนักลงทุนสัมพันธ 

- สื่อสารผลการดําเนินงานผานรายงานประจําป  และรายงานการ

พัฒนาอยางยั่งยืน 

- การรับฟงความคิดเห็นและขอรองเรียนผานชองทางการสื่อสาร

ตาง ๆ ท้ังทางตรงและทางออม 

ส่ือมวลชน 

เพื่อใหสื่อมวลชนไดรับขอมูลทางธุรกิจของบริษัทรวมถึงนโยบาย

และโครงการสําคัญตาง ๆ ไดถูกตองและเหมาะสม 

 

- เปดเผยขอมูลอยางรวดเร็ว ถูกตอง ครบถวน และสามารถ

ตรวจสอบได 

- สรางชองทางการนําเสนอขอมูลขาวสารของบริษัทที่เขาถึงงายและ

มีความนาเชื่อถือ เปดรับฟงความคิดเห็นผานชองทางการสื่อสาร

ตาง ๆ 
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3.3 การจัดการดานความย่ังยนืในมิติสิ่งแวดลอม 

 นโยบายและแนวปฏบิัตดิานสิง่แวดลอม 

              บริษัทฯ เช่ือวาความสําเร็จของการประกอบธุรกิจขึ้นอยูกับการพัฒนาอยางยั่งยืนในดานส่ิงแวดลอม ชุมชน และ

เศรษฐกิจ ที่บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจ บริษัทฯ ตระหนักดีกวาการดําเนินธุรกิจจะสงผลกระทบ  โดยตรงและโดยออมตอ

ส่ิงแวดลอม  ดังนั้นบริษัทฯ จึงมุงมั่นที่จะบริหารจัดการผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ความเส่ียงและโอกาสในการลดตนทุนใน

การทําธุรกิจ เพ่ือผลตอบแทนใหแกผูถือหุน และเพื่อใหมั่นใจวาไดรักษาส่ิงแวดลอมไวสําหรับคนรุนตอไป พรอมทั้งมุงมั่นที่

จะรักษาส่ิงแวดลอมและมีการสงเสริมการมีสวนรวมในการสงเสริมชุมชนของบริษัทฯ ดําเนินธุรกิจอยู โดยประกอบธุรกิจ 

ดานความซื่อสัตย สุจริตและปฏิบัติตามกฎระเบียบที่เกี่ยวของ รวมทั้งเปนไปตามหลักการของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

 โดยบริษัทฯ ไดมีการกําหนดนโยบายดานส่ิงแวดลอม เพื่อเปนกรอบและแนวทางในการดําเนินธุรกิจขององคกรที่

รับผิดชอบ ตอส่ิงแวดลอม โดยสาระสําคัญของกรอบการดําเนินการดานความรับผิดชอบตอสังคมและแนวปฏิบัติ

ครอบคลุมเรื่องตาง ๆ ดังนี้  

1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ขอกําหนด และมาตรฐานดานส่ิงแวดลอมที่เกี่ยวของอยางเครงครัด 

2) นําประเด็นดานส่ิงแวดลอมมาเปนปจจัยหนึ่งในการวางแผนบริหารความเส่ียงอยางเปนระบบ เพ่ือลด

ผลกระทบเชิงลบตอส่ิงแวดลอมทั้งทางตรงและทางออม 

3) พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการดานส่ิงแวดลอม ตลอดจนการปรับปรุงกระบวนการทํางานอยาง

ตอเนื่องเพื่อบรรเทาผลกระทบเชิงลบของประเด็นดานส่ิงแวดลอมและสนับสนุนการใชทรัพยากรอยาง

ประหยัดและมีประสิทธิภาพ 

4) ผลักดันใหมีกระบวนการทํางานหรือกิจกรรมที่เกี่ยวของ ที่ชวยสนับสนุนใหเกิดการลดปริมาณของเสียและ

มลพิษและใชทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนสูงสุด 

5) รณรงคและสนับสนุนใหพนักงานมีจิตสํานึกหรือทํากิจกรรม ท้ังในสวนขององคกรและสวนท่ีชวยลดปริมาณ

ของเสียและมลพิษ ไมวาจะในรูปของการลดปริมาณการใช การหมุนเวียนใชซ้ํา 

6) ปองกันมลภาวะอันเกิดจากการดําเนินงาน หรือกิจกรรมที่อาจสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

7) สนับสนุนการจัดซื้อ จัดจางสินคาและบริการ เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม รวมถึงการจัดหา Supplier ที่สามารถ

ปฏิบัติตามจรรยาบรรณคูคา (Supplier Code of Conduct) ซึ่งครอบคลุมถึงประเด็นดานส่ิงแวดลอม 

 บริษัทฯ ไดตระหนักถึงความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ จึงใหความสําคัญกับการใช

ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ และมีการจัดการดานส่ิงแวดลอมที่ดี เพื่อปองกันและลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นดาน

ส่ิงแวดลอม และไดปลูกฝงแนวคิดเรื่องความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมใหแกพนักงานอยางตอเนื่อง เพื่อใหเกิดความเขาถึง

ความสําคัญของการดูแลส่ิงแวดลอมอยางเปนองครวม บริษัทฯ จึงมีแนวทางในการปฏิบัติงานท่ีตองคํานึกถึงความ

รับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมควบคูไปกับการปฏิบัติงานอยูเสมอ บริษัทฯ ไดใหความสําคัญดานส่ิงแวดลอมอยางเสมอมาท้ัง

ภายนอกและภายในสวนที่เกี่ยวของกับคูคา บริษัทฯ ไดพิจารณาถึงการบริหารจัดการดานส่ิงแวดลอมเปนหนึ่งในเกณฑ

การคัดเลือก รวมท้ังสงเสริมใหความรูกับพนักงานและผูบริหารทราบถึงนโยบายสิ่งแวดลอมและรณรงคใหตระหนักถึงการ

ใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ ผานการปลูกจิตสํานึกในดาน ตาง ๆ เชน การลดใชพลังงาน การลดใชทรัพยากรตาง ๆ 

เปนตน 
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ผลการดําเนินงานดานส่ิงแวดลอมในป 2565 

 บริษัทฯ ยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติ ตามหลักสงเสริมการใชทรัพยากรและพลังงานอยางรูคุณคา รวมถึงเลือกใช

วัสดุ อุปกรณ เครื่องใชสํานักงานท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

1) การลดปริมาณการใชกระดาษ 

แนวทางเพ่ือการดําเนินการเพ่ือลดการใชกระดาษท่ีบริษัทฯ ดําเนินการ ไดแก 

1.1 การเปล่ียนแปลงชองทางในการแจงขอมูลกับผูที่เกี่ยวของ ผานชองทางอิเล็กทรอนิกส เชน อีเมล, ไลน 

1.2 จัดเก็บชุดสําเนาเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสบนระบบการจัดการขอมูลขององคกร โดยใหหนวยงานที่

เกี่ยวของสามารถดูตรวจสอบขอมูลได โดยลดการจัดพิมพเปนสําเนาและจัดเก็บในรูปของแฟมเอกสาร 

1.3 กระบวนการในการบริหารจัดการทรัพยากรกระดาษในทุกแผนกของบริษัทฯ โดยมีการรณรงคใหบุคลากร

เห็นถึงความสําคญัในการประหยัดทรัพยากรขององคกรอยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด เพื่อตระหนักถึง

ความสําคัญในการประหยัดทรัพยากร ทั้งยังมุงผลักดันสนับสนุนใหบุคลากรนําเทคโนโลยีสารสนเทศมา

ประยุกตในการปฏิบัติงานดานเอกสารอิเล็กทรอนิกสมากยิ่งขึ้น   

2) การบริหารจัดการขยะ 

บริษัทฯ ไดมีการจัดการขยะภายในสํานักงานแบบมีสวนรวมจากการปลูกจิตสํานึกพนักงานของบริษัท

ฯ ใหตระหนักถึงการลด คัดแยกขยะ และการรักษาส่ิงแวดลอมภายในองคกร และเพื่อลดปญหาการเพ่ิมของ

ปริมาณขยะ บริษัทฯ จึงไดจัดตั้งถังการคัดแยกขยะใหถูกประเภทของสํานักงานเพ่ือใหสะดวกในการจัดการ 

แบงเปนขยะท่ีรีไซเคิลได แยกชนิดแลวรวบรวมขาย เปนการเพิ่มมูลคาใหกับขยะ และชวยใหงายตอการนําสู

กระบวนการรีไซเคิลเพ่ือกลับนํามาใชประโยชนอีกครั้ง 

3) การบริหารจัดการนํ้า 

บริษัทฯ ใหความสําคัญกบัการอนุรักษทรัพยากรนํ้า ดวยความมุงม่ันที่จะดําเนินการธุรกิจรวมกับสังคม

อยางยั่งยืนในการใชทรัพยากรน้ําเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด บริษัทฯ ไดเสริมสรางจิตสํานึกใหพนักงานในองคกร

รวมอนุรักษทรัพยากรน้ําดวยการใชน้ําอยางรูคุณคา 

4) การลดใชพลังงาน 

บริษัทฯ มุงเสริมสรางทัศนคติที่ดีในการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพโดยจัดใหมีการลดใชพลังงาน

ตามขั้นตอนที่กฏหมายกําหนดตามมาตรการดานการอนุรักษพลังงานและจัดการพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ

และใชพลังงานใหเกิดประโยชนสูงสุด ทั้งในดานการใชไฟฟา การลดใชอุปกรณสํานักงาน  ไดแก 

1. แยกสวิตซควบคุมการเปด / ปดเฉพาะบริเวณท่ีใชพลังงาน 

2. การเปล่ียนใชหลอดไฟที่ประหยัดพลังงาน 

3. การประหยัดพลังงานไฟฟาแบบอัตโนมัติสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอรตั้งโตะ PC และ Notebook 

โดยพนักงานทุกทานปดจอภาพเม่ือไมมีการใชงานเลือกอุปกรณสํานักงานท่ีมีคาการประหยัด

พลังงาน รวมถึงการถอดปล๊ักอุปกรณเครื่องใชสํานักงานทุกครั้งหลังเลิกงาน 
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3.4 การจัดการดานความย่ังยนืในมิติสังคม 

 นโยบายและแนวทางปฏิบตัดิานมิติสงัคม 

 บริษัทฯ มุงการสรางความแข็งแกรงและเติบโตตอเนื่อง และยั่งยืน พรอมมุงมั่นใหความสําคัญของพนักงานเปน

หลัก โดยเชื่อมั่นวาพนักงานท่ีมีคุณภาพเปนปจจัยสําคัญในการนําพาองคกรสูความสําเร็จที่ยั่งยืนพรอมการดูแลและ

พัฒนาสังคมและชุมชนดวยการมุงสรางประโยชนใหกับชุมชนและสังคมโดยการลดผลกระทบทางลบและสรางผลกระทบ

ทางบวก สงเสริมทักษะความรู สรางศักยภาพ เพ่ือสรางโอกาสและยกระดับคุณภาพชีวิตสังคมและชุมชนใหดีขึ้นในดาน

การศึกษา ดานคุณภาพชีวิตและความเปนอยูโดยไดมีกําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติดานสังคมท้ังหมด 6 ขอสําคัญ ดังนี้ 

1. ดําเนินธุรกิจตามหลักการดูแลกิจการท่ีดีเพื่อใหเกิดความโปรงใส เคารพในสิทธิมนุษชน และปฏิบัติอยาง

 เทาเทียมกัน 

2. การดูแลพนักงานและเคารพสิทธิมนุษยชนอยางเทาเทียมกันตามหลักสากลวาดวยสิทธิมนุษยชน และ

 กฏหมายแรงงานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

3. การตอตานทุจริต และคอรรัปชั่น โดยจะดําเนินธุรกิจดวยความโปรงใส และมีจรรยาบรรณ รวมถึงปฎิบัติ

 ตามขอกําหนด ระเบียบปฏิบัติตาง ๆ อยางเครงครัด 

4. ความใสใจในส่ิงแวดลอมและการพัฒนาอยางยั่งยืนสงเสริมใหความสําคัญกับการปกปองส่ิงแวดลอมและ

 ลดผลกระทบกับส่ิงแวดลอม และชุมชน โดยยึดหลักมาตรฐานสูงสุดในบริหารจัดการดานส่ิงแวดลอม 

5. การใสใจในชุมชนและการพัฒนาสังคม โดยการสนับสนุนการพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน ในทุกชุมชนในพื้นที่

 ประกอบการและสาธารณชนโดยรวม 

6. การกํากับดูแลใหมีการติดตามดูแลและรายงานกิจกรรมตาง ๆ ที่สําคัญตอการดําเนินงานรวมถึงทางดาน

 สังคม ใหผูมีสวนเกี่ยวของ และนําขอเสนอแนะเหลานั้นมาพิจารณาเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

ผลการดําเนินงานดานสังคม 

 บริษัทฯ ตระหนักถึงความสําคัญของบุคลากร ซึ่งเปนทรัพยากรที่สําคัญขององคกร และเปนปจจัยหลักที่นํา

บริษัทฯ ไปสูความสําเร็จ บริษัทฯ จึงไดปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนตั้งแตการจางงานจนถึงการดูแลพนักงาน 

 เพื่อเปนการตอบสนองนโยบายการบริหารพัฒนา บุคลากร บริษัทจึงไดกําหนดแผนงานและดําเนินการในการ

พัฒนาบุคลากรและนโยบายตาง ๆ ที่เกี่ยวของดานบุคลากรโดยมุงเนนในเรื่องตาง ๆ  

1.  สงเสริมและพัฒนาใหความรูพนักงานอยูเสมอ 

  บริษัทฯ มีนโยบายในการสงเสริมความรูในหนาที่การงานและความรูเสริมแกพนักงานทุกระดับเพื่อให

ความรูความชํานาญและมีการปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานใหทันสมัย บริษัทฯ สนับสนุนใหพนักงานไดใช

ความรูความสามารถของตนเองอยางเต็มท่ี และมีโอกาสกาวหนาในหนาที่การงาน การฝกอบรมและการให

ความรูอาจจะจัดขึ้นภายในบริษัทฯ และ/หรือ ใชสถานท่ีของสถาบันอบรมภายนอก ตามความเหมาะสมของ

หลักสูตรในป 2565 เน่ืองจากสถานการณโรคไวรัสโควิด-19 ระบาด จึงจัดใหพนักงานมีการอบรมรมทาง

ออนไลนดวย 

2.  การจัดสวัสดิการอาชวีอนามยัและความปลอดภัยในการทํางาน 

การบริหารจัดการองคกรใหประสบความสําเร็จนอกจากการขับเคล่ือนการปรับเปล่ียนวัฒนธรรม

องคกรมุงความเปนเลิศแลว บริษัทฯ ยังใหความสําคัญกับการดูแลสวัสดิการตาง  ๆ ของพนักงานรวมถึงอาชีว 

อนามัยและความปลอดภัยในการทํางานใหเปนไปตามกฏหมายท่ีเกี่ยวของกับแรงงานและสวัสดิการอยาง

เครงครัดมุงสงเสริมใหพนักงานมีสุขภาพท่ีดีในทุก ๆ ระดับอยางเหมาะสม สอดคลองกับลักษณะงานและ
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สถานะภาพทางสังคม รวมถึงจัดใหมีอุปกรณการทํางาน ส่ิงอํานวยความสะดวก และสภาพแวดลอมการทํางาน

ที่ปลอดภัยถูกตองตามหลักอาชวีอนมยันอกจากในเร่ืองสวัสดิการอื่น ๆ  มอบใหพนักงาน เชน กองทุนสํารองเล้ียง

ชีพ เงินชวยเหลือพนักงาน คาทํางานลวงเวลา ตรวจสุขภาพประจําป ประกันชีวิต ประกันสุขภาพ การฝกอบรม 

ประกันสังคม เปนตน 

3.  การมีสุขภาวะแบบองครวมท่ีดีในบริษัทฯ ชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 

 บริษัทฯ เชื่อวาการมีสุขภาวะแบบองครวมที่ดีในบริษัท ท้ังสุขภาพกายและใจ สุขภาพทางสังคม 

ส่ิงแวดลอมที่ดีในสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ที่เกิดขึ้นยอมทําใหพนักงานสามารถปฏิบัติงานได

ดียิ่งขึ้น บริษัทฯ จึงไดสนับสนุนและสงเสริมดูแลพนักงานดานสุขภาพในลักษณะการปองกันสรางส่ิงแวดลอมที่

ปลอดภัย และเอื้อตอการมีสุขภาพดี  บริษัทฯ จึงออกประกาศใหพนักงานสามารถปฏิบัติงานจากบาน (Work 

from Home) ในสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 เน่ืองจากบริษัทฯ หวงใยสุขภาพนักงานระหวาง

การเดินทางมายังสํานักงานเพ่ือลดอัตราความเส่ียงจากการเดินทางระหวางการปฏิบัติงานที่บาน โดยใช

แอปพลิเคช่ันออนไลน หรือระบบการประชุมออนไลนที่สามารถติดตอส่ือสารกันไดอยางรวดเร็ว การจัดหา      

แอลกอฮอลลและหนากากอนามัยใหพนักงานอยางเพียงพอ การบันทึกวัดอุณหภูมิการเขาออกท่ืทํางานในกรณี

จําเปนหรือเรงดวนอยางเปนระบบ การจัดใหมีส่ือประชาสัมพันธเฉพาะทางดานสุขภาพเพ่ือใหความรูกับ

พนักงาน 

4.  สงเสริมพนักงานดานจริยธรรม 

 บริษัทฯ ยึดถือการดําเนินธุรกิจดวยความซื่อสัตยมีจริยธรรม มีความรับผิดชอบตอหนาที่ และเปนไป

ตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีตอบริษัทฯ ใหมีความรูดานจริยธรรมแกพนักงานอยางตอเนื่องโดยผาน

ชองทางตาง ๆ เชน การประชาสัมพันธ 

5.  สงเสริมใหเกิดการปฏิบัติดานสิทธิมนุษยชน 

 เพ่ือใหพนักงานทุกคนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงานดานสิทธิมนุษยชน เพ่ือใหสามารถ

ปฏิบัติหนาที่ใดอยางถูกตองและเหมาะสม ซ่ึงพนักงานทุกคนตองทําความเขาใจและปฏิบัติตามอยางสม่ําเสมอ 

โดยบริษัทฯ ไดจัดการฝกอบรมเร่ืองสิทธิมนุษยชนสําหรับพนักงานใหม โดยจะจัดใหมีทุกครั้งในการปฐมนิเทศ

พนักงานใหม 

6.  การเคารพในสิทธเิสรีภาพตามหลักสิทธิมนุษยชนตามหลักกฎหมาย 

 บริษัทฯ ใหความเคารพปฏิบัติตามหลักกฎหมายเรื่องสิทธิมนุษยชนอยางเครงครัด โดยใหความสําคัญ

กับการเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย สิทธิเสรีภาพ และความเสมอภาคของบุคคลท่ีไดรับการรับรองและ

คุมครอง โดยพนักงานทุกคนจะไดรับการคุมครองตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มีกลไกการคุมครอง 

เยียวยา รองทุกข ผานชองทางตาง ๆ และใหเห็นความเคารพในความแตกตางทางดานวัฒนธรรม เพศ เช้ือชาติ 

สัญชาติ การศึกษา ความเช่ือ และศาสนาของพนักงานแตละคนรวมถึงปลูกฝงจิตสํานึกใหบุคลากรทุกสวนงาน

ปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชน กํากับดูแลไมใหเกิดปญหาการละเมิดสิทธิเสรีภาพ ทั้งความคิดและการกระทํา 

คุมครองการลวงละเมิดหรือเปดเผยถายโอนขอมูลสวนบุคคล เชน ประวัติสวนตัว ประวัติสุขภาพ ประวัติการ

ทํางาน หรือขอมูลสวนตัวอ่ืน ๆ ไปยังบุคคลที่ไมเกี่ยวของ ซึ่งอาจเกิดความเสียหายแกเจาของหรือบุคคลอื่นใด

นอกเหนือจากน้ี บริษัทฯ มีกลไกเยียวยารองทุกข สําหรับพนักงาน ผานชองทางการติดตอ โดยตรงไปยัง ฝาย

ทรัพยากรบุคคล เพ่ือเปดโอกาสใหพนักงานมีสวนรวมแสดงขอคิดเห็น และมีการสํารวจรับฟงความคิดเห็น และ

มีการสํารวจรับฟงความคิดเห็นจากพนักงานอยางสม่ําเสมอทั้งแบบเปนทางการและไมเปนทางการ 
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4.  การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการ (Management Discussion and Analysis : MD&A)  

4.1 วิเคราะหดําเนินงานและฐานะทางการเงิน  

4.1.1 ภาพรวมของการดําเนนิงานทีผ่านมา 

   บริษัทฯ และบริษัทยอย ดําเนินธุรกิจประกอบดวย 2 สวนธุรกิจ ไดแก สวนงานธุรกิจจําหนายสินคาเทคโนโลยี

และใหบริการปรึกษาและออกแบบระบบสารสนเทศ สวนงานธุรกิจหลักทรัพย สําหรับสวนงานธุรกิจส่ือ ประกอบดวย ส่ือ

ส่ิงพิมพและส่ือออนไลน (จําหนายแลวเมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2565) 

    การดําเนินงานป 2565 บริษัทฯ มีรายไดจากการดําเนินงานรวมลดลง 92.53 ลานบาท คิดเปนรอยละ 99.44 เปน

ผลจากรายไดสวนงานธุรกิจส่ือลดลงจํานวน 92.95 ลานบาท เนื่องจากมีการจําหนายบริษัทยอยในสวนงานน้ีออกไปเม่ือ

วันท่ี 30 ธันวาคม 2565 และรายไดสวนงานธุรกิจ หลักทรัพยเพิ่มขึ้น 0.02 ลานบาท อยางไรก็ตามรายไดจากสวนงานให

คําปรึกษาและออกแบบสารสนเทศเพ่ิมขึ้นจํานวน 0.40 ลานบาท 

      ในป 2565 มีรายไดรวมจากการดําเนินงานตอเนื่องท้ังส้ิน 189.14 ลานบาท คาใชจายในการดําเนินงานรวม 

151.40 ลานบาท กําไรจากการดําเนินงานตอเน่ือง 37.74 ลานบาท และกําไรจากการดําเนินงานท่ียกเลิก 15.37 ลานบาท 

ทําใหบริษัทฯ มีกําไรสุทธิ สําหรับปรวม 53.11 ลานบาท 

(หนวย : ลานบาท) 
2565 2564 เพิ่ม / (ลด) 

จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

การดําเนินงานตอเนื่อง         

รายไดจากการดําเนินงาน 0.52 93.05 (92.53) (99.44) 

รายไดอื่น 188.62 195.78 (7.16) (3.66) 

คาใชจายจากการดําเนินงาน (151.40) (190.19) 38.79 (20.40) 

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินได 37.74 98.64 (60.90) (61.74) 

(คาใชจาย) รายไดภาษเีงินได - (0.16) 0.16 (100.00) 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการ 

     ดําเนินงานตอเนื่อง 

 

37.74 

 

98.48 

 

(60.74) 

 

(61.67) 

การดําเนินงานที่ยกเลิก     

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการ 

     ดําเนินงานท่ียกเลิก 

 

15.37 

 

(1.22) 

 

16.59 

 

(13.60) 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 53.11 97.26 (44.15) (45.39) 

  

������



                                                                                 แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                             

สวนท่ี 1 : การประกอบธุรกิจและผลการดําเนินงาน     หนาที่ | 29 

4.2   การวิเคราะห ผลการดําเนินงานและความสามารถในการทํากําไร 

4.2.1  การวิเคราะหรายได 

  ในป 2565 บริษัทมีรายไดรวม 189.14 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2564 ที่มีรายไดรวม 288.83 ลานบาท ลดลง

จํานวน 99.69 ลานบาท คิดเปนรอยละ 34.51 แบงเปนรายไดจากการขายและการใหบริการ 0.52 ลานบาทและรายไดอื่น 

188.62 ลานบาท 

  รายไดจากการดําเนินงานในป 2565 จํานวน 0.52 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2564 ที่มีรายไดจากการดําเนินงาน 

93.05 ลานบาท ลดลงจํานวน 92.53 ลานบาท คิดเปนรอยละ 99.44 แบงเปนเปน สวนงานธุรกิจจําหนายสินคาเทคโนโลยี

และใหบริการปรึกษาและออกแบบระบบสารสนเทศ 0.50 ลานบาท และรายไดจากสวนงานหลักทรัพย 0.10 ลาบาท 

  รายไดอื่น 188.62 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2564 ที่มีรายไดอื่นรวม 195.78 ลานบาท ลดลงจํานวน 7.61 ลาน

บาท คิดเปนรอยละ 3.66 ประกอบดวยรายไดอื่นรวม 24.49 ลานบาท และกําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 

109.65  ลานบาท กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทรวม 54.48 ลานบาท 

  กําไรสําหรับปจากการดําเนินงานท่ียกเลิก 15.37 ลานบาท กําไรเพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกับป 2564 ซึ่งมีกําไรสําหรับป

จากการดําเนินงานท่ียกเลิก 1.21 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 14.16 จํานวน  ลานบาท เพ่ิมขึ้นมากกวารอยละ 100 เปนผลจากการ

ขายเงินลงทุนในบริษัทยอยแหงหน่ึง ซ่ึงเปนสวนงานธุรกิจส่ือ  

รายไดจากการดําเนินงานจําแนกตามสวนงาน 

รายไดจากการดําเนินงานจําแนกตามสวนงานธุรกิจ ซึ่งประกอบดวย 2 สวนงาน ไดแก สวนงานธุรกิจจําหนาย

สินคาเทคโนโลยีและใหบริการปรึกษาและออกแบบระบบสารสนเทศ สวนงานธุรกิจหลักทรัพย สําหรับสวนงานธุรกิจส่ือ 

ประกอบดวย ส่ือส่ิงพิมพและส่ือออนไลน (จําหนายแลวเมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2565) 

กลุมสนิคา 2565 2564 เพิ่ม / (ลด) 

(หนวย : ลานบาท) จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

สวนงานธุรกิจจาํหนายสินคาเทคโนโลยีและ 

     ใหบริการปรึกษาและออกแบบระบบสารสนเทศ 

 

0.50 

 

0.10 

 

0.40 

 

400 

สวนงานธุรกิจหลักทรัพย 0.02 - 0.02 100 

สวนงานธุรกิจส่ือ - 92.95 (92.95) (100) 

รวมรายไดจากการดําเนินงาน 0.52 93.05 (92.53) (99.44) 

รายไดอื่น 188.62 195.78 (7.16) (3.66) 

รวมรายไดจากการดําเนินงานตอเนื่อง 189.14 288.83 (99.69) (34.51) 

สวนงานธุรกิจจําหนายสินคาเทคโนโลยีและใหบริการปรึกษาและออกแบบระบบสารสนเทศ 

ป 2565 มีรายไดจากการดําเนินงาน 0.50 ลานบาท เพิ่มขึ้นทั้งจํานวน คิดเปนรอยละ 100 จากการใหบริการ

ปรึกษาระบบเครือขายคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งดําเนินงานภายใตบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น 

จํากัด (มหาชน) 

สวนงานธุรกิจหลักทรัพย 

ป 2565 สวนงานธุรกิจหลักทรัพยมีรายไดจากการดําเนินงานรวม 0.02 ลานบาท คิดเปนรอยละ 100  ดําเนินงาน

ภายใต บริษัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด บริษัทยอยของ บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ดําเนิน
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ธุรกิจการเปนนายหนาซ้ือขายหลักทรัพยที่เปนหนวยลงทุน และเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพยและตัวแทนธุรกิจสัญญาซื้อ

ขายลวงหนา 

สวนงานธุรกิจส่ือ 

ป 2565 สวนงานธุรกิจส่ือดําเนินงานภายใตบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด ลดลงทั้งจํานวน 92.95 ลาน

บาท คิดเปนรอยละ 100 (จําหนายเงินลงทุนแลวเมื่อวันท่ี 30 ธันวาคม 2565) 

รายไดอื่น 

(หนวย : ลานบาท) 
2565 2564 เพิ่ม / (ลด) 

จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

รายไดอื่น 24.49 7.73 16.76 216.84 

กําไรจากการจําหนาย เงินลงทุนในบริษัทยอย 

และบริษัทรวม 

 

164.13 

   

187.34 

 

(23.21) 

 

(12.39) 

รายการโอนกลับจากการดอยคาสินทรัพย - 0.71   (0.71) (100.00) 

รวมรายไดอื่น 188.62 195.78   (7.16) (3.66) 

ป 2565 กลุมบริษัทมีรายไดอื่น 188.62 ลานบาท เม่ือเปรียบเทียบกับป 2564 ที่มีรายไดอื่น 195.78 ลานบาท 

ลดลงจํานวน 7.16 ลานบาท คิดเปนรอยละ 3.66 ประกอบดวย รายไดอื่นจํานวน 24.49 ลานบาท กําไรจากการจําหนาย

เงินลงทุนในบริษัทยอยจํานวน 109.65 ลานบาท และกําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทรวม 54.48 ลานบาท 

4.2.2  การวิเคราะหคาใชจายในการดําเนินงาน 

 ป 2565 กลุมบริษัทฯ มีคาใชจายในการดําเนินงานจากการดําเนินงานตอเนื่องรวม 151.40 ลานบาท เม่ือเทียบกับ

ป 2564 ที่มีคาใชจายในการดําเนินงานจากการดําเนินงานตอเนื่องรวม 190.36 ลานบาท ลดลงจํานวน 38.96 ลานบาท 

คิดเปนรอยละ 20.46 

(หนวย : ลานบาท) 
2565 2564 เพิ่ม / (ลด) 

จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

ตนทุนขายและตนทุนการใหบริการ               0.71  57.12   (56.41)  (98.75) 

คาใชจายในการขายและบริหาร            134.79  90.96   43.83   48.19  

สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม             14.80  41.21  (26.41)  (64.10) 

ตนทุนทางการเงิน               1.10  0.91   0.19   20.75  

รวมคาใชจายดาํเนินงาน           151.40  190.20   (38.80)  (20.40) 

คาใชจายภาษีเงินได                     -   0.16   (0.16)  (100.00) 

รวมคาใชจาย            151.40  190.36   (38.96)  (20.46) 

ตนทุนขายและตนทุนการใหบริการ 

ป 2565 กลุมบริษัทฯ มีตนทุนขายและตนทุนการใหบริการรวม 0.71 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2564 ที่มีตนทุนขาย

และตนทุนการใหบริการรวม 57.12 ลานบาท ลดลงจํานวน 56.41ลานบาท คิดเปนรอยละ 98.75 ซ่ึงลดลงไปในทิศทาง

เดียวกับรายไดที่ลดลงจากการขายบริษัทยอยแหงหนึ่ง 
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คาใชจายในการขายและบริหาร  

ป 2565 กลุมบริษัทฯ มีคาใชจายในการขายและบริหารรวม 134.79 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2564 ที่มีคาใชจาย

ในการขายและบริหารรวม 90.96 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจํานวน 4.83 ลานบาท คิดเปนรอยละ 48.19 เปนผลเพิ่มจากสวนงาน

ธุรกิจหลักทรัพย และการปรับขึ้นของคาใชจายประจําบางรายการ เชน เงินเดือนและผลประโยชนของพนักงาน เปนตน  

ตนทุนทางการเงิน 

ป 2565 กลุมบริษัทฯ มีตนทุนทางการเงินรวม 1.10 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2564 ที่มีตนทุนทางการเงิน 0.91 

ลานบาท เพิ่มข้ึนจํานวน 0.19 ลานบาท คิดเปนรอยละ 20.75 ซึ่งเปนผลจากการปรับปรุงหนี้สินตามสัญญาเชาทาง

การเงินโดยปรับระยะเวลาสัญญาเชาจาก 3 ป เปน 6 ป 

คาใชจายภาษีเงินได 

ป 2565 คาใชจายภาษีเงินไดลดลงทั้งจํานวนเนื่องจากป 2564 มีคาใชจายภาษีจากรายไดดอกเบ้ียของกลุมบริษัท 

จํานวน 0.16 ลานบาท 

4.2.3  กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงาน 

ป 2565 บริษัทฯ มีอัตราขาดทุนขั้นตนรอยละ 36.29 เมื่อเทียบกับป 2564 ที่มีอัตรากําไรขั้นตนรอยละ 38.62 

ขาดทุนเพิ่มขึ้นมากกวารอยละ 100 โดยรายไดจากการดําเนินงานและตนทุนจากการดําเนินงาน ลดลงมากกวารอยละ  

100 เนื่องจากมีการดําเนินงานสวนธุรกิจหลักทรัพยในระยะแรกของการดําเนินการจึงสงผลใหมีตนทุนมากกวารายได 

ประกอบกับป 2565 มีการขายบริษัทยอยสวนงานธุรกิจส่ือออกไปในป 2565 จึงสงผลใหรายไดจากการดําเนินงานลดลง  

4.2.4  กําไร (ขาดทุน) สําหรับป  

ป 2565 บริษัทฯ มีผลกําไรสําหรับป 53.11 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2564 ที่มีผลกําไรสําหรับป 97.26 ลานบาท 

กําไรลดลงจํานวน 44.15 ลานบาท คิดเปนรอยละ 45.39 สวนใหญเปนผลจากการรับรูผลกําไรจากการจําหนายเงินลงทุน

ในบริษัทยอยซึ่งป 2564 มีกําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอยจํานวน 187.34 ลานบาท 

ป 2565 บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนตอผูถือหุนรอยละ 4.42 เม่ือเทียบกับป 2564 ท่ีมีอัตราผลตอบแทนรอยละ 

13.23 ลดลงรอยละ 6.25 เนื่องจากป 2564 มีผลการดําเนินงานเปนกําไรจากการรับรูผลกําไรจากการจําหนายเงินลงทุน

ในบริษัทยอยจํานวน 187.34 ซึ่งสูงกวาป 2565 ที่มีกําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม จํานวน 

164.13 ลานบาท ประกอบกับป 2565 บริษัทมีการรับเงินจากการเพิ่มทุนจํานวน 540 ลานบาท 

4.3   การวิเคราะหฐานะทางการเงิน 

 ฐานะการเงินของ บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2565 และ 31 ธันวาคม 2564 มีดังนี้ 

(หนวย : ลานบาท) 
2565 2564 เพิ่ม / (ลด) 

จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

สินทรัพยรวม  1,357.86  840.00   517.86   61.65  

หน้ีสินรวม  36.51  104.99   (68.48)  (65.22) 

สวนของผูถือหุน  1,321.35  735.01   586.34   79.77  
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ความสามารถในการบริหารสินทรัพย 

ป 2565 บริษัทฯ มีสินทรัพยสินรวม 1,357.86 ลานบาท ประกอบดวย สินทรัพยหมุนเวียน 778.22 ลานบาท และ

สินทรัพยไมหมุนเวียน 579.64 ลานบาท คิดเปนรอยละ 57.31 และ 42.69 ของสินทรัพยรวม ประกอบดวย เงินสดและ

รายการเทียบเทาเงินสด 488.10 ลานบาท ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 261.22 ลานบาท  สินทรัพยภาษีเงินไดของงวด

ปจจุบัน 0.30 ลานบาท เงินฝากธนาคารที่ติดภาระคํ้าประกัน 47.88 ลานบาท เงินลงทุนในบริษัทรวม 220.50 ลานบาท 

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 11.42 ลานบาท อุปกรณ 16.32 ลานบาท สินทรัพยสิทธิการใช 25.92 ลานบาท สินทรัพย

ไมมีตัวตน 216.05 ลานบาท และสินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 41.56 ลานบาท 

บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนของสินทรัพยรวมป 2565 และป 2564 มีอัตรารอยละ 3.91 และรอยละ11.58 มีอัตรา

ผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวรในป 2565 และป 2564 มีอัตรารอยละ 20.56 และรอยละ 68.77 ตามลําดับ อัตราการ

หมุนเวียนของสินทรัพย ป 2564 จํานวน 0.11 ครั้ง บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรวมและทรัพยสินถาวรลดลง 

เนื่องจากปกอนบริษัทฯ  เน่ืองจากมีการจําหนายบริษัทยอยแหงหน่ึงในป 2565 ประกอบกับในป 2565 บริษัทฯ มีกําไรจาก

การจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย ต่ํากวาป 2565 สงผลใหอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรวมและทรัพยสินถาวรลดลง 

สําหรับอัตราการหมุนเวียนของสินทรัพยลดลงท้ังจํานวน 

ลูกหนีก้ารคาและลูกหนีอ้ื่น  

(หนวย : ลานบาท) 
2565 2564 เพิ่ม / (ลด) 

จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

ลูกหนี้การคา  -   33.10   (33.10)  (100.00) 

ลูกหนี้อื่น  261.22  18.80   242.42   1,289.46  

   261.22  51.90   209.32   403.31  

ลูกหนีก้ารคาแยกตามอายุหนี้      

สินทรัพยที่เกิดจากสัญญา  -   6.23   (6.23)  (100.00) 

ตั๋วเงินรับ  -   0.27   (0.27)  (100.00) 

ลูกหนี้การคาที่อยูในกําหนดชําระ  -   17.18   (17.18)  (100.00) 

ลูกหนี้การคา      

     แยกตามอายุหนี้ท่ีคางชําระดงันี้      

          -  ไมเกิน 3 เดือน  -   7.16   (7.16)  (100.00) 

          -  3-6 เดือน  -   0.11   (0.11)  (100.00) 

          -  6-12 เดือน  -   0.03   (0.03)  (100.00) 

          -  มากกวา 12 เดือน  -   37.53   (37.53)  (100.00) 

รวม  -   68.51   (68.51)  (100.00) 

หัก  คาเผ่ือผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้น 

 -    

(35.41) 

 35.41   (100.00) 

สุทธ ิ  -   33.10   (33.10)  (100.00) 
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 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ลูกหนี้การคาสุทธิ ลดลง 33.10 ลานบาท คิดเปนรอยละ 100 มีอัตราการหมุนเวียน

ของลูกหนี้การคา ป 2565 และ 2564 จํานวน 0.03 คร้ัง และ 2.62 คร้ัง ตามลําดับ ซึ่งมีระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย ป 2564 

จํานวน 139 วัน เทียบกับป 2565 ลูกหนี้คาคาลดลงทั้งจํานวนเปนผลมาจากการการจําหนายบริษัทยอยแหงหน่ึง  

ลูกหนี้อื่น 

บริษัทฯ มีลูกหนี้อื่นป 2565 และป 2564 จํานวน 261.22 ลานบาท และ 18.80 ลานบาท ตามลําดับ เพิ่มขึ้น 

242.42 ลานบาท คิดเปนรอยละ 1289.46 ประกอบดวย ลูกหน้ีจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 226.81 และ

รายการลูกหนี้อื่นไดเปดเผยรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงินป 2564 หัวขอ 7 ลูกหนี้การคาและลูกหน้ีอื่น 

หนาที่ 29 -31 

ลูกหนี้ตามสัญญาเชา 

ในระหวางป 2555 บริษัทฯ ไดรับโอนสิทธิเรียกรองการรับชําระเงินในลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินจากบริษัท

แหงหนึ่ง โดยผูบริหารของบริษัทฯ พิจารณาวามีโอกาสที่จะไมไดรับชําระเงินคางวดคงเหลือทั้งหมด จึงพิจารณาตั้งคาเผ่ือ

ผลขาดทุนจากการดอยคาทั้งจํานวน 

เมื่อวันท่ี 29 มีนาคม 2561 ศาลพิพากษาใหลูกหนี้และผูซื้อตามสัญญาซ้ือขายสินคากับบริษัทลูกหนี้รวมกันชดใช

คาเสียหายจากคาสินคาและภาษมีูลคาเพิ่มเปนจํานวนเงิน 79.00 ลานบาท พรอมดอกเบ้ียอัตรารอยละ 7.50 ตอป ของคา

สินคาและภาษีมูลคาเพิ่ม จนกวาจะชําระเสร็จ และใหลูกหนี้ใชคาฤชาธรรมเนียมแทนบริษัทฯ และใหยกฟองผูซื้อไมตอง

จายคาฤชาธรรมเนียม เม่ือวันที่ 21 กันยายน 2561 บริษัทฯ ไดสงคําบังคับคดีเพื่อยึดทรัพยสินใหแกจําเลยที่ 1 อยางไรก็

ตาม เนื่องจากลูกหนี้ไดถูกเจาหนี้รายอ่ืนฟองเปนคดีลมละลาย หมายเลขดําที่ ล.1470/2564 หมายเลขแดงที่ ล.

2275/2565 ตอศาลลมละลายกลาง และศาลไดมีคําส่ังพิทักษทรัพยเด็ดขาดแลวครบกําหนดยื่นคําขอรับชําระคดี

ลมละลาย ภายในวันที่ 22 มิถุนายน 2565 และบริษัทฯ ไมไดยื่นคํารองดังกลาว ทําใหเสียสิทธิที่จะไดรับชําระหน้ีในสวน

ของคดีลมละลายและคดีแพง จึงดําเนินการตัดหนี้สูญในระหวางป 2565 

สินคาคงเหลือ 

(หนวย : ลานบาท) 
2565 2564 เพิ่ม / (ลด) 

จํานวน จํานวน จํานวน รอยละ 

สวนงานธุรกิจส่ือ - 0.07  (0.07) 100 

รวม - 0.07  (0.07) 100 

ป 2565 สินคาคงเหลือลดลงท้ังจํานวนเน่ืองจากมีการขายบริษัทยอยแหงหนึ่ง ในป 2565 ซึ่งเปนสินคาคงเหลือใน

สวนงานธุรกิจส่ือ  

สินทรัพยทางการเงินหมุนเวียน 

ป 2565 บริษัทมีสินทรัพยทางการเงนิหมุนเวยีนอื่น เพิ่มขึ้น 28.41 ลานบาท จากการลงทุนในตราสารทุนของบริษทั

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย 

เงินลงทุนในบริษัทยอย 

เงินลงทุนในบริษัทยอย (งบเฉพาะกิจการ) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 จํานวน 878.95 ลานบาท และ 

142 ลานบาท ตามลําดับ เพ่ิมขึ้นจากป 2565 จํานวน 736.95 ลานบาท คิดเปนรอยละ 518.97 ซ่ึงมีการเปล่ียนแปลงที่

สําคัญดังนี้ 
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ป 2565  เมื่อวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2565 ไดมีมติอนุมัติการปรับโครงสรางภายในกลุมธุรกิจของบริษัทฯ ตอมาเม่ือ

วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 บริษัทฯ ไดทําสัญญาตีทรัพยชําระหน้ี โดยการรับโอนหุนสามัญ จํานวน 2,499,997 หุน คิด

เปนสัดสวนรอยละ 99.99 ของจํานวนหุนที่จดทะเบียนและชําระแลวของบริษัท หลักทรัพยนายหนาซ้ือขายหนวยลงทุน 

ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด (“TCAP”) เปนจํานวนเงิน 25,000,000.00 บาท และหุนสามัญ จํานวน 99,999,997 หุน 

คิดเปนสัดสวนรอยละ 99.99 ของจํานวนหุนที่จดทะเบียนและชําระแลวของบริษัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด (“LIB”) 

เปนจํานวนเงิน 850,000,000.00 บาท ในราคารวมท้ังส้ิน จํานวนเงิน 875,000,000.00 บาท โดยการหักกลบหน้ีกับเงินให

กูยืมและดอกเบ้ียคางรับที่ TMM กูยืมจากบริษัทฯ แบงเปนเงินตนจํานวนเงิน 855,000,000.00 บาท ดอกเบี้ยคางรับ 

จํานวนเงิน 23,327,671.23 บาท รวมจํานวนเงิน 878,327,671.23 บาท และภาษีถูกหัก ณ ที่จาย จํานวนเงิน 200,000.00 

บาท โดยผลตางจํานวนเงิน 3,127,671.23 บาท ทางบริษัทฯ ตกลงที่จะยกหน้ีใหกับ TMM (งบการเงินเฉพาะกิจการแสดง

เปน “ขาดทุนจากการยกหนี้ใหบริษัทยอย”) ทั้งนี้ทาง TMM ไดดําเนินการโอนหุน TCAP และ LIB ใหแกบริษัทฯ แลวเมื่อ

วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565 จากการทํารายการดังกลาวสงผลใหบริษัทฯ ถือหุนทางตรงใน TCAP และ LIB 

เงินลงทุนในบริษัทรวม  

เงินลงทุนในบริษัทรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 จํานวน 220.50 ลานบาท และ 380.78 ลานบาท 

ตามลําดับ ลดลงจากป 2564 จํานวน 160.28 ลานบาท คิดเปนรอยละ 42.09  ซึ่งมีการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญดังนี้ 

ป 2565 บริษัทฯ มีมติอนุมัติ จัดตั้งบริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด (“PFA”) มีวัตถุประสงคเพื่อประกอบธุรกิจเกี่ยวกับ

การทําธุรกรรมทางการเงิน ทุนจดทะเบียนจํานวน 50,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 

500,000.00 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุนใน PFA รอยละ 99.99 ท้ังนี้ บริษัทยอย และเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565 บริษัทฯ ได

เขาทําสัญญาโอนขายหุน PFA ใหแกบริษัท อควา คอรเปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ในสัดสวนรอยละ 60 ของจํานวนทุนจด

ทะเบียน เปนจํานวน 29,998 หุน มูลคาหุนละ 10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 300,000.00 บาท ท้ังนี้ บริษัทฯ ไดรับชําระคา

หุนดังกลาวแลว และ PFA ได จากการทํารายการดังกลาวทําให PFA ส้ินสุดการเปนบริษัทยอย และเปลี่ยนสถานะเปน

บริษัทรวมของบริษัทฯ  

ตอมา เม่ือวันที่ 9 มิถุนายน 2565 ไดมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 599,500,000.00 บาท ของ

บริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด (“PFA”) โดยบริษัทฯ จะซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 23,980,000 หุน หรือคิดเปน

สัดสวนรอยละ 40 ของหุนทั้งหมดของ PFA และจะชําระคาหุนเพิ่มทุนตามสัดสวนการถือหุนใน PFA ทั้งส้ินไมเกิน 

240,000,000.00 บาท และเมื่อ 30 มิถุนายน 2565 PFA ไดดําเนินการซื้อหุนสามัญของ Nestifly จํานวน 117,645 หุน คิด

เปนสัดสวนรอยละ 99.99 ของหุนทั้งหมดของ Nestifly และชําระคาหุนดังกลาวแลวทั้งจํานวน ซึ่งการทําธุรกรรมดังกลาว 

ทําให Nestifly เปนบริษัทยอยของ PFA และเปนบริษัทรวมทางออมของบริษัทฯ 

ป 2564 บริษัทฯ มีมติอนุมัติรายการจําหนายไปซ่ึงสินทรัพยสําหรับหุนสามัญ บริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด 

จํานวน 1,800,000 หุน คิดเปนสัดสวนรอยละ 40 ของจํานวนหุนทั้งหมด โดยมูลคาราคาหุนที่ซื้อขาย 432.40 ลานบาท 

และสิทธิเรียกรองในหนี้เงินกูของบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด มูลคา 138.45 ลานบาท พรอมดอกเบ้ียคางจาย จํานวนเงนิ 

4.15 ลานบาท รวมมูลคาราคาซ้ือขายทั้งส้ินจํานวนเงิน 575.00 ลานบาท โดยไดมีการทํารายการเสร็จสิ้นแลวในป 2565   

 อุปกรณ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีอุปกรณ จํานวน 16.32 ลานบาท เม่ือเทียบกับป 2564 ที่มีอุปกรณ 4.99 ลานบาท 

เพิ่มขึ้นจํานวน 11.33 ลานบาท คิดเปนรอยละ 227  จากสวนงานธุรกิจหลักทรัพย อยางไรก็ดีระหวางปก็ไดมีการตัดคา

เส่ือมราคา โดยรายละเอียดของอุปกรณไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หัวขอที่ 15 หนาท่ี 49 - 51 
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 หนี้สิน 

ป 2565 บริษัทฯ มีหนี้สินรวม 36.51 ลานบาท ประกอบดวยหนี้สินหมุนเวียน จํานวน 11.08 ลานบาท และหนี้สิน

ไมหมุนเวียน จํานวน 25.43 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2564  ที่มีหนี้สินรวม 104.99 ลานบาท ลดลงจํานวน 68.48 ลาน

บาท คิดเปนรอยละ 100 เนื่องจากปกอนมีเงินกูยืมระยะส้ันจากบุคคลอื่นจํานวน 38 ลานบาท และ หนี้สินลดลงเนื่องจาก

มีการขายบริษัทยอยในป 2565  

สวนของผูถือหุน 

ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษัทฯ มีสวนของผูถือหุน 1,321.35 ลานบาท ประกอบดวย ทุนจดทะเบียน หุนสามัญ 

จํานวน 169,040,316,236 หุน มูลคาหุนที่ตราไว 1 บาท มีทุนที่ออกและชําระแลว ประกอบดวย หุนสามัญ จํานวน 

105,650,197,648 หุน 

ณ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีโครงสรางเงินทุนประกอบดวยหนี้สินรวม จํานวน 36.51 ลานบาท และสวนของผู

ถือหุน จํานวน 1,321.35 ลานบาท มีอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน 0.03 เทา เมื่อเทียบกับป 2564 ที่มีอัตราสวน

หนี้สินตอสวนของผูถือหุน 0.14 เทา ลดลงเนื่องจากป 2565 บริษัทมีการไดรับเงินจากการเพ่ิมทุนจํานวน 540 ลานบาท 

และมีหนี้สินลดลงจากการจายชําระเงินกูยืมระยะส้ันจากบุคคลอื่นจํานวน 38 ลานบาท ประกอบกับหนี้สินลดลงจาก

เจาหน้ีการคาของบริษัทยอยแหงหนึ่งซึ่งมีการขายออกไปในป 2565  

สภาพคลองและความเพียงพอของเงินลงทุน 

การวิเคราะหงบกระแสเงินสด 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมดําเนินงานสุทธิจํานวน 190.79 ลานบาท 

กระแสเงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมลงทุน 139.20 ลานบาท สวนใหญเกิดจากกระแสเงินสดรับจากการจําหนายเงินลงทุน

ในบริษัทรวมจํานวน 432.34 ลานบาท กระแสเงินสดรับจากการใหกูยืมระยะยาวแกบริษัทที่เก่ียวของกันจํานวน 138.45 

ลานบาท อยางไรก็ตาม บริษัทฯ มีกระแสเงินสดจายจากการลงทุนในบริษัทรวม จํานวน 232  ลานบาทและจายซื้อสินทรัพย

ไมมีตัวตน จํานวน 146.55 ลานบาท กิจกรรมจัดหาเงินจํานวน 496.53 ลานบาท กระแสเงินสดรับจากการเพิ่มทุนจํานวน 

540 ลานบาท อยางไรก็ตาม บริษัทฯ มีกระแสเงินสดจายหน้ีสินตามสัญญาเชาจํานวน 3.81 ลานบาท และดอกเบี้ยจาย 

1.66 ลานบาท 

สภาพคลองของบริษัท 

บริษัทฯ มีอัตราสวนสภาพคลองในป 2565 และป 2564 ดวยอัตราสวนสภาพคลอง 70.21 เทา และ 1.12 เทา 

ตามลําดับ แสดงใหเห็นวา สภาพคลองของบริษัทอยูในระดับดีกวาปกอน ซึ่งบริษัทฯ มีการควบคุมการใชเงินอยาง

ระมัดระวังเพื่อรักษาสภาพคลอง 

ภาระผูกพันดานหนี้สินและการบริหารจัดการภาระนอกงบดุล 

นอกจากหนี้สินตามที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินกลุมบริษัทฯ ยงัมีภาระผูกพันและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้นดังนี้  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ มีหนังสือค้ําประกันกับสถาบันการเงิน จํานวน 7.70 ลานบาท 

บริษัทยอยแหงหนึ่งมีภาระผูกพันจากการทําสัญญาใหบริการโครงขายโทรทัศนระบบดิจิทัลกับผูใหบริการโครงขายราย

หนึ่งเพื่อขอใชโครงขายจากผูใหบริการโครงขายประเภทท่ีใชคล่ืนความถี่ภาคพื้นดินในระบบดิจิทัลเพื่ อเผยแพรชอง

ออกอากาศสัญญาณโทรทัศนจํานวนเงนิ 437.33 ลานบาท เปนระยะเวลา 10 ป 16 วันนับตั้งแตวันท่ี 1 กันยายน 2561 ถึง

วันที่ 16 กันยายน 2571 ท้ังนี้ เม่ือวันที่ 4 กรกฎาคม 2562 บริษัทยอยไดจัดสงหนังสือขอยกเลิกสัญญาโดยใหส้ินสุด

สัญญาในวันที่ 16 สิงหาคม 2562 และเมื่อวันท่ี 30 กรกฎาคม 2562 ทางคูสัญญาไดแจงขอสงวนการใชสิทธิตามสัญญา 
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เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562 ทางคูสัญญาไดมีการแจงใหบริษัทยอยชําระคาเสียหายจากการเลิกสัญญากอนกําหนด 

ตั้งแตวันท่ี 16 สิงหาคม 2562 ถึงวันท่ี 16 มิถุนายน 2571 เปนเวลา 8 ป 10 เดือน และเม่ือวันที่ 14 กุมภาพันธ 2563 บริษัท

ยอยไดมีการแตงตั้งทนายความเพ่ือสงหนังสือขอปฏิเสธการชําระคา เสียหาย  พรอมชี ้แจง เหตุผลการขอยกเวน

คาเสียหายดังกลาว ทั้งนี้  บริษัทยอยอยูระหวางการดําเนินการเจรจาและดําเนินการขอคืนหนังสือค้ําประกัน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันกับบุคคลและบริษัทอื่นเกี่ยวกับสัญญาเชา

ระยะส้ันและสัญญาบริการที่มีสาระสําคัญ จํานวน 21.37 ลานบาท และ 16.16 ลานบาท ตามลําดับ  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 กลุมบริษัทฯ มีการทําสัญญารวมผลิตรายการกับบริษัทอื่น โดยมีภาระผูกพันที่จะตอง

จายคาบริการตามที่ระบุในสัญญา จํานวนเงิน 3.60 ลานบาท ตามลําดับ สัญญามีระยะเวลา 1 ป ส้ินสุดเดือนธันวาคม 

2565  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันคาที่ปรึกษากับบุคคล และบริษัทอื่นหลายฉบับ 

จนกวาจะแลวเสร็จ จํานวนเงิน 0.90 ลานบาท และจํานวนเงิน 1.46 ลานบาท ตามลําดับ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันคาที่ปรึกษากับบุคคลอื่นหลายฉบับ โดยสัญญามีระยะเวลา

จนกวาจะบอกเลิก เดือนละ 0.12 ลานบาท  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันจากการทําสัญญาจางออกแบบและตกแตงพื้นที่กับบริษัท

อื่นหลายฉบับ จนกวาจะแลวเสร็จ จํานวนเงิน 6.03 ลานบาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันจากการทําสัญญาวาจางพัฒนาซอฟตแวรกับ

บริษัทอื่นหลายฉบับ จนกวาจะแลวเสร็จ จํานวนเงิน 29.44 ลานบาท และจํานวนเงิน 4.01 ลานบาท ตามลําดับ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันคาบริการสิทธิการใชบริการระบบงานซื้อขายหนวยลงทุนกับ

บริษัทอื่นหลายฉบับ โดยสัญญามีระยะเวลาจนกวาจะบอกเลิก เดือนละ 0.05 ลานบาท  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันคาโฆษณาและผลิตส่ือโฆษณากับบริษัทอื่น จํานวนเงิน 

4.29 ลานบาท  

ปจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลตอการดําเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต 

1. ธุรกิจส่ือและส่ือออนไลนในป 2565 มีแนวโนมขยายตัวตอเนื่องจากปกอน ๆ เนื่องมาจากการเปล่ียนแปลง

พฤติกรรมการของผูบริโภคและความสะดวกในการเขาถึงที่สะดวกมากขึ้น จากเทคโนโลยีการส่ือสารที่มีการเปล่ียนแปลง

อยางรวดเร็วเพื่อตอบสนองการใชงานของผูบริโภคไดอยางรวดเร็ว ดังนั้นกลุมบริษัทจึงไดใหความสําคัญกับการขยาย

ธุรกิจทางดานส่ือสมัยใหมการหาพันธมิตร และชองทางการสรางมูลคาเพิ่มใหกับ content ของกลุมบริษัท ตลอดจนการ

ใหบริการดานส่ือออนไลนเพิ่มมากขึ้น เพ่ือตอบสนองความตองการดานส่ือสมัยใหมที่เพ่ิมมากขึ้นเรื่อย ๆ โดยสามารถใช

ขอมูล (content) รวมกับส่ือทีวีและส่ิงพิมพได เปนการใชทรัพยากรที่มีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด  

2. การขยายขอบเขตการดําเนินธุรกิจจากเดิมที่เนนการพัฒนาโปรแกรมสําเร็จรูปเพียงอยางเดียวมาเปนการ

ใหบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแบบครบวงจร (System Integration) การใหบริการเชิงเทคโนโลยีเฉพาะดาน การให

คําแนะนําและเปนที่ปรึกษาดานระบบสารสนเทศ การพัฒนาหรือจัดหาโปรแกรมกลุมโปรแกรมประยุกตเพื่อใหครอบคลุม

ความตองการของลูกคาทั้งองคกรภาครัฐและภาคเอกชน การขายหรือใหเชาเครื่องคอมพิวเตอรกับองคกรขนาดใหญ การ

พัฒนาโปรแกรมจัดการการสงขอมูล Mobile Contents การขยายตลาดเขาสูตลาด Digital Contents เพ่ือการสรางสรรค

ภาพกราฟฟกสโดยใช Graphic Technology ตาง ๆ และการใหบริการเช่ือมโยงระบบซอฟตแวรไปยังนวัตกรรมดาน

�	����
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คอมพิวเตอรตาง ๆ (Innovative Integration) จะทําใหสามารถขยายโอกาสทางธุรกิจไดกวางขวางครอบคลุมความ

ตองการของลูกคาและสามารถขยายกลุมลูกคาไดมากขึ้น 

3. บริษัทฯ และบริษัทยอยไดทําการทบทวนโครงสรางองคกรเพื่อจดัสรรบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถ มีประสบ 

การณ และความเช่ียวชาญเฉพาะทางเขามาทํางาน เพ่ือรองรับกับการขยายขอบเขตการดําเนินธุรกิจดังกลาวขางตนกับ

สภาวการณแขงขันท่ีคอนขางสูงในธุรกิจที่บริษัทและบริษัทยอยประกอบการอยู 

4. บริษัทฯ ไดเล็งเห็นถึงการแขงขันทางธุรกิจอยางสูงของธุรกิจส่ือและส่ือออนไลน ทําใหไดมีการมองหาธุรกิจใหม

ที่มีความเก่ียวเน่ืองกับธุรกิจปจจุบันของบริษัทฯ เพื่อตอยอดธุรกิจในอนาคต โดยไดมีการลงทุนในธุรกิจหลักทรัพยทั้งใน

สวนของนายหนาซื้อขายหลักทรัพยที่เปนหนวยลงทุน ซึ่งปจจุบันไดรับใบอนุญาตใหเริ่มประกอบธุรกิจ และธุรกิจ

หลักทรัพยแบบครบวงจร ท่ีกําลังอยูในระหวางข้ันตอนการดาํเนินการขอใบอนุญาตในการประกอบธุรกจิ เนื่องจากปจจุบัน

คนรุนใหมใหความสําคัญกับการวางแผนทางการเงิน สนใจการลงทุนในตลาดหุนท้ังในและตางประเทศมากขึ้น ทําใหมีนัก

ลงทุนหนาใหมเขามาลงทุนในตลาดหุนเพ่ิมขึ้นตอเน่ืองทุกป โดยการประกอบธุรกิจหลักทรัพยนี้จะชวยเพิ่มชองทางการหา

รายไดของบริษัท และทําใหผลการดําเนินงานของบริษัทเติบโตข้ึนอยางตอเนื่อง 

5.   ขอมูลทั่วไปและขอมูลสําคัญอื่น 

5.1  ขอมูลเกี่ยวกับบริษทั 

ชื่อบริษทัทีอ่อกหลกัทรัพย บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)  

ชื่อยอหลักทรัพย NEWS 

วันที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย วันที่ 8 ตุลาคม 2547 

ที่ตั้งสํานกังานใหญ 

เลขท่ี 944 โครงการสามยานมิตรทาวน ช้ัน 28 หองเลขที่ 

2807-2810 ถนนพระราม 4 แขวงวังใหม เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพท +66 (2) 273-8351 โทรสาร +66 (2) 273-8359 

http://www.newsnetwork.co.th 

Address 

944 Samyan Mitrtown Project, 28th Floor, Room No. 

2807-2810, Rama 4 Road, Wang Mai Subdistrict 

Pathumwan, Bangkok 10330   

Tel. +66 (2) 273-8351 Fax. +66 (2) 273-8359 

http://www.newsnetwork.co.th 

ประเภทกิจการและการดําเนนิธุรกิจ 

ส่ือ จําหนาย ตดิตั้ง และพัฒนาซอฟตแวรและใหบรกิาร

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

Type of Business and Nature of Operation 

Media and develop, sell, training, services and 

supports in information technology 

ทุนจดทะเบียน 

ทุนจดทะเบียน 169,040,316,236 บาท  

ทุนชําระแลว 105,650,197,648 บาท  

มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท 

Share Capital 

Registered  169,040,316,236  THB  

Paid-up 105,650,197,648   THB  

Shares at Par Value 1 THB  

นายทะเบียนหุน 

บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย  (ประเทศไทย) จาํกดั 

ตั้งอยูเลขท่ี 93 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ชั้น 

14  ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง  กรงุเทพฯ 

10400 

Securities Registration 

Thailand Securities Depository (Thailand) Co., Ltd.  

93 The Stock Exchange of Thailand Building, 14th 

Floor, Rachadapisek Road, Din daeng,  Bangkok 

10400, Thailand 
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อยางไรก็ตาม ขณะนี้คดีทั้งหมดดังกลาวอยูในระหวางการดําเนินกระบวนพิจารณาของศาล ฝายบริหารของบริษัท

เชื่อวาผลของคดีดังกลาวจะไมมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอฐานะการเงินของบริษัทฯ 
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สวนที่ 2 

การกํากับดูแลกิจการ 

6. นโยบายการกาํกับดูแลกิจการ 

6.1  ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัตกิารกํากับดูแลกิจการ 

  คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของนโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการที่ดีโดยจะไดกําหนด

เปนนโยบายที่ครอบคลุมถึงโครงสรางและขอบเขตอํานาจของคณะกรรมการและผูบริหารของบริษัท สิทธิและความเทา

เทียมกันของผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียนอกจากน้ีคณะกรรมการยังมีหนาที่ในการกํากับใหบริษัทมีการเปดเผยขอมูลที่มี

ความเพียงพอโปรงใส ใหแกผูถือหุนและสาธารณชนอยางสม่ําเสมอ มีการกํากับควบคุมดูแลกิจการที่เปนระบบ สามารถ

ตรวจสอบได และมีการควบคุมบริหารความเส่ียงเพื่อประโยชนสูงสุดแกนักลงทุน และยังคํานึงถึงเรื่อง จริยธรรมในการ

ดําเนินธุรกิจ โดยดํารงไวซึ่งความเปนธรรมตอคูคา ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียทุก ๆ กลุม  

หมวดที่ 1 สิทธิของผูถือหุน (The Right of Shareholder) 

  บริษัทฯ ตระหนักใหความสําคัญตอผูถือหุน และใหสิทธิผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน โดยบริษัทมีนโยบายให

ขอมูลและขาวสารของบริษัทอยางถูกตองทั้งผานการประชุมผูถือหุนซึ่งบริษัทจัดอยางนอยปละ 1 คร้ัง ผูถือหุนทุกคนมี

สิทธิแสดงความคิดเห็น ใหขอเสนอแนะ และรวมพิจารณาตัดสินในการเปล่ียนแปลงที่สําคัญตาง ๆ โดยที่บริษัทมีการ

อํานวยความสะดวกแกผูถือหุนทุกคนอยางเทาเทียมกัน มีการกําหนดใหมีการจัดประชมุใน วัน เวลา และสถานท่ีประชุม ท่ี

ผูถือหุนสามารถเดินทางมาไดโดยสะดวก  โดยสงหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนลวงหนา และระบุเอกสารที่ตองใชแสดงตัวใน

การเขารวมประชุม บริษัทมีนโยบายอํานวยความสะดวกใหแกผูถือหุนท่ีไมสามารถเขาประชุมได โดยผูถือหุนสามารถมอบ

ฉันทะให บุคคลอื่น หรือกรรมการอิสระของบริษัทเพื่อลงคะแนนเสียงแทนในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมได

ดวยตนเอง ในการประชุมผูถือหุนทุกคร้ังจะมีคณะกรรมการบริษัทซึ่งรวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบเขารวมดวยทุกคร้ัง

เพื่อตอบขอซกัถามของที่ประชุมผูถือหุน โดยประธานกรรมการบริษัทหรือผูแทนในฐานะประธานที่ประชุมจะไดจัดใหผูถือ

หุนไดมีโอกาสซักถามและแสดงความคิดเห็นตอที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่เสนออยางเหมาะสม  

หมวดที่ 2  การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders) 

   บริษัทฯ มีนโยบายอํานวยความสะดวกใหแกผูถือหุนและปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมในการ

ตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นตอการดําเนินการของบริษัท โดยบริษัทมีนโยบายท่ีจะปฏิบัติตามขอบังคับของบริษัท 

และจะเพ่ิมทางเลือกใหผูถือหุนทุกคร้ัง ผูถือหุนที่ไมสามารถเขารวมประชุม บริษัทไดแนบหนังสือมอบฉันทะ เพ่ือใหผูถือ

หุนที่ประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ หรือผูรับมอบอํานาจเปนตัวแทนในการเขารวมประชุม

และออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุนได  

ความขดัแยงทางผลประโยชน  

  เพื่อปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนในรายการท่ีอาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะจัดใหคณะกรรมการบริษัทเปนผู

พิจารณาการอนุมัติรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนและใหผูที่อาจมีสวนไดเสียงดออกเสียงเพ่ือใหเกิดความ

โปรงใส หากเปนรายการระหวางกันที่เขาขายตามขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง ขอกําหนด หรือกฎของตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย บริษัทจะปฏิบัติตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย การดูแลเร่ืองการใชขอมูลภายในของ

บริษัทจะใหรับทราบเฉพาะผูที่เก่ียวของเทานั้น และหามมิใหผูบริหารใชขอมูลภายในมากอใหเกิดผลประโยชนสวนตนโดย

บริษัทกําหนดใหผูบริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพยตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญตัิหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 
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หมวดที่ 3  บทบาทของผูมีสวนไดสวนเสีย (The Role of Stakeholders) 

   บริษัทฯ ไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก ซ่ึง

รวมถึง ผูถือหุน พนักงาน ลูกคา คูคาและ/หรือเจาหน้ี คูแขงทางการคา และสังคมสวนรวม โดยมีรายละเอียดแยกตาม

หัวขอดังนี้  

�   พนักงาน : บริษัทฯ เนนการสงเสริมการพัฒนาความรู ความสามารถของพนักงานทุกระดบัอยาง

ตอเนื่องไดรับปฏิบัติและไดรับโอกาสเทาเทียมกัน ใหผลตอบแทนและสวัสดิการแก

พนักงานอยางเหมาะสมเปนธรรม มีการจัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพเพื่อให

ผลประโยชนตอพนักงาน ปฏิบัติตอพนักงานตามขอบังคับของกฎหมายแรงงานและ

สวัสดิการของพนักงาน และใหความเคารพตอสิทธิหนาที่สวนบุคคล ตลอดจนดูแล

ใหเกิดสภาพแวดลอมที่ดีในการทํางานเพ่ือสุขอนามัย และความปลอดภัยตอชีวิต

และทรัพยสินของพนักงาน รวมทั้งสงเสริมใหปฏิบัติงานภายใตคานิยมที่ดี รวมกัน

และความสามัคคีภายในองคกร 

� คูคาและเจาหน้ี : บริษัทฯ รักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขขอตกลงตาง ๆ ที่มีตอคูคา และ/หรือเจาหนี้

อยางเครงครัด และไมเรียก รับ หรือยอมรับทรัพยสิน หรือประโยชนอื่นใด ที่ไมสุจริต

ในการคากับคูคา และ/หรือเจาหนี้ โดยหากไมสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขดังกลาว 

หรือมีขอมูลวามีการกระทําที่ไมสุจริตเกิดขึ้น จะรีบแจงหรือเปดเผยขอมูลตอคูคา

และ/หรือเจาหน้ีเพื่อรวมกันแกไขปญหาและปองกันไมใหเกิดความเสียหาย  

�   ลูกคา : บริษัทฯ เอาใจใสและรับผิดชอบตอลูกคาโดยผลิตสินคาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

และสามารถตอบสนองความตองการลูกคาไดเปนอยางดี โดยเนนใหความสําคัญถึง

คุณภาพสินคา การบริการ ราคาท่ีเหมาะสม และความตรงตอเวลา 

�   คูแขงขัน : บริษัทฯ มีนโยบายใหปฏิบัติตอคูแขงขันทุกรายอยางเทาเทียมกันดวยความสุจริตโดย

ดําเนินการแขงขันอยางถูกตองตามกฎหมายตางๆ ที่เกี่ยวของอยางมีคุณธรรม 

ปฏิบัติตามกฎกติกาการแขงขันที่ดี 

�  สังคมสวนรวม : บริษัทฯ มีความมุงมั่นและตระหนักถึงการดําเนินธุรกิจที่มีสวนรับผิดชอบตอสังคม 

โดยมีความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมและชุมชนทั้งในสถานท่ีของลูกคาและของ

บริษัทเอง และไดปฏิบัติตามขอกําหนดของกฎหมายและกฎระเบียบตาง ๆ ที่

เกี่ยวของ 

หมวดที่ 4  การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส (Disclosure and Transparency) 

    บริษัทฯ มีการเผยแพรทั้งขอมูลทางการเงินและขอมูลที่มิใชการเงินตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย อยางถูกตอง ครบถวน ทันเวลา และโปรงใส เพื่อจะเปนประโยชนตอผูถือหุน นักลงทุน และนักวิเคราะห ทั้งนี้

บริษัทไดปรับปรุงขอมูลและขาวสารใหทันสมัยและเปนปจจุบันอยูเสมอ 
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คุณภาพของรายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการบริษัทไดกํากับดูแลใหรายงานทางการเงินของบริษัทท่ีจัดทําขึ้น มีขอมูลทางบัญชีที่ถูกตอง

ครบถวนในสาระที่สําคัญโปรงใส รวมทั้งไดถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป โดยใชนโยบายบัญชีที่

เหมาะสม และถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ โดยคณะกรรมการบริษัทไดจัดใหมีระบบการบริหารความเส่ียง และระบบการ

ควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล และไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือทําหนาที่ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของ

รายงานทางการเงิน และระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการบริษัทไดจัดทํารายงานความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน และคณะกรรมการตรวจสอบไดมีการรายงานตรวจสอบตามรายละเอียดปรากฏใน

รายงานประจําปแลว 

ความสัมพนัธกับผูลงทุน 

บริษัทฯ จัดใหมีฝายนักลงทุนสัมพันธ (Investor Relation) เพ่ือเปนตัวแทนบริษัทในการติดตอส่ือสารกับผูถือหุน 

ผูลงทุนสถาบัน นักลงทุน นักวิเคราะหหลักทรัพยและประชาชนทั่วไป โดยการเผยแพรขอมูลผานหลายชองทาง เชน ตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมทั้งการเผยแพรขอมูลบน

เว็บไซตบริษัทที่ www.newsnetwork.co.th ทั้งนี้ ผูลงทุนสามารถติดตอขอขอมูลบริษัทผานทางเว็บไซตของบริษัทฯ หรือ 

E-Mail Address : ir@newsnetwork.co.th หรือโทรศัพท 02-273-8351 

หมวดที่ 5  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors) 

1. โครงสรางคณะกรรมการ 

โดยคณะกรรมการของบริษัทมีนโยบายปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติที่ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนเก่ียวกับ

หนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทเชนกรรมการตองปฏิบัติตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทมีความ

ซื่อสัตยสุจริตมีความรับผิดชอบตอผูถือหุนมีความตั้งใจดําเนินธรุกิจอยางตอเนื่องมีหนาที่กําหนดนโยบายและทิศทางการ

ดําเนินงานของบริษัทและมีการกํากับควบคุมฝายบริหารใหดําเนินการเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไวอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลคณะกรรมการมีความรับผิดชอบตอรายงานทางการเงินเปนตนนอกจากนี้บริษัทยังมีการจัด

ใหมีการประชุมคณะกรรมการ อยางสม่ําเสมอและมีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือชวยดูแลระบบการควบคุม

ภายในของบริษัทเพ่ือใหการดําเนินงานของบริษัทมีความโปรงใสซ่ึงจะกอใหเกิดประโยชนสู งสุดตอบริษัทและผูถือหุน 

คณะกรรมการบริษัทประกอบไปดวยกรรมการทั้งส้ิน 9 คน โดยรวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประกอบไปดวย

กรรมการอิสระ 3 คน เปนตัวแทนผูถือหุนสวนนอย ซึ่งไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการบริษัททั้งหมด ตามที่

หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนกําหนดไว ซึ่งเพียงพอท่ีจะสามารถสอบทานการบริหารจัดการงาน

ของบริษัทไดและเพื่อใหการกํากับดูแลกิจการมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดย

กรรมการท่ีอยูในตําแหนงนานที่สุดจะหมุนเวียนกันออกตามวาระคราวละ 1 ใน 3  

2.  บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

1. จัดการบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของที่ประชุมผูถือหุน

ที่เห็นชอบดวยกฎหมาย ดวยความสุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 

2. กําหนดนโยบายและทิศทางการดําเนินงานของบริษัท รวมทั้งควบคุมกํากับดูแลการบริหารและการจัดการ

ของฝายบริหารใหเปนไปตามนโยบายที่ไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เวนแตในเรื่องดังตอไปน้ี 

คณะกรรมการตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอนการดําเนินการ เชน การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมด 
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หรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชนหรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเปนของบริษัท 

การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับของบริษัท การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียน การออกหุนกู เปนตน 

3. อาจแตงตั้งหรือมอบหมายใหกรรมการคนใดคนหนึ่งหรือหลายคน หรือบุคคลอื่นกระทําการอยางหนึ่งอยาง

ใดแทนคณะกรรมการตามที่เห็นสมควรได และคณะกรรมการสามารถยกเลิก เปลี่ยนแปลง หรอืแกไขอํานาจนั้น ๆ ได 

4. กํากับดูแลใหฝายบริหารดําเนินตามนโยบายท่ีวางไวอยางมีประสิทธิภาพ และแจงใหฝายบริหารนําเสนอ

เรื่องที่มีนัยสําคัญตอการดําเนินงานของบริษัท ดูแลและจัดการความเส่ียงของบริษัท รายการระหวางบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน 

เพื่อพิจารณาใหเปนไปตามกฎระเบียบขอบังคับของสํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย 

5. จัดใหมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิผล และจัดใหมีฝายตรวจสอบภายใน

เพื่อตรวจสอบดูแลปฏิบัติงานภายใน ดําเนินการ ติดตามผล และประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือรักษา

ผลประโยชนของผูถือหุน 

6. ปฏิบัติหนาที่โดยใชความรู ความสามารถ และประสบการณ ใหเปนประโยชน ตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

มีความรับผิดชอบตอผูถือหุน และเปดเผยขอมูลตอผูลงทุนและสาธารณชนอยางถูกตอง ครบถวน มีจริยธรรมและมีความ

โปรงใสในการกําหนดนโยบายการบริหารงานและการดําเนินธุรกิจ 

3.  การประชุมคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการบริษัทกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางนอยปละ 4 ครั้ง และมีการประชุมพิเศษ เชน 

วางแผนงานประจําป เปนตน โดยประธานกรรมการ ประธานเจาหนาที่บริหารและผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน จะเปน

ผูดูแลใหความเห็นชอบกําหนดระเบียบวาระการประชุม โดยในการประชุมมีการกําหนดระเบียบวาระชัดเจน มีเอกสาร

ประกอบการประชุมที่ครบถวนเพียงพอและจัดสงใหกับคณะกรรมการลวงหนากอนการประชุม 7 วัน เพื่อใหกรรมการไดมี

เวลาศึกษาขอมูลอยางเพียงพอกอนเขารวมประชุม โดยกรรมการสามารถขอขอมูลประกอบการพิจารณาเพ่ิมเติมไดจาก

เลขานุการบริษัท  

  ประธานกรรมการมีนโยบายสงเสริมใหมีการดุลยพินิจที่รอบคอบและจัดสรรเวลาไวอยางเพียงพอในการประชุม 

เพื่อท่ีจะใหฝายจัดการเสนอเร่ืองและสามารถอภิปรายปญหาสําคัญไดอยางรอบคอบโดยท่ัวกัน ทั้งน้ี คณะกรรมการไดจัด

ใหมีเลขานุการบริษัทมีหนาที่ใหการสนับสนุนการจัดเตรียมระเบียบวาระการประชุมทําหนังสือเชิญประชุม ดูแลและ

จัดการประชุม จดบันทึกและจัดทํารายงานการประชุม ในป 2565 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมจํานวน 8 คร้ัง โดย

รายละเอียดการเขารวมประชุมของคณะกรรมการบริษัทแตละทานไดเปดเผยไวในหัวขอโครงสรางการจัดการ 

4.  คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

  คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส โดยผานการ

พิจารณาความเหมาะสมของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน และนําเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา

กอนนาํเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

นโยบายและหลกัเกณฑการจายคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

 1.  คาตอบแทนกรรมการจายเปนรายเดือน 

 ประธานกรรมการ   35,000.00 บาท/เดือน 

 กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร  30,000.00 บาท/เดือน 

 กรรมการท่ีเปนผูบริหาร   ไมไดรับคาตอบแทนรายเดือน 
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 2.  คาเบี้ยประชุมจายรายคร้ัง 

  2.1  คาเบี้ยประชุมกรรมการ 

  กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร  ไมไดรับคาเบ้ียประชุม 

  กรรมการท่ีเปนผูบริหาร    5,000.00 บาท/ครัง้ 

 2.2  คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ   7,000.00 บาท/คร้ัง 

  กรรมการตรวจสอบ    5,000.00 บาท/ครัง้ 

 2.3  คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการสรรหา 

  ประธานกรรมการ   7,000.00 บาท/คร้ัง 

  กรรมการ   5,000.00 บาท/ครัง้ 

 2.4  คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

  ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  7,000.00 บาท/ครัง้ 

  กรรมการบริหารความเส่ียง   5,000.00 บาท/ครัง้ 

2.5  คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการการลงทุนและกรรการชุดยอยอืน่ 

  ประธานกรรมการการลงทุน   7,000.00 บาท/ครัง้ 

  กรรมการการลงทุน    5,000.00 บาท/ครัง้ 

3. บําเหน็จกรรมการ     -ไมม-ี 

5.  การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 

           คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายในการสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและใหความรูแกผูที่

เกี่ยวของในระบบกํากับดูแลกิจการของบริษัทซึ่งรวมถึง กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร และเลขานุการบริษัท

เพื่อใหมีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง ไดแก หลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai 

Institute of Directors Association : IOD) 

6.  จรรยาบรรณทางธุรกิจ 

บริษัทฯ มุงหมายที่จะดําเนินธุรกิจภายใตจริยธรรม จรรยาบรรณและการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ควบคูไปกับการใส

ใจและดูแลรักษาสังคมและส่ิงแวดลอม เพ่ือที่จะนําพาใหบริษัทฯ มีการพัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืนและแข็งแกรง ดวยการ

ปฏิบัติตามหลักแหงความรับผิดชอบตอสังคมของธุรกิจ หรือ Corporate Social Responsibility (“CSR”) ซึ่งบริษัทฯ เชื่อ

วาการสราง “ความย่ังยืนขององคกร (Corporate Sustainability)” เปนส่ิงสําคัญยิ่งในการบริหารจัดการองคกรธุรกิจ

สมัยใหมการกําหนดนโยบายของ CSR เพ่ือใหผูบริหารและพนักงานของกลุมบริษัทฯ ใชเปนแนวทางในการปฏิบัติตอ 

ชุมชนสังคม และผูมีสวนเก่ียวของ จะกอใหเกิดคุณประโยชนในหลายดาน อาทิ การสรางความนาเช่ือถือ การสราง

ภาพลักษณของบริษัทฯ ที่ดีตอสังคม และเพ่ือใหเปนไปตามปรัชญาในการดําเนินธุรกิจของบริษัท จึงเห็นควรกําหนด

จรรยาบรรณธุรกิจของกลุมบริษัทเพ่ือใหกรรมการผูบริหารและพนักงานทุกระดับยึดถือและนําไปปฏิบัติในแนวทาง

เดียวกัน ดังนี้ 

จรรยาบรรณวาดวยความรับผิดชอบตอพนกังาน 

 พนักงานเปนทรัพยากรอันมีคาสูงสุดและเปนปจจัยสําคัญสูความสําเร็จของบริษัท บริษัทฯ จึงไดมุงพัฒนา

เสริมสรางวัฒนธรรมและบรรยากาศการทํางานที่ดีงาม รวมท้ังสงเสริมการทํางานเปนทีม ปฏิบัติตอพนักงานดวยความ

������



                                                                                 แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                             

 

สวนท่ี 2 : การกํากับดูแลกิจการ    หนาที่ | 45 

สุภาพและใหความเคารพตอความเปนปจเจกชน การวาจางแตงต้ังและโยกยายพนักงานจะพิจารณาบนพ้ืนฐานของ

คุณธรรมและการใชทรัพยากรบุคคลใหเกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัท 

 บริษัทมีความรับผิดชอบในการดูแลรักษาสภาพแวดลอมการทํางานใหมคีวามปลอดภัยตอชีวติและทรัพยสินของ

พนักงานอยูเสมอ และยึดมั่นปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยแรงงานอยางเครงครัด 

จรรยาบรรณวาดวยความรับผิดชอบตอผูถือหุน 

 บริษัทมุงมั่นเปนตัวแทนท่ีดีของผูถือหุนในการดําเนินธุรกิจ เพื่อสรางความพึงพอใจสูงสุด โดยคํานึงถึงการ

เจริญเติบโตของมูลคาบริษัทในระยะยาว ดวยผลตอบแทนที่ดีและตอเนื่อง รวมทั้งการดําเนินการเปดเผยขอมูลอยาง

โปรงใส และเชื่อถือไดตอผูถือหุน 

จรรยาบรรณวาดวยการแขงขนัทางการคากับคูแขงขนั 

1. ขอมูลการแขงขนั  

บริษัทไมมีนโยบายในการแขงขันทางการคาโดยวิธีการใดๆใหไดมาซึ่งขอมูลของคูแขงขันอยางผิดกฎหมาย

และขัดตอจริยธรรม 

2. การแขงขันอยางเปนธรรมและเสรี 

บริษัทสนับสนุนและสงเสริมนโยบายการแขงขันทางการคาอยางเสรีและเปนธรรมไมผูกขาดหรือกําหนดใหคู

คาตองขายสินคาของบริษัทเทานั้น 

จรรยาบรรณวาดวยความรับผิดชอบตอคูคาและเจาหนี ้

 การดําเนินธุรกิจกับคูคาใด ๆ ตองไมนํามาซึ่งความเส่ือมเสียตอชื่อเสียงของบริษัท หรือขัดตอกฎหมายใด ๆ มี

การคํานึงถึงความเสมอภาคในการดําเนินธุรกิจและผลประโยชนรวมกันกับคูคาการคัดเลือกคูคาตองทําอยางยุติธรรม 

ทั้งนี้ บริษัทถือวาคูคาเปนปจจัยสําคัญในการรวมสราง Value Chain ใหกับลูกคา 

 บริษัทฯ ยึดมั่นในสัญญาและถือปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีตอเจาหน้ีเปนสําคัญ ในการชําระคืนเงินตน ดอกเบี้ย และ

การดูแลหลักประกันตาง ๆ 

จรรยาบรรณวาดวยความรับผิดชอบตอสังคม 

 บริษัทฯ ในฐานะเปนบริษัทของคนไทย มีจิตสํานึกความตระหนักและสํานึกในประเทศและเปนสวนหนึ่งของ

สังคมซึ่งตองรับผิดชอบในการชวยเหลือสังคม การสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชนแกชุมชนตลอดจนการสนับสนุน

กิจกรรมของทองถิ่นที่บริษัทมีการดําเนินธุรกิจ 

จรรยาบรรณวาดวยความรับผิดชอบตอลูกคา 

 บริษัทฯ มีความมุงมั่นในการสรางความพึงพอใจและมั่นใจใหกับลูกคาที่จะไดรับผลิตภัณฑและบริการท่ีดีมี

คุณภาพในระดับราคาที่เหมาะสม รวมทั้งรักษาสัมพันธภาพท่ีดี จึงไดกําหนดแนวทางปฏิบัติไวดังตอไปน้ี 

1. สินคาและบริการ 

ผลิตสินคาและบริการทีมีคุณภาพโดยมุงมั่นท่ีจะยกระดับมาตรฐานใหสูงขึ้นอยางตอเนื่องและจริงจัง

เปดเผยขาวสารขอมูลเกี่ยวกับสินคาและบริการอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

2. การรักษาขอมูลของลูกคา 

กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับจะไมเปดเผยขอมูลของลูกคา โดยไมไดรับอนุญาตจากลูกคาหรือ

จากผูมีอํานาจของบริษัทกอน เวนแตเปนขอมูลที่ตองเปดเผยตอบุคคลภายนอกที่เกี่ยวของตามบทบังคับ

ของกฎหมาย 
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3. การใหบริการลกูคา 

กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับ มุงเนนผูรับบริการเปนสําคัญ โดยทําความเขาใจ คาดการณ และ

ตอบสนองตอความตองการและความพึงพอใจของผูรับบริการ และผูมีสวนได สวนเสีย ปฏิบัติโดยเคารพใน

ศักดิ์ศรีของผูรับบริการและดวยความเสมอภาคตระหนักถึงความสําคัญของลูกคาแตละรายวาลูกคาแตละ

รายน้ันมีความสําคัญไมเทากันแตลูกคาไมใชพระเจา (Customer Come First) การท่ีบริษัทสามารถทําให

ลูกคาจงรักภักดีตอบริษัทไดนั้น เปนหัวใจหลักในการนําบริษัทไปสูความสําเร็จในการดําเนินธุรกิจระยะยาว  

จรรยาบรรณวาดวยความรับผิดชอบตอหนาที ่

กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับควรรับรูเขาใจและสํานึกในบทบาทหนาที่ของตนเองดวยควา ม

รับผิดชอบและบริหารทรัพยากรตาง ๆ ใหบรรลุเปาหมาย รวมท้ังกลาตัดสินใจ และยอมรับผลของการตัดสินใจนั้นโดยไม

ผลักภาระใหกับผูอื่น 

1. สํานึกในบทบาทหนาที่ของตนเอง 

-  ตระหนักวาตนเองมีบทบาทสําคัญตอความสําเรจ็หรือลมเหลวของงาน 

-  ไมเกี่ยงกันทํางาน แตชวยกันขจัดอุปสรรคท่ีขัดขวางการปฏิบัติภารกิจของบริษัท 

-  พรอมใหผูบังคับบัญชาตรวจสอบการทํางานดวยความเต็มใจ 

 2. กลารับผิดชอบตองานของตนเอง 

-  มุงมั่นตั้งใจและรับผิดชอบตองานของตนเอง 

-  ไมทิ้งงานหรือภาระหนาที่ของตัวเองแมบางคร้ังตนเองรูสึกวานาเบื่อ 

-  เม่ือทําผิดแลว ยอมรับผิด แลวนํามาเปนบทเรียน 

-  พรอมรับและเปนกาํลังสําคัญสวนหนึ่งในการเปล่ียนแปลงเพ่ือความสําเรจ็ของงาน 

3. กลาตดัสนิใจในงานที่รับผิดชอบโดยไมบายเบ่ียงหรือโยนภาระใหผูอื่น 

-  พิจารณาผลดีและผลเสียอยางรอบคอบกอนตัดสินใจทุกครั้ง 

-  กลาตัดสินใจมากกวาที่จะสงเรือ่งใหผูอื่นเพื่อบายเบ่ียงความรับผิดชอบ 

-  กลาที่จะรับผิดชอบตอผลการตัดสินใจของตนเอง 

-  รักษาหนาที่และความรับผิดชอบของตนเอง กอนจะมอบหมายใหคนอื่นไป 

การทํางานเปนทีม (Teamwork) 

การผสมผสานความแตกตางของกรรมการผูบริหารและพนักงานทุกระดับ ทั้งแนวความคิด ทักษะและความรู

ความสามารถชวยเหลือและเปนกําลังใจใหแกกันและกัน เพ่ือฝาฟนอุปสรรคสูความสําเร็จรวมกัน 

1. ใหความไวเนื้อเชื่อใจ เคารพ และใหเกียรติผูรวมงานอยางจริงใจ 

-   ติดตอประสานงานกับทุกคนในทีมดวยความสัมพันธที่ดี เคารพและใหเกียรติซึ่งกันและกัน   

-   เช่ือมั่นและไวใจในความสามารถของทุกคนท่ีทํางานอยูในทีม 

-   มีมารยาท มีน้ําใจ และมีเจตนาที่ดีตอกันและกัน 

-   เปดใจ ยอมรับ และช่ืนชมผูรวมงานดวยความเต็มใจ 

-   ไมยึดเอาผลงานของทีมมาเปนผลงานของตนเองแตผูเดียว 

-   ในการทํางานรวมกันและระหวางสวนงาน ควรคํานึงถึงความสําเร็จของบริษัทเปนท่ีตั้ง 
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2. เปดโอกาสใหทุกคนไดแสดงความคิดเห็นอยางเสรี 

- ทํางานโดยการปรึกษาหารือและตัดสินใจรวมกับผูรวมงาน 

- รับฟงเหตุผลและความคิดของทุกคน แมคุณวุฒิ วัยวุฒิ และตําแหนงหนาที่แตกตางกัน 

- ไมดวนสรุปหรือตัดสินความคิดของบุคคลอื่นจนกวาจะไดรับทราบขอเท็จจริงทั้งหมดอดทนตอการขัด

คอ และใหอภัยตอขอผิดพลาดหรือการประพฤติปฏิบัติที่ไมเหมาะสมของผูรวมงาน 

- พรอมที่จะปรับความคิดเห็นเพื่อแกไขปญหารวมกับผูอื่น 

3. เม่ือเกิดขอขัดแยงหรือวิกฤตในทีม ควรจะชวยกันแกปญหาและไมทอดทิ้งกัน 

-  ยอมรับวาความขัดแยงกอใหเกิดความคิดเห็นหรือทางเลือกท่ีหลากหลายอันเปนประโยชนตอการ

ทํางาน 

-   แกปญหาดวยวิธีการเจรจากันอยางเปดเผย จริงใจ และแสวงหาทางออกที่ดีที่สุด 

-   ตระหนักเสมอวาความสําเร็จของทีมงานคือความสําเร็จของบริษัท 

-   ยินดีใหผูรวมงานมีโอกาสปรับปรุงงานเมื่อมีขอผิดพลาดมากกวาติเตียนลงโทษ 

-   ยอมรับที่จะปฏิบัติตามผลการตัดสินใจ แมจะมีความคิดเห็นที่แตกตาง 

 4. สรางบรรยากาศและสภาพการทํางานใหมคีวามสุขรวมกัน 

-   ชวยเหลือผูรวมงานแมมิใชหนาท่ีโดยตรง 

-   ใสใจในสารทุกขสุขดิบของผูรวมงาน 

-   สนุกกับการทํางานเปนทีมดวยการมองโลกในแงดีและมีอารมณขัน 

-   ใหความสําคัญกับการหาเวลาวาง และเขารวมกิจกรรมสังสรรคของทีม 

ความรู ความสามารถ 

กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับจะมุงเสริมสรางความรูความสามารถ (Competence) ท่ีจําเปน โดย

การประเมินความรูความสามารถและทักษะตาง ๆ ที่มีอยูใหเหมาะสมกับงานที่รับผิดชอบ ขณะเดียวกันจะแสวงหาและ

พัฒนาความเปนเลิศอยูเสมอ 

1.  เปนผูประเมินและพรอมรับการประเมินความรู ความสามารถของตนเองเสมอ เพื่อใหแนใจวา 

สามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 

-  ประเมินจุดเดนจุดดอยของตนเองอยูเสมอเพื่อปรับปรุงความรูความสามารถและทักษะในการ 

ทํางานใหเพียงพอ 

-   พรอมรับการประเมินผลงานอยางใจกวางและนํามาปรับปรุงตนเอง 

-  พัฒนาความรูความสามารถและทักษะของตนเองใหเหมาะสมกับคุณสมบัติที่จําเปนตอการปฏิบัติงาน

นั้น ๆ 

2.   พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เพื่อกาวใหทนัตอการเปล่ียนแปลง 

-   หมั่นศึกษาหาความรูและวิทยาการใหม ๆ ทุกครั้งที่มีโอกาส 

-   นําความรูและประสบการณที่ไดรับจากการอบรมและสัมมนามาปรับใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 

-   พัฒนาตนเองเพ่ือใหเปนแบบอยางที่ดีแกผูรวมงานและบุคคลอื่น 

-  ติดตามการเปล่ียนแปลงขององคกรภายนอก เพื่อเพิ่มพูนความรูความสามารถในการปฏิบัติงานของ

 ตนเอง 
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3.    รวมสงเสริมพัฒนาและสนับสนนุผูใตบงัคับบญัชาใหทํางานอยางเตม็ประสทิธิภาพ 

-   ใหโอกาสผูใตบังคับบัญชาไดทํางานในหนาท่ีใหม ๆ เพื่อเปนการเพ่ิมทักษะที่หลากหลาย             

-  ใหความสําคัญและความสนใจในการประเมินศักยภาพและผลงานของผูใตบังคับบัญชาอยาง

สม่ําเสมอ 

-  นําเอาจุดเดนและทักษะของผูใตบังคับบัญชาออกมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 

-   สอนงานและถายทอดความรูตาง ๆ ใหผูใตบังคับบัญชาอยูเสมอ  

การทํางานอยางมีประสทิธิภาพและไมสิ้นเปลอืง (Efficiency and Economy) 

กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับควรทํางานโดยเนนการพัฒนาตนเองและวิธีการทํางานใหดีที่สุดอยู

เสมอ ดวยการวางแผนแสวงหาแนวทางปองกันรวมท้ังประเมินทางเลือก และตัดสินใจแกปญหา เพ่ือใหสามารถบรรลุ

เปาหมายที่ไดตั้งไวดวยการใชทรัพยากรอยางประหยัดไมส้ินเปลืองและใชเวลาอยางคุมคาที่สุด 

1. ทํางานโดยมีเปาหมายที่ชัดเจน 

-   เนนการทํางานใหสอดคลองกับวัตถุประสงคหลักวิสัยทัศนและคานิยมรวมของบริษัท 

-   มีเปาหมายในการทํางาน และพยายามทําใหไดตามที่กําหนดไว 

-   กําหนดเปาหมายที่ทาทาย วัดไดและเปนไปได 

2. ปรับปรุงกระบวนการทํางานใหรวดเร็ว ถูกตอง และทันตอเหตุการณอยูเสมอ 

-   วางแผนจัดลําดับความสําคัญเรงดวนของงานและพยายามทําใหสําเร็จตามเปาหมาย 

-   คนหาวิธีการปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานอยูเสมอ 

-   ยินดีรับฟงคําวิพากษวิจารณ หรือขอเสนอแนะจากผูอื่น เพ่ือนํามาปรับปรุงวิธีการทํางาน 

-   หมั่นตรวจสอบและพัฒนาประสิทธิภาพการทํางานของเราใหทดัเทียมกับองคกรชั้นนาํอื่นอยูเสมอ 

3. ใชทรัพยากรของบริษัทอยางรูคา 

-   ตรงตอเวลา และตรงตอนัดหมาย 

-   ทุมเทความสามารถ และใชศักยภาพของตนเองอยางเต็มที่เพื่อทํางานใหสําเร็จ 

-   ปฏิบัติงานใหดีที่สุด ดวยเวลานอยที่สุด 

-   ใชเครื่องมือ อุปกรณ และงบประมาณของบริษัทอยางประหยัดและคุมคา 

-   ชวยกันสอดสองดูแลรักษาอุปกรณ และเครื่องมือเครื่องใชของบริษัท 

ความคดิสรางสรรค  

กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับจะมุงเสริมสรางความสามารถในการคิดสรางสรรค (Creativity) 

แนวทางใหม ๆ ในการปรับปรุงงานของบริษัท โดยการคิดออกนอกกรอบ ทดลองลงมือปฏิบัติจนเกิดแนวทางท่ีดีกวาและ

เกิดนวัตกรรม (innovation) อันสงผลในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของบริษัทมีผูกลาวกันวาความสําเร็จ 

(success) เปนอุปสรรคอันหน่ึงตอการสรางความคิดสรางสรรคเพราะองคกรมักจะยึดติดกับความสําเร็จจากวิธีการที่ผาน

มาในอดีตจนไมยอมรับความคิดใหม ๆ 

การใชขอมูลภายใน เพ่ือประโยชนของตนเอง หรือผูอืน่  

 กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับตองไมใชขอมูลภายใน ( Inside Information) ของบริษัทที่มี

สาระสําคัญ และยังไมไดเปดเผยตอสาธารณชนเพื่อประโยชนของตนเอง หรือผูอื่น 
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การมีสวนรวมในกิจกรรมทางการเมือง 

 กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับ มีเสรีภาพในการรวมกิจกรรมทางการเมืองภายใตบทบัญญัติแหง

รัฐธรรมนูญ แตทั้งนี้ กรรมการผูบริหารหรือพนักงานตองไมแอบอางความเปนพนักงานหรือนําทรัพยสิน อุปกรณเคร่ืองมือ

ใด ๆ ของบริษัทเพ่ือประโยชนในการดําเนินการใด ๆ ในทางการเมือง 

การใหขอมูลขาวสาร หรือใหสัมภาษณตอสื่อมวลชน หรือตอสาธารณชน  

 การใหขอมูลใด ๆ เกี่ยวกับบริษัทตองอยูบนพื้นฐานขอมูลท่ีเปนจริง ถูกตองและปฏิบัติดวยความระมัดระวังผูที่ไม

มีหนาที่เกี่ยวของหรือไมไดรับมอบหมาย ไมสามารถใหขอมูลขาวสาร หรือใหสัมภาษณตอส่ือมวลชน หรือตอสาธารณชน

ใด ๆ เกี่ยวกับหรือพาดพิงบริษัท ไมวาในดานใดอันอาจสงผลกระทบตอชื่อเสียง และการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

ความขัดแยงทางผลประโยชน (Conflict of Interests) 

  1. การรับเงินหรือประโยชนตอบแทน 

กรรมการ ผูบริหาร หรือพนักงานที่มีสวนเกี่ยวของกับผลประโยชน หรือผลตอบแทนใด ๆ อันอาจทําให

กรรมการ ผูบริหาร หรือพนักงานขาดความเปนอิสระในการปฏิบัติหนาที่ของตน และมีผลกระทบตอผลประโยชนของลูกคา

และบริษัท พึงปฏิบัติดังนี ้

- กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับ ตองไมรับเงินหรือประโยชนตอบแทนใด  ๆ เปนการ 

สวนตัวจากลูกคาคูคา ของบริษัทหรือจากบุคคลใดอันเนื่องจากการทํางานในนามบริษัท 

- กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับจะไมกูยืมเงินหรือเ ร่ียไรเงินจากลูกคาหรือผูทํา 

ธุรกิจกับบริษัท เวนแต เปนการกูยืมเงินจากธนาคารหรือสถาบันการเงินในฐานะของลูกคาของธนาคารหรือ หรือสถาบัน

การเงินดังกลาว        

- กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับจะไมรับของขวัญที่มีมูลคาเกินกวาปกติประเพณี 

นิยมที่บุคคลทั่วไปพึงปฏิบัติตอกัน 

 2. การประกอบธุรกิจอ่ืนนอกบริษัท 

  การทําธุรกิจสวนตัวใด ๆ ของกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน ตองไมกระทบตอการปฏิบัติหนาที่และเวลา

ทํางานของบริษัท การทําธุรกิจใด ๆ กับบริษัท ทั้งในนามสวนตัวครอบครัว หรือในนามนิติบุคคลใด ๆ ที่ตนมีสวนไดสวน

เสียจะตองเปดเผยรายการดังกลาวตามหลักเกณฑที่บริษัทกําหนด 

หาม กรรมการผูบริหาร และพนักงานประกอบธุรกิจหรือมีสวนรวมในธุรกิจใดอันเปนการแขงขันกับธุรกิจของ

บริษัท ไมวาผูบริหารหรือพนักงานดังกลาวจะไดรับประโยชนโดยตรง หรือโดยออมก็ตาม  

การปฏิบัตติามกฎหมาย ระเบยีบ และขอบังคับ 

 กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกคนตองปฏิบัติตนใหอยูในกรอบของกฎหมาย ระเบียบ และตองไมมีสวนรู

เห็น ชวยเหลือ หรือกระทําการใด ๆ อันเปนการละเมิด ฝาฝนกฎหมาย 

การรักษาทรัพยสินของบริษทั 

 กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับมีหนาที่ และความรับผิดชอบในการดูแลรักษาการใชทรัพยสินของ

บริษัทเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัท โดยไมนําไปใชเพื่อประโยชนของตนเอง หรือผูอื่น 
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การกํากับดูแลและรายงาน 

 กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกคนตองปฏิบัติตามจรรยาบรรณอยางเครงครัด ในกรณีที่มีการพบเห็นการ

ปฏิบัติที่อาจขัดตอจรรยาบรรณ ใหรายงานผูบังคับบัญชา หรือฝายทรัพยากรบุคคล หรือฝายตรวจสอบภายใน หรือ

คณะกรรมการตรวจสอบแลวแตกรณี 

 ผูบริหารและผูบังคับบัญชามีหนาที่ในการสอดสองดูแลและสงเสริมผูใตบังคับบัญชา ปฏิบัติตามจรรยาบรรณที่

กําหนด อยางไรก็ตามจรรยาบรรณนี้ อาจยังไมครอบคลุมในทุกกรณี หากมีคําถามหรือขอสงสัยใหผูบริหารและพนักงาน

ปรึกษาผูบังคับบัญชาตามลําดบัขั้นในกรณีที่มีขอขัดแยง การตีความ ใหถือคําชี้ขาดของประธานกรรมการ บริหารเปนที่สุด 

7.  โครงสรางการกํากับดูแลกิจการ และขอมูลสําคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดยอย ผูบริหาร 

 พนักงาน และอื่นๆ 

7.1 โครงสรางการกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทแตงตั้งโดยที่ประชุมผูถือหุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ประกอบดวยกรรมการจํานวน 9 

คน ซึ่งไมมีคุณสมบัติตองหาม ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพยที่กระทําโดยทุจริต ไมมี

ประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัท จํานวนกรรมการบริษัทเปนไปตามขอบังคับของ

บริษัทที่กําหนดใหบริษัทมีกรรมการไดไมนอยกวา 5 คน และจํานวนกรรมการไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจํานวนกรรมการ

ทั้งหมดจะตองมีถิ่นที่อยูในประเทศไทย ทั้งนี้เพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติ บริษัท (มหาชน) จํากัด พ.ศ. 2535 

มาตรา 67  

บริษัทฯ มีนโยบายใหองคประกอบของคณะกรรมการประกอบดวยผูที่มีความรูความสามารถดานตาง  ๆ มี

คุณสมบัติหลากหลายท้ังดานทักษะ ประสบการณ และความสามารถเฉพาะดานที่เพียงพอตอการปฏิบัติหนาที่อยางมี

ประสิทธิภาพเพ่ือประโยชนสูงสุดตอบริษัท เชน ดานการบริหารธุรกิจ บัญชี กา รเงิน กฎหมาย พาณิชยศาสตร 

เศรษฐศาสตร และ รัฐศาสตร เปนตน นอกจากนี้ กรรมการแตละคนมีภาวะความเปนผูนํา มีวิสัยทัศน และความเปนอิสระ

ในการตัดสินใจเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทและผูถือหุนโดยรวม สามารถอุทิศเวลาใหกับบริษัทไดอยางเพียงพอในการ

ปฏิบัติหนาที่ อีกทั้งยังมีบทบาทในการกําหนดนโยบายการดําเนินงานของบริษัทรวมกับฝายจัดการ เชน การวางแผนการ

ดําเนินงาน นโยบายการเงิน การบริหารความเส่ียง กํากับดูแลตรวจสอบ ประเมินผลการดําเนินงาน เปนตน  

 คณะกรรมการบริษทัไดกําหนดวาระการดํารงตําแหนงของกรรมการไวอยางชัดเจนในขอบังคับของบริษัทและใน

นโยบายการกํากับดูแลกิจการ โดยในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปของบริษัททุก  ๆ คราว ใหกรรมการออกจาก

ตําแหนงจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการ ถาจํานวนกรรมการที่จะออกแบงเปน 3 สวนไมไดใหออกโดยจํานวน

ใกลเคียงที่สุดกับหน่ึงในสามสวน  ทั้งนี้ ใหกรรมการซึ่งอยูในตําแหนงนานท่ีสุดเปนผูออกจากตําแหนงกอน และถาตกลง

กันในเรื่องของการออกจากตําแหนงไมได ใหใชวิธีจับสลากโดยกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกตั้งใหมได 
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7.2  ขอมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ 

7.2.1 องคประกอบของคณะกรรมการท้ังหมด 

 โครงสรางการจัดการของบริษัทประกอบดวยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอยจํานวน 3 คณะ คือ 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง โดยมี

ประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูบริหารสูงสุดของบริษัท  

 รายช่ือคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 มีดังตอไปน้ี 

คณะกรรมการบริษัท  ประกอบดวยกรรมการจํานวน 9 ทาน ดังนี้ 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง ชวงระยะเวลาการดํารงตําแหนง 

1. นายบากบั่น บุญเลิศ ประธานกรรมการบริษัท 15/11/2564 - ปจจุบัน 

2. นายกุศล สังขนันท รองประธานกรรมการ 15/06/2564 - ปจจุบัน 

3. นายโกศล โพธิ์สุวรรณ กรรมการอิสระ  09/04/2562 - ปจจุบัน 

4. นายพินิจ วฒุิพันธุ กรรมการอิสระ 08/02/2556 - ปจจุบัน 

5. พลอากาศโทชาติชาย รอดบุญพา กรรมการอิสระ 21/03/2560 - ปจจุบัน 

6. นายกฤษฎา พฤติภัทร ประธานเจาหนาท่ีบริหาร / กรรมการ 15/06/2564 - ปจจุบัน 

7. นายพิพัทธ ชนะสงคราม กรรมการ 09/04/2562 - ปจจุบัน 

8. นางสาวภาวลิน ลิมธงชัย กรรมการ 14/12/2564 - ปจจุบัน 

9. นายจิรายุ เชื้อแยม กรรมการ 22/04/2565 - ปจจุบัน 
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คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการ จํานวน 3 ทาน ดังนี ้

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง ชวงระยะเวลาการดํารงตําแหนง 

1. นายโกศล โพธ์ิสุวรรณ ประธานกรรมการตรวจสอบ 12/11/2564 - ปจจุบัน 

2. นายพินิจ วฒุิพันธุ กรรมการตรวจสอบ 08/02/2556 - ปจจุบัน 

3. พลอากาศโทชาตชิาย รอดบุญพา กรรมการตรวจสอบ 21/03/2560 - ปจจุบัน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ประกอบดวยกรรมการ จํานวน 3 ทาน ดังนี ้

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง 
ชวงระยะเวลาการ

ดํารงตําแหนง 

1. พลอากาศโทชาตชิาย รอดบุญพา ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 11/03/2563 - ปจจุบัน 

2. นายกศุล สังขนันท กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 25/06/2564 - ปจจุบัน 

3. นายพิพัทธ ชนะสงคราม กรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน 09/04/2562 - ปจจุบัน 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบดวยกรรมการ จํานวน 4 ทาน ดังนี ้

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง ชวงระยะเวลาการดํารงตําแหนง 

1. นายกศุล สังขนันท ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 15/06/2564 - ปจจุบัน 

2. นายพิพัทธ ชนะสงคราม กรรมการบริหารความเส่ียง 01/07/2563 - ปจจุบัน 

3. นายกฤษฎา พฤติภัทร กรรมการบริหารความเส่ียง 15/06/2564 - ปจจุบัน 

4. นางสาวสุวิชา แกวฟาเจริญ กรรมการบริหารความเส่ียง 01/07/2563 - ปจจุบัน 

คณะกรรมการการลงทุน ประกอบดวยกรรมการ จํานวน 3 ทาน ดังนี้ 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง ชวงระยะเวลาการดํารงตําแหนง 

1. นายจิรายุ เชื้อแยม ประธานกรรมการการลงทุน 13/05/2565 - ปจจุบัน 

2. นายกฤษฎา พฤติภัทร กรรมการการลงทุน 13/05/2565 - ปจจุบัน 

3. นางสาวสุวิชา แกวฟาเจริญ กรรมการการลงทุน 13/05/2565 - ปจจุบัน 

โดยมีนางสาววนิดา ริจิรวนิช เปนเลขานุการบริษัท เลขานุการคณะกรรมการบริษัท และเลขานุการคณะกรรมการชุดยอย 

ขอมูลเกี่ยวกับผูบริหาร 

      คํานิยาม “ผูบริหาร” ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หมายถึงผูจัดการ หรือ

ผูดํารงตําแหนงระดับบริหาร 4 รายแรกนับตอจากผูจัดการลงมา ผูซึ่งดํารงตําแหนงเทียบเทากับผูดํารงตําแหนงระดับ

บริหารรายที่ส่ีทุกราย รวมถึงผูดํารงตําแหนงระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เปนระดับผูจัดการฝายขึ้นไปหรือ

เทียบเทา ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีผูบริหารและตําแหนงงานดังนี้ 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง ชวงระยะเวลาการดํารงตําแหนง 

1. นายกฤษฎา พฤติภัทร ประธานเจาหนาท่ีบริหาร 28/10/2564 - ปจจุบัน 

2. นายธนะชยั สันติชัยกูล ผูชวยประธานเจาหนาท่ีบริหาร 01/07/2565 - ปจจุบัน 

3. นางสาวสุวิชา แกวฟาเจริญ ผูอํานวยการฝายบัญชีการเงนิ 01/07/2563 - ปจจุบัน 
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7.2.2   กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษทั 

นายกฤษฎา พฤติภัทร หรือ นายกุศล สังขนันท หรือ นายพิพัทธ ชนะสงคราม หรือ นายจิรายุ เชื้อแยม กรรมการ

สองในส่ีคนนี้ลงลายมือช่ือรวมกันพรอมทั้งประทับตราบริษัท 

7.2.3   บทบาทหนาที่ของคณะกรรมการ 

ขอบเขตอํานาจหนาทีข่องคณะกรรมการบริษัท 

1. คณะกรรมการบริษัทมีหนาที่กําหนดนโยบายในการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย 

สอดคลองกับวัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัท 

2. มอบหมายใหฝายบริหารเปนผูดําเนินตามนโยบายอยางมีประสิทธิภาพ โดยสอบทานใหการบริหารและการ

จัดการของคณะกรรมการบริหารเปนไปตามแนวนโยบายท่ีไดรับมอบหมาย 

3. พิจารณาอนุมัติแผนการดําเนินธุรกิจทั้งทางตัวเลขและเปาหมายที่กรรมการบริหารเสนอเพ่ือใหเกิด

ประโยชนสูงสุดแกบริษทั 

4. ปฏิบัติหนาที่เปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผูถือหุนดวย

ความรับผิดชอบ และระมัดระวังผลประโยชนของบริษัท 

5. สอบทานใหมีการจัดทํารายงานทางการเงินอยางถูกตองและแสดงถึงฐานะของบริษัทที่เปนจริง และจัดทํา

ตามมาตรฐานการบัญชีที่รองรับโดยทั่วไปซึ่งไดมีการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีของบริษัท เพ่ือเสนอตอที่

ประชุมผูถือหุน 

6. จัดประชุมผูถือหุนโดยใหความเสมอภาคแกผูถือหุนทุกทานอยางเทาเทียมกัน และมีการรายงานขอมูลทาง

การเงินและขอมูลที่สําคัญในการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหแกผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียอยางถูกตองและ

เปนไปตามขอกฎหมายที่ไดกําหนดไว 

7. ตรวจสอบและประเมินความเพียงพอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง

ของบริษัท 

8. พิจารณาแตงตั้งตัวแทนคณะกรรมการบริษัทเพื่อมอบอํานาจในการดําเนินกิจการท่ีไดรับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัทตามแตคณะกรรมการบริษัทจะเห็นสมควร และคณะกรรมการบริษัทสามารถยกเลิก 

เพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงแกไขอํานาจนั้นได ทั้งนี้การมอบอํานาจดังกลาวจะไมเปนการมอบอํานาจท่ีทําให

ผูรับมอบอํานาจสามารถอนุมัติรายการท่ีผูรับมอบอํานาจหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงมีสวนไดเสีย หรือ

อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอ่ืนกับบริษัท และหากมีการมอบอํานาจใหบุคคลใดตอง

เปนไปตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัทที่มีกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบเขารวมดวยเทานั้น 

ขอบเขตอํานาจหนาทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีหนาที่และความรับผิดชอบตามขอกําหนดและหลักเกณฑของคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และใหรายงานตรงตอคณะกรรมการบริษัทโดย

คณะกรรมการตรวจสอบมีอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบหลักดังตอไปน้ี  

1. สอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงินที่ถูกตองและมีการเปดเผยอยางเพียงพอ โดยมีการจัดทํารายงาน

ทางการเงินท้ังรายไตรมาสและประจําป 

2. พิจารณาใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีความโปรงใส มีประสิทธิภาพ และสามารถตรวจสอบได

ตามขั้นตอนการทํางานของบริษัท 
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3. ใหมีการเปดเผยขอมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกดิรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจจะมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชน ใหมีความถูกตอง มีการรายงานท่ีชัดเจน ครบถวน 

4. รายงานกิจกรรมและการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบในรายงานประจําปของบริษัทโดย

ใหมีการลงนามรับรองโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

5. ตรวจสอบใหบริษัทปฏิบัติตามกฏหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด 

หลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษทั 

6. คัดเลือกและเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัท และเสนอคาตอบแทนของผูสอบบัญชี 

7. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นดวย 

ขอบเขตอํานาจหนาทีข่องคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

1.  กําหนดหลักเกณฑ กระบวนการสรรหา คัดเลือกกรรมการ และแตงตั้งผูบริหาร ต้ังแตระดับรองกรรมการ

อํานวยการขึ้นไป เพ่ือสนับสนุนใหฝายบริหารสามารถบริหารจัดการองคกรใหเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2.  กําหนดหลักเกณฑการจายคาตอบแทนกรรมการที่เปนรายเดือน เบ้ียประชุม บําเหน็จกรรมการตอ

คณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อขออนุมัติตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน 

3.    ทบทวนการจายคาตอบแทนกรรมการบริษัทยอยเพ่ือขออนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

4.    กําหนดตัวช้ีวัดเพื่อจายเงินรางวัลจูงใจ และปรับเงินเดือนประจําปของกรรมการอํานวยการ 

5. กําหนดนโยบายและหลักเกณฑจายเงินรางวัลจูงใจพนักงานและผูบริหารใหเหมาะสมกับผลการดําเนินการ

ของบริษัทฯ และสอดคลองกับคาตอบแทนของบริษัทอื่นในกลุมอุตสาหกรรมเดียวกัน 

6.  กําหนดนโยบายและหลักเกณฑการปรับอัตราคาจางประจําปใหเหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจโดยรวม 

7.    พิจารณากําหนดนโยบายและหลักเกณฑในการจัดทําแผนสืบทอดตําแหนงงานระดับกรรมการอํานวยการ 

8.   พิจารณาการจัดทําประกันภัยความรับผิดชอบของกรรมการและผูบริหารกับบริษัทผูรับประกันภัยเพ่ือเปน

การคุมครองความรับผิดในการปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการและผูบริหาร 

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

1. พิจารณากําหนดนโยบายและกรอบการบริหารความเส่ียงขององคกรกอนนําเสนอคณะกรรมการเพ่ือ

พิจารณาเห็นชอบ    

2. พิจารณากําหนดระดับความเส่ียงที่ยอมรับไดขององคกร 

3. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามกรอบการบริหารความเส่ียงทั่วทั้งองคกรภายใตแนวทางและนโยบาย

ที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท สอบทานทบทวนนโยบายและกรอบการบริหารความเส่ียงของ

องคกร รวมทั้งความมีประสิทธิภาพของระบบเพื่อใหแนใจวานโยบายและกรอบการบริหารความเส่ียงของ

องคกรยังคงสอดคลองและเหมาะสมกับสภาพการดําเนินธุรกิจ 

4. รายงานความเส่ียงท่ีสําคัญขององคกร รวมถึงสถานะของความเส่ียง แนวทางในการจัดการความเสี่ยง 

ความคืบหนา และผลของการบริหารความเส่ียงตอที่ประชุมคณะกรรมการอยางนอยปละคร้ัง 

5. ใหความเห็นและขอเสนอแนะในการวาจางบุคคลภายนอกเพ่ือชวยในการปฏิบัติหนาที่ไดอยางมี

ประสิทธิภาพโดยบริษัทจะสนับสนุนดานบุคลากร งบประมาณ และทรัพยากรอื่นที่จําเปนใหสอดคลองกับ

ของเขตความรับผิดชอบ 

	�����



                                                                                 แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                             

 

สวนท่ี 2 : การกํากับดูแลกิจการ    หนาที่ | 55 

6.  ส่ือสารแลกเปล่ียนขอมูลและประสานงานเกี่ยวกับความเส่ียงและการควบคุมภายในกับคณะกรรมการ

ตรวจสอบอยางนอยปละครั้ง 

7.   ประเมินความเส่ียงท่ีอาจเกิดขึ้นจากการคอรรัปชั่นของระบบงานตาง ๆ พรอมกับพิจารณาหามาตรการ

ปองกันและติดตาม ทบทวน มาตรการปองกันอยางสม่ําเสมอ และรายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบ 

8. ภารกิจอ่ืนตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการการลงทุน 

1. พิจารณาสรรหาและจัดสรรการลงทุนกับแหลงเงินทุนประเภทตาง ๆ ที่มีผลตอบแทนที่เหมาะสม ความเส่ียง

ในระดับที่รับได ติดตามสถานการณตลาด คอยเช็คมูลคาสินทรัพย ประเมินแนวโนมลวงหนา 

2. กําหนดกลยุทธและแนวปฏิบัติ ดานการลงทุนเพ่ือใหการดําเนินงานของเงินทุนใหเปนไปตามเปาหมาย

ภายใตกรอกการลงทุนที่ไดรับอนุมัติจากกรรมการ 

3. กํากับดูแล และควบคุมการดําเนินการบริหารเงินลงทุนใหเปนไปตามนโยบายและขอจํากัดการลงทุนของ

บริษัท รวมทั้งกํากับดูแลใหบริษัทมีสภาพทางการเงินท่ีเพียงพอตอการรองรับตนทุนและคาใชจายตลอดจน

ภาระผูกพันตาง ๆ ไมเกิดปญหาการขาดสภาพคลอง ลดความเส่ียง และสรางความมั่นใจตอคณะกรรมการ

บริษัท 

4. กําหนดหลักเกณฑและขั้นตอนการคัดเลือกบริษัทจัดการกองทุนรวมในตลาดเงิน  

5. รายงานผลการคัดเลือกบริษัท จัดการกองทุนรวม  ตราสารหนี้  การลงทุนในตลาดเงิน และประเมินผลตอ

กรรมการเพื่อรับทราบ 

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของประธานเจาหนาที่บริหาร 

1. กําหนดกลยุทธและข้ันตอนการดําเนินธุรกิจใหบรรลุเปาหมายที่คณะกรรมการกําหนด 

2. ควบคุมดูแลใหมีการดําเนินการตามกลยุทธดังกลาวอยางมีประสิทธิภาพ 

3. แสวงหาโอกาสทางธุรกิจที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท รวมทั้งธุรกิจใหมที่เปนไปไดเพื่อเพิ่มรายไดใหแก   

บริษัทและพนักงานของบริษัทเพ่ือเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณา 

4. ส่ังการ ออกระเบียบ / ประกาศ / บันทึก เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบาย 

5. อนุมัติ และ/หรือมอบหมายการทํานิติกรรมเพื่อผูกพันบริษัทสําหรับธุรกรรมปกติของบริษัทภายในวงเงินไม

เกิน 10 ลานบาท  

6. ดําเนินการและปฏิบัติภารกิจที่คณะกรรมการมอบหมายภายใตนโยบายของคณะกรรมการบริษัท 

7. ประสานงานผูบริหารและพนักงาน เพื่อปฏิบัติตามนโยบายและทิศทางธุรกิจที่ไดรับจากคณะกรรมการ

บริษัท 

8.   กําหนดโครงสรางองคกร อํานาจการบริหารองคกร รวมถึงการแตงตั้ง การวาจาง การโยกยาย การถอดถอน 

การกําหนดเงินคาจาง คาตอบแทน พิจารณาความดีความชอบ โบนัสพนักงาน สวัสดิการ และการเลิกจาง 

พนักงานในระดับตาง ๆ  ของบริษัทซึ่งไมไดดํารงตําแหนงกรรมการบริหารและไมรวมถึงประธาน

กรรมการบริหาร 

9.   รับผิดชอบในการดําเนินงานของบริษัทโดยไมขัดตอกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับของรัฐ ศีลธรรมอันดีของ

ประชาชน  และขอบังคับของบริษัท  
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 ทั้งนี้ การกําหนดอํานาจอนุมัติและดําเนินการใหแกประธานเจาหนาท่ีบริหารนั้น ตองปฏิบัติตามหรือไมขัดกับ

กฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับมติที่ประชุมผูถือหุน และประกาศขอกําหนดของสํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย (กลต.)และของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) เชนเรื่องการไดมาและจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของ

บริษัทจดทะเบียน เร่ืองหลักเกณฑ วิธีการ และการเปดเผย รายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียนและเรื่องการ

เปดเผยสารสนเทศ เปนตน 

7.3   ขอมูลเกี่ยวกับพนกังาน 

  ในป 2564 และป 2565 บริษัทฯ มีพนักงาน (ไมรวมผูบริหาร) ทั้งส้ินจํานวน 16 คน และจํานวน 21 คน 

ตามลําดับ บริษัทฯ ไดจายผลตอบแทนใหพนักงานท้ังส้ินตามแบบย่ืนรายการภาษีเงินได หัก ณ ที่จาย (ภ.ง.ด.1 ก) จํานวน 

6.01 ลานบาท และจํานวน 7.9  ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งผลตอบแทนไดแก เงินเดือน โบนัส และคาคอมมิชชั่น เปนตน โดย

สามารถแบงรายละเอียดตามฝายดังนี้ 

สายงาน 
จํานวนพนักงาน (คน) 

จํานวนคาตอบแทน 

(ลานบาท) 

ป 2564 ป 2565 ป 2564 ป 2565 

สํานักประธานเจาหนาที่บริหาร 4 5 0.81 1.64 

ฝายบัญชีการเงิน 6 8 2.99 2.30 

ฝายพัฒนาธุรกิจ 0 1 0 0.65 

ฝายบริหารการจัดการ 4 5 1.70 2.11 

ฝายบริหารทรัพยากรบุคคล 2 2 0.49 1.17 

คาตอบแทนผูบริหาร 

ในป 2564 และ ป 2565 บริษทัฯ มกีารจายคาตอบแทนใหผูบริหาร ดังนี ้

คาตอบแทน 
จํานวน (คน) จํานวนคาตอบแทน (ลานบาท) 

ป 2564 ป 2565 ป 2564 ป 2565 

เงินเดือน และคาตอบแทนอื่น ๆ 5 3 5.10 6.16 

คาตอบแทนอืน่ 

1) กองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

        บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) ไดจัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ซึ่งบริษัทฯ ไดสมทบในอัตรา

รอยละ 3% ของเงินเดือน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนสวัสดิการใหกับพนักงาน และสรางขวัญกําลังใจ เปนแรงจูงใจให

พนักงานทํางานกับบริษัทในระยะยาว โดยไดมอบหมายให บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ทิสโก จํากัด (“ทิสโก”) เปน

บริษัทจัดการกองทุนฯ ซึ่งไดจัดตั้งกองทุนตั้งแตวันท่ี 20 เมษายน 2553 โดยใชชื่อ  “กองทุนสํารองเล้ียงชีพ ทิสโกมาสเตอร

รวมทุน ซึ่งจดทะเบียนแลว” เฉพาะสวนบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ซ่ึงในป 2565 มีพนักงานเขา

รวมกองทุน ดังน้ี 

จํานวนพนกังานท่ีเขารวมกองทุนฯ (คน) สัดสวนพนักงานเขารวมกองทุนฯ/พนักงานท้ังหมด (%) 

16 67 
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2)   กองทุนประกันสังคม 

 ในป 2565 บริษัทฯ จายสมทบประกันสังคมใหแกผูบริหารและพนักงาน จํานวน 22 คน รวมเปนเงินท้ังส้ิน 

99,266.00 บาท 

3) โครงการผลประโยชนเมื่อเกษียณอายุ   

บริษัทฯ ไดมีโครงการเกษียณอายุซึ่งใหผลประโยชนแกพนักงานในรูปแบบประกันระดับเกษียณอายุที่จะไดรับ

ตามกฎหมายแรงงานที่เกี่ยวของ โดยผลประโยชนที่จะใหขึ้นอยูกับระยะเวลาการทํางานและเงินเดือนในปสุดทายของ

พนักงานกอนท่ีจะเกษียณอายุ สําหรับป 2564 และป 2565 บริษัทฯ ไมมีการจายชดเชยในสวนน้ี 

7.4   ขอมูลสําคัญอืน่ ๆ  

       ผูไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชี 

 คณะกรรมการบริษัท ไดมีมติแตงตั้งใหนางสาวสุวิชา แกวฟาเจริญ ดํารงตําแหนงผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน 

รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชี ตั้งแตวันที่ 1 กรกฏาคม 2563 โดยคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงเปน

ผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน โดยมีรายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบ 1 

 เลขานุการบริษทั 

 คณะกรรมการบริษัท ไดมีมติแตงตั้งใหนางสาววนิดา ริจิรวนิช ดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัท ตั้งแตวันที่  1 

กันยายน 2564 โดยคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงเปน เลขานุการบริษัท โดยมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 

คาตอบแทนผูสอบบัญช ี

1. คาตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) 

 บริษัทและบริษัทยอย จายคาตอบแทนการสอบบัญชี ใหแก บริษทั ซี ดับเบิ้ลยู ดับเบิ้ลยู พี จํากัด ในรอบปบัญช ี

2565 ดังนี ้

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)    จํานวนเงิน    1,140,000   บาท 

บริษัทยอย      จํานวนเงิน    1,220,000   บาท 

รวมท้ังสิ้น     จํานวนเงิน    2,360,000   บาท 

2. คาบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) 

-ไมมี-  

ผูตรวจสอบภายใน 

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบคร้ังที่ 2/2565 เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2565 ไดเห็นชอบในการวาจาง บริษัท 

เจพี ทิพ ออดิท จํากัด ใหปฏิบัติหนาที่ผูตรวจสอบภายในของบริษัทประจําป 2565 โดยคณะกรรมการตรวจสอบได

พิจารณาคุณสมบัติของบริษัท เจพี ทิพ ออดิท จํากัด แลว เห็นวามีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหนาที่ดังกลาว

เนื่องจากมีความเปนอิสระ มีประสบการณในการปฏิบัติงานดานการตรวจสอบภายในมาเปนเวลานาน ทั้งนี้ บริษัทฯ ได

มอบหมายให นางสาววนิดา ริจิรวนิช เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ทําหนาที่ประสานงานกับผูตรวจสอบภายใน

ประจําป 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 3 

นักลงทนุสัมพันธ 

นางสาวสโรชา ม่ันวงศ  โทรศัพท  02-273-8351 อีเมล ir@newsnetwork.co.th 
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8.   รายงานผลการดําเนนิงานสําคัญดานการกํากับดูแลกิจการ 

8.1  ผลการปฏิบัตหินาที่ของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมา 

 การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 

  คณะกรรมการบริษัท ใหความสําคัญกับการเขารวมอบรมสัมมนาหลักสูตรที่เกี่ยวของเพ่ือพัฒนาความรู

ความสามารถของกรรมการอยางตอเนื่อง บริษัทฯ มีนโยบายในการสนับสนุนและอํานวยความสะดวกใหกรรมการบริษัท 

ผูบริหาร และเลขานุการบริษัท เขารับการอบรม สัมมนา หรือเขารวมกิจกรรมตาง ๆ เพื่อใหมีการปรับปรุงการปฏิบัติงาน

อยางตอเนื่อง และเพ่ิมพูนความรูดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับบทบาทหนาที่ที่ไดรับมอบหมายในฐานะกรรมการและผูบริหาร

ของบริษัท โดยบริษัทฯ เปนผูออกคาใชจายให ซึ่งในหลักสูตรพื้นฐานที่เกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการ เชน 

หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) และ หลักสูตร Director Certification Program (DCP) ของสมาคม

สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors Association) คณะกรรมการบริษัททุกทานไดเขารวม

การอบรมหลักสูตรดังกลาวแลว  

 การอบรมของกรรมการ 

  บริษัทฯ มีกรรมการท่ีมีความรู ความสามารถ และแสวงหาความรูในหนาที่กรรมการและธุรกิจอยูเสมอ และ

บริษัทสนับสนุนใหกรรมการทุกคนไดศึกษาและอบรมเพิ่มเติม เพ่ือเพิ่มพูนความรูเกี่ยวกับการทําหนาที่กรรมการอยาง

ตอเนื่อง และสนับสนุนใหกรรมการเขารวมการอบรมหลักสูตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งทําใหเกิดมุมมองท่ีมีประโยชนนํามา

ประยุกตใหกับธุรกิจของบริษัท 

 องคประกอบและการแตงตั้งกรรมการอิสระ 

  คณะกรรมการบริษัท จะรวมกันพิจารณาเบ้ืองตนถึงคุณสมบัติของบุคคลที่จะเขามาดํารงตําแหนงเปน

กรรมการอิสระ โดยการพิจารณาจากคุณสมบัติ และลักษณะตองหามของกรรมการตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จํากัด กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกาศ ขอบังคับ และ/ระเบียบท่ีเกี่ยวของ นอก จากนี้

คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาคัดเลือกกรรมการอิสระจากผูทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณการทํางาน และความ

เหมาะสมดานอื่น ๆ ประกอบกัน จากนั้นนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัทตอไป 

ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายในการแตงตั้งกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของจํานวนคณะกรรมการทั้งหมด และตองมีจํานวน

ไมนอยกวา 3 ทาน 

 คุณสมบัตกิรรมการอิสระ 

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ

นิติบุคคล ของบุคคลที่อาจมีความขัดแยง โดยนับจํานวนหุนท่ีถือโดยผูท่ีเกี่ยวของดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษา ท่ีไดเงินเดือนหรือผูมีอํานาจ

ควบคุม ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอย ลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขัดแยง เวนแตจะพนจากลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. 

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือ โดยจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปนบิดามารดา คู

สมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตรของกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือ 

บุคคลที่จะรับการเสนอช่ือใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุม ของบริษัท หรือบริษัทยอย 
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4. ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทใหญ บริษัทยอย  บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในลักษณะ

ที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตนรวมทั้งไมเปนหรือเคยเปน ผูถือหุนรายใหญ 

กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหาร ของผูที่มีความสัมพันทางธุรกิจ กับ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท

รวมหรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง เวนแตจะพนจากลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันที่ยื่น

อนุญาตตอสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชี ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 

และไมเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของสํานักงานสอบ

บัญชี  ซ่ึงมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแยงสังกัดอยู 

เวนแตจะพนจากลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงานคณะกรรมการ 

ก.ล.ต 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางดานวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถีงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฏหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน  ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ี

อาจมีความขัดแยง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถีงการเปนผูถือหุนรายใหญ  

กรรมการผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการ ของผูใหบริการทาง

วิชาชีพนั้น ดวย เวนแต จะพนจากการมีลักษณะดังกลาว มาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันท่ี ยื่นคําขออนุญาตตอ

สํานักงาน 

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่ง

เปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท  

8. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท 

 ในป 2565 บริษัทฯ มีการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการการลงทุน โดยมีรายละเอียดการเขารวมประชุมของ

กรรมการแตละทานดังนี ้

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม/จํานวนคร้ังท่ีมีการประชุม 

คณะกรรมการ

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรม 

การสรรหาฯ 

คณะกรรม 

การบริหาร

ความเส่ียง 

คณะกรรม 

การกาลงทุน 

การประชุม 

ผูถือหุน 

1 นายบากบั่น บุญเลศิ 8/8 - - - - 2/2 

2 นายกุศล สังขนันท 7/8 - 2/2 2/2 - 2/2 

3 นายพินิจ วุฒิพันธุ 8/8 6/6 - - - 2/2 

4 พลอากาศโทชาติชาย รอดบุญพา 8/8 6/6 2/2 - - 2/2 

5 นายกฤษฎา พฤติภัทร 8/8 - - 2/2 21/21 2/2 

6 นายพิพัทธ ชนะสงคราม  8/8 - 2/2 2/2 - 2/2 

7 นายโกศล โพธ์ิสุวรรณ 7/8 6/6 - - - 2/2 

8 นางสาวภาวลิน ลิมธงชัย 8/8 - - - - 2/2 

9 นางสาววราภรณ สุพฤกษาสกุล1 4/8 - - - - 1/2 

10 นายจิรายุ เช้ือแยม2 5/8 - - - 21/21 1/2 

หมายเหตุ :   1.   นางสาววราภรณ สุพฤษาสกุล  ลาออกจากกรรมการ เม่ือวันท่ี 31 กรกฏาคม 2565 

   2.  นายจิรายุ เชื้อแยม เขาดํารงตําแหนงกรรมการ เม่ือวันท่ี  22 เมษายน 2565 
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คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

 คณะกรรมการบริษัท ไดกําหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส โดยผานการพิจารณา

ความเหมาะสมของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน และนําเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณากอน

นําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

นโยบายและหลกัเกณฑการจายคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 

1.  คาตอบแทนกรรมการจายเปนรายเดือน 

  ประธานกรรมการ   35,000.00   บาท/ เดือน 

  กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร  30,000.00   บาท/ เดือน 

  กรรมการท่ีเปนผูบริหาร  ไมไดรับคาตอบแทนรายเดือน 

2.  คาเบี้ยประชุมจายรายคร้ัง 

 2.1  คาเบ้ียประชุมกรรมการ 

 กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร  ไมไดรับคาเบ้ียประชุม 

 กรรมการท่ีเปนผูบริหาร  5,000.00      บาท/ ครั้ง 

 2.2  คาเบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 7,000.00     บาท/ ครั้ง 

 กรรมการตรวจสอบ  5,000.00     บาท/ ครั้ง 

 2.3  คาเบ้ียประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 ประธานกรรมการ 7,000.00     บาท/ ครั้ง 

 กรรมการ 5,000.00     บาท/ คร้ัง 

 2.4  คาเบ้ียประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

 ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 7,000.00     บาท/ ครั้ง 

 กรรมการบริหารความเส่ียง  5,000.00     บาท/ ครั้ง 

    2.5  คาเบ้ียประชุมคณะกรรมการการลงทุนและกรรมการชดุยอยอื่น ๆ 

 ประธานกรรมการการลงทุน 7,000.00     บาท/ ครั้ง 

 กรรมการการลงทุน   5,000.00     บาท/ ครั้ง 

3. บําเหน็จกรรมการ    -ไมมี- 
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คาตอบแทนกรรมการ   

คาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอยในรอบป 2565 มีดังนี ้

                                 หนวย : บาท 

ลําดับ รายนามกรรมการ 

คาตอบแทน   

รายเดือน** 

(ตอป) 

คาเบี้ย

ประชุม

กรรมการ

บริษัท 

(ตอป) 

คาเบี้ย

ประชุม

กรรมการ 

บริหารความ

เส่ียง 

(ตอป) 

คาเบี้ย

ประชุม

กรรมการ

สรรหาฯ 

(ตอป) 

คาเบี้ย

ประชุม

กรรมการ

ตรวจสอบ 

(ตอป) 

คาเบี้ย

ประชุม

กรรมการ

การลงทุน 

(ตอป) 

รวมท้ังส้ิน 

(ตอป) 

1 นายบากบั่น บุญเลศิ 420,000 - - - - - 420,000 

2 นายกุศล สังขนันท 360,000 - 14,000 10,000 - - 384,000 

3 นายพินิจ วุฒิพันธ 360,000 - - - 30,000 - 390,000 

4 พลอากาศโทชาติชาย รอดบุญพา 360,000 - - 14,000 30,000 - 404,000 

5 นายกฤษฎา พฤติภัทร - 40,000 10,000 - - 40,000 90,000 

6 นายพิพัทธ ชนะสงคราม 360,000 - 10,000 10,000 - - 380,000 

7 นายโกศล โพธ์ิสุวรรณ 360,000 - - - 42,000 - 402,000 

8 นางสาวภาวลิน ลิมธงชัย 360,000 - - - - - 360,000 

9 นายจิรายุ เช้ือแยม 249,000 - - - - 56,000 305,000 

10 นางสาววราภรณ สุพฤกษาสกุล 210,000 - - - - - 210,000 

11 นางสาวสุวิชา  แกวฟาเจริญ - - 10,000 - - 40,000 50,000 

รวมท้ังส้ิน 3,395,000 

หมายเหตุ :  คาตอบแทนท่ีระบุในตารางขางตนเปนจํานวนรวมของคาตอบแทนแตละประเภทท่ีบริษัทจายในรอบป (1 ม.ค. 2565 - 31 ธ.ค. 2565)  

1.  นางสาววราภรณ  สุพฤกษาสกุล  ลาออกจากกรรมการ เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2565 

2.  นายจิรายุ เชื้อแยม เขาดํารงตําแหนงกรรมการ เม่ือวันท่ี  22 เมษายน 2565 

การกํากบัดูแลการดําเนินงานของบริษทัยอยและบริษัทรวม 

 บริษัทฯ จะลงทุนในบริษัทที่มีวัตถุประสงคในการประกอบธุรกิจเชนเดียวกับธุรกิจหลักของบริษัท  หรือกิจการใน

ลักษณะใกลเคียงกันหรือกิจการสนับสนุนกิจการของบริษัทอันจะทําใหบริษัทมีผลผระกอบการหรือผลกําไรเพ่ิมมากข้ึน

หรือลงทุนในธุรกิจที่เอ้ือประโยชน (Synergy) ใหกับบริษัท โดยสามารถสนับสนุนการดําเนินธุรกจิหลักของบริษัทใหมีความ

ครบวงจรมากขึ้น เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของบริษัท 

 ทั้งนี้ ในการกํากับดูแลบริษัทยอยและบริษัทรวม บริษัทจะสงกรรมการหรือผูบริหารที่มีคุณสมบัติและประสบการณ 

ที่เหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ เพื่อเปนตัวแทนในการบริหารกิจการบริษัทยอยและบริษัทรวมนั้น ๆ เพื่อกําหนดนโยบายที่

สําคัญและควบคุมการดําเนินของธุรกิจของบริษัทยอยและ/หรือ บริษัทรวมดังกลาว ทั้งนี้ กรรมการซึ่งเปนตัวแทนบริษัท

จะตองทําหนาที่ในการกํากับดูแลบริษัทยอย และ/หรือ บริษัทรวม ใหบริการจัดการหรือดําเนินงานตาง ๆ ตามนโยบายท่ี

บริษัทกําหนด รวมถึงจะตองใชดุลยพินิจตามมติที่ประชุมคณะกรรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผูถือหุนที่อนุมัติเรื่องที่สําคัญ

ของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม เพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัทและเพื่อการเจริญเติบโตและย่ังยืนของบริษัท  
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การติดตามนโยบายแนวปฏิบตัิในการกํากบัดูแลกิจการ 

 บริษัทฯ ใหความสําคัญในเร่ืองการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยกําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวของไวใน

นโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษทัและจรรณยาบรรณธุรกิจ พรอมทั้งสงแสริมใหเกิดการปฏิบัติอยางแทจริงเพื่อสราง

ความเช่ือมั่นตอผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม 

 ในรอบปที่ผานมา บริษัทฯ ไดมีการติดตามเพ่ือใหเกิดการปฏิบัติการกํากับดูแลกิจการที่ดีครอบคลุมเรื่อง 1) การ

ดูแลพนักงานและไมเลือกปฏิบัติ 2) การดูแลส่ิงแวดลอม สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยในองคกร 3) การตอตานดาน

การแขงขันที่ไมเปนธรรม 4) การรักษาความปลอดภัยของขอมูล ซึ่งติดตามพบวาบริษัทไดดําเนินการตามแนวทางของแต

ละประเด็นไดอยางครบถวนแลว บริษัทยังไดติดตามการปฎิบัติตามการกํากับดูแลที่ดี อีก 4 ประการ ดังนี้ 

1.การปองกนัความขัดแยงทางผลประโยชน 

 บริษัท มีการกําหนดมาตรการปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดจากการทํารายการระหวางกันของ

บริษัทและบุคคลที่อาจมีความขัดแยงวาผูที่มีสวนไดสวนเสียในเรื่องใดจะไมสามารถเขามามีสวนในการอนุมัติดังกลาว 

โดยคณะกรรมการบริษัทจะตองดูแลใหปฎิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอบังคับ

ประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยที่เกี่ยวของ รวม

ตลอดถึงการปฏิบัติใหเปนไปตามขอกําหนดที่เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน และไดมาหรือ

จําหนายไปซึ่งสินทรัพยที่สําคัญของบริษัทรวมท้ังปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีที่กําหนดโดยสภาวิชาชีพโดยเครงครัด ในปที่

ผานมา บริษัทไมมีประเด็นความขัดแยงทางผลประโยชน 

2.การดูแลเร่ืองการใชขัอมูลภายใน 

 บริษัทฯ มีการดูแลการใหขอมูลภายในใหเปนไปตามกฎหมายและตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยสรุป

นโยบายสําคัญ ดังนี้  

1. หามมิใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจาง รวมถึงคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะของบุคคล

ดังกลาว นําความลับ และ/ หรือขอมูลภายในของบริษัทไปเปดเผยหรือแสวงหาผลประโยชนแกตนเองหรือ

เพื่อประโยชนแกบุคคลอ่ืน ๆ ไมวาโดยตรงหรือทางออม และไมวาจะไดรับผลประโยชนตอบแทนหรือไมก็

ตาม 

2. หามมิใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจาง รวมถึงคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะของบุคคล

ดังกลาว ใชขอมูลภายในของบริษัทที่มี หรืออาจมีผลกระทบตอการเปล่ียนแปลงราคาหลักทรัพยของบริษัท  

ซึ่งยังไมไดเปดเผยตอสาธารณชน เพ่ือทําการซ้ือ ขาย เสนอซ้ือ เสนอขาย หรือชักชวนใหบุคคลอื่นซื้อ ขาย 

เสนอซ้ือหรือเสนอขายหลักทรัพย ของบริษัท รวมถึงการโอน รับโอนหลักทรัพยของบริษัท ในชวงเวลา 1 

เดือนกอนการเปดเผยงบการเงินตอสาธารณชนไมวาการกระทําดังกลาว โดยตนไดรับผลประโยชนตอบ

แทน ผูใดฝาฝนจะถูกลงโทษตามมาตรการทางวินัยของบริษัท 

3. บริษัทฯ ไดแจงใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจาง เขาใจและรับทราบภาระหนาที่ในการรายงาน

การถือครองหลักทรัพยในบริษัท ของตนเอง คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะตอสํานักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 275 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (รวมถึงทั้งที่ไดมีการแกไขเพิ่มเติม) รวมท้ังการรายงานการไดมาหรือ

จําหนายไปหลักทรัพยของตนเอง คูสมรส และบุตร ที่ยังไมบรรลุนิติภาวะตอสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต 
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ตามมตรา 246 และบทกําหนดโทษตามมาตรา 298 แหงบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 

2535 (รวมทั้งมีการแกไขเพิ่มเติม) 

4. บริษัทฯ ไดดําเนินการใหกรรมการและผูบริหาร รายงายการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย ตอ

สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต ตามมาตรา 59 และบทลงโทษตามมาตรา 275 แหงพระราชบัญญัติ

หลักทรัพย พ.ศ. 2535 (รวมทั้งมีการแกไขเพ่ิมเติม) ภายใน 3 วันทําการนับแตวันท่ีเกิดรายการเปล่ียนแปลง 

และจัดสงสําเนารายงานน้ีใหแก สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต  

ทั้งนี้ แนวทางดังกลาวไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทแลว 

3.   การตอตานทุจริตคอรรัปชั่น 

 บริษัทฯ ใหความสําคัญในการดําเนินธุรกิจอยางมีคุณธรรมโดยยึดหลักการบริหารงานดวยความ

ซื่อสัตย โปรงใส สามารถตรวจสอบได  มีความรับผิดชอบ และระมัดระวังตอผูมีสวนไดเสีย ตอสังคม และตอ

ส่ิงแวดลอมภายใตหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท โดยบริษัทไดมีการดําเนินการ

ใหเปนไปตามนโยบายการตอตานทุจริตและคอรรัปชั่น ดังนี้ 

1. บริษัทฯ ไดส่ือสารไปทั้งระดับ กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจางของบริษัท โดยกําหนดให

การดําเนินการทุกกระบวนการอยูในขอบเขตกฏหมายอยางเครงครัด หรือถาเกิดขอผิดพลาดใน

กระบวนการดําเนินงาน เน่ืองจากความประมาท รูเทาไมถึงการณ ก็รับโทษจากรัฐโดยไมมีการ

วิ่งเตนใหพนผิด 

2. บริษัทฯ จัดใหมีชองทางการรายงานหากมีการพบเห็นการฝาฝนนโยบาย หรือพบเห็นการกระทํา

ทุจริตคอรรัปช่ัน และมีมาตรการคุมครองใหแกผูรายงาน 

4.   การแจงเบาะแส  

 บริษัทฯ ไดเปดชองทางใหมผูีมีสวนไดสวนเสียสามารถแจงเบาะแสและรองเรียนผานชองทางที่บริษัทฯ จัดไวผาน    

E-mail : ir@newsnetwork.co.th และโทรศัพท 02-2738351 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงมีความเปนอิสระจากฝาย

การจัดการเปนผูพิจารณาและมีเลขานุการบริษัททําหนาที่กล่ันกรองเบาะแสขอรองเรียนดังกลาว โดยในปที่ผานมา ไมมี

ขอรองเรียนเกี่ยวกับการทุจริต หรือละเมิดนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัท 

8.2 รายงานผลการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบปที่ผานมา 

ชื่อ-สกุล ตําแหนง 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม /

จํานวนครั้งที่มีการประชุม 

1. นายโกศล โพธิ์สุวรรณ ประธานกรรมการตรวจสอบ 6/6 

2. นายพินิจ วฒุิพันธุ กรรมการตรวจสอบ 6/6 

3. พลอากาศโทชาตชิาย รอดบญุพา กรรมการตรวจสอบ 6/6 

  ในปที่ผานมาคณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ตามขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบตามที่ไดรับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งสอดคลองกับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในป 2565 

คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งส้ิน 6 คร้ัง ไดมีการหารือและแลกเปล่ียนขอคิดเห็นกับฝายการจัดการและผูตรวจ

สอบภายใน เพ่ือปรึกษาหารืออยางเปนอิสระในสาระสําคัญของการจัดทํางบการเงินและแผนการสอบประจําป 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปฏิบัติหนาที่โดยใชความรูความสามารถที่หลากหลาย เพ่ือตอบสนองการดําเนินธุรกิจดวยความ
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ระมัดระวังรอบคอบ เปนอิสระ และสอดคลองตามท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ในการใหความเห็นและ

ขอเสนอแนะเพ่ือประโยชนตอผูมีสวนไดเสียทุกฝายอยางเทาเทียมกัน และมีความเห็นวาบริษัทมีรายงานขอมูลทางการเงิน

และดําเนินงานอยางถูกตอง สอดคลองกับมาตรฐานการบัญชีทั่วไป และมาตรฐานรายงานทางการเงินมีการบริหารจัดการ

ความเส่ียงอยางเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสม และการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติงาน

ที่สอดคลองตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี รวมทั้งมีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับท่ีเกี่ยวของกับการ

ดําเนินธุรกิจอยางครบถวน 

8.3 สรุปผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริหารความเส่ียง 

ชื่อ-สกุล ตําแหนง 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม /  

จํานวนครั้งที่มีการประชุม 

1. นายกุศล สังขนันท ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 2/2 

2. นายพิพัทธ ชนะสงคราม กรรมการบริหารความเส่ียง 2/2 

3. นายกฤษฎา พฤติภัทร กรรมการบริหารความเส่ียง 2/2 

4. นางสาวสุวิชา แกวฟาเจริญ กรรมการบริหารความเส่ียง 2/2 

  ในปที่ผานมาคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ไดปฏิบัติหนาที่ตามขอบเขต หนาที่ และความรับผิดที่ไดรับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหารความเส่ียง กํากับดูแล ปฏิบัติหนาที่ประเมินความเส่ียงที่อาจจะ

เกิดขึ้น รวมถีงแนวโนมของผลกระทบท่ีอาจมีตอองคกรและสนับสนุนสงเสริม ติดตามดําเนินการ บริหาร ความเส่ียง กํากับ

ดูแล รวมท้ังวิเคราะห ประเมินผล จัดการติดตามและรายงานอยางเปนระบบ ในป 2565 ไดจัดใหมีการประชุม

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง จํานวน 2 คร้ัง โดยกรรมการทุกคนไดเขารวมประชุมครบทุกครั้ง 

8.3 สรุปผลการปฏิบัติงานของกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

ชื่อ-สกุล ตําแหนง 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม /  

จํานวนคร้ังที่มีการประชุม 

1. พลอากาศโทชาติชาย รอดบญุพา ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 2/2 

2. นายกุศล สังขนันท กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 2/2 

3. นายพิพัทธ ชนะสงคราม กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 2/2 

  ในปที่ผานมาคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัทอยางครบถวน มุงมั่นปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใสและถูกตองตามหลักเกณฑที่กําหนดตาม

หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ดูแลใหบริษัทมีการปฏิบัติตามนโยบายกํากับดูแลกิจการที่ดี และจรรยาบรรณธุรกิจ 

ซึ่งเปนปจจัยที่สนับสนุนการดาํเนินงานของบริษัทใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และยั่งยืน ไดรับความเช่ือมั่นจากผู

มีสวนไดเสียเพื่อประโยชนสูงสุดใหกับบริษัท ในป 2565 ไดจัดใหมีการประชุมกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน จํานวน 2 คร้ัง โดยกรรมการทุกคนไดเขารวมประชุมทุกครั้ง  
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8.4 สรุปผลการปฏิบัติงานของกรรมการการลงทนุ 

ชื่อ-สกุล ตําแหนง 
จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม /  

จํานวนคร้ังที่มีการประชุม 

1. นายจิรายุ เชื้อแยม ประธานกรรมการการลงทุน 21/21 

2. นายกฤษฎา พฤติภัทร กรรมการการลงทุน 21/21 

3. นางสาวสุวิชา แกวฟาเจริญ กรรมการการลงทุน 21/21 

  ในปที่ผานมาคณะกรรมการกการลงทุน ไดปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

อยางครบถวน มุงมั่นปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใสและถูกตองตามหลักเกณฑที่กําหนดตามหลักการกํากับดูแล

กิจการที่ดี ดูแลใหบริษัทมีการปฏิบัติตามนโยบายกํากับดูแลกิจการที่ดี และจรรยาบรรณธุรกิจ ซึ่งเปนปจจัยที่

สนับสนุนการดําเนินงานของบริษัทใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และยั่งยืน ไดรับความเช่ือมั่นจากผูมีสวนไดเสีย

เพ่ือประโยชนสูงสุดใหกับบริษัท ในป 2565 ไดจัดใหมีการประชุมกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

จํานวน 21 คร้ัง โดยกรรมการทุกคนไดเขารวมประชุมทุกครั้ง  

9.  การควบคุมภายในและรายการระหวางกนั 

9.1  การควบคุมภายใน 

 ความเห็นของคณะกรรมการตอระบบควบคุมภายในบริษัท 

  บริษัทฯ ใหความสําคัญกับการมีระบบควบคุมภายในที่ดีอยางตอเนื่องเสมอมา มีการบริหารความเส่ียงตาม

กรอบและแนวทางท่ีคณะกรรมการและคณะกรรมการบริหารความเส่ียงใหความเห็นชอบและมีการปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

คณะกรรมการบริษัทไดมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบทําหนาที่สอบทานและติดตามประเมินความเพียงพอของ

ระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงเพ่ือใหมั่นใจวาการดําเนินงานของบริษัทมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

และเปนไปตามขอกําหนด กฎหมาย ระเบียบปฏิบัติตาง ๆ ซึ่งจะทําใหเกิดการตรวจสอบ และสามารถควบคุมดูแลใหมีการ

ใชทรัพยสินเพื่อประโยชนของบริษัทอยางแทจริง  

  ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันที่ 27 

กุมภาพันธ 2566 ซ่ึงมีคณะกรรมการตรวจสอบเขารวมประชุมดวย จํานวน 3 ทาน คณะกรรมการไดพิจารณาประเมิน

ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท ตามแบบประเมินความพอเพียงของระบบการควบคุมภายในของ

บริษัท ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย โดยการสอบถามขอมูลจากฝายบริหารในดานการควบคุมปฏิบัติงานของฝายบริหาร ระบบสารสนเทศและ

การส่ือสารขอมูล และระบบการติดตามประเมินผล และพิจารณารวมกับรายงานการตรวจสอบภายในของบริษัท ซึ่ง

จัดทําโดยผูตรวจสอบระบบควบคุมภายใน และรายงานขอสังเกตุและผลการติดตามของผูสอบบัญชีในการประเมิน

ประสิทธิผลระบบควบคุมภายในบัญชีบริษัท จากการตรวจสอบงบการเงินสําหรับส้ินสุดปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

  จากการพิจารณาขอมูลจากฝายบริหารและรายงานการตรวจสอบและประเมินระบบควบคุมภายในจากผู

ตรวจสอบระบบควบคุมภายในอิสระน้ัน คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา บริษัทไดมีการจัดบริหารงานและ ควบคุม

ภายในท่ีดีพอเพียง โดยผูบริหารไดสนับสนุนใหพนักงานในองคกรตระหนักถึงความสําคัญในการควบคุมภายใน และจัดให

มีบุคลากรท่ีเพียงพอเพื่อท่ีจะดําเนินการใหระบบควบคุมภายในของบริษัทมีความพอเพียงและเหมาะสม รวมทั้งสามารถ
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ปรับปรุงแกไขใหสอดคลองกับสถานการณที่เปล่ียนแปลงไปอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหการดําเนินงานของบริษัทบรรลุ

วัตถุประสงคที่กําหนดไวสอดคลองกับกฏหมายและกฏระเบียบที่เกี่ยวของเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดย

บริษัทมีการกําหนดหนาที่และความรับผิดชอบอยางชัดเจน รวมทั้งไดกําหนดระเบียบ ขอบังคับ นโยบาย ระดับอํานาจการ

บริหารและระดับการอนุมัติรายการท่ีเหมาะสมอยางเปนลายลักษณอักษร  

  นอกจากนี้ บริษัทไดจัดใหมีสวนตรวจสอบภายในที่มีความเปนอิสระในการติดตามและประเมินผลการควบคุม

ภายในโดยการวาจางหนวยงานภายนอก (Outsource) เขามาตรวจสอบระบบควบคุมภายใน ซึ่งจะรายงานโดยตรงตอ

คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือสอบทาน ระบบปฏิบัติงานของกิจกรรมตาง ๆ ใหสามารถบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย

ของบริษัทโดยรวม และสามารถควบคุมดูแลเร่ืองการทําธุรกรรมกับบุคคลอื่นที่อาจมีความเก่ียวของกัน ซี่งไดแก ผูถือหุน

รายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวไดอยางเพียงพอเหมาะสม โดยสามารถปองกันทรัพยสิน

ของบริษัทจากการที่บุคคลที่อาจมีความขัดแยงกลาวนําไปใชโดยมิชอบ หรือโดยไมมีอํานาจ สําหรับการควบคุมภายใน

หัวขออื่น คณะกรรมการบริษัทเห็นวา บริษัทมีการควบคุมภายในท่ีเพียงพอแลวเชนกัน  

นโยบายการดําเนินการตรวจสอบภายใน 

  บริษัทฯ มีนโยบายวาจางผูตรวจสอบภายใน ซ่ึงเปนบุคคลภายนอก (Outsource) โดยการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) ครั้งที่ 2/2565 เม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ 2565 ไดมีมติแตงตั้ง 

บริษัท เจพี ทิพ ออดิท จํากัด ใหเปนผูตรวจสอบภายในของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคุณสมบัติของ

บริษัท เจพี ทิพ ออดิท จํากัด แลวเห็นวามีความรู ความสามารถมีประสบการณที่เพียงพอกับการปฏิบัติหนาที่ การเปนผู

ตรวจสอบภายใน อีกทั้งไมมีความเกี่ยวของใด ๆ กับบริษัท จึงสามารถตรวจสอบและนําเสนอขอแนะนําใหแกบริษัทได

อยางอิสระและเปนกลาง 

  ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติการแตงตั้ง ถอดถอน ปรับเปล่ียน/โยกยายและเลิกจางหัวหนางานตรวจสอบภายใน

ที่วาจางจากภายนอกนั้นจะตองผานการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

  บริษัทฯ ไดมอบหมายให นางสาววนิดา ริจิรวนิช เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ทําหนาที่ประสานงานกับ

ผูตรวจสอบภายในประจําป 2565 

  9.2  รายการระหวางกัน  

  บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) มีการทํารายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงกับบริษัท ซึ่ง

สรุปความสัมพันธ และรายละเอียดของรายการระหวางกัน ดังน้ี 

รายการระหวางกัน 

      บริษัทฯ หรือบุคคลที่เกี่ยวของ หรือความสัมพันธกับบริษัท  มีมูลคารายการระหวางกันทั้งดานสินทรัพยและ

หน้ีสิน  ดังนี้ 
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บุคคลหรือบุคลท่ีเก่ียวของ /

ความสัมพันธกับบริษัท 

ความสัมพันธกับ

บริษัท 
ลักษณะรายการ 

มูลคารายการระหวางกันสําหรับป 

ส้ินสุด ณ 31 ธันวาคม 2565 

มูลคารายการระหวางกันสําหรับป 

ส้ินสุด ณ 31 ธันวาคม 2564 เหตุผลและความจําเปน 

ของการทํารายการ 
งบการเงินรวม 

งบการเงิน

เฉพาะ 

งบการเงิน

รวม 

งบการเงิน

เฉพาะ 

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย 

จํากัด 

บริษัทฯ เปนผูถือหุนใน

สัดสวน 99.99% 

เงินใหกูยืมระยะ

ส้ัน                      -                        -                         -           75,000,000  

เพื่อเปนเงินสํารองทางธุรกิจ - ราคาตาม

สัญญา 

ดอกเบ้ียคางรับ                      -                           -                         -             1,107,534  ดําเนินการคาตามปกติ – ราคาตามสัญญา 

บริษัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขาย

หนวยลงทุน  

 บริษัทยอยทางตรง 

(บริษัทยอยทางออม ถึง

วันท่ี 30 พฤศจิกายน 

2565) 

ลูกหน้ีอื่น 

                     -                  65,270                       -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ – ราคาตามสัญญา 

บริษัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร 

จํากัด 

 บริษัทยอยทางตรง 

(บริษัทยอยทางออม ถึง

วันท่ี 30 พฤศจิกายน 

2565) 

ลูกหน้ีอื่น 

                     -                169,854                       -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ – ราคาตามสัญญา 

บริษัท เนสทติฟลาย จํากัด  บริษัทรวมทางออม 

(ต้ังแตวันท่ี 30 มิถุนายน 

2565) 

ลูกหน้ีอื่น 

          227,530              227,530                       -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ – ราคาตามสัญญา 

ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด บริษัทยอยทางออม ลูกหน้ีอื่น                      -                           -                         -                120,000  ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

บริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด บริษัทรวม โดยการถือ

หุนรอยละ 40.00 

เงินกูยืมระยะยาว                      -                           -     138,450,600      138,450,600  ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาตามสัญญา 

ดอกเบ้ียรับ                      -                           -         4,187,656           4,187,656  ดําเนินการคาตามปกติ – ราคาตามสัญญา 

บริษัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) 

จํากัด (มหาชน) 

(เดิมชื่อบริษัท เนช่ัน มัลติมีเดีย 

กรุป จํากัด (มหาชน)) 

บริษัทท่ีเกี่ยวของกัน โดย

มีผูถือหุนใหญรวมกัน 

ลูกหน้ีการคา - - 8,073,985 - ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

สินทรัพยที่เกิดจาก

สัญญา - - 2,054,744 - ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

ลูกหน้ีอื่น 226,814,000 226,814,000 110,250 - ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

เจาหนี้การคา - - 4,724,274 - ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

เจาหนี้อื่น - - 4,069,428 - ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

คาใชจายคางจาย - - 3,584,651 - ดําเนินการคาตามปกติ – ราคาท่ีตกลงรวมกัน 

บริษัท เนชั่น บรอดแคสต้ิง คอร

ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 

บริษัทยอยของบริษัทท่ี

เกี่ยวของกัน(ส้ินสุด

ความสัมพันธเมื่อวันท่ี 

29 มิถุนายน 2564) 

ลูกหน้ีการคา                      -                           -             160,500                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

รายไดคางรับ                    -                           -                        -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

ลูกหน้ีอื่น                   -                           -                         -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

เจาหนี้การคา                      -                           -             577,800                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

เจาหนี้อื่น                      -                           -            263,935                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

คาใชจายคางจาย                      -                           -              12,935                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

บริษัท เนชั่น ดิจิทัล คอนเทนท 

จํากัด 

บริษัทยอยของบริษัทท่ี

เกี่ยวของกัน(ส้ินสุด

ความสัมพันธเมื่อวันท่ี 

29 มิถุนายน 2564) 

ลูกหน้ีการคา                      -                           -               41,475                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

รายไดคางรับ                      -                           -                         -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

ลูกหน้ีอื่น                      -                           -                         -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

เจาหนี้การคา                      -                           -             173,458                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

เจาหนี้อื่น                      -                           -                 7,302                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

บริษัท เนชั่น นิวส จํากัด (เดิมชื่อ

บริษัท ไทย นิวส แอนด 

เอ็นเตอรเทนเมนท เวิลด จํากัด) 

บริษัทยอยของบริษัทท่ี

เกี่ยวของกัน (ส้ินสุดการ

เปนบริษัทยอยของบริษัท

ฯ เมื่อวันท่ี 29 มกราคม 

2564) 

เจาหนี้การคา                      -                           -    160,500.00                        -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

เจาหนี้อื่น 

                     -                           -               20,236                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

บริษัท กรุงเทพธุรกิจ มีเดีย จํากัด บริษัทยอยของบริษัทท่ี

เกี่ยวของกัน 

  

ลูกหน้ีการคา                      -                           -             235,400                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

  สินทรัพยที่เกิดจาก

สัญญา                      -                           -               20,000                         -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

คุณภาวลิน  ลิมธงชัย กรรมการของบริษัทฯ 

และบริษัทยอย 

เจาหนี้อื่น              3,551                         -                        -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

คาใชจายคางจาย             36,536                         -                        -                           -    ดําเนินการคาตามปกติ - ราคาที่ตกลงรวมกัน 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ลูกหนี้อื่นจํานวน 226.81 ลานบาท เปนลูกหนี้จากการขายเงินลงทุนในบริษัท 

ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด 
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ทั้งนี้ ผูถือหุน และ/หรือ ผูลงทุนสามารถดูขอมูลยอนหลังเพื่อเปรียบเทียบขอมูล 3 ป ไดจากเว็บไซตของบริษัทฯ  

https://www.newsnetwork.co.th  

ขั้นตอนในการอนุมัติทํารายการระหวางกัน 

การทํารายการระหวางกันของบริษัทฯ และบริษัทยอย กับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน มีสวนได

เสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต บริษัทฯ มีนโยบายโดยกําหนดการปฎิบัติในการทํารายการระหวาง

กันใหเปนไปตามลักษณะการดําเนินการคาปกติ หรือราคาเทียบเคียงกับบุคคลภายนอก ใน กรณีที ่ไมสามารถ

เปรียบเทียบราคากับบุคคลภายนอกได  ก็จะใชราคาที่ตกลงรวมกันทั้ง 2 ฝายในการกําหนดราคาสินคาและบริการที่

เหมาะสม ซ่ึงกรรมการไดพิจารณาและอนุมัติตามขอบเขตและอํานาจหนาที่ และนํา เสนอเร่ืองดังกลาวใหคณะกรรมการ

ตรวจสอบพิจารณาใหความเห็นในความจําเปน และความสมเหตุสมผลของรายการระหวางกัน 

ความเห็นของกรรมการตรวจสอบ 

การทํารายการระหวางกันของบริษัทฯ และบริษัทยอยมีความจําเปนและเหมาะสม และมีขั้นตอนการพิจารณา

อยางเครงครัด โดยรายการระหวางกันมีความสมเหตุสมผล และเปนไปตามหลัก เกณฑและกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

นโยบาย และแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต 

กลุมบริษัทมีการควบคุมการทํารายการระหวางกันอยางเครงครัด โดยการทํารายการจะตองพิจารณาความ

จําเปน ความสมเหตุสมผล และมุงเนนเพื่อประโยชนของบริษัทฯ เปนสําคัญ เนื่องดวยในป 2565 บริษัทฯ ไดมีการปรับ

โครงสรางธุรกิจ ซึ่งอาจสงผลรายการระหวางกันในอนาคตลดลง 

ขอมูลการประเมินราคาของรายการระหวางกัน 

ในป 2565 บริษัทฯ และบริษัทยอย ไดมีการทํารายการระหวางกันทั้งดานสินทรัพยละหน้ีสิน และมีการทํา

รายการระหวางกันกับกิจการอ่ืนที่เกี่ยวของ โดยมีเงื่อนไขตามราคาตลาดหรือราคาท่ีเทียบเคียง ซึ่งไดผานการพิจารณา

ความเหมาะสม และมูลคาของการทํารายการระหวางกันจากคณะกรรมการตรวจสอบ สามารถดูขอมูลเพิ่มเติมไดจาก

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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                                                                                 แบบแสดงรายการขอมูลประจาํป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                          

สวนท่ี 3 : งบการเงิน    

สวนที่ 3 

งบการเงิน 
 

 


�����



 
���������	
��������������� 

 
��������	
����
����������������������� ����! ��"�����!� ���!#���$�%� &'���( (��$�) 
 
�������� 

�
�+�&
�,(
���&������������������������ ����! ��"�����!� ���!#���$�%� &'���( (��$�) ���������-��- 
(“�����������.”) �������������/+����&������������ ����! ��"�����!� ���!#���$�%� &'���( (��$�) (“������.”) 
01%�#�����(
�-����(�2��������������������(�2�����������/+����&��� � ����3% 31 6������ 2565 
���'�,���(�����"(���"&���������'�,���(�����"(���"&�/+����&��� ����(�����#�3%-��#����������	
����
�������
����(�����#�3%-��#����������	
����
��/+����&��� ���������������(������������������(�/+����&��� 
�'����#:��;���(����(3-���� �����-���#����������������������-���#���������������/+����&��� 
����1����#�<-��-�����=$3�3%�'���= 

�
�+�&
��"���� �������������������������/+����&����
���
��3;��(�2�������������������
������ ����! ��"�����!� ���!#���$�%� &'���( (��$�) ���������-��- ���2�����������/+����&������������ 
����! ��"�����!� ���!#���$�%� &'���( (��$�) � ����3% 31 6������ 2565 �����('�������������������('��������
�/+����&��� �������������(����������������(�/+����&��� �'����#:��;���(����(3-���� <(-�	��
������3%���
>������'���=�������2�������-������������� 
 
������������!��������� 

�
�+�&
�,(
#?�����������&����������2����������=$3 ���������($������
�+�&
�,(
�����,�
>�����
�������	
�����	���������������������������
��������������
�������
����>���-�������
�+�&
� 
�
�+�&
��3�����#@������&�������������. ���������. ���#�����&��-���������	
#�������$�$3+��=$3 ����1� 
����2�����%�������#@������ �3%�'��(<(-�A���$�$3+��=$3 (#�����&��-���������	
#�������$�$3+��=$3) >�
�����3%��3%-��
�����������&������������ ����
�+�&
�,(
#?�����������������($��(
��&��-�������%� B ���
#�����&��-���������	
#�������$�$3+��=$3 �
�+�&
��$�%�������2����������=$3�3%�
�+�&
�,(
����+3-�+����
�������+�%�>$
�#@����C!>������(������"�����
�+�&
� 
 
����
"�"#���������$�%���� 

�
�+�&
���>
��������-���#����������������� �
� 13 ��3%-�������0�;����������>����������� 
01%������(�	�������������+-!�3%����,(
�3%,(
������3;����3%�����(
�-�	����-���6��� � ����3%0�;�-��,����
����"& ��;��3; 
�
�+�&
���,(
��(������"��-����3���%��,�>����%���3; 

 

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
������



�
�+�&
���>
�����������-���#����������������� �
� 39 ����(�2������������� � ����3%                
31 6������ 2564 ������'�,���(�����"(���"&��� �'����#:��;���(����(3-�����3%��(��#@��
��	��#�3-���3-�,(
�	�
#���#�����-��������%'��������&������#�3%-��#����(�����������
�>�������-��-&������	=��3-�'���&���
����������'�,�&�����&'����-���������>�������-��->�� 01%��
�+�&
�,(
���&�����-���#���#�����
����
�"�����3�������������,(
#���#���<(-�	��
����
� ��;��3; �
�+�&
���,(
��(������"��-����3���%��,�>����%���3; 
 
��&%���'������������(�� 

���%���'���=>�������&���������%������ B �3%�3��-�'���=�3%��(���(��-+���&�-3%-��	
#�������$�$3+
����
�+�&
�>�������&����������������������������/+����&����'������(#F&&���� �
�+�&
�,(
�'�
���%�������3;��+�&����>���������������&����������������������������/+����&���<(-������
>������(������"�����
�+�&
� ��;��3; �
�+�&
�,��,(
��(������"��-��������'�������%�������3;  

���+�&����(
�-���������������>�������-��-������������� 
����3%�����,�
>���-���#���������������
� 12 ��� 13  �����������. ���������. �3���������>�

������-��-��������������3%�3&'���������#@������'���=������������ <(-GH�-�������������������. ,(
�3���
+�&�������(
�-���������������>�������-��-���������������������;������-�������=$3����3�
����$3;�3%��(����
���������>�������-��-�������������(����������(���(
�-������,�� ���3�
����$3;���(�1;������������. &��3���
�'�����	�����3%��(���&�,(
���������������+-!(������� �
�+�&
�>
�����'���=��3%-�����	�����3%��(���&�,(
������
���������%����(
�-���������������>�������-��-������������� ���%��&���	����������������>�������-��-���   
�����������3&'���������3%�#@������'���=������������ ��������������. &'��#@��
��>$
(��-+���&�3%�'���=���     
GH�-������3%��3%-��
����������(����!�����('��������>������ ��������2���3%�'���= 01%��3����,��������
���#������������������(>�������3%>$
>����#���������(
�-������������+-!(������� (����;� �
�+�&
�&1�
>
�����'���=>����%�����+�&����(
�-���������������>�������-��-��������������#@����%���'���=>����
���&��� 

��63������&����3%�'���=����1� 
�� �'�������
�>&��3%-������;�������#?���������3%��3%-��
��������+�&�������(
�-���������������

>�������-��-�������������  
�� #�����������
��	�A�-��� ���A�->�����3�
����$3;>(�3%���$3;���������+-!��&���(���(
�-������,�� 
�� ���&������2��#��������+�&��������	
������3%��3%-�����
����$3;������(
�-���������������

>�������-��-�������������  
�� ������#������������������(>�������3%,(
���&��GH�-�������������������. �����;�#������

��������������
������2���3%�'���= �����63���#�������	�����3%�	
������'���>$
>����#������
���(
�-���������������>�������-��-�������������  

�� �(�������#��3%�'���>$
>����+�&�����������(�(����(�������'���������(������� 

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
������



�� +�&���������+3-�+�>�����#I(��-�
��	���������������. >���-���#�����������������
����2�������-������������� 
 

����
"�&%� 
�	
������#@��	
�����($������
��	���%� �
��	���%�#�����(
�- �
��	�01%�����-	�>���-���#��&'�#: ���,������1�

�������������������������/+����&��������-�������	
�����=$3�3%�-	�>���-�����;� 01%���(���&��	�&�(���3-�
>
�
�+�&
�A�-�������3%>���-�������	
�����=$3�3; 

�����"�����
�+�&
�����������������������������/+����&���,�����������1��
��	���%�����
�+�&
�
,��,(
>
�����$�%���%�����
��	���%� 

���������($������
�+�&
��3%��3%-����%�����������&����������������������������/+����&������ �������
���+�&��������
��	���%��3������(�-
��3%�3�����'���=����������������������������/+����&������
��������	
�3%,(
���&��������&�������
�+�&
� ���#���?����
��	���%��3�����(��
��	��3%��(����
���"&&���
����#@������'���=���,�� 

���%��
�+�&
�,(
������-���#��&'�#: ���
�+�&
����#,(
����
��	���%��3�����(��
��	��3%��(����
���"&&���
����#@������'���= �
�+�&
��
����%�������%��(�����������	
�3�
��3%>�����'����(	�� �+�%�>
�3���('����������
,�
�3%���������,# 
 
������	)!�����	
��)����"#	
�������$�%������'���!
�"�*�������)�����"#������)��+,�#�)(��� 

�	
������3�
��3%�����($��>����&�(�'�����'������������������������������/+����&��������3;
<(-�	��
������3%����������2�������-������������� ��������($����3%-�������������A�->��3%�	
�����
+�&�������&'��#@��+�%�>
������&�(�'��������������������������/+����&����3%#��J&�������(��
��	��3%
��(����
���"&&�������#@������'���=,�����&����(&�������&�������
���(+��( 

>����&�(�'��������������������������/+����&��� �	
����������($��>����#����������������
��������������. ���������. >����('��������������%�� �#I(��-���%���3%��3%-�������('��������������%�� (�������
������) ������>$
���C!�����=$3�'�������('��������������%����
�����	
������3������;�>&�3%&����������������. 
���������. ���-�(('�����������,��������('��������������%�����,#,(
 

�	
�3�
��3%>�����'����(	���3�
��3%>�����'����(	�����������>����&�(�'���-����������������
�����������. ���������. 
 
������	)!�����	
��������*�������(��������)�����"#������)��+,�#�)(��� 

������&�������
�+�&
��3�����#�����!�+�%�>
,(
�����$�%���%��-������������������������������      
����������/+����&���<(-���#��J&�������(��
��	��3%��(����
���"&&�������#@������'���=���,�� ,�����&����(&��
�����&�������
���(+��( ���������-�������	
�����=$301%���������"�����
�+�&
��-	�(
�- �����$�%���%�
�-��������������������$�%���%�>���(���	����,��,(
�#@�������#�����������#?�����������&����������2��

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
������



��������=$3&����������&+��
��	��3%��(����
���"&&�������#@������'���=�3%�3�-	�,(
����,# �
��	��3%��(����
���"&&���
��&���(&�������&�������
���(+��(����������3�����'���=���%���(����!,(
�-�����������������-����3%��(���
�
���"&&����������-�����������-���������&��3����������(���>&����J��2��&����	
>$
���������������
����������/+����&���&�����>$
�������������������������/+����&��������3; 

>�������&�������
�+�&
��������2����������=$3 �
�+�&
�,(
>$
(��-+���&���������������
����-�-3%-��	
#�������$�$3+���(������&��� ���#?������������
�+�&
�����1� 

�� �������#������������3%-�&�������(��
��	��3%��(����
���"&&�������#@������'���=>�������������
�������������/+����&��� ,�����&����(&�������&�������
���(+��( ���������#?�����������
��63������&����+�%�����������������3%-�������;� ���,(
���2����������=$3�3%�+3-�+����
�������+�%��#@����C!>������(������"�����
�+�&
� ������3%-��3%,��+��
��	��3%��(���
�
���"&&�������#@������'���=01%��#@�����&�������&���&��	�����������3%-��3%���(&���
���(+��( 
���%��&�������&�����&��3%-����������	
������( ���#����#�����������2�� �����;�>&����
� 
�����(��
��	� �����(��
��	��3%,���������
���"&&��������������0����������A�->� 

�� �'�������
�>&>��������������A�->��3%��3%-��
�����������&��� �+�%���������63������&���
�3%�����������������! ���,��>$��+�%������#�����!>������(������"���������3#�����6���
������������A�->���������������. ���������. 

�� #��������������������<-��-�����=$3�3%�	
�����>$
�������������������#��������
�����=$3�������#I(��-�
��	��3%��3%-��
��01%�&�(�'��1;�<(-�	
����� 

�� ���#��3%-��������������������>$
���C!�����=$3�'�������('��������������%������	
����� 
���&�����2����������=$3�3%,(
��� ���#����3����,���������3%�3�����'���=�3%��3%-�����������!
�����������!�3%��&�#@����>
���(�
�����-�-����3��-�'���=���������������������������. ���
������. >����('��������������%�����,�� �
��
�+�&
�,(
�
����#����3����,���������3%�3�����'���= 
�
�+�&
��
�������,�
>���-�������	
�����=$3����
�+�&
�<(->
�
��������1�����#I(��-�
��	�
>��������������������������/+����&����3%��3%-��
�� ����
�����#I(��-�
��	�(�������,���+3-�+� 
�����"�����
�+�&
�&��#�3%-��#��,# �
����#����
�+�&
��1;��-	�������2����������=$3�3%,(
���
&��1�����3%>���-�������	
�����=$3����
�+�&
� �-���,��"��� �������!�����������!>������
��&�#@����>
�����������. ���������. �
��-�(���('��������������%�� 

�� #����������'����� <�����
��������;������������������������������/+����&���<(-��� 
����1�����#I(��-�
��	�����������������������������/+����&�����(���-�������������!
>��	#����3%�'�>
�3����'������
��	�<(-�	��
������3%������,�� 

�� ,(
������2����������=$3�3%�������-����+3-�+���3%-�����
��	����������������&���A�->������
�����&�������6����&A�->������������. �+�%���(������"���������������� �
�+�&
������($��
�������'��(������ ���������(	�� ������#?�����������&��������������. �
�+�&
�
�#@��	
�����($������	
�(3-���������"�����
�+�&
� 

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
������



�
�+�&
�,(
��%��������	
�3�
��3%>�����'����(	��>����%������ B �3%�'���= 01%�����1����������$�������
���������&�������3%,(
������,�
 #���("��3%�3��-�'���=�3%+�&��������&�������1��
���+�����3%�3��-�'���=
>��������������A�->����
�+�&
�,(
+�>�������������&�������
�+�&
� 

�
�+�&
�,(
>
�'�����������	
�3�
��3%>�����'����(	������
�+�&
�,(
#?���������
��'��(&��-�����
�3%��3%-��
����������#@���������,(
��%��������	
�3�
��3%>�����'����(	����3%-�����������+��6!��;��( ���(&�
���%����%�01%��
�+�&
��$�%�����3������3%�����A�-�����&+�&��������������������#@����������
�+�&
����
��������3%�
�+�&
�>$
�+�%�#K�����,��>
�
�+�&
���(�����#@������ 

&�����%���3%��%��������	
�3�
��3%>�����'����(	�� �
�+�&
�,(
+�&�������%������ B �3%�3��-�'���=�3%��(
>�������&����������������������������/+����&���>���(#F&&��������'��(�#@����%���'���=>�������&��� 
�
�+�&
�,(
�6���-���%�������3;>���-�������	
�����=$3��
�����L��-����
�������,��>
�#I(��-�����6����
��3%-�������%��(������� ���>���������!�3%-���3%&����(�1;� �
�+�&
�+�&�������,�������%�������%��(�������
>���-�������
�+�&
��+����������'�(���������������(����!,(
�-���������������&��3�������>������
���������#��<-$�!�������,(
��3-��6����&�������%����(������� 
 
 
 
 
 (���������A��! +��6�!A��(3��+��!) 
 �	
�����=$3������=�� �������3-� 12261 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
������ 03 (�����;�-	 (�����;�-	 +3 &'���( 
������+����� 
����3% 27 ���A�+��6! 2566 

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
������



6

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564
บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย
สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 488,099,989.66           43,166,636.42            20,632,810.47              5,294,464.49              

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 7 261,218,877.03           51,904,716.81            231,792,972.24            8,724,405.36              

ลูกหนี้สํานักหักบัญชี 2,848.00                      -                              -                               -                              

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรพัย 185,497.92                  -                              -                               -                              

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาการเงิน 8 -                              -                              -                               -                              

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน 35.3 -                              -                              -                               75,000,000.00            

สินคาคงเหลือ -                              67,720.90                   -                               -                              

สินทรัพยภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน 298,860.80                  2,482,910.08              289,202.05                   964,364.41                 

สินทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอื่น 9 28,412,604.00             -                              28,412,604.00              -                              

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 778,218,677.41           97,621,984.21            281,127,588.76            89,983,234.26            
สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน 10 47,883,740.65             7,850,595.32              -                               -                              

เงินลงทุนในบริษัทยอย 12 -                              -                              878,951,920.31            142,001,940.31          

เงินลงทุนในบริษัทรวม 13 220,498,428.53           380,777,730.87          231,999,990.00            421,549,400.29          

เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน 35.3 -                              138,450,599.71          -                               138,450,599.71          

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 14 11,416,500.00             11,416,500.00            11,416,500.00              11,416,500.00            

อุปกรณ 15 16,318,478.16             4,991,390.07              5,364,116.07                131,033.97                 

สินทรัพยสิทธิการใช 16 25,921,816.75             11,925,033.10            18,193,210.75              6,925,392.73              

คาความนิยม 17 -                              -                              -                               -                              

สินทรัพยไมมีตัวตน 18 216,045,257.50           124,521,862.95          10,509.50                     14,509.54                   

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 19 41,556,856.63             62,448,365.79            8,644,452.33                7,971,312.43              

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 579,641,078.22           742,382,077.81          1,154,580,698.96         728,460,688.98          
รวมสินทรัพย 1,357,859,755.63        840,004,062.02          1,435,708,287.72         818,443,923.24          

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

หมายเหตุประกอบงบการเงินปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564
บาท บาท บาท บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน
หน้ีสินหมุนเวียน

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอ่ืน 20 6,625,137.53               45,432,801.23            3,685,626.74                16,915,334.99            

เจาหนี้สํานักหักบัญชี 183,971.35                  -                              -                               -                              

เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย 1,482.89                      -                              -                               -                              

สวนของหนี้สินตามสัญญาเชาท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป 22 4,273,038.23               3,824,735.75              2,825,910.88                2,171,083.92              

เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 21 -                              38,000,000.00            -                               5,000,000.00              

ภาษีเงินไดคางจาย -                              87,247.91                   -                               -                              

รวมหนี้สินหมุนเวียน 11,083,630.00             87,344,784.89            6,511,537.62                24,086,418.91            
หน้ีสินไมหมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเชา - สุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป 22 21,972,314.76             8,121,520.56              15,474,153.05              4,767,106.20              

หนี้สินภาษีเงินไดรอตัดบัญชี -                              483,717.26                 -                               -                              

ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 23 3,457,679.00               9,039,759.44              2,961,987.00                2,306,673.00              

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 25,429,993.76             17,644,997.26            18,436,140.05              7,073,779.20              
รวมหนี้สิน 36,513,623.76             104,989,782.15          24,947,677.67              31,160,198.11            
สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน 24

ทุนจดทะเบียน

หุนสามัญ 169,040,316,236 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท 169,040,316,236.00    -                              169,040,316,236.00     -                              

หุนสามัญ 105,650,197,648 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท -                              105,650,197,648.00   -                               105,650,197,648.00   

ทุนที่ออกและชําระแลว

หุนสามัญ 105,650,197,648 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท 105,650,197,648.00    -                              105,650,197,648.00     -                              

หุนสามัญ   75,650,197,648 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท -                              75,650,197,648.00     -                               75,650,197,648.00     

สวนต่ํากวามูลคาหุนสามัญ (99,923,484,499.45)    (70,463,484,499.45)    (99,923,484,499.45)     (70,463,484,499.45)    

สวนต่ํากวาทุนจากการเปล่ียนแปลงสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอย -                              (22,809,621.45)           -                               -                              

กําไร (ขาดทุน) สะสม

จัดสรรแลว

ทุนสํารองตามกฎหมาย 2,790,000.00               2,790,000.00              2,790,000.00                2,790,000.00              

ยังไมไดจัดสรร (4,408,157,016.68)      (4,431,685,622.75)      (4,318,742,538.50)       (4,402,219,423.42)      

สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ 1,321,346,131.87        735,007,904.35          1,410,760,610.05         787,283,725.13          
สวนไดเสียท่ีไมมีอาํนาจควบคุม -                              6,375.52                     -                               -                              

รวมสวนของผูถือหุน 1,321,346,131.87        735,014,279.87          1,410,760,610.05         787,283,725.13          
รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 1,357,859,755.63        840,004,062.02          1,435,708,287.72         818,443,923.24          

หมายเหตุประกอบงบการเงินปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564
บาท บาท บาท บาท

(ปรับปรุงใหม)
รายไดจากการใหบริการ 522,000.89               100,000.00               660,000.00            100,000.00                

ตนทุนการใหบรกิาร (711,449.40)              (21,824.54)               (243,903.42)           (21,824.54)                 

กําไร (ขาดทุน) ข้ันตน (189,448.51)              78,175.46                 416,096.58            78,175.46                  
รายไดเงินปนผล -                            -                           -                         29,296,200.00           

รายไดอื่น 24,491,629.69          6,180,446.52            48,197,479.47       21,478,216.72           

กําไรจากการจําหนายเงนิลงทุนในบริษัทยอย 12 109,649,351.09        194,682,929.14        101,534,530.58     136,124,978.10         

กําไรจากการจําหนายเงนิลงทุนในบริษัทรวม 13 54,480,979.36          -                           10,414,070.01       -                             

ขาดทุนจากการดอยคาสินทรัพยและรายการโอนกลับ (386,028.13)              663,077.16               (2,822,785.48)        1,277,000.90             

ขาดทุนที่ยังไมเกิดข้ึนจากการวัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอื่น (17,265,422.00)         -                           (17,265,422.00)      -                             

ขาดทุนจากการยกหนี้ใหบรษัิทยอย -                            -                           (3,127,671.23)        -                             

คาใชจายในการบริหาร (117,138,672.64)       (59,227,036.83)        (52,699,462.65)      (39,925,825.91)          

กําไร (ขาดทุน) จากกิจกรรมดําเนินงาน 53,642,388.86          142,377,591.45        84,646,835.28       148,328,745.27         
ตนทุนทางการเงิน (1,102,102.36)           (611,408.69)             (1,169,950.36)        (1,673,629.80)            

สวนแบงขาดทุนจากเงนิลงทุนในบริษัทรวม 13 (14,796,801.40)         (40,771,669.42)        -                         -                             

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินได 37,743,485.10          100,994,513.34        83,476,884.92       146,655,115.47         
(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได 29.1 -                            (176,908.56)             -                         -                             

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 37,743,485.10          100,817,604.78        83,476,884.92       146,655,115.47         
การดําเนินงานที่ยกเลิก
กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก 15,367,764.35          6,384,918.97            -                         -                             

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 53,111,249.45          107,202,523.75        83,476,884.92       146,655,115.47         
กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น

รายการท่ีจะไมถูกจัดประเภทใหมไวในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง
การดําเนินงานตอเน่ือง

ผลกําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในตราสารทุนที่กําหนดใหวัดมูลคา

   ดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น - สุทธิจากภาษีเงนิได 29.2 -                            8,099,700.00            -                         8,099,700.00             

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงาน

   ท่ีกําหนดไว - สุทธิจากภาษีเงนิได 29.2 (354,551.00)              66,475.82                 -                         -                             

การดําเนินงานที่ยกเลิก
ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงาน

   ท่ีกําหนดไว - สุทธิจากภาษีเงนิได 29.2 (6,423,720.86)           (1,604,645.96)          -                         -                             

รวมรายการที่จะไมถูกจัดประเภทใหมไวในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง (6,778,271.86)           6,561,529.86            -                         8,099,700.00             
รวมกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป - สุทธิจากภาษีเงินได (6,778,271.86)           6,561,529.86            -                         8,099,700.00             
กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 46,332,977.59          113,764,053.61        83,476,884.92       154,754,815.47         
การแบงปนกําไร (ขาดทุน)

  กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานตอเน่ือง 37,748,735.03          100,819,431.90        

  กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก 15,367,764.35          6,384,918.97            

    รวมสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 53,116,499.38          107,204,350.87        

  สวนที่เปนของสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม (5,249.93)                  (1,827.12)                 

  รวมกําไร (ขาดทุน) สําหรับป 53,111,249.45          107,202,523.75         
การแบงปนกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

  กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานตอเน่ือง 37,394,184.03          108,985,607.72        

  กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก 8,944,043.49            4,780,273.01            

    รวมสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 46,338,227.52          113,765,880.73        

  สวนที่เปนของสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม (5,249.93)                  (1,827.12)                 

  รวมกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จสําหรับป 46,332,977.59          113,764,053.61        
กําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน 25

  กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานตอเน่ือง 0.00038                    0.00134                    0.00083                 0.00195                     

  กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก 0.00015                    0.00008                    -                         -                             

  รวมกําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน 0.00053                    0.00142                    0.00083                 0.00195                     

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564
บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 53,111,249.45             107,202,523.75          83,476,884.92            146,655,115.47          

ปรับรายการกระทบกําไร (ขาดทุน) เปนเงินสดรับ (จาย)

คาใชจาย (รายได) ภาษีเงินได (19,600.00)                   157,308.56                 -                               -                               

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 10,849,954.30             6,801,360.63              2,731,591.40              1,908,834.28              

ขาดทุนจากการดอยคา - ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น (โอนกลับ) -                               1,397,064.00              -                               222,999.10                 

ขาดทุนจากการดอยคา - เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน (โอนกลับ) -                               -                               -                               (1,500,000.00)             

ขาดทุนจากการดอยคา - สินทรัพยไมหมุนเวียน (โอนกลับ) -                               (410,000.00)                -                               -                               

ตัดสินทรัพยเปนคาใชจาย 5,084,874.67               730,113.04                 2,591,230.48              342,648.77                 

ตัดหนี้สินเปนรายได (14,022,804.66)           (1,152,729.79)             (14,005,552.26)           (1,000,000.00)             

ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจากการวัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอื่น 17,265,422.00             -                               17,265,422.00            -                               

ขาดทุนจากการยกหนี้ใหบริษัทยอย -                               -                               3,127,671.23              -                               

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย (109,649,351.09)         (194,682,929.14)         (101,534,530.58)         (136,124,978.10)         

กําไรจากการเลิกของบริษัทยอย (1,110.59)                     -                               (16,465.13)                  -                               

กําไร (ขาดทุน) จากการคืนเงินลงทุนในบริษัทยอย -                               -                               2,453,222.48              (14,150,028.76)           

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทรวม (54,480,979.36)           (36,833.64)                  (10,414,070.01)           -                               

สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 14,796,801.40             41,211,503.06            -                               -                               

(กําไร) ขาดทุนจากการจําหนายอุปกรณ (31,798.06)                   249,619.71                 (36,386.93)                  246,026.03                 

ขาดทุนจากการตัดจําหนายอุปกรณ 1,120,015.02               1,431,022.78              -                               1,005,050.04              

กําไรจากการเปลี่ยนแปลงสัญญาเชา (119,490.68)                 (266,231.91)                (119,490.68)                (266,231.91)                

ขาดทุนจากการตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนอื่น -                               539,188.94                 -                               -                               

ขาดทุนจากการดอยคาสินทรัพยไมมีตัวตนอื่น (โอนกลับ) -                               (1,695,000.00)             -                               -                               

คาใชจายผลประโยชนพนักงาน 1,472,260.88               1,197,996.08              655,314.00                 634,468.00                 

เงินปนผลรับ -                               -                               -                               (29,296,200.00)           

ดอกเบี้ยรับ (796,477.99)                 (4,290,559.88)             (23,637,189.42)           (5,538,951.68)             

ดอกเบี้ยจาย 1,454,550.70               835,626.86                 1,169,950.36              1,673,629.80              

กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน (73,966,484.01)           (40,780,956.95)           (36,292,398.14)           (35,187,618.96)           

สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น (40,344,589.08)           (3,214,809.84)             (1,980,204.98)             (339,378.65)                

ลูกหนี้สํานักหักบัญชี (2,848.00)                     -                               -                               -                               

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย (185,497.92)                 -                               -                               -                               

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกพนักงาน -                               43,629.15                   -                               43,629.15                   

สินคาคงเหลือ 6,871.15                      30,131.40                   -                               -                               

สินทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอื่น (45,678,026.00)           -                               (45,678,026.00)           -                               

สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย - บริษัทยอย -                               1,773,633.24              -                               -                               

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (33,790,938.47)           (392,505.87)                (1,845,800.00)             76,554.13                   

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น 3,554,717.52               (14,836,622.75)           375,106.81                 (51,695.33)                  

เจาหนี้สํานักหักบัญชี 183,971.35                  -                               -                               -                               

เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย 1,482.89                      -                               -                               -                               

หนี้สินที่เกี่ยวของโดยตรงกับสินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย - บริษัทยอย -                               2,465,516.35              -                               -                               

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน (720,000.00)                 -                               -                               -                               

กระแสเงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) การดําเนินงาน (190,941,340.57)         (54,911,985.27)           (85,421,322.31)           (35,458,509.66)           

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
เงินสดรับจากดอกเบี้ย 756,071.56                  51,928.90                   229,134.61                 26,397.87                   

เงินสดรับจากการขอคืนภาษเีงินได 1,497,294.94               2,490,858.05              -                               2,490,858.05              

เงินสดจายภาษเีงินได (2,110,073.27)              (3,499,462.61)             (89,202.05)                  (964,364.41)                

กระแสเงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน (190,798,047.34)         (55,868,660.93)           (85,281,389.75)           (33,905,618.15)           

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565
งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564
บาท บาท บาท บาท

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565
งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
(เพิ่มขึ้น) ลดลงในเงินฝากธนาคารที่ติดภาระคํ้าประกัน (40,033,145.30)           614,626.02                 -                               653,295.05                 

เงินสดจายเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการท่ีเกี่ยวของกัน -                               -                               (880,000,000.00)         (95,000,000.00)           

เงินสดรับจากเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการท่ีเกี่ยวของกัน -                               -                               175,000,000.00          1,001,234,523.08       

เงินสดจายซื้อสิทธิเรียกรองในเงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับแกกิจการที่เกี่ยวของกัน -                               -                               (78,168,493.15)           -                               

เงินสดจายซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย -                               -                               (135,039,464.42)         (1,081,700,000.00)      

เงินสดรับจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 317,608.31                  14,437,803.06            10,000,000.00            15,500,000.00            

เงินสดรับจากลูกหนี้อื่นจากการจําหนายเงินลงเงินทุนในบริษัทยอย -                               8,000,000.00              -                               8,000,000.00              

เงินสดจายตนทุนจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย (240,005.00)                 (3,246,103.00)             (240,005.00)                (3,246,103.00)             

เงินสดรับ (จาย) จากการเลิกบริษทัยอย (51,015.00)                   -                               16,465.13                   -                               

เงินสดรับ (จาย) จากการลดทุนบริษัทยอย -                               -                               36,637.40                   -                               

เงินสดจายจากการซื้อเงินลงทุนในบริษัทรวม (231,999,990.00)         -                               (231,999,990.00)         -                               

เงินสดรับจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทรวม 432,395,882.30           2,650,000.00              432,395,882.30          -                               

เงินสดจายตนทุนจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทรวม (432,412.00)                 -                               (432,412.00)                -                               

เงินสดรับจากเงินใหกูยืมระยะยาวแกบริษัทที่เกี่ยวของกัน 138,450,599.71           -                               138,450,599.71          -                               

เงินสดรับจากการจําหนายสินทรัพยทางการเงินไมหมุนเวียนอื่น -                               76,947,150.00            -                               76,947,150.00            

เงินสดจายซื้ออุปกรณ (16,959,201.97)           (4,784,888.95)             (4,939,830.48)             (121,088.27)                

เงินสดรับจากการจําหนายอุปกรณ 152,338.79                  57,943.93                   36,635.51                   47,850.47                   

เงินสดจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตนอื่น (146,550,324.70)         (20,375,000.00)           -                               -                               

เงินสดรับจากการจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนอื่น -                               1,201,625.51              -                               -                               

เงินสดจายลวงหนาคาสินทรัพย -                               (50,351,747.48)           -                               -                               

เงินสดรับจากดอกเบี้ยรับ 4,153,517.87               135,653.48                 8,541,766.05              94,115,131.23            

กระแสเงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน 139,203,853.01           25,287,062.57            (566,342,208.95)         16,430,758.56            
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 20,000,000.00             2,000,000.00              135,000,000.00          2,000,000.00              

เงินสดจายเงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ีเกี่ยวของกัน (20,000,000.00)           (2,000,000.00)             -                               (3,216,655.76)             

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 30,500,000.00             181,000,000.00          30,500,000.00            125,000,000.00          

เงินสดจายเงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น (68,500,000.00)           (143,000,000.00)         (35,500,000.00)           (120,000,000.00)         

เงินสดจายหนี้สินตามสัญญาเชา (3,809,600.37)              (1,892,018.15)             (2,420,909.58)             (1,485,826.63)             

เงินสดรับเงินจากการเพิ่มทุน 540,000,000.00           16,341,374.27            540,000,000.00          16,341,374.27            

เงินสดจายดอกเบี้ย (1,662,852.06)              (627,325.50)                (617,145.74)                (664,229.17)                

กระแสเงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 496,527,547.57           51,822,030.62            666,961,944.68          17,974,662.71            
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 444,933,353.24           21,240,432.26            15,338,345.98            499,803.12                 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 43,166,636.42             21,926,204.16            5,294,464.49              4,794,661.37              
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 6 488,099,989.66           43,166,636.42            20,632,810.47            5,294,464.49              

หมายเหตุประกอบงบการเงินปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 

1. ขอมูลท่ัวไป 
1.1 ขอมูลจัดต้ังบริษัทฯ และลักษณะธุรกิจ 

บริษัทฯ จดทะเบียนเปนนิติบุคคลตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยเมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ 2541 

และจดทะเบียนเปนบริษัทมหาชน เม่ือวันท่ี 23 มีนาคม 2547 ทะเบียนเลขท่ี 0107547000290 สํานักงานใหญ

ของบริษัทฯ ตั้งอยูที่ 994 อาคารโครงการสามยานมิตรทาวน ชั้นท่ี 28 หองเลขที่ 2807-2810 ถนนพระราม 4 

แขวงวังใหม เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

กลุมบริษัทฯ ดําเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับธุรกิจหลักทรัพย โดยในสวนบริษัทฯ ประกอบธุรกิจ

จําหนายติดต้ัง และพัฒนาระบบสารสนเทศในดานซอฟแวรโดยใหคําปรึกษาพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศครบวงจร ทั้งการวางระบบเครือขาย การจัดหาอุปกรณ และพัฒนาโปรแกรม 

1.2 เกณฑการขึ้นเครื่องหมาย “C” (Caution) 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (“SET”) ไดประกาศข้ึนเคร่ืองหมาย “C” (Caution) เมื่อวันที่          

15 สิงหาคม 2561 ใหหลักทรัพยของบริษัทฯ ซึ่งมีการซื้อขายในตลาดหลักทรัพยเมื่อสวนของผูถือหุน          

มีคานอยกวารอยละ 50 ของทุนชําระแลว ในกรณดีังกลาวบริษัทฯ ไดเผยแพรแผนการแกไขเหตดุังกลาวแลว 

 

2. เกณฑการจัดทํางบการเงิน 
2.1 งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทย รวมถึงการตีความและแนว

ปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใชโดยสภาวิชาชีพบัญชี กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่เกี่ยวของ รวมทั้งเปดเผยขอมูลเพิ่มเติมตามขอกําหนดของสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ที่สธ. 6/2562 ลงวันที่ 8 มกราคม 2562 เรื่อง “แบบ

งบการเงินสําหรับบรษิัทหลักทรัพย (ฉบับท่ี 3)” 

2.2 การจดัรายการในงบการเงินเปนไปตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาที่เกี่ยวของกับการกําหนดรายการ

ยอที่ตองมีในงบการเงนิ 

2.3 ในการจัดทํางบการเงินเพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบริหารของกลุมบริษัทฯ 

ตองใชการประมาณการและขอสมมติหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบตอจํานวนเงินที่เก่ียวกับรายได 

คาใชจาย สินทรัพยและหนี้สิน และการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับสินทรัพยและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น ผลที่

เกิดขึ้นจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนเงินที่ไดประมาณการไว 

2.4 รายงานทางการเงินฉบับภาษาไทยเปนรายงานทางการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใชเปนทางการตามกฎหมาย 

รายงานทางการเงินฉบับภาษาองักฤษแปลจากรายงานทางการเงินฉบับภาษาไทย 
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3. เกณฑการจดัทํางบการเงินรวม 
3.1 ในการจัดทํางบการเงินรวมถือหลักเกณฑการรวมเฉพาะบริษัทยอยที่อยูภายใตการควบคุมของ 

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) ภายหลังจากไดตัดยอดคงเหลือ และรายการคาระหวางกันแลว 

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) ถือหุนในบริษัทยอยทั้งทางตรงและทางออมตาม

อัตราสวนดังนี ้

ชื่อบริษัท อตัรารอยละของการถือหุน จัดตัง้ในประเทศ ประเภทกิจการ 

 ณ วันที ่ ณ วันที ่   

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564   

บริษัทถือหุนทางตรงในบริษัทยอย     

บรษิทั สปรงินวิส เทเลวชิั่น จํากัด  99.99 99.99 ประเทศไทย ใหบริการส่ือโทรทัศนในระบบดิจิทัล 

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จํากัด 99.99 99.99 ประเทศไทย ใหบริการดานสถานีวทิยุและสื่อสมัยใหม 

บรษิัท รวมมือรวมใจ จํากัด 

(จดทะเบียนเลิกบริษัท  เมือ่วนัที่ 4 เมษายน 2565) 

- 93.17 ประเทศไทย ใหบริการขอมูลขาวสาร ผลิตขาว และรายการ

ทางโทรทัศน 

บริษัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน 

ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด 

(บริษัทยอยทางตรง ตั้งแตวันที ่30 พฤศจิกายน 

2565) 

99.99 - ประเทศไทย นายหนาซ้ือขายหลักทรัพยที่เปนหนวยลงทุน 

บริษัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด 

(บริษัทยอยทางตรง ตั้งแตวันที่ 30 พฤศจิกายน 

2565) 

99.99 - ประเทศไทย นายหนาซ้ือขายหลักทรัพยและตัวแทนธุรกิจ

สัญญาซ้ือขายลวงหนา 

บริษัทฯ ถือหุนทางออมผานบริษัทยอย     

บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มลัติมีเดีย จํากัด 

(บริษัทยอยทางตรง ตั้งแตวันที่ 9 มิถุนายน 2565 

และส้ินสุดการเปนบรษิัทยอยต้ังแตวนัที่ 30 

ธันวาคม 2565) 

- 99.99 ประเทศไทย การผลิตและจําหนายส่ือส่ิงพิมพ 

บริษัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน 

ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด 

- 99.99 ประเทศไทย นายหนาซ้ือขายหลักทรพัยที่เปนหนวยลงทุน 

บริษัท หลักทรัพย ลเิบอเรเตอร จํากัด 

(จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท เม่ือวันที ่1 เมษายน 2564) 

- 99.99 ประเทศไทย นายหนาซ้ือขายหลักทรัพยและตัวแทนธุรกิจ

สัญญาซ้ือขายลวงหนา 
 

3.2 เงินลงทุนในบริษัทยอยที่บริษัทถือหุนตั้งแตรอยละ 99.00 ในการจัดทํางบการเงินรวม บริษัทฯ 

คํานวณเงินลงทุนในบริษัทยอยดังกลาวเสมือนหน่ึงถือหุนรอยละ 100 

3.3 รอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทยอยสิ้นสดุวนัเดียวกันกับของบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) 

3.4 ในการจัดทํางบการเงินรวม บริษัทฯ ไดตัดยอดสินทรัพยและหนี้สินคงเหลือและรายการคาระหวางกันแลว 

3.5 นโยบายการบัญชีของบริษัทยอยในสวนของรายการบัญชีที่เหมือนกันใชนโยบายการบัญชีเชนเดียวกัน

กับบริษัทฯ 
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4. มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม 
4.1 การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหมที่เร่ิมมีผลบังคับใชในปปจจุบนั 

ในระหวางป กลุมบริษัทฯ ไดนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงจํานวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชี

ที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2565 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับ           

การปรับปรุงหรือจัดใหมีขึ้นเพื่อใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวาง

ประเทศ โดยสวนใหญเปนการอธิบายใหชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการใหแนวปฏิบัติทาง

บัญชีกับผูใชมาตรฐาน 

การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวมาถือปฏิบัตินี้ไมมีผลกระทบอยางเปน

สาระสําคัญตองบการเงินของกลุมบริษัทฯ  

4.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหมที่จะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือ

หลังวันที ่1 มกราคม 2566 

สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งจะมีผล

บังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2566 มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพื่อใหมีเน้ือหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงาน     

ทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการอธิบายใหชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบับมีการใหขอผอนปรนในทางปฏิบัติหรือขอยกเวนชั่วคราวกับผูใช

มาตรฐาน 

ฝายบริหารของกลุมบรษิัทฯ เช่ือวาการปรับปรุงมาตรฐานน้ีจะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตอ           

งบการเงินของกลุมบริษัทฯ 

 

5. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 
5.1 เกณฑการวดัมูลคาที่ใชจัดทํางบการเงิน 

เกณฑการวัดมูลคาที่ใชจัดทํางบการเงิน คือ เกณฑราคาทุนเดิม โดยใชรวมกับเกณฑอื่น ๆ สําหรับ

สินทรัพยและหน้ีสินบางประเภทท่ีมีการใชเกณฑการวัดมูลคาอื่นไดเปดเผยเกณฑการวัดมูลคาที่ใช

ในนโยบายการบัญชีทีเ่กี่ยวของ 

5.2 เครื่องมอืทางการเงิน 

กลุมบริษัทฯ รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกของสินทรัพยทางการเงินดวยมูลคายุติธรรม และบวกดวย

ตนทุนการทํารายการเฉพาะในกรณีที่เปนสินทรัพยทางการเงินท่ีไมไดวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมผานกําไร

หรือขาดทุน อยางไรก็ตาม สําหรับลูกหน้ีการคาที่ไมมีองคประกอบเกี่ยวกับการจัดหาเงินท่ีมีนัยสําคัญ 

กลุมบริษัทฯ จะรับรูสินทรัพยทางการเงินดังกลาวดวยราคาของรายการ ตามที่กลาวไวในนโยบายการบัญชี

เรื่องการรับรูรายได 
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การจดัประเภทรายการและการวดัมูลคาของสินทรัพยทางการเงิน 

กลุมบริษัทฯ จัดประเภทสินทรัพยทางการเงิน ณ วันที่รับรูรายการเร่ิมแรก เปนสินทรัพยทาง

การเงินที่วัดมูลคาในภายหลังดวยราคาทุนตัดจําหนาย สินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาในภายหลังดวย

มูลคายุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาในภายหลังดวยมูลคา

ยุติธรรมผานกําไรหรอืขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพยทางการเงิน 

และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยทางการเงนิ 

- สินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจาํหนาย  

กลุมบริษัทฯ วัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินดวยราคาทุนตัดจําหนาย เมื่อกลุมบริษัทฯ ถือครอง

สินทรัพยทางการเงินนั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพยทางการเงิน

กอใหเกิดกระแสเงินสดทีเ่ปนการรับชําระเพียงเงินตนและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินตนในวันท่ี

ระบุไวเทานั้น  

สินทรัพยทางการเงินดังกลาววัดมูลคาในภายหลังโดยใชวิธีดอกเบี้ยที่แทจริงและตองมีการ

ประเมินการดอยคา ทั้งนี้ ผลกําไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการการเปลี่ยนแปลง หรือการดอยคา

ของสินทรัพยดังกลาวจะรบัรูในสวนของกําไรหรอืขาดทนุ    

- สินทรัพยทางการเงินทีว่ัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน่ 

ณ วันที่รับรูรายการเมื่อเร่ิมแรก กลุมบริษัทฯ อาจเลือกใหเงินลงทุนในตราสารทุนแสดงดวยมูลคา

ยุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (เปนรายตราสาร) ท้ังน้ีเมื่อเลือกแลวไมสามารถยกเลิกได การเลือก

กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นไมสามารถปฏิบัติไดหากตราสารทุน

เปนการถือไวเพื่อคาหรือหากเปนสิ่งตอบแทนที่คาดวาจะตองจายที่รับรูโดยผูซื้อในการรวมธุรกิจ 

เงินลงทุนในตราสารทุนที่แสดงดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นวัดมูลคา 

เมื่อเริ่มแรกดวยมูลคายุติธรรมรวมตนทุนการทํารายการรายการดังกลาววัดมูลคาภายหลังดวย

มูลคายุติธรรมกับกําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมท่ีรับรูในกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่นและสํารองการวัดมูลคาเงินลงทุนสะสม ผลสะสมกําไรหรือขาดทุนจะไมถูกจัดประเภท

รายการใหมเปนกําไรหรือขาดทุนเมื่อตัดจําหนายเงินลงทุนในตราสารทุน รายการดังกลาวจะโอนไป

กําไรสะสมแทน 

เงินปนผลรับจากเงินลงทุนดังกลาวถือเปนรายไดอื่นในสวนของกําไรหรือขาดทุน เวนแตใน

กรณีที่เปนการไดรบัคืนของตนทุนการลงทุนในสินทรัพยทางการเงินอยางชัดเจน กลุมบริษัทฯ จะรับรู

รายการน้ันในกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อ่ืน 

- สินทรัพยทางการเงินทีว่ัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบแสดง

ฐานะการเงินดวยมูลคายุติธรรม โดยรับรูการเปลี่ยนแปลงสุทธิของมูลคายุติธรรมในสวนของกําไรหรือ

ขาดทนุ 
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ทั้งนี้ สินทรัพยทางการเงินดังกลาว หมายความรวมถึง เงินลงทุนในหลักทรัพยที่ถือไวเพื่อคา

และสินทรัพยทางการเงินที่มีกระแสเงินสดท่ีไมไดรับชําระเพียงเงินตนและดอกเบ้ีย 

หนี้สินทางการเงิน 

ในการรับรูรายการเมื่อเริ่มแรก กลุมบริษัทฯ รับรูรายการเมื่อเร่ิมแรกสําหรบัหนี้สินทางการเงินดวย

มูลคายุติธรรมหักตนทุนการทํารายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเปนหนี้สินทางการเงินที่วัด

มูลคาในภายหลังดวยราคาทุนตัดจําหนาย 

การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน 

สินทรัพยทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะไดรับกระแสเงินสดของ

สินทรัพยนั้นไดสิ้นสุดลง หรือไดมีการโอนสิทธิที่จะไดรับกระแสเงินสดของสินทรัพยน้ัน รวมถึงไดมี

การโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบท้ังหมดของสินทรัพยนั้น หรือมีการโอนการควบคุมใน

สินทรัพยนั้น แมวาจะไมมีการโอนหรือไมไดคงไวซึ่งความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบท้ังหมดของ

สินทรัพยนั้น 

กลุมบริษัทฯ ตัดรายการหน้ีสินทางการเงินก็ตอเมื่อไดมีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหน้ีสินนั้นแลว 

มีการยกเลิกภาระผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปล่ียนหนี้สินทางการเงิน 

ที่มีอยูใหเปนหนี้สินใหมจากผูใหกูรายเดียวกันซึ่งมีขอกําหนดท่ีแตกตางกันอยางมาก หรือมีการแกไข

ขอกําหนดของหนี้สินที่มีอยูอยางเปนสาระสําคัญ จะถือวาเปนการตัดรายการหน้ีสินเดิมและรับรูหนี้สินใหม 

โดยรับรูผลแตกตางของมูลคาตามบัญชีดังกลาวในสวนของกําไรหรอืขาดทุน 

การดอยคาของสินทรัพยทางการเงิน 

กลุมบริษัทฯ ใชวิธีการอยางงายในการคํานวณผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นสําหรับ

ลูกหนี้การคาและสินทรัพยที่เกิดจากสัญญา ดังน้ัน ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุมบริษัทฯ จึงไมมี

การติดตามการเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยงทางดานเครดิต แตจะรับรูคาเผื่อผลขาดทุนจากผลขาดทุน

ดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหน้ีการคาและสินทรัพยที่เกิดจากสัญญา โดยอางอิงจาก

ขอมูลผลขาดทุนดานเครดิตจากประสบการณในอดีต ปรับปรุงดวยขอมูลการคาดการณไปในอนาคต

เกี่ยวกับลูกหนี้นั้นและสภาพแวดลอมทางดานเศรษฐกิจ  

กลุมบริษัทฯ ประเมินขอมูลคาดการณอนาคตประกอบการพิจารณาผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวา   

จะเกิดขึ้นที่เกี่ยวของกับเงินใหกูยืมแกบรษิัทยอยท่ีวัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย กลุมบริษัทฯ ใชวิธีทั่วไป

ในการพิจารณาคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต 

สินทรัพยทางการเงินจะถูกตัดจําหนายออกจากบัญชี เมื่อกิจการคาดวาจะไมไดรับคืนกระแสเงินสด

ตามสัญญาอกีตอไป  

การหักกลบของเครื่องมือทางการเงนิ 

สินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะนํามาหักกลบกัน และแสดงดวยยอดสุทธิใน

งบแสดงฐานะการเงิน ก็ตอเม่ือกลุมบริษัทฯ มีสิทธิบังคับใชไดตามกฎหมายอยูแลวในการหักกลบ

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
�	����



18 
 

จํานวนเงินที่รับรู และกลุมบริษัทฯ มีความตั้งใจท่ีจะชําระดวยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพยและ

ชําระหน้ีสินพรอมกัน 

5.3 เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจายคืนเมื่อทวงถาม

และเงนิลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคลองสูง ซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือน นับจากวันท่ีไดมา

และไมมีขอจาํกัดการเบิกใช 

5.4 ลูกหนี้การคาและลูกหนีห้มุนเวียนอืน่  

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นแสดงตามราคาทุนหักดวยคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะ

เกิดขึ้น 

ในการพิจารณาผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นพิจารณาจากลักษณะการจายชําระเงินในอดีต 

ขอมูลผลขาดทุนดานเครดิตจากประสบการณในอดีต ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นบันทึก

ในกําไรหรือขาดทุนภายใตคาใชจายในการบริหาร 

5.5 การรับรูและตัดบัญชีสินทรัพยของลูกคา 

กลุมบริษัทฯ บันทึกสินทรัพยที่ลูกคาวางไวกับกลุมบริษัทฯ เพื่อการซื้อขายหลักทรัพยเปน

หลักทรัพยบัญชีเงินสดและบัญชีเครดิตบาลานซ รวมถึงเงินท่ีลูกคาวางเปนหลักประกันเพื่อการซ้ือขาย

สัญญาซื้อขายลวงหนาเปนสินทรัพยและหนี้สินของกลุมบริษัทฯ เพื่อการควบคุมภายใน และ ณ วันสิ้น

รอบระยะเวลารายงาน กลุมบริษัทฯ ไดตัดรายการดังกลาวในสวนที่ไมมีภาระคํ้าประกันออกทั้งดาน

สินทรัพยและหนีส้ิน โดยจะแสดงเฉพาะสินทรัพยที่เปนของกลุมบริษัทฯ เทาน้ัน 

5.6 ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย 

ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้สํานักหักบัญชีที่เกิดจาก

การชําระราคาซื้อขายหลักทรัพยตราสารทุนที่ซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ยอดดุลสุทธิ

ลูกหน้ีสํานักหักบัญชีสัญญาซื้อขายลวงหนา ซึ่งรวมถึงเงินที่ไดนําไปวางเปนประกันกับสํานักหักบัญชี

สัญญาซื้อขายลวงหนาในการทําธุรกรรมอนุพันธ และยอดดุลสุทธิลูกหน้ีบริษัทหลักทรัพยตางประเทศท่ี

เกิดจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรพัยในตางประเทศผานบริษัทหลักทรัพยตางประเทศ 

5.7 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรพัยและสัญญาซือ้ขายลวงหนา 

ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย

และลูกหน้ีธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนาหลังหักคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดขึ้นบวก

ดอกเบี้ยคางรับ โดยลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา หมายถึง ลูกหนี้ที่ซื้อขาย

หลักทรัพยดวยเงินสด ลูกหนี้เงินใหกูยืมเพ่ือซื้อหลักทรัพย และลูกหน้ีอื่น เชน ลูกหน้ีซื้อหลักทรัพยดวย

เงินสดที่ไมสามารถชําระเงินไดภายในระยะเวลาที่กําหนด ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซ้ือขาย

ลวงหนาที่อยูระหวางดําเนินคดี ประนอมหนี้หรือผอนชําระ   
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5.8 สินคาคงเหลือ 

  สินคาคงเหลือ แสดงในราคาทุนตามวิธีเขากอนออกกอนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตมูลคาใด

จะต่ํากวา  

  ตนทุนสินคาประกอบดวยตนทุนท่ีซื้อ หรือตนทุนอืน่เพื่อใหสินคาอยูในสถานที่และสภาพปจจุบัน 

  มูลคาสุทธิที ่จะไดรับเปนการประมาณราคาที่จะขายไดจากการดําเนินธุรกิจปกติหักดวย

คาใชจายที่จําเปนในการขาย 

  ประมาณการลดหนีท้ี่เกิดจากการรับคืนหนังสอืประมาณขึ้นโดยพจิารณาจากอัตรายอดรับคืนเทียบ

กับยอดสงในอดีตโดยถัวเฉลีย่ 

5.9 สินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายและการดําเนินงานที่ยกเลิก 

  กลุมบริษัทฯ จัดประเภทกลุมสินทรัพยที่ยกเลิก เปนสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายหากมูลคาตามบัญชีที่

จะไดรับคืนสวนใหญมาจากการขาย มิใชมาจากการใชสินทรัพยนั้นตอไป และจะตองมีไวเพื่อขายในทันที

ในสภาพปจจุบันและการขายตองมีความเปนไปไดคอนขางแนในระดับสูงมาก การขายดังกลาวตองคาดวา

จะเขาเงื่อนไขในการรับรูรายการเปนการขายที่เสร็จสมบูรณภายใน 1 ป นบัจากวนัที่จดัประเภทสินทรัพย 

  กลุมบริษัทฯ วัดมูลคากลุมสินทรัพยที่ยกเลิก ที่จัดประเภทเปนสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายดวย

จํานวนที่ต่ํากวาระหวางมูลคาตามบัญชีกับมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขาย 

  ผลกําไรขาดทุนจากการดําเนินงานที่ยกเลิกแยกแสดงเปนรายการตางหากจากการดําเนินงาน

ตอเนื่องในสวนของกําไรขาดทุน 

5.10 เงินลงทุน 

ก) เงินลงทุนในบรษิัทรวมที่แสดงอยูในงบการเงินรวมแสดงมูลคาตามวิธีสวนไดเสีย  

ข) เงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมที่แสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลคาตามวิธี

ราคาทุนสุทธิจากคาเผือ่การดอยคาสะสม (ถาม)ี 

5.11 อสังหารมิทรพัยเพื่อการลงทุน 

  อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนของกลุมบริษัทฯ เปนท่ีดินท่ีบริษัทถือครองไวโดยท่ีปจจุบันยัง

มิไดระบุวัตถุประสงคของการใชงานในอนาคตและ/หรือมีไวเพื่อหาประโยชนจากรายไดคาเชา หรือ

จากการเพิ่มมูลคาของสินทรัพย กลุมบริษัทฯ วัดมูลคาอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนตามราคาทุนหักคา

เผื่อการดอยคาสะสม (ถามี)   

5.12 อุปกรณ 

อปุกรณบันทึกตามราคาทุน ณ วันที่เกิดรายการหักดวยคาเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการ

ดอยคาสะสม (ถามี) 

คาเสื่อมราคาบันทึกเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุน คํานวณโดยวิธีเสนตรงตามเกณฑอายุ

การใชงานโดยประมาณของสินทรัพยแตละรายการ ประมาณการอายุการใชงานของสินทรัพยแสดงได ดังนี ้
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สวนปรบัปรุงอาคาร       5 ป 

เครื่องตกแตงติดตั้งและเครือ่งใชสํานักงาน     3-5 ป 

อุปกรณ         3-5 ป 

ยานพาหนะ        5 ป 

การซอมแซมและบํารุงรักษา จะรับรูในกําไรหรือขาดทุนในระหวางปบัญชีที่เกิดรายการขึ้น 

ตนทุนของการปรับปรุงใหดีขึ้นอยางสําคัญจะถูกรับรูเปนสวนหนึ่งของมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย

เมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนที่กลุมบริษัทฯ จะไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการน้ัน 

และสามารถวัดมูลคาตนทุนของรายการนั้นไดอยางนาเชื่อถือ ตนทุนของการปรับปรุงจะถูกตัดคาเสื่อม

ราคาตามเกณฑอายุการใชงานโดยประมาณ  คาซอมแซมและคาบํารุงรักษารับรูเปนคาใชจายในรอบ

ระยะเวลาบัญชีที่เกิดขึ้น 

กําไรหรือขาดทุนจากการจําหนายอุปกรณ คํานวณจากผลตางระหวางเงินสดรับสุทธิกับราคาตามบัญชี

และรับรูเปนรายไดอื่น หรือคาใชจายอื่นในกําไรหรือขาดทุน 

5.13 คาความนิยม 

 คาความนิยมวัดมูลคา ณ วันที่ซื้อจากมูลคายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีโอนใหซึ่งรวมถึงการรับรู

จํานวนสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมในผูถูกซื้อ หักดวยมูลคาสุทธิ (มูลคายุติธรรม) ของสินทรัพย

ที่ระบุไดที่ไดมาและหน้ีสินที่รับมาซึ่งวัดมูลคา ณ วันที่ซื้อ ภายหลังจากการรับรูเริ่มแรก คาความนิยม

จะถูกวัดมูลคาดวยวิธีราคาทุนหักผลขาดทุนจากการดอยคาสะสม 

5.14 สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตนแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคาของ

สินทรพัย (ถาม)ี 

กลุมบริษัทฯ ตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนจํากัดโดยใชวิธีเสนตรงตาม

อายุการใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยนั้น และจะประเมินการดอยคาของสินทรัพยดังกลาวเมื่อ

มีขอบงชี้วาสินทรัพยน้ันเกิดการดอยคา กลุมบริษัทฯ จะทบทวนระยะเวลาการตัดจําหนายและวิธีการตัด

จําหนายของสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวทุกสิ้นปเปนอยางนอย คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในสวน

ของกําไรหรือขาดทุน 

คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตวัตนคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการให

ประโยชนโดยประมาณดังนี ้

 ซอฟตแวร         5 - 10 ป 

สิทธใินการใชเครื่องหมายการคา      30 ป 

สิทธกิารใชระบบ        5 ป 
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ซอฟตแวรระหวางพัฒนา แสดงตามราคาทุน ณ วันเริ่มรายการ และกลุมบริษัทฯ ไมคิดคาตัด

จําหนายสําหรบัซอฟตแวรที่อยูระหวางพฒันา บริษัทฯ จะประเมินการดอยคาของสินทรัพยดังกลาวเมื่อมี     
ขอบงช้ีวาสินทรัพยนั้นเกิดการดอยคา 

สินทรัพยไมมีตัวตนที่อายุการใหประโยชนไมทราบแนนอน และคาดวาจะกอใหเกิดกระแสเงินสดรับ

สุทธิแกกิจการอยางไมมีที่สิ้นสุด ไดแก คาธรรมเนียมใบอนุญาต และคาสมาชิก กลุมบริษัทฯ ไมมีการตัด

จําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอน แตกลุมบริษัทฯ จะทดสอบการ

ดอยคาของสินทรัพยดังกลาวเปนประจําทุกปทั้งในระดับของแตละสินทรัพยนั้นและในระดับของหนวย

สินทรัพยทีก่อใหเกิดเงินสด และเม่ือใดก็ตามที่มีขอบงช้ีวาสินทรัพยไมมีตัวตนน้ันอาจดอยคา กลุมบริษัทฯ 

จะทบทวนทุกปวาสินทรพัยไมมีตัวตนดัวกลาวยังคงมีอายุการใหประโยชนไมทราบแนนอน 

5.15 การดอยคาของสินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงิน 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไดรับการทบทวน ณ ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงานวามีขอบงช้ี

ของการดอยคาเกิดขึ้นหรือไม ในกรณีที่มีขอบงชี้ จะทําการประมาณมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน

ของสินทรัพยนั้นหรอืหนวยสินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสดท่ีมีสินทรัพยที่กําลังพิจารณานั้นรวมอยูโดยรับรู

ผลขาดทุนจากการดอยคาเม่ือมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยหรือหนวย

สินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสดนั้น 

ผลขาดทนุจากการดอยคารบัรูเปนคาใชจายในกําไรหรอืขาดทุนทันที  

การคํานวณมูลคาทีค่าดวาจะไดรับคืน 

- มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน หมายถึง มูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือ

หนวยสินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสด หรือมลูคาจากการใชของสินทรัพยนั้น แลวแตจํานวนใด

จะสูงกวา 

- ในการประเมินมูลคาจากการใชของสินทรัพย ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่คาดวา

จะไดรับจากสินทรพัยจะถูกคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดท่ีเปนอัตรากอนภาษี

เงินไดที่สะทอนมูลคาที่อาจประเมินไดในตลาดปจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงที่

มีตอสินทรัพย 

- สินทรัพยที่ไมกอใหเกิดเงินสดซึ่งสวนใหญเปนหนวยอิสระแยกจากสินทรัพยอื่น ๆ จะ

พิจารณามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนใหสอดคลองกับหนวยสินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสดท่ี

สินทรัพยนัน้มีความเกี่ยวของดวย 

การกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคา 

- ผลขาดทนุจากการดอยคาของสินทรัพยที่รบัรูในปกอนจะถูกกลับรายการ หากประมาณการ

ที่ใชในการกําหนดมูลคาที่คาดวาจะไดรบัคืนไดเปล่ียนแปลงไปภายหลังจากรับรูผลขาดทุน

จากการดอยคาคร้ังลาสุดแลว เพียงเพื่อใหมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมเกินกวามูลคา

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
�������



22 
 

ตามบัญชีที่ควรเปน (สุทธิจากคาเสื่อมราคาหรือคาตัดจําหนาย) หากไมเคยรับรูผลขาดทุน

จากการดอยคาของสินทรัพยนั้นมากอน 

- การกลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาจะถูกรับรูเปนรายไดในกําไรหรือขาดทุนทันที  

5.16 เจาหนี้การคาและเจาหนี้อืน่ 

  เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น แสดงในราคาทุน 

5.17 เจาหนี้สํานักหักบญัชีและบริษัทหลักทรัพย 

เจาหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ประกอบดวย ยอดดุลสุทธิเจาหนี้สํานักหักบัญชีที่เกิด

จากการชําระราคาซื้อขายหลักทรัพยตราสารทุนท่ีซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ยอดดุล

สุทธิเจาหน้ีสํานักหักบัญชีสําหรับการซ้ือขายสัญญาซื้อขายลวงหนา และยอดดุลสุทธิเจาหนี้บริษัท

หลักทรัพยตางประเทศท่ีเกิดจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรัพยในตางประเทศผานบริษัทหลักทรัพย

ตางประเทศ 

5.18 เจาหนี้ธุรกิจหลักทรพัยและสัญญาซื้อขายลวงหนา 

เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซื้อขายลวงหนา หมายถึง ภาระของกลุมบริษัทฯ จากการ

ประกอบธุรกิจหลักทรัพยและธุรกิจสัญญาซื้อขายลวงหนาที่มีตอบุคคลภายนอก เชน ยอดดุลสุทธิเจาหน้ี

ลูกคาที่ซื้อขายหลักทรัพยดวยเงินสด ภาระท่ีตองสงมอบหลักทรัพยเนื่องจากการขาย ชอรตหรือการยืม

หลักทรัพยและภาระที่ตองสงคืนทรัพยสินที่บริษัทถือไวเพือ่เปนการประกันการใหยืมหลักทรัพย 

5.19 สัญญาเชา 

ณ วันเริ่มตนของสัญญาเชา กลุมบริษัทฯ จะประเมินวาสัญญาเปนสัญญาเชาหรือประกอบดวย

สัญญาเชาหรอืไม โดยสัญญาจะเปนสัญญาเชาหรือประกอบดวยสัญญาเชา ถาสัญญานั้นมีการใหสิทธิใน

การควบคุมการใชสินทรัพยที่ระบุไดสําหรับชวงเวลาหน่ึงเพื่อการแลกเปล่ียนกับสิ่งตอบแทน 

กลุมบริษัทฯ ประเมินอายุสัญญาเชาตามระยะเวลาที่บอกเลิกไมไดที่ระบุในสัญญาเชาหรือตาม

ระยะเวลาที่เหลืออยูของสัญญาเชาที่มีผลอยู โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเชา

หากมีความแนนอนอยางสมเหตุสมผลที่จะใชสิทธิเลือกนั้นและระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิก

สัญญาเชา หากมีความแนนอนอยางสมเหตุสมผลที่จะไมใชสิทธิเลือกนัน้ ทั้งน้ีพิจารณาถึงผลกระทบของ

การเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี และ/หรือ การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการ

ตออายุของสัญญาเชาดังกลาว เปนตน 

กรณกีลุมบรษิัทฯ เปนผูเชา 

กลุมบริษัทฯ ใชวิธีการบัญชีเดียวสําหรับการรับรูรายการและการวัดมูลคาสัญญาเชาทุกสัญญา 

เวนแตสัญญาเชาระยะสั้นและสัญญาเชาที่สินทรัพยอางอิงมีมูลคาต่ํา ณ วันที่สัญญาเชาเริ่มมีผล 

(วันที่สินทรัพยอางอิงพรอมใชงาน) กลุมบริษัทฯ บันทึกสินทรัพยสิทธิการใชซึ่งแสดงสิทธิในการใช

สินทรัพยอางองิและหน้ีสินตามสัญญาเชาตามการจายชําระตามสัญญาเชา 
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สินทรัพยสิทธิการใช 

กลุมบริษัทฯ รับรูสินทรัพยสิทธิการใช ณ วันที่สัญญาเชาเร่ิมมีผล สินทรัพยสิทธิการใชวัดมูลคา

ดวยราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการดอยคาสะสม และปรับปรุงดวยการวัดมูลคาของ

หนี้สินตามสัญญาเชาใหม ราคาทุนของสินทรัพยสิทธิการใชประกอบดวยจํานวนเงินของหน้ีสินตาม

สัญญาเชาจากการวัดมูลคาเริ่มแรก ตนทุนทางตรงเร่ิมแรกที่เกิดขึ้น จํานวนเงินที่จายชําระตามสัญญาเชา 

ณ วันที่สัญญาเชาเริ่มมีผลหรือกอนวันที่สัญญาเชาเริ่มมีผล และหักดวยสิ่งจงูใจตามสัญญาเชาที่ไดรบั 

หากกลุมบรษิัทฯ ไมมีความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวาความเปนเจาของในสินทรัพยอางอิงจะถูก

โอนใหแกกลุมบริษัทฯ เมื่อสิ้นสุดอายุสัญญาเชา สินทรัพยสิทธิการใชจะถูกคิดคาเสื่อมราคาโดยวิธี

เสนตรงนับจากวันที่สัญญาเชาเร่ิมมีผลจนถึงวันสิ้นสุดของอายุการใหประโยชนของสินทรัพยสิทธิการ

ใชหรอืวันสิ้นสุดอายุสัญญาเชาแลวแตวันใดจะเกิดขึ้นกอน 

หนี้สินตามสัญญาเชา 

ณ วันที่สัญญาเชาเริ่มมีผล กลุมบริษัทฯ รับรูหนีส้ินตามสัญญาเชาดวยมูลคาปจจุบันของจํานวนเงิน

ที่ตองจายตามสัญญาเชา คิดลดดวยอัตราดอกเบ้ียตามนัยของสัญญาเชาหรืออัตราดอกเบี้ยเงินกูยืมสวนเพิ่ม

ของกลุมบริษัทฯ หลังจากวันที่สัญญาเชาเริ่มมีผล มูลคาตามบัญชีของหน้ีสินตามสัญญาเชาจะเพิ่มขึ้นโดย

สะทอนดอกเบี้ยจากหน้ีสินตามสัญญาเชาและลดลงโดยสะทอนการจายชําระตามสัญญาเชาที่จายชําระแลว 

นอกจากนี้ มูลคาตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญาเชาจะถูกวัดมูลคาใหมเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงหรือ

ประเมินสัญญาเชาใหม 

สัญญาเชาระยะสั้นและสัญญาเชาซึ่งสินทรัพยอางอิงมีมูลคาต่ํา 

จํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญาเชาท่ีมีอายุสัญญาเชา 12 เดือนหรือนอยกวานับตั้งแตวันท่ีสัญญาเชา

เริ่มมีผล หรือสัญญาเชาซึ่งสินทรัพยอางอิงมีมูลคาต่ํา จะถูกรับรูเปนคาใชจายตามวิธีเสนตรงตลอดอายุ

สัญญาเชา 

กลุมบรษิัทฯ ในฐานะผูใหเชา 

กรณีสัญญาเชาดําเนินงาน 

สัญญาเชาที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไมไดโอนไปใหกับผูเชาถือเปน

สัญญาเชาดําเนินงาน กลุมบริษัทฯ บันทึกจํานวนเงินที่ไดรับตามสัญญาเชาดําเนินงานเปนรายไดในสวนของ

กําไรหรือขาดทุนตามวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชา ตนทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดข้ึนจากการไดมา

ซึ่งสัญญาเชาดําเนินงานรวมในมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยอางอิงและรับรูเปนคาใชจายตลอดอายุ

สัญญาเชาโดยใชเกณฑเดียวกันกับรายไดจากสัญญาเชา 

5.20 ผลประโยชนพนักงาน 

ผลประโยชนระยะสั้น 

กลุมบรษิัทฯ รบัรูเงนิเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายในกําไร

หรอืขาดทุนเมื่อเกิดรายการ 
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ผลประโยชนระยะยาว 

- โครงการสมทบเงินที่กําหนดไว 

กลุมบริษัทฯ และพนักงานของกลุมบริษัทฯ ไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพเพ่ือจาย

ใหแกพนักงานเมื่อออกจากงานตามระเบียบของกองทุน ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสม

และเงินที่กลุมบริษัทฯ จายสมทบเปนรายเดือน สินทรัพยโครงการของแตละโครงการไดแยกออก

จากสินทรัพยของกลุมบริษัทฯ และบริหารโดยตัวแทนดําเนินโครงการแตละโครงการ กลุมบริษัทฯ 

รับรูเงินสมทบโครงการเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุนสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการนั้น 

- โครงการผลประโยชนที่กําหนดไว 

กลุมบริษัทฯ ประมาณการหนี้สินสําหรับผลประโยชนพนักงานหลังออกจากงานของ

พนักงานเพื่อจายเปนเงินชดเชยใหแกพนักงานเม่ือเลิกจางตามกฎหมายแรงงานของประเทศไทยดวย

เทคนิคการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยโดยใชวิธีคิดลดแตละหนวยท่ีประมาณการ

ไว และแสดงเปนหนี้สินไมหมุนเวียน ทั้งนี้ คาใชจายท่ีเก่ียวของกับผลประโยชนของพนักงานจะรับรู

ในกําไรหรือขาดทุนเพื่อกระจายตนทุนดังกลาวตลอดระยะเวลาของการจางงาน  

ผลกําไรหรือขาดทุนจากการวัดมูลคาใหมสําหรับผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน

จะรับรูในกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น  

5.21 ประมาณการหน้ีสิน 

  กลุมบริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหนี้สินเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนของการเกิดภาระผูกพัน

ในปจจุบันตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอันเปนผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณในอดีต ภาระผูกพัน

ดังกลาวคาดวาจะสงผลใหตองเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพื่อจายชําระภาระผูกพันและจํานวนท่ีตอง

จายสามารถประมาณการไดอยางนาเช่ือถือ รายจายที่จะไดรับคืนบันทึกเปนสินทรัพ ยแยกตางหากก็

ตอเมือ่การไดรับคืนคาดวาจะไดรับอยางแนนอนเม่ือไดจายชําระประมาณการหน้ีสินไปแลว 

5.22 การรับรูรายได 

- รายไดจากการขายสินคารับรูเมื่อลูกคามีอํานาจควบคุมในสินคาซึ่งโดยทั่วไปเกิดขึ้นเมื่อมีการ

สงมอบสินคาใหกับลูกคา สําหรับสัญญาที่ใหสิทธิลูกคาในการคืนสินคา รายไดจะรับรูในจํานวน

ที่มีความเปนไปไดคอนขางแนในระดับสูงมากวาจะไมมีการกลับรายการอยางมีนัยสําคัญของ

รายไดที่รับรูสะสม ดังน้ัน รายไดที่รับรูจะปรับปรุงดวยประมาณการรับคืนสินคาซึ่งประมาณการ

จากขอมูลในอดีต 

- รายไดจากการขายโฆษณาเปนรายไดจากการขายสื่อโฆษณาทางโทรทัศน และหนังสือพิมพแสดง

มูลคาตามราคาในใบแจงหนี้ของบริการหลังจากหักสวนลด โดยจะรับรูเปนรายไดเมื่อมีการสง

มอบบริการใหแกลูกคา 
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- รายไดคารวมดําเนินการออกอากาศทางสถานีโทรทัศนรับรูรายไดตามระยะเวลาของสญัญา 

รายไดที่รับรูแลวแตยังไมถึงกําหนดเรียกชําระตามสัญญาแสดงไวเปน “สินทรัพยที่เกิดจาก

สัญญา” ในงบแสดงฐานะการเงิน ซึ่งจะจัดประเภทเปนลูกหนี้การคาเมื่อกิจการมีสิทธิที่จะไดรับชําระ

โดยปราศจากเงื่อนไข 

จํานวนเงินที่กิจการไดรับหรือมีสิทธิไดรับจากลูกคาแตยังมีภาระที่ตองปฏิบัติใหกับลูกคา

แสดงไวเปน “หน้ีสินที่เกิดจากสัญญา” ในงบแสดงฐานะการเงิน ซึ่งจะรับรูเปนรายไดเมื่อไดปฏิบัติ

ตามภาระท่ีระบุไวในสญัญาเสร็จสิ้น 

- รายไดคานายหนาจากสัญญาซื้อขายลวงหนารับรูเปนรายได ณ วันท่ีเกิดรายการ 

- รายไดคาธรรมเนียมและบริการรบัรูเปนรายไดโดยพิจารณาถึงข้ันความสําเร็จของงาน ท้ังน้ี บริษัทฯ 

จะรับรูรายไดเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนท่ีจะเรียกเก็บเงินได 

- รายไดดอกเบี้ยรับรูตามเกณฑคงคางดวยวิธีดอกเบ้ียที่แทจริง โดยจะนํามูลคาตามบัญชีขั้นตนของ

สินทรัพยทางการเงินมาคูณกับอัตราดอกเบ้ียที่แทจริง ยกเวนสินทรัพยทางการเงินที่เกิดการดอยคา

ดานเครดิตในภายหลัง ที่จะนํามูลคาตามบัญชีสุทธิของสินทรัพยทางการเงิน (สุทธิจากคาเผื่อ

ผลขาดทุนดานเครดิตคาดวาจะเกิดข้ึน) มาคูณกับอตัราดอกเบ้ียที่แทจริง 

- รายไดเงนิปนผล รบัรูเมื่อมีสิทธใินการรับเงินปนผล 

5.23 การรับรูคาใชจาย 

- คาใชจาย รับรูตามเกณฑคงคาง 

5.24 ภาษีเงินได 

ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ภาษีเงินไดรับรูในกําไร

หรือขาดทุน เวนแตภาษีเงินไดที่เกี่ยวของกับรายการที่รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรูโดยตรงใน

สวนของผูถือหุนซึ่งจะรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นหรือรับรูโดยตรงในสวนของผูถือหุนเชนเดียวกัน 

ภาษีเงินไดปจจุบนั 

 กลุมบริษัทฯ บันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนท่ีคาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ 

โดยคํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากรโดยใชอัตราภาษีที่

ประกาศใช ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

กลุมบริษัทฯ บันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยคํานวณจากผลแตกตางช่ัวคราวระหวางมูลคา

ตามบัญชีของสินทรัพยและหนี้สิน ณ วันสิน้รอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สิน

ที่เกี่ยวของนั้น โดยใชอัตราภาษีที่มีผลบังคับใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

สินทรพัยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจะบันทึกตอเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวากําไรเพื่อเสียภาษี

ในอนาคตจะมีจํานวนเพียงพอกับการใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวดังกลาว สินทรัพยภาษีเงินได
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รอการตัดบัญชีดังกลาวจะถูกทบทวน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะถูกปรับลดลงเทาที่ประโยชน

ทางภาษจีะมีโอกาสถูกใชจริง  

5.25 กําไร (ขาดทุน) ตอหุน 

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน คํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สําหรับปดวยจํานวนหุน

สามัญที่ออกจําหนายและเรียกชําระแลวในระหวางปถัวเฉลีย่ถวงนํ้าหนัก 

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนปรับลด คํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สําหรับปดวยผลรวมของ

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนกัที่ออกอยูในระหวางป กับจํานวนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของหุนสามัญ

ที่บริษัทฯ อาจตองออกเพื่อแปลงหุนสามัญเทียบเทาปรับลด (ใบสําคัญแสดงสิทธิ) ท้ังสิ้นใหเปนหุน

สามัญ 

5.26 การจดัสรรกําไรสะสม  

การจัดสรรกําไรสะสมเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 โดยบริษัทฯ 

จะจัดสรรเมื่อไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งจะรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบตอไป 

5.27 การวดัมูลคายุติธรรม 

มูลคายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีจะไดรับจากการขายสินทรัพยหรือจะจายเพื่อโอนหนี้สินในรายการ

ที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหวางผูรวมตลาด ณ วันที่วัดมูลคา กลุมบริษัทฯ ใชราคาเสนอซื้อขายในตลาด

ที่มีสภาพคลองในการวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ที่เกี่ยวของกําหนดใหตองวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม ยกเวนในกรณีที่ไมมีตลาดที่มีสภาพคลองสําหรับ

สินทรัพยหรือหนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไมสามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดที่มีสภาพคลองได 

กลุมบรษิทัฯ จะประมาณมูลคายุติธรรมโดยใชเทคนิคการประเมินมูลคาที่เหมาะสมกับแตละสถานการณและ

พยายามใชขอมูลที่สามารถสังเกตไดที่เกี่ยวของกับสินทรพัยหรือหนี้สินที่จะวัดมูลคายุติธรรมน้ันใหมากท่ีสุด  

ลําดับช้ันของมูลคายุติธรรมท่ีใชวัดมูลคาและเปดเผยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สิน

ในงบการเงินแบงออกเปนสามระดับตามประเภทของขอมูลท่ีนํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี ้

ขอมูลระดับ 1 เปนราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคลองของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกัน 

และกลุมบริษทัฯ สามารถเขาถึงตลาดน้ัน ณ วนัที่วดัมูลคา 

ขอมูลระดับ 2 เปนขอมูลอื่นที่สามารถสังเกตได ไมวาโดยทางตรงหรือโดยทางออมสําหรับสินทรัพยนั้น

หรอืหนี้สนินั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยูในขอมูลระดับ 1 

ขอมูลระดับ 3 เปนขอมูลทีไ่มสามารถสงัเกตไดสําหรับสินทรัพยนั้นหรือหนี้สินน้ัน  

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุมบริษัทฯ จะประเมินความจําเปนในการโอนรายการระหวาง

ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยและหนี้สินที่ถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัด

มูลคายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจํา 
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5.28 การใชดุลยพินจิและประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ 

  ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจ

และการประมาณการในเร่ืองที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้

สงผลกระทบตอจํานวนเงินที่แสดงในงบการเงินและตอขอมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนที่ประมาณการไว การใชดุลยพินิจและการประมาณการ

ที่สําคัญมดีังนี ้

 สวนปรับปรุงอาคารและอปุกรณ สินทรัพยสิทธิการใช และสินทรัพยไมมีตัวตนอื่น 
ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ สินทรัพยสิทธิการใช และ

สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือ

เมื่อเลิกใชงานของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ สินทรัพยสิทธิการใชและสินทรัพยไมมีตัวตนอื่น 

และตองทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือใหมหากมีการเปลีย่นแปลงเกิดขึ้น 

นอกจากน้ี ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของสวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ 

สินทรัพยสิทธิการใชและสินทรัพยไมมตีวัตนอื่นในแตละชวงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการดอยคาหาก

คาดวามูลคาที่คาดวาจะไดรบัคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนัน้  

สินทรัพยภาษเีงินไดรอการตัดบัญชี 
กลุมบริษัทฯ จะรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางช่ัวคราวท่ีใชหักภาษี

เมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนวากลุมบริษัทฯ จะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชประโยชน

จากผลแตกตางช่ัวคราวนั้น ในการน้ีฝายบริหารจําเปนตองประมาณการวา กลุมบริษัทฯ ควรรับรูจํานวน

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเปนจํานวนเทาใด โดยพิจารณาถึงจํานวนกําไรทางภาษีที่คาดวาจะ

เกิดในอนาคตในแตละชวงเวลา 

คาเผื่อการดอยคาของสินทรัพยท่ีไมใชสินทรัพยทางการเงิน  
ในการประเมินคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงิน ฝายบริหารตองใช    

ดุลยพินิจในการประเมินมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยดังกลาว มูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน

หมายถึงมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคาใด

จะสูงกวา ในการประเมินมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขาย กลุมบริษัทฯ อางอิงจากขอมูลท่ีมีอยู

เกี่ยวกับธุรกรรมการขายที่มีผลผูกพันซึ่งไดเขาทําในลักษณะของผูที่ไมมีความเกี่ยวของกันสําหรับ

สินทรัพยที่คลายคลึงกันหรืออางอิงจากราคาตลาดท่ีสามารถสังเกตไดหักดวยตนทุนสวนเพิ่มในการ

จําหนายสินทรัพยนั้น ในการประเมินมูลคาจากการใชสินทรัพย กลุมบริษัทฯ ใชแบบจําลองการคิดลด

กระแสเงินสด ซ่ึงใชขอมูลงบประมาณในชวง 5 ปขางหนาและไมรวมถึงการปรับโครงสรางใด ๆ ที่

กิจการยังไมไดมีผลผูกพันหรือการลงทุนในอนาคตที่สําคัญซึ่งจะทําใหสินทรัพยนั้นดีข้ึน ทั้งนี้ อัตราคิด

ลดที่ใชในแบบจําลองดังกลาวรวมถึงกระแสเงินสดรับในอนาคตที่คาดการณและอัตราการเติบโตท่ีใชใน

การคํานวณน้ีมีผลกระทบตอมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน การประมาณการดังกลาวสวนใหญเก่ียวของกับ
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เงินลงทุนในบริษัทยอย บริษัทรวม สวนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ และสินทรัพยไมมีตัวตนอื่นที่มีอายุ

การใหประโยชนไมทราบแนนอนซึ่งกลุมบริษัทฯไดบันทึกไวในงบการเงิน 
ประมาณการหนี้สินสําหรบัผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชนที่กําหนดไวสําหรับผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน

ประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยจากมูลคาปจจุบันของกระแสเงนิสดท่ีคาดวาจะตองจายในอนาคต

คิดลดดวยอัตราดอกเบ้ียของพันธบัตรรัฐบาลที่ครบกําหนดในเวลาใกลเคียงกับกําหนดชําระของหน้ีสิน

ดังกลาว กระแสเงนิสดที่คาดวาจะตองจายในอนาคตประมาณการจากเงนิเดือนพนกังาน อัตราการลาออก 

อัตราการเสียชีวิต อายุงาน และปจจัยอื่นที่เกี่ยวของในเชิงประชากรศาสตร ในการกําหนดอัตราคิดลด 

ผูบริหารตองใชดลุยพนิจิในการพจิารณาถึงอัตราดอกเบ้ียที่สะทอนถึงสภาพการณทางเศรษฐกิจในปจจบุัน 

คดีฟองรอง 
กลุมบริษัทฯ มีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟองรองเรียกคาเสียหาย ซึ่งฝายบริหารไดใช

ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีที่ถูกฟองรองแลวและเชื่อมั่นวาความเสียหายท่ีเกิดขึ้นจะไมเกินกวา

จํานวนที่ไดบันทึกไวแลว ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

 

6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
ประกอบดวย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที ่ ณ วันที ่  ณ วันที ่ ณ วันที ่

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

เงินสด  60,000.00    92,000.00    30,000.00   30,000.00 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวัน  653,672.56   282,713.90    142,725.02    66,209.43  

เงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัย  488,443,287.32   42,791,922.52    20,460,085.45    5,198,255.06  

หัก : เงินฝากในนามบรษิัทฯ เพื่อลูกคา  (1,056,970.22)  -  -  - 

รวม  488,099,989.66   43,166,636.42  20,632,810.47  5,294,464.49 
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7. ลูกหนี้การคาและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น 
ประกอบดวย   

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่ ณ วนัที ่  ณ วันที ่ ณ วันที ่

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

ลูกหน้ีการคา 84.00   68,508,389.69   -  29,810,034.29  

หัก คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดข้ึน -   (35,406,988.05)  -  (29,444,006.16) 

ลูกหนี้การคา-สุทธิ 84.00   33,101,401.64   -  366,028.13  

        

ลูกหน้ีอื่น 261,218,793.03   32,407,258.37   231,792,972.24   21,513,262.27  

หัก คาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคา  -   (13,603,943.20)   -   (13,154,885.04) 

ลูกหนี้อื่น-สุทธิ  261,218,793.03    18,803,315.17    231,792,972.24    8,358,377.23  

รวม  261,218,877.03    51,904,716.81    231,792,972.24   8,724,405.36 

 

ลูกหนี้การคาแยกตามอายุหนีไ้ดดังนี ้

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที ่ ณ วันที ่  ณ วันที ่ ณ วันที ่

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

สินทรัพยทีเ่กิดจากสัญญา 84.00   6,228,016.89   -  62,160.37 

ตัว๋เงินรับ -   267,163.78   -  - 

ลูกหน้ีการคาที่อยูในกําหนดชําระ -   17,178,426.01   -  - 

ลูกหนี้การคา        

แยกตามอายุหนี้ที่คางชําระดังนี ้        

-  ไมเกิน 3 เดือน -   7,160,479.58   -  - 

-  3-6 เดอืน -   108,070.00   -  - 

-  6-12 เดือน -   34,240.00   -  - 

-  มากกวา 12 เดอืน -   37,531,993.43   -  29,747,873.92  

รวม 84.00   68,508,389.69   -  29,810,034.29  

หัก คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดข้ึน -   (35,406,988.05)  -   (29,444,006.16) 

สุทธิ 84.00   33,101,401.64   -  366,028.13  
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ลูกหนี้อื่น ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่ ณ วันที ่  ณ วนัที ่ ณ วนัที ่

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

คาใชจายจายลวงหนา  8,294,192.92   12,381,964.19  445,568.91   11,502,564.79  

ดอกเบีย้คางรับ  62,808.11    4,659,116.20   -   5,295,190.73  

เงินมัดจําและเงนิประกัน -  543,630.40  -  - 

ลูกหนีก้รมสรรพากร  24,423,745.47   10,945,004.87  3,875,335.92   1,953,694.60  

ลูกหน้ีจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย   226,814,000.00  -  226,814,000.00  - 

อื่น ๆ  1,624,046.53    3,877,542.71   658,067.41   2,761,812.15  

รวม  261,218,793.03   32,407,258.37   231,792,972.24   21,513,262.27  

หัก คาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคา -   (13,603,943.20)   -   (13,154,885.04) 

สุทธิ 261,218,793.03   18,803,315.17   231,792,972.24   8,358,377.23  

 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 คาเผ่ือผลขาดทุนจากการดอยคามีรายการเคล่ือนไหว

ดังนี้ 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สําหรบัป สําหรบัป  สําหรบัป สําหรบัป 

 สิ้นสุดวันที ่ สิ้นสดุวนัที ่  สิ้นสุดวนัที ่ สิ้นสุดวนัที ่

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

ยอดคงเหลือตนป (49,010,931.25)  (53,558,871.22)  (42,598,891.20)  (68,062,292.01) 

เพิ่มขึ้นระหวางป -   (1,465,462.84)  -   (222,999.10) 

โอนกลับระหวางป -   6,013,402.81   -   25,686,399.91  

ตดัหนี้สูญ 43,272,221.36  -  42,598,891.20  - 

ลดลงจากการจําหนายเงนิลงทนุในบริษัทยอย 5,738,709.89  -  -  - 

ยอดคงเหลือปลายป -   (49,010,931.25)  -  (42,598,891.20) 
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8. ลูกหนีต้ามสญัญาเชาการเงนิ 
ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี  ณ วันท่ี 

 31 ธนัวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท 

ลูกหนีต้ามสญัญาเชาการเงนิ -  77,683,334.00 

หัก คาเผ่ือผลขาดทุนจากการดอยคา -  (77,683,334.00) 

สทุธิ -  - 
 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 คาเผ่ือผลขาดทุนจากการดอยคามีรายการเคล่ือนไหว

ดังนี้ 

 งบการเงินรวม/งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี  ณ วันท่ี 

 31 ธนัวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท 

ยอดคงเหลือตนป (77,683,334.00)  (77,683,334.00) 

เพิ่มขึ้นระหวางป -  - 

โอนกลับระหวางป -  - 

ตัดหนี้สูญ 77,683,334.00  - 

ยอดคงเหลือปลายป -  (77,683,334.00) 
 

ในระหวางป 2555 บริษัทฯ ไดรับโอนสิทธิเรียกรองการรับชําระเงินในลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงิน

จากบริษัทแหงหนึ่ง โดยผูบริหารของบริษัทฯ พิจารณาวามีโอกาสท่ีจะไมไดรับชําระเงินคางวดคงเหลือ

ทั้งหมด จึงพิจารณาต้ังคาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคาท้ังจํานวน 

เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2561 ศาลพิพากษาใหลูกหนี้และผูซื้อตามสัญญาซื้อขายสินคากับบริษัทลูกหนี้

รวมกันชดใชคาเสียหายจากคาสินคาและภาษีมูลคาเพิ่มเปนจํานวนเงิน 79.00 ลานบาท พรอมดอกเบี้ยอัตรา

รอยละ 7.50 ตอป ของคาสินคาและภาษีมูลคาเพิ่ม จนกวาจะชําระเสร็จ และใหลูกหน้ีใชคาฤชาธรรมเนียม

แทนบริษัทฯ และใหยกฟองผูซื้อไมตองจายคาฤชาธรรมเนียม เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2561 บริษัทฯ ไดสงคําบังคับคดี

เพื่อยึดทรัพยสินใหแกจําเลยที่ 1 อยางไรก็ตาม เนื่องจากลูกหนี้ไดถูกเจาหนี้รายอื่นฟองเปนคดีลมละลาย 

หมายเลขดําที่ ล.1470/2564 หมายเลขแดงที่ ล.2275/2565 ตอศาลลมละลายกลาง และศาลไดมีคําสั่งพิทักษ

ทรัพยเด็ดขาดแลวครบกําหนดยื่นคําขอรับชําระคดีลมละลาย ภายในวันท่ี 22 มิถุนายน 2565 และบริษัทฯ 

ไมไดยื ่นคําร องดังกล าว ทําใหเส ียส ิทธิที ่จะไดร ับชําระหนี ้ในสวนของคดีล มละลายและคดีแพง               

จึงดําเนินการตัดหนี้สูญในระหวางป 2565  
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9. สินทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอืน่ 
ประกอบดวย 

 สําหรบัปสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

 งบการเงนิรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บาท 

เงินลงทุนในตราสารทุนของบริษัทจดทะเบียน  

ราคาทุน 45,678,026.00 

ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึน้จากการวดัมูลคายติุธรรมที่รับรู (17,265,422.00) 

มลูคายตุิธรรม 28,412,604.00 
 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 สินทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอื่นมีรายการเคลื่อนไหว

ดังนี ้

 สําหรบัปสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

 งบการเงนิรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บาท 

มูลคาตามบัญชีตนป - 

ซือ้เงินลงทุนในระหวางป 147,668,106.00 

ขายเงินลงทุนในระหวางป (101,990,080.00) 

ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจากการวดัมูลคายุติธรรมที่รบัรู  

      ในกําไรหรือขาดทุนสําหรับป (17,265,422.00) 

มูลคาตามบัญชีปลายป 28,412,604.00 

การวัดมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษัทจดทะเบียนใชราคาเสนอซื้อลาสุดที่

อางอิงจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ณ วันทําการสุดทายของวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ซ่ึงเปน

ขอมูลระดับ 1 

 

10. เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค้ําประกัน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 วงเงินหนังสือค้ําประกันและวงเงินเบิกเกินบัญชีของกลุมบริษัทฯ        

ค้ําประกันโดยบัญชีเงนิฝากประจํา  

ณ วันที่  31 ธันวาคม 2564 วงเงินหนังสือค้ําประกันของกลุมบริษัทฯ ค้ําประกันโดยบัญชี            

เงนิฝากประจํา  
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11. สินทรพัยทางการเงินไมหมุนเวยีนอืน่  
ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครั้งที่ 6/2564 เม่ือวันท่ี 25 มิถุนายน 2564 ไดมีมติ

อนุมัติรายการจําหนายไปซึ่งสินทรัพย สําหรับหุนสามัญของบริษัท เนช่ัน กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 

(NATION) จํานวน 404,985,000 หุน ในสัดสวนรอยละ 9.96 ของจํานวนหุนที่ชําระแลวของ NATION เม่ือวันที ่

28 มิถุนายน 2564 บริษัทฯ ไดเขาทําสัญญาจะซื้อจะขายเงินลงทุนใน NATION กับบุคคลอ่ืน ในราคาหุนละ    

0.19 บาท เปนจํานวนเงิน 76.95 ลานบาท ซึ่งการขายไดเสร็จสิ้นแลว เมื่อวนัที ่29 มิถุนายน 2564 และขาดทนุสะสม

ที่เคยรับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น จํานวนเงิน 742.69 ลานบาท ไดโอนเขาไปรับรูในกําไร (ขาดทุน) สะสมแลว 

สําหรบัปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 เงินลงทุนในตราสารทุนมรีายการเคล่ือนไหว ดังนี ้

  งบการเงินรวม/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  สําหรับปสิ้นสุดวนัที ่

  31 ธนัวาคม 2564 

  บาท 

มูลคาตามบัญชีตนป         68,847,450.00 

การเปล่ียนแปลงมูลคายตุิธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น  8,099,700.00 

จําหนาย  (76,947,150.00) 

มูลคาตามบัญชีปลายป  - 
 

การวัดมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนใชราคาเสนอซื้อลาสุดที่อางอิงจากตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย ณ วนัทําการสดุทายของวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ซึง่เปนขอมูลระดับ 1 
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12. เงินลงทุนในบริษัทยอย 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 บริษัทฯ ถือหุนในบริษัทยอยโดยมีอัตราสวน ดังน้ี 

 

 

บริษัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด (TCAP) ดําเนินธุรกิจ

หลักเก่ียวกับการเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพยที่เปนหนวยลงทุน ทั้งนี้เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2565 TCAP ไดยื่น  

ขอหยุดการดําเนินงานช่ัวคราวตอสํานักงานคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน ก.ล.ต.) และไดรับอนุญาต

ใหหยุดประกอบธุรกิจต้ังแตวันที่ 20 ธันวาคม 2565 ถึงวันที่ 29 สิงหาคม 2567 และไดรับยกเวนการดํารง

เงินกองทุนและจัดทํารายงานการดํารงเงินกองทุนสงทางสํานักงาน ก.ล.ต. 

 

สําหรบัปสิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 คาเผือ่การดอยคาเงินลงทุนมีรายการเคล่ือนไหว ดังนี ้

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป  สําหรับป 

 สิ้นสุดวนัที่  สิ้นสุดวนัที่ 

 31 ธนัวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2564 

 บาท  บาท 

ยอดคงเหลือตนป (198,199,860.00)       (2,198,193,860.00) 

เพ่ิมขึน้ระหวางป -  (1,072,156,066.15) 

ลดลงระหวางป 188,199,860.00  3,072,150,066.15 

ยอดคงเหลือปลายป (10,000,000.00)  (198,199,860.00) 

        งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    อัตราสวนของการลงทนุ  วิธีราคาทุน  รายไดเงินปนผล 

    ณ วนัที่    ณ วันที ่   ณ วันที ่   ณ วนัที่    สําหรบัปสิ้นสดุวันที ่

ชื่อบริษัท  ทุนที่ชําระแลว  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 

    2565  2564  2565  2564  2565  2564 

  พนับาท  รอยละ  รอยละ  บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินลงทุนในบรษิัทยอยทางตรง                

- บรษิัท นิวส เน็ตเวิรค มัลตมิเีดีย จํากัด 13,200  99.99  99.99 13,199,980.00  301,249,760.00  -  - 

 (ป 2564 : 301,250)            

- บรษิัท รวมมอืรวมใจ จํากัด 41,000  -  93.17 -  38,200,100.00  -  - 

- บรษิัท สปรงินิวส เทเลวิช่ัน จํากัด 976  99.99  99.99 751,940.31  751,940.31  -  29,296,200.00 

- บริษัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวย

ลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด 25,000 99.99 

  

- 25,000,000.00 

  

-  -  - 

- บรษิัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด 850,000 99.99  - 850,000,000.00   -  -  - 

    (เดิมช่ือ บริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด)            

เงินลงทนุในบริษัทยอยทางออม             

- บรษิัท ฐานเศรษฐกิจ มัลตมิเีดีย จํากัด 200,750  -  99.99 -  -  -  - 

- บริษัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวย

ลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด 25,000 

  

- 

 

99.99 

 

- 

  

-  -  - 

- บริษัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด 100,000  -  99.99 -  -  -  - 

รวม     888,951,920.31   340,201,800.31   -  29,296,200.00 

หัก คาเผื่อการดอยคาเงินลงทุน     (10,000,000.00)  (198,199,860.00)   -  - 

สุทธิ     878,951,920.31   142,001,940.31   -  29,296,200.00 
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การเปลี่ยนแปลงในบริษัทยอย 

บรษิัท สปริงนิวส เทเลวชิั่น จํากัด 

- ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2564 ของบริษัท สปริงนิวส เทเลวิช่ัน จํากัด (“SPTV”) 

เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2564 ไดมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนลงจากจํานวนเงิน 62,500,000.00 บาท 

เปนทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 15,625,000.00 บาท โดยการลดจํานวนหุนตามสัดสวนการถือลง

จํานวน 4,687,500 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท เปนจํานวนเงิน 46,875,000.00 บาท ท้ังน้ี SPTV 

ไดจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันท่ี 21 พฤษภาคม 2564 

ทั้งนี้ ทําใหมูลคาเงินลงทนุใน SPTV ลดลง จํานวนเงิน 36,093,758.66 บาท 

- ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 3/2564 ของ SPTV เม่ือวันที่ 13 กรกฎาคม 2564 ไดมีมติ

อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนลงจากจํานวนเงิน 15,625,000.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 

3,906,250.00 บาท โดยการลดจํานวนหุนลงจํานวน 1,171,875 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท 

เปนจํานวนเงิน 11,718,750.00 บาท ทั้งนี้ SPTV ไดจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา 

กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2564 ทั้งน้ี ทําใหมูลคาเงินลงทุนใน SPTV ลดลง จํานวนเงิน 

9,023,445.44 บาท 

- ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 4/2564 ของ SPTV เม่ือวันที่ 16 กันยายน 2564 ไดมีมติ

อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนลงจากจํานวนเงิน 3,906,250.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 

976,570.00 บาท โดยการลดจํานวนหุนลงจํานวน 292,968 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท เปนจํานวนเงิน 

2,929,680.00 บาท ท้ังนี้ SPTV ไดจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว 

เมื่อวนัที่ 26 ตุลาคม 2564 ทั้งน้ี ทําใหมูลคาเงินลงทุนใน SPTV ลดลง จํานวนเงิน 2,255,867.14 บาท 

จากการลดทุนดังกลาวขางตนทําใหบริษัทฯ มีกําไรจากการคืนเงินลงทุนในบริษัทยอย     

จํานวนเงนิ 14,150,028.76 บาท 

บริษัท จีจ ีเน็ตเวิรค จํากัด 

- ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 2/2564 ของบริษัท จีจี เน็ตเวิรค จํากัด (“GG”) 

เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2564 ไดมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจากจํานวนเงนิ 2,000,000,000.00 บาท 

เปนทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 3,081,700,000.00 บาท โดยออกหุนสามัญจํานวน 108,170,000 หุน มูลคาที่

ตราไวหุนละ 10 บาท เปนจํานวนเงิน 1,081,700,000.00 บาท ทั้งนี้ GG ไดจดทะเบียนเพิ่มทุนกับ

กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณชิยแลว เมือ่วนัที ่11 สงิหาคม 2564 

- ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครั้งที่ 7/2564 เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2564 ไดมีมติ

อนุมัติรายการจําหนายไปซึ่งสินทรัพย สําหรับหุนสามัญของของ GG ในสัดสวนรอยละ 99.99 

ของจํานวนหุนท่ีจดทะเบียนและชําระแลวของบริษัทยอย เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2564 บริษัทฯ ไดเขาทํา

สัญญาจะซื้อจะขายเงินลงทุนใน GG กับบุคคลอ่ืน (ผูซื้อ) ในมูลคาราคาซื้อขายจํานวนเงิน 15.50 ลานบาท 

และเมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2564 บริษัทฯ ไดดําเนินการโอนกรรมสิทธิ์หุนสามัญ GG ใหกับผูรับโอนสิทธิ
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จากผูซื้อแลว ทั้งนี้ จากการจําหนายเงินลงทุนดังกลาวทําใหบริษัทฯ สูญเสียเงินลงทุนทางออมใน

บรษิัท รวมมอืรวมใจ จํากัด ในสัดสวนรอยละ 6.83 คงเหลือการถือหุนทางตรงในบริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด 

รอยละ 93.17  

รายละเอียดเกี่ยวกับ GG ณ วันที่จําหนายเงินลงทุน มีรายละเอียดดังนี้ 

 งบการเงนิรวม 

 บาท 

สนิทรพัย  

เงนิสดและรายการเทยีบเทาเงินสด 1,062,196.94 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 9,791,692.28 

สินทรัพยภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน  1.07  

อปุกรณ  35,850.00  

สนิทรัพยไมมีตวัตน 54,125.47 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 7,088,765.44 

รวมสินทรัพย 18,032,631.20 

หนี้สิน  

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น (3,059,275.77) 

รวมหนีส้ิน (3,059,275.77) 

มูลคาสินทรพัยสุทธิตามบัญชขีองบรษิทัยอยสวนของบริษัทฯ 14,973,355.43 

  

สวนไดเสียทีไ่มมอีํานาจควบคุมในบรษิัท รวมมือรวมใจ จํากัด (รอยละ 6.83)  (8,202.64) 

 

สิง่ตอบแทนสุทธิจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษทัยอย 15,500,000.00 

มลูคาสินทรัพยสุทธิตามบัญชีของบริษัทยอย ณ วันจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย (14,973,355.43) 

เงินสดจายตนทุนจากการจาํหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย (3,081,694.00) 

ขาดทุนจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย (2,555,049.43) 

  

เงนิสดรับจากการจําหนายเงนิลงทนุในบรษิทัยอย  15,500,000.00  

หัก  เงนิสดและรายการเทียบเทาเงนิสดของบรษิัทยอย  

ณ วันจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 

 

 (1,062,196.94) 

เงินสดรับจากการจําหนายบรษิัทยอย 14,437,803.06 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บาท 

เงนิลงทุนในบรษิทัยอย 1,999,994,000.00 

บวก ลงทนุเพิ่ม  1,081,700,000.00  

เงนิลงทนุ ณ วนัท่ีจําหนายเงินลงทนุในบริษัทยอย  3,081,694,000.00  

หัก   คาเผื่อการดอยคาเงินลงทุน  (3,072,150,066.15) 

มูลคาสินทรัพยสุทธิตามบัญชีของบรษิัทยอย   9,543,933.85  
 

สิง่ตอบแทนสุทธิจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษทัยอย 15,500,000.00 

มูลคาสินทรัพยสุทธิตามบัญชีของบรษิัทยอย ณ วันจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย (9,543,933.85) 

เงินสดจายตนทุนจากการจาํหนายเงินลงทุนในบรษิทัยอย (3,081,694.00) 

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบรษิทัยอย 2,874,372.15 

 

บริษัท กรนี เน็ต 1282 จํากัด 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครั้งท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 

ไดมีมติอนุมัติรายการจําหนายไปซึ่งสินทรัพย สําหรับหุนสามัญของบริษัท ไทย นิวส แอนด 

เอ็นเตอรเทนเมนท เวิลด จํากัด (เดิมชื่อบริษัท กรีน เน็ต 1282 จํากัด (“GNET”)) ในสัดสวนรอยละ 99.99 

ของจํานวนหุนที่จดทะเบียนและชําระแลวของบริษัทยอย เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ ไดเขาทํา

สัญญาจะซื้อจะขายเงินลงทุนใน GNET กับบริษัท เนช่ัน บรอดแคสต้ิง คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) 

ในมูลคาราคาซื้อขายจํานวนเงิน 164.40 ลานบาท โดยไดรับเงินคาหุนดังกลาวแลวท้ังจํานวนในป 2563 

แสดงรายการไวเปน “เงินรับลวงหนาคาหุน” ซึ่งการขายไดเสร็จสิ้นแลว เม่ือวันที่ 29 มกราคม 2564 

โดยมีกําไรจากการจําหนายเงินลงทุนดังกลาวจํานวนเงิน 197.24 ลานบาท และขาดทุนจากการ

ดําเนินงานที่ยกเลิก จํานวนเงิน 1.22 ลานบาท ซ่ึงแสดงรวมอยูในงบกําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการ

ดําเนินงานท่ียกเลิกในงบกําไรขาดทุนรวมสําหรบัปสิ้นสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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รายละเอียดเกี่ยวกับ GNET ณ วนัที่จําหนายเงินลงทุน มรีายละเอียดดังน้ี 

 งบการเงินรวม 

 บาท 

สนิทรัพย  

เงนิสดและรายการเทยีบเทาเงินสด 873,767.96 

ลูกหนี้การคาและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น 14,978,327.36 

สินทรัพยภาษีเงินไดของปปจจบุัน 99,119.78 

อุปกรณ 1,312,569.41 

สนิทรัพยไมมีตัวตน 25,313,705.38 

สินทรัพยไมหมุนเวยีนอื่น 2,437,066.46 

รวมสนิทรพัย 45,014,556.35 

หนี้สนิ  

เจาหนีก้ารคาและเจาหนี้หมุนเวียนอืน่ (14,171,466.05) 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เก่ียวของกัน (62,500,000.00) 

ประมาณการหนีส้นิไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนกังาน (1,341,717.92) 

รวมหนีส้ิน (78,013,183.97) 

มลูคาสนิทรัพยสุทธิตามบัญชีของบรษิทัยอยสวนของบริษัทฯ  (32,998,627.62) 

  

สิ่งตอบแทนจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย  164,403,759.95  

หัก คาใชจายในการขาย  (164,409.00) 

สิ่งตอบแทนสุทธิจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย  164,239,350.95  

  

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบรษิัทยอย 197,237,978.57 

  

 

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 บาท 

สิ่งตอบแทนจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย  164,403,759.95  

หัก คาใชจายในการขาย  (164,409.00) 

สิ่งตอบแทนสุทธิจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย  164,239,350.95  

เงินลงทุนในบรษิัทยอย (30,988,745.00) 

กําไรจากการจําหนายเงนิลงทุนในบรษิทัยอย 133,250,605.95 
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บรษิัท รวมมือรวมใจ จํากัด 
ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2565 เมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2565 ของบริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด 

ไดมีมติอนุมัติใหดําเนินการเลิกบริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด และไดดําเนินการจดทะเบียนเลิกและชําระบัญชี

แลวเสร็จตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณชิยแลว เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2565 และวันท่ี 13 มิถุนายน 2565 

ตามลําดบั 

รายละเอียดเกี่ยวกับบริษัท รวมมือรวมใจ จํากัด ณ วันจดทะเบียนเลิกบริษัทมีรายละเอียดดังน้ี 

 บาท 

มูลคาตามบัญชีของสินทรพัย ณ วันจดทะเบียนเลิกบริษัท  

เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด 67,480.13 

รวมสินทรพัย 67,480.13 

มูลคาตามบัญชีของหนีส้ิน ณ วนัจดทะเบยีนเลิกบริษัท  

เจาหนี้หมุนเวียนอื่น (51,000.00) 

รวมหนี้สิน (51,000.00) 

มูลคาตามบัญชีของสินทรพัยสุทธิ ณ วันจดทะเบียนเลิกบริษัท 16,480.13 

หกั สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคมุ (1,125.59) 

มูลคาสินทรพัยสุทธิตามบัญชีของบรษิัทยอยสวนของบริษทัฯ 15,354.54 
  

สิ่งตอบแทนที่ไดรบัจากการเลิกบริษัทยอย 16,465.13 

หัก มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสุทธิ ณ วันจดทะเบียนเลิกบริษัท (15,354.54) 

กําไรจากการเลิกบริษัทยอย 1,110.59 
  

สิ่งตอบแทนที่ไดรบัจากการเลิกบริษัทยอย 16,465.13 

หัก เงนิสดและรายการเทียบเทาเงนิสดในบรษิัทยอย (67,480.13) 

เงนิสดจายในการเลิกบริษัทยอย (51,015.00) 
 

บรษิัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จํากัด 
ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2565 ของบริษัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จํากัด 

(“NNM”) เมื่อวนัที่ 29 มิถุนายน 2565 ไดมีมตอินมุัตกิารลดทุนจดทะเบียนลงจากจํานวนเงิน 301,250,000.00 

บาท เปนทุนจดทะเบียนจํานวนเงนิ 75,312,500.00 บาท โดยการลดจํานวนหุนลงจํานวน 22,593,750 หุน มูลหุนละ 

10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 225,937,500.00 บาท ทั้งนี้ NNM ไดดําเนินการจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนา

ธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เม่ือวนัที่ 1 สงิหาคม 2565 
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ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2565 ของ NNM เม่ือวันที่ 17 สิงหาคม 2565 ไดมี

มติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนลงจากจํานวนเงิน 75,312,500.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 

18,828,130.00 บาท โดยการลดจํานวนหุนลงจํานวน 5,648,437 หุน มูลหุนละ 10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 

56,484,370.00 บาท ทัง้น้ี NNM ไดดําเนินการจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย

แลว เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2565 

ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 3/2565 ของ NNM เม่ือวันที่ 5 ตุลาคม 2565 ไดมี

มติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนลงจากจํานวนเงิน 18,828,130.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 

13,200,000.00 บาท โดยการลดจํานวนหุนลงจํานวน 50,813 หุน มูลหุนละ 10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 

5,628,130.00 บาท ท้ังน้ี NNM ไดดําเนินการจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย

แลว เมื่อวันที่ 7 พฤศจกิายน 2565  

อยางไรก็ตาม การลดทุนจดทะเบียนดังกลาวขางตน NNM มีการนําไปลดขาดทุนสะสม จํานวนเงิน 

152,453,103.94 บาท และจายคืนเงินลงทุนใหแกบริษัทฯ ตามสัดสวน จํานวนเงิน 135,596,797.52 บาท 

โดยการหักกลบหนี้กับเงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับที่บริษัทฯ กูยืมจาก NNM ทั้งจํานวน แบงเปนเงินตน

จํานวนเงิน 135,000,000.00 บาท ดอกเบ้ียคางรับ จํานวนเงิน 565,818.31 บาท และภาษีถูกหัก ณ ที่จาย 

จํานวนเงิน 5,658.19 บาท สวนที่เหลือจาํนวนเงิน 36,637.40 บาท จายชําระคืนเปนเงินสด 

 

บรษิัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด 

รายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 3/2564 ของบริษัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวย

ลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด (“TCAP”) เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2564 ไดมีมติอนุมัติการเพิ่มทุน

จดทะเบียนจากจํานวนเงิน 10,000,000.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 25,000,000.00 บาท โดยออก

หุนสามัญจํานวน 1,500,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท เปนจํานวนเงิน 15,000,000.00 บาท ท้ังน้ี 

TCAP ไดจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2564 

 

บรษิัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จาํกัด 

- ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ คร้ังท่ี 3/2564 เมื่อวันท่ี 26 มีนาคม 2564 ไดมีมติอนุมัติ

ใหบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด (“TMM”) ลงทุนในบริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด (“LIB”) 

โดยมีวัตถุประสงคเพื่อรองรับธุรกิจในการเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพยและตัวแทนธุรกิจ

สัญญาซื้อขายลวงหนาโดยมีทุนจดทะเบียนจํานวน 2,000,000 หุน  มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท เปน

จํานวนเงิน 20,000,000.00 บาท และ TMM ถือหุนรอยละ 99.99 โดย LIB ไดเรียกชําระคาหุนสามัญครั้งแรก

จากผูถือหุน จํานวน 2,000,000 หุน มูลคาหุนละ 2.50 บาท เปนจํานวนเงิน 5,000,000.00 บาท ท้ังนี้ LIB ได

จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที ่1 เมษายน 2564 
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- ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 2/2564 ของบริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด (“LIB”) เมื่อวันที่       

29 กรกฎาคม 2564 ไดมีมติอนุมัติใหเรียกชําระคาหุนสามัญเพิ่มเติมจากผูถือหุนจํานวน 2,000,000 หุน 

มูลคาหุนละ 7.50 บาท เปนจํานวนเงิน 15,000,000.00 บาท โดย LIB ไดรับชําระคาหุนครบถวนแลว  

- ตามรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2564 ของบริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด (“LIB”) เมื่อวันที่ 13 

สิงหาคม 2564 ไดมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจากจํานวนเงิน 20,000,000.00 บาท เปนทุนจด

ทะเบียนจํานวน 100,000,000.00 บาท โดยออกหุนสามัญจํานวน 8,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 

บาท เปนจํานวนเงิน 80,000,000.00 บาท และมีมติอนุมัติใหเรียกชําระคาหุนสามัญจากผูถือหุนจํานวน 

8,000,000 หุน มูลคาหุนละ 2.50 บาท เปนจํานวนเงิน 20,000,000.00 บาท ทั้งน้ี LIB ไดจดทะเบียนเพิ่มทุนกับ

กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวนัที่ 3 กันยายน 2564 

- ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2564 ไดมีมติอนุมัติ

ใหบริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัด (“LIB”) เรียกชําระคาหุนสามัญเพิ่มเติมจากผูถือหุนจํานวน 8,000,000 หุน 

มูลคาหุนละ 7.50 บาท เปนจํานวนเงิน 60,000,000.00 บาท โดย LIB ไดรับชําระคาหุนครบถวนแลว  

- เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2565 บริษัท ลิเบอเรเตอร จํากัดไดจดทะเบียนเปลี่ยนชื่อบริษัทเปนบริษัท 

หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จาํกัด  

- ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 3/2565 เม่ือวันท่ี 5 พฤษภาคม 2565 ของบริษัท 

หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด (“LIB”) ไดมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม จํานวนเงิน 

100,000,000.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนใหม จํานวนเงิน 500,000,000.00 บาท โดยการออกหุนสามัญ

เพิ่มทุนจํานวน 40,000,000 หุน มูลคาหุนละ 10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 400,000,000.00 บาท และ LIB 

มีการเรียกชําระคาหุนเพิ่มทุนคร้ังที่ 1 รอยละ 25 ของมูลคาหุนเพิ่มทุน จํานวน 40,000,000 หุน มูลคา

หุนละ 2.50 บาท เปนจํานวนเงิน 100,000,000.00 บาท และคร้ังท่ี 2 ชําระคาหุนที่เหลืออีก รอยละ 75 

ของมูลคาหุนเพิ่มทุนจากผูถือหุน จํานวน 40,000,000 หุน มูลคาหุนละ 7.50 บาท เปนจํานวนเงิน 

300,000,000.00 บาท ซึ่ง LIB ไดรับเงินจากการเพิ่มทุนดังกลาวและไดจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจด

ทะเบียนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันท่ี 11 พฤษภาคม 2565 และวันที่         

8 มิถุนายน 2565 ตามลําดับ 

- ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 4/2565 เม่ือวนัที่ 8 มิถุนายน 2565 ของ LIB ไดมีมติอนุมัติ

การเพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม จํานวนเงิน 500,000,000.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนใหม จํานวนเงิน 

1,000,000,000.00 บาท โดยการออกหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมจํานวน 50,000,000 หุน มูลคา

หุนละ 10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 500,000,000.00 บาท และ LIB มีการเรียกชําระคาหุนเพ่ิมทุน รอยละ 

25 ของมูลคา หุนเ พ่ิมทุน จํานวน 50,000,000 หุน มูลคาหุนละ 2.50 บาท เปนจํานวนเงิน 

125,000,000.00 บาท ซึ่ง LIB ไดรับเงินจากการเพิ่มทุนดังกลาวและไดจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจด

ทะเบียนกับกรมพฒันาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวนัที่ 9 มิถุนายน 2565 
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  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ คร้ังที่  8/2565 เ ม่ือวันที่                    

22 พฤศจิกายน 2565 ไดมีมติอนุมัติการปรับโครงสรางภายในกลุมธุรกิจของบริษัทฯ ตอมาเมื่อวันที่ 30 

พฤศจิกายน 2565 บริษัทฯ ไดทําสัญญาตีทรัพยชําระหนี้ โดยการรับโอนหุนสามัญ จํานวน 2,499,997 

หุน คิดเปนสัดสวนรอยละ 99.99 ของจํานวนหุนท่ีจดทะเบียนและชําระแลวของบริษัท หลักทรัพย

นายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด (“TCAP”) เปนจํานวนเงิน 25,000,000.00 

บาท และหุนสามัญ จํานวน 99,999,997 หุน คิดเปนสัดสวนรอยละ 99.99 ของจํานวนหุนที่จดทะเบียน

และชําระแลวของบริษัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด (“LIB”) เปนจํานวนเงิน 850,000,000.00 บาท ใน

ราคารวมท้ังสิ้น จํานวนเงิน 875,000,000.00 บาท โดยการหักกลบหน้ีกับเงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ

ที่ TMM กูยืมจากบริษัทฯ แบงเปนเงินตนจํานวนเงิน 855,000,000.00 บาท ดอกเบ้ียคางรับ จํานวนเงิน 

23,327,671.23 บาท รวมจํานวนเงิน 878,327,671.23 บาท และภาษีถูกหัก ณ ท่ีจาย จํานวนเงิน 200,000.00 

บาท โดยผลตางจํานวนเงิน 3,127,671.23 บาท ทางบริษัทฯ ตกลงท่ีจะยกหนี้ใหกับ TMM (งบการเงิน

เฉพาะกิจการแสดงเปน “ขาดทุนจากการยกหน้ีใหบริษัทยอย”) ทั้งน้ีทาง TMM ไดดําเนินการโอนหุน 

TCAP และ LIB ใหแกบริษัทฯ แลวเมื่อวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565 จากการทํารายการดังกลาวสงผลให

บริษัทฯ ถือหุนทางตรงใน TCAP และ LIB 

 

บรษิัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด 
- ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2565 เม่ือวันที่ 6 มิถุนายน 2565 ของบริษัท นิวส 

เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จํากัด (“NNM”) ไดมีมติจําหนายหุนสามัญที่ NNM ถืออยูในบริษัท ฐานเศรษฐกิจ 

มัลติมีเดีย จํากัด (“TMM”) ใหแกบริษัทฯ จํานวน 20,074,998 หุน คิดเปนรอยละ 99.99 เปนจํานวนเงิน 

135,039,464.42 บาท พรอมสิทธิในการรับเงินตามต๋ัวสัญญาใชเงินพรอมดอกเบี้ย จํานวนเงิน 

78,168,493.15 บาท แบงเปนเงินตนจํานวนเงิน 75,000,000.00 บาท และดอกเบ้ียคางรับ จํานวนเงิน 

3,168,493.15 บาท รวมจํานวนเงินทั้งสิ้น 213,207,957.57 บาท อยางไรก็ตาม NNM ไดดําเนินการโอน

หุนพรอมสิทธใินการรับเงินตามต๋ัวสญัญาใชเงินใหแกบริษัทฯ แลวเสร็จเมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2565 จาก

การทํารายการดังกลาวสงผลใหบรษิัทฯ ถอืหุนทางตรงในบรษิัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด  

- ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครั้งที่ 8/2565 เม่ือวันที่ 22 พฤศจิกายน 2565 ไดมีมติ

อนุมัติรายการจําหนายไปซึ่งสินทรัพย สําหรับหุนสามัญของบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด 

(“TMM”) ในสัดสวนรอยละ 99.99 ของจํานวนหุนที่จดทะเบียนและชําระแลวของ TMM เมื่อวันที ่            

30 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ ไดเขาทําสัญญาซื้อขายเงินลงทุนใน TMM กับบริษัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) 

จํากัด (มหาชน) ในมูลคาราคาซ้ือขายจํานวนเงิน 240.00 ลานบาท ซ่ึงการขายไดสิ้นเสร็จแลวเมื่อวันที่ 30 

ธันวาคม 2565 โดยบริษัทไดรับชําระคาหุนมาสวนหน่ึงจํานวนเงิน 10.00 ลานบาท คงเหลือเปนลูกหน้ีจาก

การจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย จํานวนเงิน 230.00 ลานบาท (ภายหลังวันสิ้นงวดบริษัทฯ ไดรับชําระคา

หุนดังกลาวแลวทั้งจํานวน) นอกจากนี้ บริษัทฯ ไดทําหนังสือแสดงความตกลงเพิ่มเติมรวมกันกับบริษัท 
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เนช่ัน กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ 2565 รับผิดชอบในหน้ีสินผลประโยชน

พนักงานของ TMM ที่เพิ่มขึ้นจากการประเมินหน้ีสินผลประโยชนพนักงานโดยนักคณิตศาตรประกัยภัย

จํานวน 6.37  ลานบาท โดยตางฝายตางรับผิดชอบรวมกันจํานวนกึ่งหนึ่งของหนี้สินผลประโยชนพนักงาน

ของ TMM ที่บันทึกต่ําไป ในจํานวนเงินฝายละ 3.19 ลานบาท ทําใหลูกหนี้จากการจําหนายเงินลงทุนใน

บริษัทยอย คงเหลือจํานวนเงิน 226.81 ลานบาท โดยตามงบการเงินรวมมีกําไรจากการจําหนายเงินลงทุน

ดังกลาวจํานวนเงิน 109.65 ลานบาท และกําไรจากการดําเนินงานท่ียกเลิก จํานวนเงิน 15.37 ลานบาท 

ซึ่งแสดงรวมอยูในงบกําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินที่ยกเลิกในงบกําไรขาดทุนรวมสําหรับป 

สิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 

รายละเอียดเกี่ยวกับ TMM ณ วันที่จําหนายเงินลงทุน มรีายละเอียดดังน้ี 

 งบการเงนิรวม 

 บาท 

สนิทรพัย  

เงนิสดและรายการเทยีบเทาเงินสด 9,682,391.69 

ลูกหนีก้ารคาและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น 50,811,038.46 

สนิคาคงเหลือ 60,849.75 

สินทรัพยภาษเีงินไดของปปจจบุัน 1,929,622.75 

อุปกรณ 3,251,941.56 

สินทรัพยไมมีตัวตน 97,038,394.46 

สนิทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 3,173,176.59 

รวมสนิทรพัย 165,947,415.26 

หนีส้นิ  

เจาหนีก้ารคาและเจาหนี้หมุนเวียนอืน่ (25,462,028.09) 

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนกังาน (13,096,626.00) 

หนี้สินภาษีเงินไดรอตัดบัญชี (464,117.26) 

รวมหนีส้ิน (39,022,771.35) 

มูลคาสินทรัพยสุทธิตามบัญชีของบรษิทัยอยสวนของบริษัทฯ  126,924,643.91 

  

สิง่ตอบแทนจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 240,000,000.00 

หัก   เงินเรียกเก็บประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนจากผลประโยชนพนักงาน (3,186,000.00) 

สิง่ตอบแทนสุทธจิากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 236,814,000.00 

หัก  คาใชจายในการขาย (240,005.00) 

มลูคาสินทรพัยสุทธิของบริษัทยอยตามบัญชีของบริษัทฯ  

ณ วันจําหนายเงินลงทุนในบรษิัทยอย 

 

(126,924,643.91) 

กําไรการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 109,649,351.09 
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 งบการเงนิรวม 

 บาท 
  

สิง่ตอบแทนสุทธจิากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 236,814,000.00 

หัก  ลูกหน้ีอื่นจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย (226,814,000.00) 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสดของบริษทัยอย  

ณ วันจําหนายเงินลงทุนในบรษิัทยอย 

 

(9,682,391.69) 

เงนิสดรับจากการจําหนายบริษัทยอย 317,608.31 

 
 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 บาท 

สิง่ตอบแทนจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย  240,000,000.00  

หัก เงินเรียกเก็บประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนจากผลประโยชนพนักงาน  (3,186,000.00) 

สิ่งตอบแทนสุทธทิีไ่ดจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 236,814,000.00 

หัก คาใชจายในการขาย (240,005.00) 

เงินลงทุนในบริษัทยอย (135,039,464.42) 

กําไรจากการจําหนายเงนิลงทุนในบริษทัยอย 101,534,530.58 

 
13. เงนิลงทุนในบริษทัรวม 

13.1 รายละเอียดของบริษัทรวม 

 

 
 
 
 

          งบการเงินรวม 

          เงนิลงทุน  รายไดเงนิปนผล 

          ณ วันท่ี  สําหรับป 

ชื่อกิจการ  ประเภทกิจการ  ประเทศท่ี  ทุนทีช่ําระแลว  สดัสวน  31 ธันวาคม 2565  สิน้สุดวนัท่ี  

    จดทะเบียนจัดตั้ง    การลงทุน  วิธีราคาทุน  วิธสีวนไดเสีย  31 ธันวาคม 2565 

      บาท  รอยละ  บาท  บาท  บาท 

บริษทั เพียร ฟอร ออล จํากัด  ใหบริการเกี่ยวกับการทํา

ธุรกรรมทางการเงิน 

 ไทย  550,000,000.00  40.00  231,999,990.00  220,498,428.53  - 

รวม       231,999,990.00  220,498,428.53  - 

          งบการเงินรวม 

          เงนิลงทุน  รายไดเงนิปนผล 

          ณ วนัที่  สําหรับป 

ชื่อกจิการ  ประเภทกิจการ  ประเทศท่ี  ทุนทีช่ําระแลว  สัดสวน  31 ธันวาคม 2564  สิน้สุดวนัท่ี  

    จดทะเบียนจัดตั้ง    การลงทุน  วิธรีาคาทุน  วธิสีวนไดเสีย  31 ธันวาคม 2564 

      บาท  รอยละ  บาท  บาท  บาท 

บริษทั เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด  โรงแรม   ไทย  450,000,000.00  40.00  421,549,400.29  380,777,730.87  - 

รวม       421,549,400.29  380,777,730.87  - 
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13.2 สวนแบงขาดทุนในบรษิัทรวม 

ในระหวางปบริษัทฯ รับรูสวนแบงขาดทุนจากการลงทุนในบริษัทรวมในงบการเงินรวม ดังน้ี 
 บรษิัท เพียร ฟอร ออล จํากัด  บริษทั เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด บริษัท แนท บิสสิเนส คอนเน็คท จํากัด 

 สําหรบังวดตั้งแต สําหรับป  สําหรับงวดตั้งแต สําหรับป สําหรับงวดตั้งแต 

 วันท่ี 30 มิถุนายน 2565  ส้ินสุดวนัที ่  วันที ่1 มกราคม 2565 ถึง ส้ินสุดวนัที ่ วนัที ่1 มกราคม 2564 

 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2565 31 ธันวาคม 2564 ถึงวันท่ี 24 กันยายน 2564 

 พนับาท  พันบาท  พนับาท  พันบาท พันบาท 

สวนแบงขาดทนุจาก 

เงินลงทุนในบริษทัรวม (11,502) 

 

- 

 

(3,295) 

 

(40,772) (440) 

 

 

13.3 ขอมูลทางการเงนิของบรษิัทรวม 

ขอมูลทางการเงินโดยสรปุของบริษัทรวมที่มีสาระสําคญัมีดังนี ้

 บริษทั เพียร ฟอร ออล จํากัด  บริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด 

 ณ วนัที่ ณ วันที ่  ณ วนัที่ ณ วนัท่ี 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 พันบาท  พันบาท  พันบาท  พันบาท 

สนิทรพัยหมุนเวียน  47,991   -  -  53,977 

สินทรัพยไมหมนุเวยีน  508,944   -  -   943,051  

รวมสินทรัพย  556,935   -  -   997,028  

 
 

 

 

 

 

 

หนี้สินหมุนเวียน  (2,265)  -  -  (60,099) 

หนี้สินไมหมุนเวียน  (3,424)  -  -   (669,710) 

รวมหนี้สิน  (5,689)  -  -  (729,809) 

สินทรัพยสุทธิ 551,246  -  -  267,219 

สัดสวนเงนิลงทุน (รอยละ) 40  -  -  40 

สวนไดเสียของบริษัทฯ ในสินทรัพยสุทธิของ

บริษัทรวม 

 

220,498 

 

- 

 

- 

  

106,888 

คาความนิยม -  -  -  273,890 

มูลคาตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษัทรวม 

(ตามวิธีสวนไดเสีย) 

 

220,498 

 

- 

 

- 

  

380,778 

 

 

 

          งบการเงินเฉพาะกิจการ 

          เงนิลงทุน  รายไดเงนิปนผล 

          ณ วันท่ี   ณ วันที ่  สําหรบัป 

ชื่อกิจการ  ประเภทกิจการ  ประเทศท่ี  ทนุท่ีชําระแลว  สัดสวน  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  สิ้นสุดวนัที่ 

    จดทะเบียนจัดตัง้    การลงทุน  วธิรีาคาทุน  วธิรีาคาทุน  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

      บาท  รอยละ  บาท  บาท  บาท  บาท 

บริษทั เพียร ฟอร ออล จํากัด  ใหบริการเกี่ยวกับการทํา

ธรุกรรมทางการเงิน 

 ไทย  550,000,000.00  40.00  231,999,990.00  -  -  - 

บริษทั เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด  โรงแรม   ไทย  450,000,000.00  40.00  -  421,549,400.29  -  - 

รวม          231,999,990.00  421,549,400.29  -  - 

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
�������



46 
 

 

 บริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด  บริษทั เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด  บริษัท แนท บิสสิเนส คอนเน็คท จํากัด 

 สําหรับงวดตั้งแต สําหรบัป  สําหรับงวดตั้งแต สําหรบัป  สําหรับงวดตั้งแต 

 วันที ่30 มิถุนายน 2565 ส้ินสุดวนัท่ี  วนัที ่1 มกราคม 2565 ถึง ส้ินสุดวนัท่ี  วันที ่1 มกราคม 2564  

 ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2565 31 ธันวาคม 2564  ถึงวันที่ 24 กันยายน 2564 

 พนับาท  พันบาท  พันบาท  พันบาท  พันบาท 

รายไดรวม -  -  52  1,140 7,303 

        

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป (28,754)  -  (8,238)  (101,929) (1,257) 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป -  -  - - - 

กําไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็รวมสําหรับป (28,754)  -  (8,238)  (101,929) (1,257) 

 

 

 

การเปลี่ยนแปลงในบริษทัรวม 

บรษิัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด (WV) 

- ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2564 ของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2564 ไดมีมติ

อนมุัติรายการจําหนายไปซึ่งสินทรัพยสําหรับ (ก) หุนสามัญใน WV จํานวน 1,800,000 หุน คิดเปนสัดสวน

รอยละ 40 ของจํานวนหุนทั้งหมดของ WV และ (ข) สิทธิเรียกรองในหนี้เงินกูของ WV ตามสัญญากูยืม

เงินระหวาง WV และ Cleveland Universe Limited ลงวันท่ี 20 พฤษภาคม 2563 (รวมท้ังทีม่กีารแกไขเพิ่มเติม) 

และสัญญาโอนสิทธิเรียกรองระหวาง Cleveland Universe Limited (ในฐานะผูโอนสิทธิ) และบริษัทฯ 

(ในฐานะผูรับโอนสิทธิ) ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 ซึ่งบริษัทฯ ไดลงนามในบันทึกความเขาใจ

การซ้ือขายเงนิหุนสามัญใน WV กับบุคคลอื่นไปเมื่อวนัที่ 29 กันยายน 2564  

- เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ 2565 บริษัทฯ ไดทําสัญญาซื้อขายหุนสามัญ และสิทธิเรียกรองในหน้ีเงินกู 

พรอมดอกเบี้ยของบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด (WV) กับบุคคลอื่น (ผูซื้อ) แลว โดยเปนการจําหนาย

หุนสามัญใน WV ที่บริษัทฯ ถืออยูทั้งหมดจํานวน 1,800,000 หุน คิดเปนสัดสวนรอยละ 40 ของจํานวน

หุนทั้งหมดของ WV มูลคาราคาหุนที่ซื้อขายเปนจํานวนเงิน 432.40 ลานบาท และราคาสิทธิเรียกรอง

ในหนี้เงินกูยืมที่ซื้อขาย จํานวนเงิน 138.45 ลานบาท พรอมดอกเบ้ียคางรับ จํานวนเงิน 4.15 ลานบาท 

รวมมูลคาราคาซื้อขายทั้งสิน้จํานวนเงิน 575.00 ลานบาท โดยตองดําเนินการซือ้ขายใหแลวเสร็จภายใน

วนัที่ 31 มีนาคม 2565 ตอมาเมือ่วันที่  14 มีนาคม 2565 ผูซื้อไดสงหนังสือขอเล่ือนวันที่ดําเนินการแลว

เสรจ็เปนวนัที่ 31 พฤษภาคม 2565 พรอมทัง้ชําระคาตอบแทนเพิ่มเติมอีกจาํนวนเงิน 0.50 ลานบาท 

- เมื่อวนัที่ 11 กุมภาพันธ 2565 และวนัที่ 12 เมษายน 2565 บริษัทฯ ไดรับเงินตามสัญญาซื้อขายแลว เปน

จํานวนเงินรวมทั้งสิน้ 405.00 ลานบาท แบงเปนการรบัชําระเงินลงทุนในบริษัทรวม จํานวนเงิน 304.56 

ลานบาท และโอนหุนใหกับผูซื้อตามสัดสวนของเงินที่ไดรับมาเปนจํานวน 1,267,826 หุน คิดเปนรอย

ละ 70.43 ของจํานวนหุนที่ขายตามสัญญาและรับชําระเงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการที่เก่ียวของกัน 

จํานวนเงนิ 97.51 ลานบาท และดอกเบี้ยคางรับ จํานวนเงนิ 2.93 ลานบาท โดยมีตนทุนจากการจําหนาย

เงินลงทุนในบริษัทรวมดังกลาว เปนจํานวนเงนิ 0.31 ลานบาท 
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- เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2565 บริษัทฯ ไดสงหนังสือเรียกใหผูซื้อชําระเงินพรอมดอกเบี้ยผิดนัดชําระใน

อัตรารอยละ 5 ตอป และคาเสียหายทางธุรกิจในอัตรารอยละ 15 ตอป นับตั้งแตวันท่ี 31 พฤษภาคม 

2565 โดยผูซื้อไดมีการเจรจาขอผอนชําระเงินจํานวนดังกลาวพรอมคาเสียหายทางธุรกิจในอัตรารอยละ 

8 ตอป อยางไรก็ตาม ในระหวางงวดบริษัทฯ ไดรับชําระเงินจํานวนดังกลาวแลว เปนจํานวนเงิน 70.00 

ลานบาท แบงเปนการรับชําระเงินลงทุนในบริษัทรวม จํานวนเงิน 52.30 ลานบาท และรับชําระเงินให

กูยืมระยะยาวแกกิจการที่เกี่ยวของกัน จํานวนเงิน 17.18 ลานบาท และดอกเบ้ียคางรับ จํานวนเงิน 0.52 

ลานบาท พรอมทั้งคาเสยีหายทางธุรกิจจาํนวนเงิน 3.28 ลานบาท  

- เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2565 และวันที่ 7 พฤศจิกายน 2565 บริษัทฯ ไดรับชําระเงินสวนท่ีเหลือแลว 

จํานวนเงิน 100.00 ลานบาท แบงเปนการรับชําระเงินลงทุนในบริษัทรวม จํานวนเงิน 75.53 ลานบาท 

และรับชําระเงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน จํานวนเงิน 23.76 ลานบาท และดอกเบี้ยคางรับ 

จํานวนเงิน 0.70 ลานบาท พรอมทั้งคาเสียหายทางธุรกิจจํานวนเงิน 2.01 ลานบาท โดยมีตนทุนจากการ

จําหนายเงินลงทุนในบริษัทรวมดังกลาว เปนจํานวนเงิน 0.12 ลานบาท ทั้งน้ี บริษัทฯ ไดโอนหุนใหแก

ผูซื้อแลวเมื่อวันที่ 7 พฤศจกิายน 2565 

- วันที่  31 ธันวาคม 2564 หุนสามัญของบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด ที่ถือโดยบริษัทฯ จํานวน 

1,800,000 หุน ค้ําประกันวงเงนิกูยืมกับสถาบนัการเงินแหงหนึง่ของบริษัทรวม 

รายละเอียดเกี่ยวกับ WV ณ วันที่จําหนายเงินลงทุน มีรายละเอียดดังนี้ 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 พันบาท  พันบาท 

สิ่งตอบแทนจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทรวม 432,395 432,395 

หกั คาใชจายในการขาย (432) (432) 

สิ่งตอบแทนสุทธทิี่ไดรับจากการจาํหนายเงินลงทุนในบริษัทรวม 431,963 431,963 

มูลคาเงินลงทุนในบรษิัทรวมตามวิธีสวนไดเสีย  

ณ วันจําหนายเงินลงทุนในบรษิัทรวม 

 

(377,482) 

 

(421,549) 

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบรษิทัรวม 54,481 10,414 

 

การเปลี่ยนแปลงในบริษัท เพียร ฟอร ออล จาํกัด 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2565 

ไดมีมติอนุมัติใหจัดตั้งบริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด (“PFA”) มีวัตถุประสงคเพื่อประกอบธุรกิจเก่ียวกับการทํา

ธุรกรรมทางการเงิน ทุนจดทะเบียนจํานวน 50,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 

500,000.00 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุนใน PFA รอยละ 99.99 ทั้งนี้ บริษัทยอยไดจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทตอ

กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2565 และเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565 

บริษัทฯ ไดเขาทําสัญญาโอนขายหุน PFA ใหแกบริษัท อควา คอรเปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) ในสัดสวนรอยละ 
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60 ของจาํนวนทนุจดทะเบียน เปนจํานวน 29,998 หุน มูลคาหุนละ 10.00 บาท เปนจํานวนเงิน 300,000.00 บาท 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดรับชําระคาหุนดังกลาวแลว และ PFA ไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงผูถือหุนตอกรมพัฒนา

ธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที ่3 พฤษภาคม 2565 จากการทํารายการดังกลาวทําให PFA สิ้นสุด

การเปนบริษทัยอย และเปลีย่นสถานะเปนบริษัทรวมของบริษทัฯ 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ คร้ังที่ 5/2565 เม่ือวันที่ 9 มิถุนายน 2565 ไดมี

มติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวนเงิน 599,500,000.00 บาท ของบริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด (“PFA”) 

โดยบริษัทฯ จะซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 23,980,000 หุน หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 40 ของหุน

ทั้งหมดของ PFA และจะชําระคาหุนเพิ่มทุนตามสัดสวนการถือหุนใน PFA ท้ังสิ้นไมเกิน 240,000,000.00 

บาท (โดยรวมคาหุนที่บริษัทฯ ไดชําระใหแก PFA แลว จํานวนเงิน 200,000.00 บาท ณ วันที่บริษัทฯ จองซื้อ

หุนใน PFA เมื่อจัดตั้ง PFA) เพ่ือให PFA ใชเปนเงินลงทุนในการเขาซื้อหุนสามัญ จํานวน 117,645 หุน หรือ

คิดเปนสัดสวนรอยละ 99.99 ของหุนทั้งหมดของบริษัท เนสทติฟลาย จํากัด (“Nestifly”) ซึ่งประกอบธุรกิจ 

Peer-to-Peer Lending ผานแพลตฟอรมออนไลนตอไป ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดมีการจายชําระคาหุนเพ่ิมทุนใน PFA 

ตามสัดสวนการถือหุนแลว จาํนวนเงนิ 219,800,000.00 บาท เม่ือวนัที่ 28 – 29 มิถุนายน 2565 

ตอมาเมือ่วนัที่ 30 มิถุนายน 2565 PFA ไดดําเนินการซื้อหุนสามัญของ Nestifly จํานวน 117,645 หุน 

คิดเปนสัดสวนรอยละ 99.99 ของหุนทั้งหมดของ Nestifly และชําระคาหุนดังกลาวแลวท้ังจํานวน ซึ่งการทํา

ธุรกรรมดังกลาว ทําให Nestifly เปนบริษัทยอยของ PFA และเปนบริษัทรวมทางออมของบริษัทฯ 

 รายละเอียดของตนทุนในการซื้อเงินลงทุนใน Nestifly และมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสุทธิที่

ไดรับมาตามสัดสวนการลงทุนของบรษิัท ณ วันที่ซื้อเงนิลงทุน (วันที ่30 มิถุนายน 2565) มีดังตอไปนี ้

 พนับาท 

สินทรัพยรวม 9,086 

หนีส้ินรวม (90) 

มูลคาตามบัญชีของสินทรพัยสุทธิ  8,996 

มูลคายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่โอนให 500,000 

ประมาณการผลแตกตางระหวางมูลคายุตธิรรมของสิ่งตอบแทนที่โอนใหกับสินทรัพย

สุทธิที่ระบุไดของผูถูกซื้อ 

 

491,001 
  

ประมาณการผลแตกตางระหวางมูลคายุตธิรรมของสิ่งตอบแทนที่โอนใหกับสินทรัพย

สุทธิที่ระบุไดของผูถูกซื้อตามสัดสวนการลงทุนใน PFA รอยละ 40 

 

196,400 
 

ปจจุบันฝายบริหารของบริษัทฯ อยูระหวางดําเนินการใหมีการวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่

ระบุไดที่ไดมา และหน้ีสินที่รับมา ณ วันซื้อกิจการของ PFA และ Nestifly และการวัดมูลคาของประมาณการ

ผลแตกตางระหวางมูลคายุตธิรรมของสิ่งตอบแทนท่ีโอนใหกับสินทรัพยสุทธิที่ระบุไดของผูถูกซ้ือใหเสร็จ
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สมบูรณ ซึ่งจะดําเนินการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลา 1 ป นับจากวันที่ซื้อกิจการตามที่กําหนดไวใน

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที่ 3 เร่ือง การรวมธุรกิจ 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษัท เพียร ฟอร ออล จํากัด (“PFA”) ครั้งท่ี 6/2565 

เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2565 ไดมีมติเรียกชําระคาหุนเพิ่มทุนคร้ังท่ี 2 จํานวนเงิน 30,000,000.00 บาท ทั้งนี้ 

เมื่อวันที ่3 ตุลาคม 2565 บริษัทฯ ไดมีการจายชําระคาหุนเพิ่มทุนใน PFA ตามสัดสวนการถือหุนแลว จํานวนเงิน 

12,000,000.00 บาท 

 

14. อสังหาริมทรพัยเพือ่การลงทุน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนทั้งจํานวนเปนที่ดินที่บริษัทฯ 

ถือครองไวโดยที่ปจจุบันยังมิไดระบุวัตถุประสงคของการใชงานในอนาคต มีมูลคายุติธรรม จํานวนเงิน 

11.42 ลานบาท ทั้งนี้ บริษัทฯ มีการวัดมูลคายุติธรรมจากผลการประเมินราคาโดยผูประเมินอิสระตามวิธี

ราคาตลาดตามรายงานลงวันที่ 22 กุมภาพันธ 2562 ซึ่งเปนขอมูลระดับ 3 

 

15. อุปกรณ 
ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม 

 สวนปรับปรุง

อาคาร 

 เครื่องตกแตง ติดตัง้ 

และเคร่ืองใช

สํานักงาน 

 ยานพาหนะ   อุปกรณ  สินทรัพ

ระหวางติดตัง้ 

 รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน            

ณ วันที ่1 มกราคม 2564 -       16,527,491.39   607,200.00  477,439.72   -       17,612,131.11  

ซ้ือสินทรัพย 350,000.00          3,067,265.69  - 184,189.18   1,218,934.08          4,820,388.95  

จําหนายสินทรัพย -          (981,300.13) - - -          (981,300.13) 

ตัดจําหนายสินทรัพย -       (3,847,507.82) - - -       (3,847,507.82) 

ราคาทุนลดลงจากการจําหนายเงนิลงทุนในบริษัทยอย -          (717,000.00) - - -          (717,000.00) 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 350,000.00        14,048,949.13  607,200.00  661,628.90    1,218,934.08        16,886,712.11  

คาเสื่อมราคาสะสม            

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2564 -  (14,127,808.66)   (607,199.00)  (309,805.29)  -  (15,044,812.95) 

คาเส่ือมราคาสําหรับป  (32,027.31)  (487,340.00) -  (102,513.31) -  (621,880.62) 

คาเส่ือมราคาสะสมสําหรบัสวนท่ีจําหนาย -  673,736.49  - - -  673,736.49  

คาเส่ือมราคาสะสมสําหรับสวนท่ีตัดจําหนาย - 2,416,485.04 - - - 2,416,485.04 

คาเสื่อมราคาสะสมลดลงจากการจําหนายเงินลงทุน

ในบรษิัทยอย 

 

- 

 

 681,150.00  

 

- 

 

- 

 

- 

 

 681,150.00 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  (32,027.31)  (10,843,777.13)  (607,199.00)  (412,318.60) -  (11,895,322.04) 

มูลคาตามบัญช ี    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  317,972.69   3,205,172.00   1.00   249,310.30   1,218,934.08   4,991,390.07  

คาเสื่อมราคาสําหรับป            

ป 2564 (รวมอยูในตนทุนขายและตนทุนการใหบริการ 0.21 ลานบาท และคาใชจายในการบริหาร 0.41 ลานบาท)  621,880.62 
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 งบการเงินรวม 

 สวนปรับปรุง

อาคาร 

 เครื่องตกแตง ติดตัง้ 

และเคร่ืองใช

สํานักงาน 

 ยานพาหนะ   อุปกรณ  สินทรัพ

ระหวางติดตัง้ 

 รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน            

ณ วันที ่1 มกราคม 2565 350,000.00        14,048,949.13  607,200.00  661,628.90    1,218,934.08        16,886,712.11  

ซ้ือสินทรัพย  250,936.00  10,203,771.47 - 727,431.79 6,125,713.22 17,307,852.48 

รบัโอน/โอนออก  1,024,030.00  1,251,747.48 - - (1,924,030.00) 351,747.48 

จําหนายสินทรัพย -  (2,376,602.35) - (359,530.47) -  (2,736,132.82) 

ตัดจําหนายสินทรัพย (600,936.00)  (3,854,178.08) - - (2,593.08)  (4,457,707.16) 

ราคาทุนลดลงจากการจําหนายเงนิลงทนุในบริษัทยอย -  (5,142,297.45) - (1,029,530.22) -  (6,171,827.67) 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565  1,024,030.00   14,131,390.20   607,200.00  -  5,418,024.22  21,180,644.42  

คาเสื่อมราคาสะสม            

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2565  (32,027.31)  (10,843,777.13)  (607,199.00)  (412,318.60) -  (11,895,322.04) 

คาเส่ือมราคาสําหรับป (241,284.32)  (1,437,343.38) - (161,386.86) -  (1,840,014.56) 

คาเส่ือมราคาสะสมสําหรบัสวนท่ีจําหนาย -  2,321,827.70  - 293,764.39 -  2,615,592.09  

คาเสื่อมราคาสะสมสําหรบัสวนที่ตดัจําหนาย 73,774.61  3,263,917.53  - - -  3,337,692.14  

คาเสื่อมราคาสะสมลดลงจากการจําหนายเงินลงทุน

ในบรษิัทยอย 

 

- 

 

 2,639,945.04  

 

- 

 

279,941.07 

 

- 

  

2,919,886.11  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 (199,537.02) (4,055,430.24) (607,199.00) - - (4,862,166.26) 

มูลคาตามบัญช ี    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 824,492.98 10,075,959.96 1.00 - 5,418,024.22 16,318,478.16 

คาเสื่อมราคาสําหรับป            

ป 2565 (รวมอยูในตนทุนขายและตนทุนการใหบริการ 0.53 ลานบาท และคาใชจายในการบริหาร 1.31 ลานบาท)  1,840,014.56 
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 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 เครื่องตกแตง ติดตัง้ 

และเครือ่งใชสํานักงาน 

 ยานพาหนะ   อุปกรณ  สินทรัพย 

ระหวางติดตั้ง 

 รวม 

 บาท  บาท  บาท    บาท 

ราคาทุน         

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2564     9,222,430.76        607,200.00   -  -     9,829,630.76  

ซื้อสนิทรพัย 121,088.27  - -  - 121,088.27 

จําหนายสินทรพัย (911,983.87)  -  -  - (911,983.87) 

ตดัจําหนายสินทรัพย (3,392,372.82)  -  -  - (3,392,372.82) 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 5,039,162.34       607,200.00  -  - 5,646,362.34 

คาเสื่อมราคาสะสม         

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2564    (7,581,315.18)      (607,199.00)  -  -    (8,188,514.18) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (332,244.34)  -  -  - (332,244.34) 

คาเสื่อมราคาสะสมสําหรับสวนที่

จําหนาย 
 

618,107.37 
 

 

- 
 

 

- 
 

 

- 

 

618,107.37 

คาเสือ่มราคาสะสมสําหรับสวนท่ีตัด

จําหนาย 
 

2,387,322.78 
 

 

- 
 

 

- 
 

 

- 

 

2,387,322.78 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 (4,908,129.37)      (607,199.00)  -  - (5,515,328.37) 

ราคาทุน         

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2565 5,039,162.34       607,200.00  -  - 5,646,362.34 

ซื้อสนิทรพัย 916,760.94  - -  4,409,705.05 5,326,465.99 

จําหนายสินทรพัย (1,817,561.60)  -  -  - (1,817,561.60) 

ตัดจําหนายสินทรัพย -  -  -  - - 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 4,138,361.68  607,200.00  -  4,409,705.05 9,155,266.73 

คาเสื่อมราคาสะสม         

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2565 (4,908,129.37)      (607,199.00)  -  - (5,515,328.37) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (93,135.31)  -  -  - (93,135.31) 

คาเสื่อมราคาสะสมสําหรับสวนที่

จําหนาย 

 

1,817,313.02 
 

 

- 
 

 

- 
 

 

- 

 

1,817,313.02 

คาเสือ่มราคาสะสมสําหรับสวนท่ีตัด

จําหนาย 

 

- 
 

 

- 
 

 

- 
 

 

- 

 

- 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 (3,183,951.66)    (607,199.00)  -  - (3,791,150.66) 

มูลคาตามบัญช ี         

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 131,032.97  1.00  -  - 131,033.97 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 954,410.02  1.00  -  4,409,705.05 5,364,116.07 

คาเสื่อมราคาสําหรับป         

ป 2564 (รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร)       332,244.34 

ป 2565 (รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร)       93,135.31 
  

งบการเงนิรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ มีสินทรัพยถาวรที่ตัดคาเสื่อมราคาหมดแลว

แตยงัใชงานอยู ราคาทุนจํานวนเงิน 3.63 ลานบาท และจํานวนเงิน 7.60 ลานบาท ตามลําดับ 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 บริษัทฯ มีสินทรัพยถาวรที่ตัดคาเสื่อมราคาหมดแลวแตยังใชงาน

อยูราคาทุนจํานวนเงิน 3.63 ลานบาท และจํานวนเงนิ 5.36 ลานบาท ตามลําดับ 

 
16. สินทรพัยสิทธิการใช 

ประกอบดวย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บาท  บาท 

ราคาทุน    

ณ วันที่ 1 มกราคม 2564  7,229,864.61    6,415,424.92  

เพิ่มขึ้น 15,086,698.04  9,986,668.21 

ตัดจาํหนายสินทรัพย (9,412,213.65)  (9,412,213.65) 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564 12,904,349.00  6,989,879.48 

คาเส่ือมราคาสะสม    

ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 (2,723,689.89)   (2,177,555.45) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (1,941,284.61)  (1,572,589.90) 

คาเสือ่มราคาสะสมสําหรับสวนที่ตดัจําหนาย 3,685,658.60  3,685,658.60 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564 (979,315.90)  (64,486.75) 

ราคาทุน    

ณ วนัที ่1 มกราคม 2565 12,904,349.00  6,989,879.48 

เพิม่ข้ึน 22,641,564.41  18,315,650.78 

ตัดจาํหนายสินทรัพย (6,886,121.45)  (6,355,262.48) 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 28,659,791.96  18,950,267.78 

คาเส่ือมราคาสะสม    

ณ วันที่ 1 มกราคม 2565 (979,315.90)  (64,486.75) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (4,231,404.05)  (2,634,456.05) 

คาเสือ่มราคาสะสมสําหรับสวนที่ตดัจําหนาย 2,472,744.74  1,941,885.77 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 (2,737,975.21)  (757,057.03) 

มูลคาตามบัญชี    

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 11,925,033.10  6,925,392.73 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 25,921,816.75  18,193,210.75 

คาเส่ือมราคาสําหรับป    

ป 2564 1,941,284.61  1,572,589.90 

ป 2565 4,231,404.05  2,634,456.05 

(งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร)   
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17. คาความนิยม 

ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม 

 บาท 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2564  

ราคาทนุ 12,246,220.90  

หกั คาเผือ่ผลขาดทุนจากการดอยคา  (12,246,220.90) 

มูลคาตามบญัช ี - 
รายการระหวางป สิ้นสดุวันที ่31 ธันวาคม 2564  

ราคาทุนลดลงจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย (10,243,728.00) 

คาเผือ่การดอยคาลดลงจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย 10,243,728.00 

มูลคาตามบัญชปีลายป - 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2564  

ราคาทุน  2,002,492.90  

หกั คาเผือ่ผลขาดทุนจากการดอยคา  (2,002,492.90) 

มูลคาตามบัญช ี - 
รายการระหวางป สิ้นสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565  

ราคาทุนลดลงจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย  (2,002,492.90)  

คาเผื่อการดอยคาลดลงจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย  2,002,492.90 

มูลคาตามบัญชปีลายป - 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2565  

ราคาทุน - 

หกั คาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคา - 

มูลคาตามบัญช ี - 
 
 
 
 
 
 
 
 

� #&&#D���"���;C%=R!4�$���4E���	���#&&��	�����������������������������&��������
�������



54 
 
18. สินทรัพยไมมีตัวตน  

ประกอบดวย 
 งบการเงินรวม 

 ซอฟตแวร   ลิขสทิธิ์สารคดี

และเพลง 

 สิทธิในการใช

เครื่องหมายการคา 

 ซอฟตแวร 

ระหวางพัฒนา 

 รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน          

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 534,530.19   1,695,000.00   122,940,000.00   -  125,169,530.19  

ซือ้สินทรัพย  125,000.00   - -  23,250,000.00  23,375,000.00 

จาํหนาย  -    (1,695,000.00)  -   -      (1,695,000.00) 

ตัดจําหนายสินทรพัย (45,814.45)  -  -  -  (45,814.45) 

ราคาทุนลดลงจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย  (468,715.74)  -  -   -      (468,715.74) 

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2564 145,000.00  -   122,940,000.00   23,250,000.00  146,335,000.00 

คาตัดจําหนาย          

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2564  (283,926.40)   -   (17,705,605.52)  -   (17,989,531.92) 

คาตัดจําหนายสําหรับป  (140,195.39)  -     (4,098,000.01)  -   (4,238,195.40) 

คาตดัจาํหนายสะสมลดลงจากการจําหนายเงินลงทนุในบริษัทยอย  414,590.27   -  -  -   414,590.27  

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564  (9,531.52)  -    (21,803,605.53)  -   (21,813,137.05) 

คาเผ่ือการดอยคา          

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2564  -    (1,695,000.00)  -  -   (1,695,000.00) 

โอนกลับคาเผื่อการดอยคา  -   1,695,000.00  -  -  1,695,000.00 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564  -   -  -  -  - 

มูลคาตามบญัชี          

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564 135,468.48  -  101,136,394.47  23,250,000.00  124,521,862.95 

คาตัดจําหนายสําหรบัป          

ป 2564 (รวมอยูในตนทุนขายและตนทุนการใหบริการ 4.10 ลานบาท และคาใชจายในการบริหาร 0.14 ลานบาท)   4,238,195.40 

 

ตามงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สิทธิในการใชเครื่องหมายการคาเปนสิทธิ

ในการใชเครื่องหมายการคา “ฐานเศรษฐกิจ” ของบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด อายุสัญญา 30 ป 

ระยะเวลาต้ังแตวันที ่6 กันยายน 2559 สิ้นสดุวนัที่ 6 กันยายน 2589 
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 งบการเงนิรวม 

 ซอฟตแวร   คาใบอนุญาต

ประกอบธุรกิจ

หลักทรัพย และคา

สมาชิก 

 สิทธิในการใช

เครื่องหมายการคา 

 ซอฟตแวร 

ระหวางพัฒนา 

 รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน          

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 145,000.00   -   122,940,000.00   23,250,000.00  146,335,000.00 

ซือ้สินทรัพย 68,500.00  101,800,000.00  -  41,471,824.70  143,340,324.70 

รับโอน/โอนออก 12,386,824.70  50,000,000.00  -  (12,386,824.70) 50,000,000.00 

ราคาทุนลดลงจากการจําหนายเงินลงทนุในบริษัทยอย -  -  (122,940,000.00)   -  (122,940,000.00) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 12,600,324.70  151,800,000.00  -  52,335,000.00  216,735,324.70 

คาตัดจําหนาย          

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565  (9,531.52)  -    (21,803,605.53)  -   (21,813,137.05) 

คาตัดจําหนายสําหรับป (680,535.68)  -  (4,098,000.01)  -  (4,778,535.69) 

คาตดัจาํหนายสะสมลดลงจากการจําหนายเงินลงทนุในบริษัทยอย -  -  25,901,605.54  -  25,901,605.54 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 (690,067.20)  -  -  -  (690,067.20) 

มูลคาตามบญัชี          

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 11,910,257.50  151,800,000.00  -  52,335,000.00  216,045,257.50 

คาตัดจําหนายสําหรับป          

ป 2565 (รวมอยูในตนทุนขายและตนทุนการใหบริการ 4.10 ลานบาท และคาใชจายในการบริหาร 0.68 ลานบาท)   4,778,535.69 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรมสําเร็จรูป 

 บาท 

ราคาทุน  

ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 20,000.00 

ซื้อสินทรัพย - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 20,000.00 

คาตัดจําหนาย  

ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 (1,490.42) 

คาตัดจําหนายสําหรับป (4,000.04) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (5,490.46) 

ราคาทุน  

ณ วันที่ 1 มกราคม 2565 20,000.00 

ซื้อสินทรพัย - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 20,000.00 

คาตัดจําหนาย  

ณ วันที่ 1 มกราคม 2565 (5,490.46) 

คาตัดจําหนายสําหรับป (4,000.04) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 (9,490.50) 

มูลคาตามบัญช ี  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 14,509.54 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 10,509.50 

คาตัดจําหนายสําหรับป  

ป 2564 (รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร) 4,000.04 

ป 2565 (รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร) 4,000.04 
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19. สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 

ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที ่ ณ วันที ่  ณ วนัที ่ ณ วนัที ่

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

เงินสมทบกองทุนทดแทนความเสยีหายใน      

ระบบการชําระราคาและสงมอบหลักทรัพย  25,562,226.28  -  - - 

เงินประกันหลักทรัพยเพือ่ความมั่นคง  4,992,339.93  -  - - 

เงินจายลวงหนาคาสินทรัพย -  50,351,747.48  -  - 

ภาษีถูกหัก ณ ที่จายรอคืน -  3,152,619.49  -  - 

ภาษีมลูคาเพิ่มรอคืน 6,764,542.98  6,764,542.98  6,764,542.98  6,764,542.98 

เงินประกัน 2,804,875.18  2,120,535.46  1,879,909.35  1,206,769.45 

อื่น ๆ 1,432,872.26  58,920.38  -  - 

รวม 41,556,856.63  62,448,365.79  8,644,452.33   7,971,312.43 

 

ตามงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 เงินจายลวงหนาคาสินทรัพยจํานวนเงิน 50.00 ลานบาท 

เปนเงินจายลวงหนาคาสิทธิในการเปนสมาชิกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (หมายเลข 21) โดยบริษัท 

หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จาํกัด (บริษัทยอย) ไดเขาทําสัญญาซื้อขายสิทธิกับบริษัทหลักทรัพย เมอรช่ัน พารทเนอร 

จํากัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2564 ในราคาซื้อขาย เปนจํานวนเงิน 120.00 ลานบาท ทั้งน้ี ใน

ระหวางป 2565 บริษัทยอยไดดําเนินการรับโอนสิทธิในการเปนสมาชิกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

เรียบรอยแลว 

 
20. เจาหน้ีการคาและเจาหนีห้มุนเวียนอืน่ 

ประกอบดวย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่ ณ วนัที่  ณ วนัที่ ณ วันที่ 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

เจาหน้ีการคา -   20,006,334.35    -   12,205,851.64  

เจาหน้ีอืน่  6,625,137.53    25,426,466.88   3,685,626.74     4,709,483.35  

รวม 6,625,137.53   45,432,801.23   3,685,626.74     16,915,334.99  
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เจาหนี้อืน่ ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที่ ณ วันที่  ณ วนัที่ ณ วันที่ 

 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564  31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

คาใชจายคางจาย 3,720,268.89  9,217,698.34  2,902,115.49   2,812,536.43  

ดอกเบีย้คางจาย -   208,301.36   -   13,013.70  

ภาษขีายยงัไมถึงกําหนดชําระ 28,967.22  3,654,195.03  28,967.22  1,796,833.06 

เจาหน้ีคาทรพัยสิน 413,700.00   3,247,985.00   413,700.00  - 

หนี้สินตามสัญญาที่ทํากับลูกคา -  2,936,201.78  -  - 

อื่น ๆ 2,462,201.42  6,162,085.37  340,844.03   87,100.16  

รวม 6,625,137.53  25,426,466.88  3,685,626.74   4,709,483.35  

 

21. เงินกูยมืระยะส้ันจากบุคคลอื่น 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 เงินกูยืมระยะส้ันจากบุคคลอื่นมีรายการ

เคลื่อนไหวดังน้ี 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป สําหรับป  สําหรับป สําหรับป 

 สิน้สุดวันที่ สิ้นสุดวันที ่  สิ้นสุดวนัที่ สิ้นสุดวันที ่

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

ยอดคงเหลือตนป  38,000,000.00   -   5,000,000.00   - 

เพิ่มขึ้น  30,500,000.00    181,000,000.00   30,500,000.00   125,000,000.00  

ลดลง  (68,500,000.00)   (143,000,000.00)  (35,500,000.00)   (120,000,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายป -  38,000,000.00  -  5,000,000.00 
 

ตามงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2564 กลุมบริษัทฯ มีเงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอ่ืนหลายราย 

จํานวนเงิน 38.00 ลานบาท เปนการกูยืมในรูปต๋ัวสัญญาใชเงิน ระยะเวลา 1 ป อัตราดอกเบ้ียรอยละ 5.00 - 6.00 ตอป 

ในระหวางป 2565 กลุมบริษัทฯ มีการกูยืมเงินจากบุคคลอ่ืนเพิ่มเติม จํานวนเงิน 30.50 ลานบาท 

ในรูปแบบตั๋วสัญญาใชเงิน ระยะเวลา 1 ป อัตราดอกเบ้ียรอยละ 5.50 – 6.00 ตอป ท้ังน้ี กลุมบริษัทฯ ไดจายชําระ

คืนเงินกูยืมดังกลาวแลวทั้งจํานวน 

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีเงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 

จํานวนเงิน 5.00 ลานบาท เปนการกูยืมในรูปตัว๋สัญญาใชเงิน ระยะเวลา 1 ป อัตราดอกเบี้ยรอยละ 5.00 ตอป 
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ในระหวางป 2565 บริษัทฯ มีการกูยืมเงินจากบุคคลอื่นเพิ่มเติม จํานวนเงิน 30.50 ลานบาท ใน

รูปแบบตั๋วสัญญาใชเงิน ระยะเวลา 1 ป อัตราดอกเบี้ยรอยละ 5.50 ตอป ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดจายชําระคืนเงิน

กูยืมดังกลาวแลวทั้งจํานวน 

 

22. หนีส้ินตามสัญญาเชา 
ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที่ ณ วนัที ่  ณ วนัที่ ณ วันที่ 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

หนี้สนิตามสัญญาเชา 30,771,676.38   13,035,555.32    21,685,676.38   7,606,555.32  

หัก ดอกเบี้ยรอตัดบัญชี (4,526,323.39)   (1,089,299.01)   (3,385,612.45)   (668,365.20) 

รวม 26,245,352.99   11,946,256.31   18,300,063.93  6,938,190.12  

หัก สวนของหนี้สนิตามสญัญาเชา        

       ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ป (4,273,038.23)   (3,824,735.75)  (2,825,910.88)   (2,171,083.92) 

สุทธ ิ 21,972,314.76   8,121,520.56   15,474,153.05  4,767,106.20  

 

จํานวนเงนิขั้นต่ําทีต่องจายตามสัญญาเชา ดงัน้ี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่ ณ วนัที่  ณ วนัที่ ณ วนัที่ 

 31 ธนัวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

ภายใน 1 ป 5,696,178.96   4,417,628.96   3,848,178.96  2,530,628.96  

เกินกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 25,075,497.42   8,617,926.36   17,837,497.42  5,075,926.36  

รวม 30,771,676.38   13,035,555.32   21,685,676.38  7,606,555.32  

 

คาใชจายที่เกี่ยวกับสัญญาเชาที่รับรูในงบกําไรขาดทุน ดังนี ้

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่ ณ วนัที่  ณ วนัที่ ณ วนัที่ 

 31 ธนัวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

คาเส่ือมราคาของสินทรัพยสิทธิการใช 4,231,404.05  1,941,284.61  2,634,456.05  1,572,589.90 

ดอกเบีย้จายของหนี้สินตามสัญญาเชา 1,017,153.59  335,188.84  518,844.38  303,102.33 

รวม 5,248,557.64  2,276,473.45  3,153,300.43  1,875,692.23 
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23. ประมาณการหนีส้ินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนสําหรับ

ผลประโยชนพนักงานมรีายการเคลื่อนไหวดังนี ้

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 สําหรับป  สําหรับป  สําหรับป  สําหรับป 

 ส้ินสุดวนัที่  ส้ินสุดวนัที่  ส้ินสุดวันที ่  สิ้นสุดวนัท่ี 

 31 ธันวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชน

พนักงานตนป 9,039,759.44 

 

6,303,593.22 

  

 2,306,673.00  

  

1,672,205.00 

ตนทุนการใหบริการปจจุบัน  1,288,641.00    1,104,924.08    606,375.00    596,356.00  

ดอกเบี้ยจาย  183,619.88    93,072.00    48,939.00    38,112.00  

จายผลประโยชนพนักงาน  (720,000.00)  -  -  - 

ลดลงจากการจําหนายเงินลงทุนในบรษัิทยอย (13,096,626.00)  -  -  - 

สวนทีร่บัรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น        

(กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการตาม 

หลักคณิตศาสตรประกันภยั  

 

 

 

 

 

 

สวนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอสมมติทางการเงิน   (910,407.00)   (270,825.74)  -  - 

สวนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอสมมติทางประชากร  6,436,431.82    184,076.21   -  - 

สวนทีเ่กิดจากการปรับปรงุจากประสบการณ  1,236,259.86    1,624,919.67   -  - 

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน

พนักงานปลายป 3,457,679.00 

 

9,039,759.44 

 

2,961,987.00 

 

2,306,673.00 
 

 

ขอสมมติหลักจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย มีดงัน้ี 

 สําหรับปสิน้สุดวันที ่31 ธนัวาคม 2565 สําหรับปสิน้สุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564 

อตัราคิดลด รอยละ 1.68 - 3.84 ตอป รอยละ 1.68 - 3.04 ตอป 

อตัราการขึ้นเงนิเดือนโดยเฉล่ีย รอยละ 3.73 - 5.00 ตอป รอยละ 3.73 - 5.00 ตอป 

อตัราการมรณะ ตามตารางมรณะไทย พ.ศ. 2560 ตามตารางมรณะไทย พ.ศ. 2560 

อตัราการลาออก รอยละ 0 - 41 ตอป รอยละ 0 - 41 ตอป 

เกษียณอาย ุ 60 ป 60 ป 

 
ตามงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ระยะเวลาเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการจายชําระ

ผลประโยชนระยะยาวของพนักงานประมาณ 14 - 23 ป และประมาณ 8 - 26 ป ตามลําดับ และตามงบการเงิน

เฉพาะกิจการประมาณ 14 ป เทากันทั้งสองป 
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การวิเคราะหความออนไหว 
การเปลี่ยนแปลงในแตละขอสมมติที่เก่ียวของในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

ที่อาจเปนไปไดอยางสมเหตุสมผล ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน โดยถือวาขอสมมติอื่น ๆ คงท่ีจะมี

ผลกระทบตอประมาณการหนีส้ินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนที่กําหนดไวเปนจํานวนเงนิดังตอไปน้ี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่ ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี ณ วันที ่

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

 บาท บาท  บาท บาท 

อัตราคดิลด      

เพ่ิมขึ้นรอยละ 0.50 (120,632.00)  (286,144.26)   (80,283.00)  (73,702.00) 

ลดลงรอยละ 0.50 130,549.00  352,167.74    85,382.00   78,426.00  

อัตราการเพิ่มข้ึนของเงินเดือน      

เพ่ิมขึ้นรอยละ 0.50  157,272.00   290,812.74    112,857.00   88,087.00  

ลดลงรอยละ 0.50  (147,115.00)  (277,991.26)   (107,007.00)  (83,524.00) 

อัตราการลาออก      

เพ่ิมขึ้นรอยละ 0.50   (265,184.00)  (423,397.26)   (220,913.00)  (172,411.00) 

ลดลงรอยละ 0.50   108,202.00   309,215.74    58,627.00   45,669.00  
 

 

แมวาการวิเคราะหนีไ้มไดคํานึงการกระจายตัวแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงนิสดที่คาดหวังภายใต

โครงการดังกลาว แตไดแสดงประมาณการความออนไหวของขอสมมติตาง ๆ 
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24. ทุนเรือนหุน 

ทุนจดทะเบียนและทุนทีอ่อกและชําระแลว มรีายการเคลื่อนไหว ดงัน้ี 

  สําหรับป  สําหรับป 

 ราคาตาม สิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2565  สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

 มูลคาหุน จํานวนหุน  จํานวนเงิน  จํานวนหุน  จํานวนเงิน 

 บาทตอหุน หุน  บาท  หุน  บาท 

ทุนจดทะเบยีน         

หุนสามญัตนป 1.00  105,650,197,648    105,650,197,648.00   160,872,208,595     160,872,208,595.00  

บวก เพิม่ทุน 1.00 63,390,118,588  63,390,118,588.00   30,000,000,000    30,000,000,000.00  

หัก ลดทุน 1.00 -  -   (85,222,010,947)   (85,222,010,947.00) 

หุนสามญัสิน้ป 1.00 169,040,316,236  169,040,316,236.00   105,650,197,648    105,650,197,648.00  

         

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว         

หุนสามญัตนป 1.00  75,650,197,648    75,650,197,648.00    74,628,861,756   74,628,861,756.00  

บวก ออกหุนสามัญ 1.00 30,000,000,000 30,000,000,000.00   1,021,335,892    1,021,335,892.00  

หุนสามัญส้ินป 1.00  105,650,197,648    105,650,197,648.00    75,650,197,648    75,650,197,648.00  

         

สวนต่ํากวามูลคาหุน         

สวนต่ํากวามลูคาหุนตนป   75,650,197,648    (70,463,484,499.45)  74,628,861,756    (69,458,489,981.72) 

บวก ออกหุนสามญั  30,000,000,000 (29,460,000,000.00)   1,021,335,892    (1,004,994,517.73) 

สวนต่ํากวามลูคาหุนสิ้นป  105,650,197,648  (99,923,484,499.45)   75,650,197,648    (70,463,484,499.45) 

 

24.1 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2564 บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา 

จากเดิมจํานวน 74,628,861,756.00 บาท เปนจํานวน 75,650,197,648.00 บาท จากการใชสิทธิ

ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุนสามัญ (NEWS-W6)  

24.2 ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ คร้ังที ่1/2564 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2564 ไดมีมติ

ที่สําคัญ ดังน้ี 

1) อนุมั ติการลดทุนจดทะเบียนจํานวน 85,222,010,947.00 บาท จากทุนจดทะเบียนจํ านวน 

160,872,208,595.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนจํานวน 75,650,197,648.00 บาท โดยการตัดหุน

สามัญที่ยังไมไดออกจําหนายจํานวน 85,222,010,947 หุน มลูคาทีต่ราไวหุนละ 1 บาท  

2) อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวน 30,000,000,000.00 บาท จากทุนจดทะเบียนจํ านวน 

75,650,197,648.00 บาท เปนทุนจดทะเบียนจํานวน 105,650,197,648.00 บาท โดยการออกหุนสามัญ

เพิ่มทุนจํานวน 30,000,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท เพื่อรองรับการจัดสรรหุนสามัญ

เพิ่มทุนใหแกบุคคลในวงจํากัด 

3) อนุมัติการจดัสรรหุนสามัญเพิม่ทุนของบริษัทฯ จํานวนไมเกิน 30,000,000,000 หุน มูลคาที่ตราไว

หุนละ 1 บาทเพือ่เสนอขายใหแกบุคคลในวงจํากัด  
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ทั้งนี ้ บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา

กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2564 โดยในระหวางป 2565 บริษัทฯ ไดจัดสรรหุน

สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จํานวน 30,000,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท เปนจํานวนเงิน 

30,000,000,000.00 บาท ใหแกบุคคลในวงจํากัดเรียบรอยแลว ซึ่งบริษัทฯ ไดรับเงินจากการขายหุน            

เพิ่มทุนดังกลาวจํานวน 540,000,000.00 บาท ทําใหเกิดสวนต่ํากวามูลคาหุ นสามัญจํานวน 

29,460,000,000.00 บาท และบริษัทฯ ไดดําเนินการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลว

เปนจํานวนเงิน 105,650,197,648.00 บาท กับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที ่       

11 มีนาคม 2565 

24.3 ตามรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2565 ไดมีมติ

อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 105,650,197,648 บาทเปนทุนจดทะเบียนใหมจํานวน 

158,475,296,472 บาท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนเพื่อรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

NEWS-W7 จํานวน 52,825,098,824 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท เปนจํานวนเงิน 

52,825,098,824.00 บาท ทั้งน้ี บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนกับกรมพัฒนาธุรกิจ

การคา กระทรวงพาณิชยแลว เม่ือวนัที่ 2 พฤษภาคม 2565 

24.4 ตามรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2565 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565 ไดมีมติ

ที่สําคัญ ดังนี ้

1) อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ แบบมอบอํานาจทั่วไป (Gerneral mandate) จํานวน 

10,565,019,764.00 บาท จากทุนจดทะเบียนจํานวน 158,475,296,472.00 บาท เปนทุนจดทะเบียน

จํานวน 169,040,316,236.00 บาท โดยการออกหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 10,565,019,764 หุน   

มูลคาทีต่ราไวหุนละ 1 บาท เพื่อเสนอขายแกบุคคลในวงจํากัด 

2) อนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจากการเพิ่มทุนจดทะเบียนแบบมอบอํานาจทั่วไป (Gerneral 

mandate) จํานวน 10,565,019,764 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท เพื่อเสนอขายแกบุคคลใน

วงจํากัด 

ทั้งนี ้ บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา

กระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวนัที่ 13 มกราคม 2566  
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25. กําไร (ขาดทุน) ตอหุน 

25.1 กําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพืน้ฐาน 
สําหรบัปสิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษัทฯ คํานวณกําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน 

โดยการหารกําไร (ขาดทุน) สวนท่ีเปนของบริษัทฯ ดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักที่ออก

ในระหวางป ดังน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป สําหรับป สําหรับป สําหรับป 

 สิน้สุดวันที ่ สิ้นสุดวันที ่ ส้ินสุดวันที ่ สิ้นสุดวันท่ี 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานตอเนื่อง (บาท)  37,748,735.03    100,819,431.90   83,476,884.92  146,655,115.47 

กําไร (ขาดทนุ) สําหรับปจากการดําเนินงานทีย่กเลิก (บาท)  15,367,764.35    6,384,918.97   -  - 

รวมสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ (บาท)  53,116,499.38    107,204,350.87   83,476,884.92  146,655,115.47 
        

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลีย่ถวงน้ําหนัก (หุน) 99,978,964,771  75,163,314,236  99,978,964,771  75,163,314,236 
        

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานตอเนื่อง (บาท/หุน)  0.00038    0.00134   0.00083  0.00195 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานท่ียกเลิก (บาท/หุน)  0.00015    0.00008   -  - 

รวมกําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพืน้ฐาน (บาท/หุน)  0.00053    0.00142   0.00083  0.00195 

 

25.2 กําไร (ขาดทุน) ตอหุนปรบัลด 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 บริษัทฯ ไมไดแสดงกําไรตอหุนปรับลด 

เนือ่งจากราคาใชสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนของบริษัทฯ มีมูลคาสูงกวามูลคายุติธรรมของ

หุนสามัญของบริษทัฯ 

 

26. ใบสําคญัแสดงสทิธิที่จะซื้อหุนสามัญ 
รายละเอียดใบสําคญัแสดงสิทธิทีจ่ะซื้อหุนสามัญ แสดงดังน้ี  

ประเภทใบสําคัญ 

แสดงสิทธิ 

วันที่ออกและเสนอขาย

ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

ราคาใชสิทธ ิ

(บาทตอหุน) 

อัตราการใชสิทธิ

(ใบสําคัญแสดง

สิทธิตอหุนสามัญ) 

จํานวนหุนสามัญ 

ที่ถูกใชสิทธ ิ

(หุน) 

จํานวนหุนคงเหลือ 

เพือ่รองรับการใชสิทธิ 

(หุน) 

วันครบกําหนดอายุ

ใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

NEWS-W7 14 มิถุนายน 2565 0.05  1 : 1  - 52,818,969,853 6 พฤษภาคม 2567 

 

27. สํารองตามกฎหมาย 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ จะตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 

สวนหนึง่ไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายไมนอยกวารอยละหาของกําไรสุทธิประจําปหักดวยขาดทุนสะสมยกมา 

(ถาม)ี จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
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28. การบริหารจดัการทนุ 

วัตถุประสงคของบรษิทัฯ และบริษัทยอยในการบริหารทางการเงิน คือ การดํารงไวซึ่งความสามารถ

ในการดําเนินงานอยางตอเนื่อง การดํารงไวซึ่งโครงสรางของทุนที่เหมาะสม และการดํารงเงินกองทุนสภาพ

คลองสุทธิใหเปนไปตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 งบการเงินรวมแสดงอัตราสวนหนี้สินตอทุนเปน 0.03:1 และ 

0.14:1 ตามลําดับ และงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงอัตราสวนหนี้สินตอทุนเปน 0.02:1 และ 0.04:1 ตามลําดับ 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2565 บริษัทยอยสามารถดํารงอัตราสวนเงินกองทุนสภาพคลองสุทธิใหเปนไป

ตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  

 

29. (คาใชจาย) รายไดภาษีเงนิได 
29.1 ภาษีเงินไดที่รับรูในกําไร (ขาดทุน) สําหรบัปประกอบดวย 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับป  สําหรับป สําหรับป  สําหรับป 

สิ้นสุดวนัที ่  สิ้นสุดวันที ่ สิ้นสุดวนัที ่  สิ้นสุดวันที ่

31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินไดจากการดําเนินงานตอเนื่อง        

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินไดในปปจจุบัน -  (176,908.56)  -  - 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงนิไดรอการตดับญัชี -   -   -  - 

รวม -  (176,908.56)  -  - 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินไดจากการดําเนินงานที่ยกเลิก     -  - 

คาใชจาย) รายไดภาษีเงนิไดรอการตดับญัชี 19,600.00  19,600.00  -  - 

รวม (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินไดที่รับรูในกําไรหรือขาดทนุ 19,600.00  (157,308.56)  -  - 

 

ผลตางระหวาง (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินไดที่คํานวณจากกําไรทางบัญชีดวยอัตราภาษีที่ใชสําหรับป 

สิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 รอยละ 20 (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได ที่แสดงไวดงัน้ี 
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งบการเงนิรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับป  สําหรับป สําหรับป  สําหรับป 

สิ้นสุดวันที ่  สิ้นสุดวันที ่ สิ้นสุดวันที ่  สิ้นสุดวันที ่

31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินได        

จากการดําเนินงานตอเนื่อง   37,743,485.10    100,994,513.34   83,476,884.92  146,655,115.47 

จากการดําเนินงานที่ยกเลิก  15,348,164.35    6,365,318.97   -  - 

รวม 53,091,649.45   107,359,832.31   83,476,884.92  146,655,115.47 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินไดคํานวณดวยอตัรารอยละ 20 (10,618,329.89)  (21,471,966.46)  (16,695,376.98)  (29,331,023.09) 

(รายได) คาใชจายที่ไมสามารถหักภาษีเงินได (1,445,514.96)  148,872,226.73  36,470,613.08  758,174,951.08 

รายไดที่ไมตองเสียภาษ ี 40,198.00  141,794.00  -  5,891,640.00 

ผลแตกตางช่ัวคราวที่ไมไดบนัทึกเปน        

สินทรพัยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 9,459,609.78  (446,865.31)  (3,602,958.36)  (126,893.60) 

ผลกระทบจากรายการตัดบัญชีในการจัดทํางบการเงินรวม 46,878,309.80  588,540,250.34  -  - 

ขาดทุนทางภาษปีปจจบุันทีไ่มไดรบัรูเปน        

สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี (44,294,672.73)  (738,350,641.75)  (16,172,277.74)  (734,608,674.39) 

ขาดทุนทางภาษใีนอดีตที่ไมไดรบัรูเปน        

สินทรัพยภาษเีงนิไดรอตัดบัญชีแตนํามาใชประโยชน -  22,557,893.89  -  - 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงนิได 19,600.00  (157,308.56)  -  - 

 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีที่ยังไมไดรับรูในงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 

ประกอบดวย 

งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่  ณ วันที่ ณ วันที่  ณ วนัที ่

31 ธันวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ขาดทนุทางภาษี 3,926,350,950.78   3,815,624,198.83   3,762,328,917.24   3,726,160,307.91  

ผลแตกตางช่ัวคราวที่ใชหักภาษ ี  21,401,188.24    101,391,503.06   30,334,262.18   284,592,434.35  

รวม 3,947,752,139.02   3,917,015,701.89   3,792,663,179.42   4,010,752,742.26  
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับขาดทุนทางภาษี

ทั้งจาํนวนเกิดจากขาดทุนสะสมทางภาษี แยกตามปที่สิน้สุดประโยชนทางภาษไีดดงัน้ี 

งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่  ณ วันที่ ณ วันที่  ณ วนัที ่

31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ปที่สิ้นสุดประโยชนทางภาษี        

ป 2565 -   99,859,748.01   -   44,692,779.37  

ป 2566  4,387,798.95    6,998,312.15   -   - 

ป 2567  1,135,583.52    4,864,302.43    616,457.71    616,457.71  

ป 2568  8,835,324.63    13,389,768.59    7,807,698.89    7,807,698.89  

ป 2569  3,690,518,880.03    3,690,512,067.65    3,673,043,371.94    3,673,043,371.94  

ป 2570  221,473,363.65   -  80,861,388.70  - 

รวม 3,926,350,950.78   3,815,624,198.83   3,762,328,917.24   3,726,160,307.91  

 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางช่ัวคราวท่ีใชหักภาษีไมมีวันสิ้นสุดประโยชน

ทางภาษีภายใตกฎหมายภาษีอากรปจจบุัน 

29.2 ภาษเีงนิไดที่รับรูในกําไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จอื่น ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม 

 จํานวนเงิน  (คาใชจาย) รายได จํานวนเงนิ 

 กอนภาษี  ภาษีเงินได  สุทธจิากภาษ ี

 บาท  บาท  บาท 

สําหรับปสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565      

การดําเนินงานตอเน่ือง      

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงานที่

กําหนดไว (354,551.00)  -  (354,551.00) 

การดําเนินงานที่ยกเลิก      

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงานที่

กําหนดไว (6,423,720.86)  -  (6,423,720.86) 

สําหรับปสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564      

การดําเนินงานตอเน่ือง      

ผลกําไร (ขาดทุน) จากเงนิลงทุนในตราสารทุนที่กําหนดใหวัดมูลคา

ดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 8,099,700.00  -  8,099,700.00 

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงานที่

กําหนดไว 66,475.82  -  66,475.82 

การดําเนินงานท่ียกเลิก      

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงานที่

กําหนดไว (1,604,645.96)  -  (1,604,645.96) 
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 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 จํานวนเงนิ  (คาใชจาย) รายได จํานวนเงิน 

 กอนภาษี  ภาษเีงินได  สทุธิจากภาษี 

 บาท  บาท  บาท 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564      

ผลกําไร (ขาดทนุ) จากเงินลงทนุในตราสารทุนท่ีกําหนดให

วดัมลูคาดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 8,099,700.00  -  8,099,700.00 

 
30. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

กลุมบริษัทฯ และพนักงานของบริษัทฯ ไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเ ล้ียงชีพภายใต

พระราชบัญญติักองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสมและเงนิที่บริษัทฯ 

จายสมทบเขากองทุน และจะจายใหกับพนกังานในกรณีที่ออกจากงานตามระเบียบของกองทุน 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ ไดรับรูเงินสมทบเปนคาใชจาย 

จํานวนเงิน 0.86 ลานบาท และจํานวนเงิน 0.31 ลานบาท ตามลําดับ และบริษัทฯ ไดรับรูเงินสมทบเปนคาใชจาย 

จํานวนเงนิ 0.31 ลานบาท และจํานวนเงิน 0.30 ลานบาท ตามลําดับ 

 
31. คาใชจายตามลักษณะ 

ประกอบดวย 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

สําหรับป  สําหรับป สําหรับป  สําหรับป 

สิ้นสุดวนัที ่  สิ้นสุดวันที ่ สิ้นสุดวันที ่  สิ้นสุดวนัที ่

31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

การเปลี่ยนแปลงในสินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทํา (6,871.15)   (30,131.40)  -  - 

ซื้อสินคาและตนทุนบริการ  24,824,068.49    23,834,353.65   -  - 

คาใชจายเก่ียวกับพนกังาน 86,330,617.11  44,962,309.02    11,493,417.16  8,605,414.00 

คาเสือ่มราคาและคาตัดจําหนาย  10,810,954.30   6,801,360.63   2,731,591.40    1,908,834.28  

คาธรรมเนียมและบริการจาย 3,115,490.27  -  -  - 

คานายหนา  11,834,876.51    9,495,961.48   -  - 

คาที่ปรกึษาและคาบริการทางวชิาชีพ  17,920,859.84    15,919,637.16   14,179,372.17   12,910,516.94  

คาธรรมเนยีมและคาสมาชิก  6,739,288.99    5,661,377.89   5,895,635.76   5,661,377.89  

คาเชาและคาบริการ  15,680,697.72   18,400,931.11  2,733,575.00  1,587,300.00 

คาตอบแทนผูบรหิาร 16,637,132.02  13,426,450.20  10,067,658.07  6,759,609.22 
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32. ขอมูลจําแนกตามสวนงาน 

32.1 ขอมูลสวนงานธุรกิจ 

กลุมบริษัทฯ ไดระบุสวนงานดําเนินงานโดยอางอิงจากรายงานภายในของกลุมบริษัทฯ 

ซึ่งรายงานดังกลาวไดรับการตรวจสอบโดยผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดานการดําเนินงานเปนประจํา

เพือ่การจดัสรรทรัพยากรใหกับสวนงานและประเมินผลการปฏิบัตงิานของสวนงาน 

กลุมบริษทัฯ จําแนกสวนงานดําเนินงานตามลักษณะของธุรกิจที่ดําเนินการ ดังนี ้

- สวนงานธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดแก จําหนายสินคาเทคโนโลยี ใหบริการปรึกษา 

และออกแบบระบบสารสนเทศ 

-    สวนงานธุรกิจหลักทรัพย ไดแก การเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพยที่เปนหนวยลงทุน 

และเปนนายหนาซื้อขายหลักทรัพยและตัวแทนธุรกิจสญัญาซ้ือขายลวงหนา 

ขอมลูตามสวนงานธุรกิจของกลุมบริษัทฯ มีดงันี ้
 (หนวย :บาท) 

 งบการเงนิรวม 

 สําหรับปสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

 สวนงานธุรกิจ  สวนงานธุรกิจ  รายการ  รวม 

 เทคโนโลยสีารสนเทศ  หลักทรัพย  ตดับัญชี   

รายไดจากบคุคลภายนอก 500,000.00  22,000.89  -  522,000.89 

รายไดระหวางสวนงาน 160,000.00  -  (160,000.00)  - 

รวมรายได 660,000.00  22,000.89  (160,000.00)  522,000.89 

กําไร (ขาดทุน) ข้ันตน  416,096.58    (445,545.09)  (160,000.00)   (189,448.51) 

รายไดอื่น        24,491,629.69  

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอย       109,649,351.09 

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษทัรวม        54,480,979.36  

ขาดทุนจากการดอยคาสินทรัพยและรายการโอนกลับ        (386,028.13) 

ขาดทุนที่ยงัไมเกิดข้ึนจากการวัดมูลคา        

สินทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน        (17,265,422.00) 

คาใชจายในการบรหิาร        (117,138,672.64) 

ตนทนุทางการเงิน        (1,102,102.36) 

สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม        (14,796,801.40) 

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินได       37,743,485.10 

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได       - 

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานตอเน่ือง        37,743,485.10  

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก        15,367,764.35  

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัป        53,111,249.45  

        

คาเส่ือมราคาและคาตดัจาํหนาย 2,731,591.40 3,319,156.43 - 6,050,747.83 

        

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565        

สินทรัพยรวม  1,447,406,443.92   801,215,062.29   (890,761,750.58)  1,357,859,755.63  

หนี้สินรวม  25,035,290.08   11,758,698.17   (280,364.49)  36,513,623.76  
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 (หนวย :บาท) 

 งบการเงนิรวม 

 สําหรบัปสิ้นสดุวันที ่31 ธันวาคม 2564 

 สวนงานธุรกิจ  สวนงานธุรกิจ  รายการ  รวม 

 เทคโนโลยสีารสนเทศ  หลักทรพัย  ตดับัญชี   

รายไดจากบุคคลภายนอก 100,000.00  -  -  100,000.00 

รายไดระหวางสวนงาน -  -  -  - 

รวมรายได 100,000.00  -  -  100,000.00 

กําไรข้ันตน 78,175.46  -  -   78,175.46  

รายไดอื่น        6,180,446.52  

กําไรจากการจําหนายเงนิลงทนุในบริษัทยอย      194,682,929.14 

ขาดทุนจากการดอยคาสินทรัพยและรายการโอนกลับ        663,077.16  

คาใชจายในการบริหาร        (59,227,036.83) 

ตนทุนทางการเงิน        (611,408.69) 

สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม        (40,771,669.42) 

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินได        100,994,513.34  

(คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได        (176,908.56) 

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานตอเน่ือง        100,817,604.78  

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก        6,384,918.97  

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัป        107,202,523.75  
        

คาเสื่อมราคาและคาตดัจาํหนาย 1,921,429.42 113,350.14 377,538.64 2,412,318.20 
    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  
 

    
 

สินทรัพย     

สวนงานดําเนินงานตอเน่ือง 1,051,749,524.50 109,922,154.31 (474,800,396.63)  686,871,282.18  

สวนงานดําเนินงานที่ยกเลิก     153,132,779.84  

สินทรัพยรวม     840,004,062.02  

หน้ีสิน     

สวนงานดําเนินงานตอเน่ือง 107,424,308.14 3,875,220.77 (71,914,165.49)  39,385,363.42  

สวนงานดําเนินงานที่ยกเลิก     65,604,418.73  

หน้ีสินรวม     104,989,782.15  

 

32.2 ขอมลูสวนงานภูมิศาสตร 

กลุมบรษิัทฯ ดําเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศไทยเทานัน้ 

32.3 ขอมลูเกี่ยวกับลูกคารายใหญ 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ขอมูลเก่ียวกับลูกคารายใหญที่มีมูลคา

ตั้งแตรอยละ 10 ของรายไดในงบการเงินรวมของกลุมบริษัทฯ แสดงไดดังนี้ 

 สัดสวนตอรายไดรวม งบการเงนิรวม 

 สําหรับป  สําหรับป สําหรับป  สําหรับป 

 สิ้นสุดวนัที ่  สิน้สดุวนัที ่ สิ้นสุดวนัที ่  สิน้สุดวนัที ่

 31 ธันวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 รอยละ รอยละ บาท บาท 

บรษิัทรายท่ี 1 - 19.45 - 18,851,993.13 

บรษิัทรายท่ี 2 - - - - 

รวม - 19.45 - 18,851,993.13 
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33. การดําเนินงานท่ียกเลกิ 

เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ ไดเขาทําสัญญาจะซื้อจะขายเงินลงทุนในบริษัท กรีน เน็ต 1282 

จํากัด (บริษัทยอย) กับบริษัท เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) ในมูลคาราคาซ้ือขายจํานวนเงิน 

164.40 ลานบาท ท้ังนี้ การขายไดเสร็จสิ้นแลว เมื่อวันที ่29 มกราคม 2564 

เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ ไดเขาทําสัญญาซ้ือขายเงินลงทุนในบริษัท ฐานเศรษฐกิจ 

มัลติมีเดีย จํากัด กับบริษัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) ในมูลคาราคาซ้ือขายจํานวนเงิน 240.00 

ลานบาท ทั้งนี้ การขายไดเสร็จสิ้นแลว เมื่อวันท่ี 30 ธันวาคม 2565  

โดยการขายบริษัทยอยดังกลาวขางตนเปนการปรับโครงสรางภายในกลุมธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งเม่ือทํา

รายการเสร็จสิ้นแลวกลุมบริษัทฯ จะไมมีสวนงานธุรกิจสื่ออีกตอไป และเพื่อใหสอดคลองกับขอกําหนดของ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 5 เร่ือง สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขายและการดําเนินงานที่

ยกเลิก บริษัทฯ แยกแสดงผลการดําเนินงานของบริษัทยอย เปน “กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการ

ดําเนินงานทีย่กเลิก” ในสวนของกําไรขาดทุนรวมสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ที่แสดง

เปรยีบเทียบ โดยมีรายละเอียดผลการดําเนินงานของการดําเนินงานที่ยกเลิก ดังนี ้

 
 
 

 งบการเงินรวม 

 สําหรับป  สําหรับป  

 สิน้สดุวนัที ่  สิน้สุดวันท่ี 

 31 ธนัวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท 

รายไดจากการขายและการใหบริการ  120,184,477.21   96,814,777.40 

ตนทุนจากการขายและการใหบริการ  (69,455,390.68)  (60,713,104.04) 

กําไรขั้นตน  50,729,086.53   36,101,673.36 

รายไดอื่น 514,442.18  1,659,945.95 

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษทัรวม -  36,833.64 

คาใชจายในการขายและบริการ  (15,807,593.81)  (10,982,496.97) 

คาใชจายในการบริหาร  (19,735,322.21)  (19,468,092.05) 

ตนทุนทางการเงิน  (352,448.34)  (542,711.32) 

สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัรวม -  (439,833.64) 

กําไรกอนภาษเีงินได  15,348,164.35   6,365,318.97  

รายไดภาษเีงนิได  19,600.00    19,600.00  

กําไรสําหรับปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก  15,367,764.35    6,384,918.97  

    

คาเสือ่มราคาและคาตดัจําหนาย 4,799,206.47  4,389,042.43 
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งบกระแสเงินสดของการดําเนนิงานทีย่กเลิก 

 งบการเงินรวม 

 สําหรับป   สําหรับป  

 สิน้สุดวนัที ่  สิน้สดุวนัที ่

 31 ธนัวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2564 

 บาท  บาท 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 27,360,214.18  9,133,402.87 

กระแสดเงนิสดจากการกิจกรรมลงทุน (752,034,401.96)  (114,004,093.68) 

กระแสดเงินสดจากการกิจกรรมจัดหาเงนิ 723,124,931.50  106,103,502.88 

กระแสเงนิสดสทุธิ (1,549,256.28)  1,232,812.07 

 
34. เครือ่งมือทางการเงนิ 

34.1 วัตถุประสงคและนโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงนิ  

เครื่องมือทางการเงินที่สําคัญของกลุมบริษัทฯ ประกอบดวย ประกอบดวยเงินสดและรายการ

เทียบเทา ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น ลูกหนี้สํานักหักบัญชี ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย 

สินทรัพยทางการเงินหมนุเวยีนอื่น เงินใหกูยืม เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น เจาหนี้สํานักหัก

บัญชี เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย และเงินกูยืมอื่น และหนี้สินตามสัญญาเชา กลุมบริษัทฯ มีความเสี่ยงที่

เกี่ยวของกับเครือ่งมือทางการเงินดังกลาว และมีนโยบายการบริหารความเสีย่งดังน้ี  

  ความเสีย่งจากอัตราดอกเบี้ย 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคตซ่ึง

จะสงผลกระทบตอการดําเนินงานและกระแสเงินสดของกลุมบริษัทฯ ซึ่งกลุมบรษิัทฯ มิไดใชตราสาร

อนุพันธทางการเงินเพื่อปองกันความเสี่ยงนี้ อยางไรก็ตาม ฝายบริหารของบริษัทฯ เช่ือวาจะไมมี

ผลกระทบอยางมีสาระสําคญัตองบการเงนิของกลุมบริษัทฯ  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่สําคัญสามารถจัดตาม

ประเภทอัตราดอกเบี้ย และสําหรบัสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบ้ียคงที่สามารถแยก

ตามวันที่ครบกําหนด หรือวันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบ้ียใหม (หากวันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบ้ีย

ใหมถึงกอน) ไดดังนี ้
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 งบการเงินรวม   

 ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565   

 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงนิ   

 มีอัตรา  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี       

 ดอกเบ้ียปรับ  ระยะเวลาการกําหนด       

 ขึ้นลงตาม  อัตราใหมหรือวันครบกําหนด      อัตราดอกเบี้ย  
 อัตราตลาด  เมื่อทวงถาม  ภายใน 1 ป  1 - 5 ป  ไมมีดอกเบี้ย  รวม  (รอยละตอป) 

 บาท บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  

สนิทรัพยทางการเงิน            

เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสด 487,386,317.10 - - - 713,672.56  488,099,989.66  0.100-0.350 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - - - - 261,218,877.03  261,218,877.03  - 

ลูกหนี้สํานักหักบัญชี - - - - 2,848.00  2,848.00  - 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรพัย - - - - 185,497.92  185,497.92  - 

สนิทรัพยทางการเงินหมุนเวียนอื่น - - - - 28,412,604.00  28,412,604.00  - 

เงนิฝากธนาคารท่ีติดภาระค้ําประกัน - - - 47,883,740.65 -  47,883,740.65  0.375 - 0.600 

หนี้สินทางการเงิน          

เจาหนี้การคาและเจาหนีห้มุนเวียนอื่น - - - - 6,625,137.53  6,625,137.53  - 

เจาหนี้สํานักหักบญัชี - - - - 183,971.35  183,971.35  - 

เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย - - - - 1,482.89  1,482.89  - 

หนี้สินตามสัญญาเชา - - 4,273,038.23 21,972,314.76 -  26,245,352.99  5.500 - 7.780 

 

 งบการเงินรวม   

 ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564   

 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงนิ   

 มีอัตรา  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี       

 ดอกเบ้ียปรับ  ระยะเวลาการกําหนด       

 ขึ้นลงตาม  อัตราใหมหรอืวันครบกําหนด      อัตราดอกเบี้ย  
 อตัราตลาด  เมื่อทวงถาม  ภายใน 1 ป  1 - 5 ป  ไมมีดอกเบีย้  รวม  (รอยละตอป) 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท   

สินทรพัยทางการเงนิ             

เงนิสดและรายการเทียบเทาเงนิสด 42,791,922.52  - - - 374,713.90   43,166,636.42   0.050 - 0.450 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น -  - - - 51,904,716.81  51,904,716.81  - 

เงนิฝากธนาคารท่ีติดภาระค้ําประกัน -  - - 7,850,595.32 -  7,850,595.32  0.375 

เงนิใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเกี่ยวของกัน -  - 138,450,599.71 - -  138,450,599.71  3.000 

หนี้สินทางการเงิน           

เจาหนี้การคาและเจาหนีห้มุนเวียนอื่น -  - - - 45,432,801.23  45,432,801.23  - 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอืน่ -  - 38,000,000.00 - -  38,000,000.00  5.000 - 6.000 

หนี้สนิตามสัญญาเชา -  - 3,824,735.75 8,121,520.56 -  11,946,256.31  5.500 – 7.780 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ   

 ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565   

 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงนิ   

 มีอัตรา  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี       

 ดอกเบ้ียปรับ  ระยะเวลาการกําหนด       

 ขึ้นลงตาม  อัตราใหมหรอืวันครบกําหนด      อตัราดอกเบี้ย  
 อัตราตลาด  เมื่อทวงถาม  ภายใน 1 ป  1 - 5 ป  ไมมีดอกเบี้ย  รวม  (รอยละตอป) 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท   

สินทรพัยทางการเงนิ             

เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสด 20,460,085.45 - - - 172,725.02  20,632,810.47  0.300 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น -  - - - 231,792,972.24  231,792,972.24  - 

สินทรพัยทางการเงินหมุนเวียนอืน่ -  - - - 28,412,604.00  28,412,604.00  - 

หนี้สินทางการเงิน           

เจาหนี้การคาและเจาหนีห้มุนเวียนอื่น -  - - -  3,685,626.74  3,685,626.74  - 

หนี้สินตามสัญญาเชา -  - 2,825,910.88 15,474,153.05 -  18,300,063.93  5.995 - 7.780 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ   

 ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564   

 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงนิ   

 มีอตัรา  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี       

 ดอกเบ้ียปรับ  ระยะเวลาการกําหนด       

 ขึ้นลงตาม  อัตราใหมหรือวันครบกําหนด      อัตราดอกเบี้ย  
 อตัราตลาด  เมื่อทวงถาม  ภายใน 1 ป  1 - 5 ป  ไมมีดอกเบี้ย  รวม  (รอยละตอป) 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท   

สินทรพัยทางการเงิน             

เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสด 5,198,255.06  - - - 96,209.43  5,294,464.49  0.125 - 0.450 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น -  - - - 8,724,405.36  8,724,405.36  - 

เงินใหกูยมืระยะสั้นแกกิจการท่ีเกี่ยวของกัน -  - 75,000,000.00 - -  75,000,000.00  5.500 

เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเกี่ยวของกัน -  - 138,450,599.71 - -  138,450,599.71  3.000 

หนี้สนิทางการเงิน           

เจาหนี้การคาและเจาหนีห้มุนเวียนอืน่ -  - - -  16,915,334.99  16,915,334.99  - 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น -  - 5,000,000.00 - -  5,000,000.00  5.000 

หนี้สนิตามสัญญาเชา -  - 2,171,083.92 4,767,106.20 -  6,938,190.12  5.995 - 7.780 
 

34.2 ความเสีย่งจากอัตราแลกเปล่ียน 

กลุมบริษัทฯ ไมมีความเสีย่งจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนในสกุลเงินตราตางประเทศ 

เนือ่งจากธุรกรรมทางการคาสวนใหญเปนการทําธุรกรรมภายในประเทศ  

34.3 ความเสี่ยงดานเครดิต 

ความเสี่ยงดานเครดิตเกิดจากการกระจุกตัวของการใหสินเชื่อ และการไมไดรับชําระหน้ีจาก

ลูกหนี้ ทั้งนี้ กลุมบริษัทฯ มีความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อที่เก่ียวเน่ืองกับลูกหนี้ กลุมบริษัทฯ บริหาร

ความเสี่ยงนี้โดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม และการให

สินเช่ือของกลุมบริษัทฯ ไมมีการกระจุกตัวเนื่องจากมีฐานของลูกคาที่หลากหลายและมีจํานวนมาก

ราย ซึ่งกลุมบริษัทฯ ไดมีการพิจารณาคาเผื่อผลคาดทนุดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นอยางเพียงพอแลว 

จงึเชื่อวามลูคาลูกหนี้สะทอนตามสภาพเศรษฐกิจ ณ วนัสิ้นงวดแลวและจะไดรับชําระหนี้โดยผลเสียหาย
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สูงสุดจากการใหสินเชื่อที่อาจเกิดขึ้นเทากับมูลคาตามบัญชีของลูกหนี้หักดวยคาเผื่อผลขาดทุนจาก

การดอยคาทีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงนิ 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย 

กลุมบริษัทฯ ควบคุมความเสี่ยงน้ีโดยการกําหนดใหมีการประเมินเครดิตของลูกคาเมื่อเปดบัญชี 

เพื่อใชในการพิจารณาวงเงินที่เหมาะสม และทบทวนวงเงินดังกลาวเปนระยะอยางตอเนื่อง โดย

จํานวนเงินสูงสุดทีก่ลุมบรษิัทฯ อาจตองสูญเสียคือมูลคาตามบัญชีที่แสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงิน 

เงินฝากกับธนาคารและสถาบันการเงิน 

กลุมบริษัทฯ มีความเส่ียงดานเครดิตที่เกี่ยวเนื่องกับเงินฝากกับธนาคารไมสูงมากนักเน่ืองจาก

กลุมบริษัทฯ มีเงินฝากกับธนาคารและสถาบันการเงินที่มีอันดับความนาเชื่อถือดานเครดิตที่อยูใน

ระดับสูงซึ่งประเมินโดยสถาบันจัดอันดับความนาเช่ือถือดานเครดิต โดยจํานวนเงินสูงสุดที่กลุม

บริษัทฯ อาจตองสูญเสียจากการใหสินเชื่อคือมูลคาตามบัญชีที่แสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงิน 

34.4 มูลคายุติธรรมของเครือ่งมอืทางการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพยทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินสวนใหญจัดอยู

ในประเภทระยะสั้น และเงินใหกูยืมมีอัตราดอกเบี้ยใกลเคียงกับอัตราดอกเบ้ียตลาด ฝายบริหาร

ของกลุมบริษทัฯ จงึเชื่อวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการเงินแสดงมูลคา

ไมแตกตางจากมูลคายุติธรรมอยางมสีาระสําคัญ 
 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

 มูลคาตามบัญชี  มูลคายตุธิรรม 

 

มูลคายุติธรรมผาน    

กําไรหรือขาดทุน 

 ราคาทุนตัดจําหนาย  รวม   

 บาท  บาท  บาท  บาท 

สนิทรัพยทางการเงิน         

เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสด -   488,099,989.66    488,099,989.66    488,099,989.66  

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมนุเวียนอืน่  -  261,218,877.03    261,218,877.03    261,218,877.03 

ลูกหนี้สํานักหักบญัชี -   2,848.00    2,848.00    2,848.00  

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย -   185,497.92    185,497.92    185,497.92  

สินทรัพยทางการเงนิหมุนเวยีนอื่น 28,412,604.00  -  28,412,604.00  28,412,604.00 

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค้ําประกัน -  47,883,740.65  47,883,740.65  47,883,740.65 

รวมสนิทรัพยทางการเงิน 28,412,604.00  797,390,953.26  825,803,557.26  825,803,557.26 
หน้ีสนิทางการเงิน         

เจาหน้ีการคาและเจาหนี้หมนุเวียนอื่น -  6,625,137.53  6,625,137.53  6,625,137.53 

เจาหนี้สํานักหักบัญชี -   183,971.35    183,971.35    183,971.35  

เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย -   1,482.89    1,482.89    1,482.89  

สวนของหน้ีสนิตามสัญญาเชาท่ีถึงกําหนด

ชําระภายในหน่ึงป 

 

- 

  

 4,273,038.23  

  

 4,273,038.23  

  

 4,273,038.23  

หนี้สินตามสัญญาเชา - สุทธิจากสวนที่ถึง

กําหนดชําระภายในหนึง่ป 

 

- 

  

21,972,314.76 

  

21,972,314.76 

  

21,972,314.76 

รวมหน้ีสินทางการเงิน -  33,055,944.76  33,055,944.76  33,055,944.76 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

 มูลคาตามบัญชี  มลูคายุติธรรม 

 

มูลคายุติธรรมผาน    

กําไรหรือขาดทุน 

 ราคาทุนตัดจําหนาย  รวม   

 บาท  บาท  บาท  บาท 

สินทรพัยทางการเงิน         

เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสด -  20,632,810.47  20,632,810.47  20,632,810.47 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมนุเวียนอื่น  -  231,792,972.24  231,792,972.24  231,792,972.24 

สินทรัพยทางการเงนิหมุนเวยีนอื่น 28,412,604.00  -  28,412,604.00  28,412,604.00 

รวมสนิทรัพยทางการเงนิ 28,412,604.00  252,425,782.71  280,838,386.71  280,838,386.71 
หน้ีสนิทางการเงิน         

เจาหน้ีการคาและเจาหนีห้มุนเวยีนอื่น -  3,685,626.74  3,685,626.74  3,685,626.74 

สวนของหนี้สินตามสัญญาเชาท่ีถึงกําหนด

ชําระภายในหน่ึงป 

 

- 

  

2,825,910.88 

  

2,825,910.88 

  

2,825,910.88 

หนี้สินตามสัญญาเชา - สุทธิจากสวนทีถ่ึง

กําหนดชําระภายในหนึง่ป 

 

- 

  

15,474,153.05 

  

15,474,153.05 

  

15,474,153.05 

รวมหนี้สินทางการเงิน -  21,985,690.67  21,985,690.67  21,985,690.67 
 

 

 

 

 

   งบการเงินรวม 

   ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

   มูลคาตามบญัชี  มูลคายุติธรรม 

   ราคาทุนตัดจําหนาย   

   บาท  บาท 

สินทรพัยทางการเงิน       

เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสด    43,166,636.42    43,166,636.42  

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมนุเวียนอืน่    51,904,716.81  51,904,716.81 

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค้ําประกัน   7,850,595.32  7,850,595.32 

เงนิใหกูยืมระยะยาวแกกิจการที่เกี่ยวของกัน    138,450,599.71    138,450,599.71  

รวมสนิทรัพยทางการเงนิ   241,372,548.26  241,372,548.26 
หน้ีสนิทางการเงิน       

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวยีนอื่น   45,432,801.23  45,432,801.23 

สวนของหนี้สินตามสัญญาเชาท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ป   3,824,735.75   3,824,735.75  

เงนิกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น    38,000,000.00    38,000,000.00  

หนี้สินตามสัญญาเชา - สุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ป   8,121,520.56  8,121,520.56 

รวมหนี้สินทางการเงนิ   95,379,057.54  95,379,057.54 
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   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

   มูลคาตามบัญชี  มูลคายุติธรรม 

   ราคาทุนตัดจําหนาย   

   บาท  บาท 

สินทรพัยทางการเงิน       

เงนิสดและรายการเทียบเทาเงินสด    5,294,464.49    5,294,464.49  

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมนุเวียนอื่น     8,724,405.36    8,724,405.36  

เงนิใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกีย่วของกัน    75,000,000.00    75,000,000.00  

เงนิใหกูยืมระยะยาวแกกิจการที่เกี่ยวของกัน    138,450,599.71    138,450,599.71  

รวมสนิทรัพยทางการเงิน    227,469,469.56    227,469,469.56  
หนีส้นิทางการเงิน       

เจาหน้ีการคาและเจาหนี้หมุนเวยีนอื่น    16,915,334.99    16,915,334.99  

สวนของหนี้สินตามสัญญาเชาท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ป   2,171,083.92   2,171,083.92  

เงนิกูยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น    5,000,000.00    5,000,000.00  

หนี้สนิตามสัญญาเชา - สุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ป    4,767,106.20    4,767,106.20  

รวมหน้ีสินทางการเงิน    28,853,525.11    28,853,525.11  
 

ในระหวางปปจจุบันไมมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการประเมินมูลคาและไมมีการโอนรายการ

ระหวางลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมใน

งบแสดงฐานะการเงินแบบเกิดขึ้นประจําที่ถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

 

34.5 ลําดับช้ันของมลูคายุตธิรรม 

กลุมบริษัทฯ และบริษัทฯ มีสินทรัพยทางการเงินท่ีรับรูดวยมูลคายุติธรรมหรือเปดเผยมูลคา

ยตุธิรรมแยกแสดงตามลําดบัชั้นของมลูคายตุธิรรม ดังนี ้

 

 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลคาตามบัญชี  มูลคายุติธรรม 

   ขอมูลระดบั 1  ขอมูลระดับ 2  ขอมูลระดับ 3  รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565           

สินทรัพยที่วัดดวยมูลคายตุิธรรม          

สินทรัพยทางการเงนิที่วดัมูลคา          

ดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรหรือขาดทุน          

เงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัจดทะเบียน 28,412,604.00  28,412,604.00  -  -  28,412,604.00 

สินทรัพยทีเ่ปดเผยมูลคายุติธรรม          

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน   11,416,500.00  -  -    11,416,500.00    11,416,500.00 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564           

สินทรัพยทีเ่ปดเผยมูลคายุติธรรม          

อสังหาริมทรพัยเพ่ือการลงทุน   11,416,500.00  -  -    11,416,500.00    11,416,500.00 
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35. รายการธุรกจิกบักจิการและบุคคลท่ีเกีย่วของกัน 

บริษัทฯ มีรายการธรุกิจทีส่ําคัญกับกิจการและบุคคลท่ีเก่ียวของกัน รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตาม

เงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามท่ีตกลงรวมกันระหวางบริษัทฯ กิจการและบุคคลที่เกี่ยวของกันเหลานั้น

ซึ่งเปนไปตามปกติธุรกิจ โดยสามารถสรุปไดดังน้ี 

35.1 ลักษณะความสัมพนัธ  

ประกอบดวย 
รายช่ือบุคคลและกิจการที่เก่ียวของกัน ลักษณะความสมัพันธ 

บริษทั จจีี เนต็เวิรค จํากัด บริษัทยอยทางตรง  

(ส้ินสุดความสัมพนัธเน่ืองจากจําหนายเงินลงทุนแลว เม่ือวันท่ี 13 สงิหาคม 2564) 

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค มลัติมเีดยี จํากัด บริษัทยอยทางตรง  

บริษทั รวมมือรวมใจ จํากัด บริษทัยอยทางตรง (จดทะเบียนเลิกบรษิทั เมือ่วันท่ี 4 เมษายน 2565) 

บรษิทั สปรงินิวส เทเลวช่ัิน จํากัด  บริษัทยอยทางตรง  

บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดยี จํากัด บรษิัททีเ่ก่ียวของกัน โดยมีกรรมการรวมกัน (ส้ินสุดการเปนบริษทัยอยเนื่องจากจําหนายเงิน

ลงทุนแลวเมือ่วันท่ี 30 ธันวาคม 2565) 

บริษัท หลักทรพัยนายหนาซ้ือขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพติอล จํากัด 

(เดมิช่ือบริษทั ฐานเศรษฐกิจ แคปพติอล จํากัด) 

บริษทัยอยทางตรง (บริษัทยอยทางออม ถึงวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565) 

บริษัท หลักทรพัย ลิเบอเรเตอร จํากัด (เดิมช่ือบรษิัท ลิเบอเรเตอร จํากัด) บริษัทยอยทางตรง (บริษัทยอยทางออม ถึงวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565) 

บริษทั เพียร ฟอร ออล จํากัด บริษทัรวม (จดทะเบียนจดัตั้งบริษทั เมือ่วนัท่ี 18 มีนาคม 2565) 

บริษัท เนสทติฟลาย จํากัด บริษัทรวมทางออม (ตัง้แตวันท่ี 30 มิถุนายน 2565) 

บริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด บริษทัรวม (ส้ินสุดความสัมพันธเนือ่งจากจําหนายเงินลงทุนแลว เมือ่วันที ่7 พฤศจิกายน 

2565) 

บรษิทั แนท บสิสิเนส คอนเนค็ท จํากัด บริษทัรวม (ส้ินสุดความสัมพันธเนื่องจากจําหนายเงนิลงทุนบรษิทัรวมแลว เมื่อวนัที่ 24 

กันยายน 2564) 

บริษัท เนช่ัน กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 

(เดิมช่ือบริษัท เนช่ัน มัลตมิีเดยี กรุป จํากัด (มหาชน)) 

บริษัททีเ่ก่ียวของกัน โดยมีผูถือหุนใหญรวมกัน 

บรษิัท เนช่ัน บรอดแคสติ้ง คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) บรษิัทยอยของบริษทัท่ีเก่ียวของกัน 

บริษทั เนช่ัน ดิจทิัล คอนเทนท จํากัด บรษิัทยอยของบรษิทัท่ีเก่ียวของกัน 

บริษทั คมชัดลึก มีเดีย จาํกัด บรษิัทยอยของบริษทัท่ีเก่ียวของกัน 

บรษิัท กรงุเทพธรุกิจ มีเดยี จาํกัด บรษิัทยอยของบรษิัทท่ีเก่ียวของกัน 

บรษิทั แฮปป โปรดักส แอนด เซอรวสิ จํากัด บรษิัทยอยของบรษิัทท่ีเก่ียวของกัน 

บรษิทั สเวน คอรปอเรช่ัน จํากัด บรษิัทยอยของบรษิัทท่ีเก่ียวของกัน 

บรษิัท เนช่ัน ทีวี จํากัด (เดิมช่ือบริษทั เอ็น บีซี เน็กซ วซ่ัิน จํากัด) บรษิัทยอยของบรษิัทท่ีเก่ียวของกัน 

บริษัท เนช่ัน นิวส จํากัด  

(เดิมช่ือบริษัท ไทย นวิส แอนด เอน็เตอรเทนเมนท เวลิด จํากัด) 

บรษิทัยอยของบริษทัท่ีเก่ียวของกัน  

(ส้ินสุดการเปนบริษัทยอยของบรษิทัฯ เมือ่วนัท่ี 29 มกราคม 2564)  

คุณวิโรจน วชิรเดชกุล อดีตผูถือหุนของบรษิทัฯ (ผูถือหุนของบรษิทัฯ ในป 2564) 

คุณบากบั่น บญุเลิศ กรรมการของบริษัทฯ  

คุณอรอร อัครเศรณ ี ผูถือหุนของบริษัทฯ 
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35.2 รายการคาระหวางกนั 
  งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

  สําหรับป  สําหรบัป  สําหรบัป  สําหรับป 

  ส้ินสุดวันท่ี  ส้ินสุดวันที ่  ส้ินสุดวันที ่  ส้ินสุดวนัท่ี 

 นโยบายการกําหนดราคา 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

  บาท  บาท  บาท  บาท 

รายการธุรกิจกบับรษิทัยอย         

(ตัดออกจากงบการเงนิรวมแลว)         

รายไดเงนิปนผล ตามมติท่ีประชุม -  -  -  29,296,200.00 

รายไดจากการใหบริการ ราคาทีต่กลงรวมกัน -  -  160,000.00  - 

คาบริการสํานักงาน ราคาทีต่กลงรวมกัน -  -  1,095,180.29  178,498.40 

ดอกเบี้ยรบั อตัรารอยละ 5.00 

5.50 และ 6.00 ตอป 

-  -  23,405,753.44  1,262,054.80 

มูลคาการขายสินทรพัย ราคาทีต่กลงรวมกัน -  -  11,000.00  - 

ดอกเบี้ยจาย อตัรารอยละ 2  ตอป -  -  565,818.32  1,085,595.96 

รายการธุรกิจกบับริษทัรวม         

รายไดคาบริการสํานักงาน ราคาทีต่กลงรวมกัน 199,644.78  -  199,644.78 - 

ดอกเบี้ยรบั อตัรารอยละ 3 ตอป -  4,153,517.98  - 4,153,517.98 

มูลคาการซ้ือสินทรัพย ราคาท่ีตกลงรวมกัน 5,607.48  13,200.00  -  - 

คาใชจายในการบริหาร ราคาทีต่กลงรวมกัน -  637,319.19  -  - 

รายการธุรกจิกบักจิการทีเ่กีย่วของกัน         

รายไดจากการใหบริการ ราคาที่ตกลงรวมกัน 22,535,856.26  15,732,441.54  -  - 

คาบริการสํานักงาน ราคาทีต่กลงรวมกัน -  214,184.39  -  182,504.99 

รายไดอื่น ราคาทีต่กลงรวมกัน 11,913.25  8,486.90  -  - 

มูลคาการขายเงนิลงทุนในบริษทัยอย ราคาทีต่กลงรวมกันตามสัญญา 240,000,000.00  164,000,000.00  240,000,000.00  164,000,000.00 

มูลคาการซ้ือสินทรัพย ราคาทีต่กลงรวมกัน -  63,084.12  -  - 

ตนทุนการใหบริการ ราคาท่ีตกลงรวมกัน 13,471,338.89  12,173,739.66  -  - 

คาใชจายในการขาย ราคาท่ีตกลงรวมกัน 9,569,343.84  9,193,303.69  -  - 

คาใชจายในการบริหาร ราคาท่ีตกลงรวมกัน 10,392,773.47  10,156,883.99  -  - 

รายการธุรกจิกบับุคคลท่ีเก่ียวของกนั       

ตนทนุการใหบริการ ราคาที่ตกลงรวมกัน 450,000.00 511,500.00 -  - 

ดอกเบีย้จาย อตัรารอยละ 5 ตอป - 370,547.95 -  - 
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35.3 ยอดคงคางระหวางกัน  

  งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่  ณ วันที ่  ณ วนัที ่  ณ วันที ่

 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ลูกหน้ีการคา        

กิจการทีเ่กี่ยวของกัน        

บริษัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) -  8,073,985.48  -  - 

บรษิัท เนช่ัน บรอดแคสติ้ง คอรปอเรช่ัน จาํกัด (มหาชน) -  160,500.00  -  - 

บริษัท เนชั่น ดิจทิัล คอนเทนท จํากัด -  41,474.67  -  - 

บริษทั กรุงเทพธุรกิจ มีเดีย จํากัด -  235,400.00  -  - 

รวม -  8,511,360.15  -  - 

สินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา        

กิจการทีเ่กี่ยวของกัน        

บริษัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) -  2,054,743.89  -  - 

บรษิัท กรุงเทพธุรกิจ มีเดยี จํากัด -  20,000.00  -  - 

รวม -  2,074,743.89  -  - 

ลูกหน้ีอืน่        

บรษิัทยอย        

บริษทั ฐานเศรษฐกิจ มัลตมิีเดีย จํากัด -  -  -  120,000.00 

บรษิัท หลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน  

ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด - 

 

- 

 

65,270.00 

 

- 

บรษิัท หลักทรพัย ลิเบอเรเตอร จํากัด -  -  169,853.50  - 

บรษิัทรวม        

บริษัท เนสทติฟลาย จํากัด 227,529.92  -  227,529.92  - 

กิจการท่ีเกี่ยวของกัน        

บรษิัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 226,814,000.00  110,250.00  226,814,000.00 - 

รวม 227,041,529.92  110,250.00  227,276,653.42 120,000.00 

คาเผือ่ผลขาดทุนจากการดอยคา       

คาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคาตนป -  -  - (1,242,463.74) 

ลดลง -  -  - 1,242,463.74 

คาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคาปลายป -  -  - - 

สุทธ ิ 227,041,529.92  110,250.00  227,276,653.42 120,000.00 

ดอกเบีย้คางรับ       

บรษิัทยอย       

บรษิัท นิวส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จํากัด -  -  - 1,107,534.25 

บรษิัทรวม       

บรษิัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด -  4,187,656.48  - 4,187,656.48 

รวม -  4,187,656.48  - 5,295,190.73 
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  งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่  ณ วันที ่  ณ วนัที ่  ณ วันที ่

 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

คาเผือ่ผลขาดทุนจากการดอยคา       

คาเผื่อผลขาดทนุจากการดอยคาตนป  -  -  - (25,686,399.90) 

ลดลง -  -  - 25,686,399.90 

คาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคาปลายป -  -  - - 

สุทธ ิ -  4,187,656.48  - 5,295,190.73 

เงนิใหกูยมืระยะส้ัน        

บริษทัยอย        

บริษัท จีจ ีเน็ตเวริค จํากัด        

ยอดคงเหลือตนป -  -  -  979,934,523.08 

ลดลง -  -  -  (979,934,523.08) 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  -  - 

คาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคา        

คาเผื่อผลขาดทนุจากการดอยคาตนป -  -  -  (979,934,523.08) 

ลดลง -  -  -  979,934,523.08 

คาเผือ่ผลขาดทุนจากการดอยคาปลายป -  -  -  - 

สุทธ ิ -  -  -  - 

บริษัท เนช่ัน นิวส จํากัด       

ยอดคงเหลือตนป -  -  - 1,300,000.00 

ลดลง -  -  - (1,300,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  - - 

บรษิัท นิวส เนต็เวริค มัลติมีเดีย จํากัด       

ยอดคงเหลือตนป -  -  75,000,000.00 - 

เพิม่ขึ้น -  -  - 75,000,000.00 

ลดลง -  -  (75,000,000.00) - 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  - 75,000,000.00 

บรษิัท ฐานเศรษฐกิจ มัลตมิีเดีย จํากัด       

ยอดคงเหลือตนป -  -  - - 

เพิม่ขึน้ -  -  780,0000,000.00 - 

เพิ่มขึ้นจากการซื้อสิทธเิรียกรองในเงินใหกู -  -  75,000,000.00 - 

ลดลง -  -  (855,000,000.00) - 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  - - 

บริษัท หลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด       

ยอดคงเหลือตนป -  -  - - 

เพิม่ขึน้ -  -  100,000,000.00 20,000,000.00 

ลดลง -  -  100,000,000.00 (20,000,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  - - 

รวมเงินใหกูยมืระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน - สุทธ ิ -  -  - 75,000,000.00 
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  งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่  ณ วันที ่  ณ วนัที ่  ณ วันที ่

 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงนิใหกูยมืระยะยาว        

บรษิัทรวม        

บริษัท เวล็ธ เวนเจอรส จํากัด        

ยอดคงเหลือตนป 138,450,599.71  138,450,599.71  138,450,599.71  138,450,599.71 

ลดลง (138,450,599.71)  -  (138,450,599.71)  - 

ยอดคงเหลือปลายป -  138,450,599.71  -  138,450,599.71 

เจาหนี้การคา        

กิจการที่เกี่ยวของกัน        

บรษิัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) -  4,724,274.19  -  - 

บรษิัท เนช่ัน บรอดแคสติง้ คอรปอเรช่ัน จาํกัด (มหาชน) -  577,800.00  -  - 

บรษิัท เนช่ัน ดิจิทัล คอนเทนท จํากัด -  173,457.94  -  - 

บรษิัท เนชั่น นิวส จํากัด -  160,500.00  -  - 

รวม -  5,636,032.13  -  - 

เจาหนี้อื่น        

บุคคลท่ีเกี่ยวของกัน        

คุณภาวลิน  ลิมธงชัย 3,550.56  -  -  - 

กิจการที่เกี่ยวของกัน        

บรษิัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) -  4,069,427.77  -  - 

บรษิัท เนชั่น บรอดแคสติง้ คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) -  263,934.75  -  - 

บริษัท เนชั่น ดิจิทลั คอนเทนท จํากัด -  7,301.92  -  - 

บริษัท เนชั่น นิวส จํากัด -  20,235.64  -  - 

รวม 3,550.56  4,360,900.08  -  - 

คาใชจายคางจาย        

กิจการท่ีเกี่ยวของกัน        

บริษัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) -  3,584,650.89  -  - 

บรษิัท เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอรปอเรช่ัน จาํกัด (มหาชน) -  12,934.73  -  - 

บุคคลท่ีเกี่ยวของกัน        

คุณภาวลิน  ลิมธงชัย 36,535.80  -  -  - 

รวม 36,535.80  3,597,585.62  -  - 

เงนิกูยมืระยะส้ัน        

บรษิัทยอย        

บรษิัท สปริงนวิส เทเลวช่ัิน จํากัด        

ยอดคงเหลือตนป -  -  -  90,763,961.95 

เพิ่มขึน้ -  -  -  - 

ลดลง -  -  -  (1,216,655.76) 

ลดลงจากการหักกลบการคืนเงนิลงทนุในบริษัทยอย -  -  -  (89,547,306.19) 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  -  - 
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  งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที ่  ณ วันที ่  ณ วนัที ่  ณ วันที ่

 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

บรษิัท นิวส เน็ตเวิรค มัลตมิีเดีย จํากัด        

ยอดคงเหลือตนป -  -  -  - 

เพิ่มขึ้น -  -  135,000,000.00  - 

ลดลงจากการหักกลบการคืนเงินลงทุนในบริษัทยอย -  -  (135,000,000.00)  - 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  -  - 

บุคคลท่ีเกี่ยวของกัน        

คุณวิโรจน วชิรเดชกลุ        

ยอดคงเหลือตนป -  -  -  - 

เพิ่มขึ้น -  2,000,000.00  -  2,000,000.00 

ลดลง -  (2,000,000.00)  -  (2,000,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  -  - 

คุณอรอร อัครเศรณ ี        

ยอดคงเหลือตนป -  -  -  - 

เพิ่มขึน้ 20,000,000.00  -  -  2,000,000.00 

ลดลง (20,000,000.00)  -  -  (2,000,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายป -  -  -  - 

รวมเงินกูยมืระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน -  -  -  - 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 เงินใหกูยมืระยะยาวแกบริษัทรวม จํานวนเงิน 138.45 ลานบาท เปน

การรับโอนสิทธิเรียกรองในหนี้เงินกูของบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด ตามสัญญากูยืมเงินระหวาง

บริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด และ Cleveland Universe Limited ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2563 อัตรา

ดอกเบี้ยรอยละ 3.00 ตอป ทั้งนี้ เม่ือวันที่ 10 กุมภาพันธ 2565 บริษัทฯ ไดทําสัญญาซื้อขายหุน และ

สิทธิเรียกรองในหนี้เงินกูพรอมดอกเบี้ยของบริษัท เว็ลธ เวนเจอรส จํากัด กับบุคคลอ่ืนแลว โดยใน

ระหวางปบริษัทฯ ไดรับชําระเงินกูยืมพรอมดอกเบ้ียดังกลาวแลวทั้งจํานวน ตามหมายเหตุ 13 
 

35.4 คาตอบแทนผูบริหาร       

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป  สําหรับป  สําหรับป  สําหรบัป 

 สิน้สุดวนัที ่  สิ้นสุดวนัที ่  สิน้สุดวนัที ่  สิ้นสุดวนัที ่

 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ผลประโยชนระยะสั้น 15,847,950.07  12,892,169.22          9,768,317.07   6,542,935.22 

ผลประโยชนหลังออกจากงาน        

- โครงการสมทบเงนิทีก่ําหนดไว  342,880.17   216,971.90   121,950.00    62,290.00  

- โครงการผลประโยชนที่กําหนดไว 446,301.78  334,550.08   177,391.00    154,384.00  

รวม 16,637,132.02  13,443,691.20  10,067,658.07  6,759,609.22 
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36. ขอมูลเก่ียวกับกระแสเงินสด 

36.1 รายการที่ไมกระทบกระแสเงินสด 

ประกอบดวย 
 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป  สําหรบัป  สําหรบัป  สําหรับป 

 ส้ินสุดวนัท่ี  ส้ินสุดวันท่ี  ส้ินสุดวนัที ่  ส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

โอนเงนิใหกูยมืระยะส้ันแกกิจการท่ีเก่ียวของกันไปเปนเงินลงทุน

ในบริษัทยอย 

-  -  875,000,000.00  - 

โอนดอกเบ้ียคางรบัไปเปนเงินลงทุนในบริษัทยอย -  -  20,000,000.00  - 

รับโอนเงินลงทุนในบริษัทยอยโดยการหักกลบกับเงินใหกูระยะส้ัน 

จากกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

-  -  855,000,000.00  - 

รบัคืนเงินลงทุนในบริษัทยอยโดยการหักกลบกับเงินกูยืมระยะส้ัน

จากกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

-  -  135,000,000.00  60,283,252.16 

รบัคืนเงนิลงทนุในบรษิทัยอยโดยการหักกลบกับดอกเบี้ยคางจาย -  -  565,818.31  1,252,371.55 

รบัเงนิปนผลโดยการหักกลบเงินกูยมืระยะสั้นกิจการท่ีเก่ียวของกัน -  -  -  29,264,054.03 

รบัเงินปนผลโดยการหักกลบดอกเบี้ยคางจาย -  -  -  32,470.68 

ภาษีหัก ณ ที่จายเกิดจากการหักกลบหนี ้ 5,658.19  (12,848.42)  5,658.19  (12,848.42) 

ลูกหนี้อื่นจากการจําหนายเงนิลงทุนในบรษิทัยอย 226,814,000.00  -  226,814,000.00  - 

ภาษีหัก ณ ที่จายเกิดจากการทําการสัญญาตีทรัพยชําระหน้ี 200,000.00  -  200,000.00  - 

ซ้ือสินทรพัยถาวรเปนเงนิเช่ือ -  35,500.00   386,635.51   - 

ภาษีซ้ือสินทรัพยถาวรเปนเงินเช่ือ -  2,485.00   27,064.49   - 

สินทรัพยสิทธิการใชภายใตหนี้สินตามสัญญาเชาเพิ่มขึ้น 22,641,564.41  15,086,698.04  18,315,650.78  9,986,668.21 

หน้ีสินตามสัญญาเชาท่ีเพิ่มขึ้นจากการเปล่ียนแปลงสัญญาเชา (4,532,867.36)  -  (4,532,867.36)  - 

ซ้ือสินทรพัยไมมีตวัตนเปนเงนิเช่ือ -  3,000,000.00  -  - 

ภาษีซ้ือสินทรพัยไมมตีัวตนเปนเงินเช่ือ -  210,000.00  -  - 

ผลกําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในตราสารทุนที่กําหนดใหวัดมูลคา

ดวยมูลคายตุิธรรมผานกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอืน่ 

-  8,099,700.00  -  8,099,700.00 

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงานที่

กําหนดไวทีร่บัรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่ 

(6,778,271.86)  (1,583,170.14)  -  - 
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36.2 การเปลี่ยนแปลงของหนี้สินทีเ่กิดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 การเปลี่ยนแปลงของหนี้สินที่เกิดจาก

กิจกรรมจดัหาเงินมรีายการเคลื่อนไหวดังนี ้

 งบการเงนิรวม 

 สําหรับปสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 

 ยอดคงเหลือ  การเปลี่ยนแปลง  การเปลี่ยนแปลงอื่น  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่  จากกระแสเงินสด    ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2565  จากการจัดหาเงินเพิม่ (ลด)    31 ธันวาคม 2565 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลและกจิการอืน่  38,000,000.00   (38,000,000.00)  -  - 

หนี้สินตามสัญญาเชา 11,946,256.31   (3,809,600.37)   18,108,697.05   26,245,352.99 

ดอกเบี้ยคางจาย  208,301.36    (1,662,852.06)   1,454,550.70   - 

รวม  50,154,557.67    (43,472,452.43)   19,563,247.75    26,245,352.99  

 

 งบการเงนิรวม 

 สําหรับปสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564 

 ยอดคงเหลือ  การเปลี่ยนแปลง  การเปลี่ยนแปลงอื่น  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่  จากกระแสเงินสด    ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2564  จากการจัดหาเงินเพิ่ม (ลด)    31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลและกจิการอื่น -   38,000,000.00    -      38,000,000.00  

หนี้สินตามสัญญาเชา 4,744,363.38   (1,892,018.15)   9,093,911.08   11,946,256.31 

ดอกเบี้ยคางจาย -      (627,325.50)   835,626.86    208,301.36  

รวม  4,744,363.38    35,480,656.35    9,929,537.94    50,154,557.67  

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 สําหรับปสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 

 ยอดคงเหลือ  การเปลี่ยนแปลง  การเปลี่ยนแปลงอื่น  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่  จากกระแสเงินสด    ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2565  จากการจัดหาเงินเพิ่ม (ลด)    31 ธันวาคม 2565 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินกูยมืระยะสัน้จากบุคคลและกจิการที่เกี่ยวของกัน  -     135,000,000.00  (135,000,000.00)  - 

เงินกูยมืระยะสั้นจากบุคคลอื่น  5,000,000.00   (5,000,000.00)  -  - 

หนี้สินตามสัญญาเชา 6,938,190.12  (2,420,909.58) 13,782,783.39 18,300,063.93 

ดอกเบี้ยคางจาย 13,013.70  (617,145.74)  604,132.04  - 

รวม  11,951,203.82   126,961,944.68  (120,613,084.57)  18,300,063.93 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สําหรับปสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564 

 ยอดคงเหลือ  การเปลี่ยนแปลง  การเปลี่ยนแปลงอื่น  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่  จากกระแสเงินสด    ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2564  จากการจัดหาเงินเพิ่ม (ลด)    31 ธันวาคม 2564 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินกูยมืระยะสัน้จากบคุคลและกจิการที่เกี่ยวของกัน 90,763,961.95    (1,216,655.76)   (89,547,306.19)   -    

เงินกูยมืระยะสั้นจากบุคคลอื่น -   5,000,000.00   -   5,000,000.00  

หนี้สินตามสัญญาเชา 4,430,135.50    (1,485,826.63)  3,993,881.25  6,938,190.12 

ดอกเบี้ยคางจาย 288,455.30    (664,229.17)   388,787.57   13,013.70 

รวม 95,482,552.75    1,633,288.44    (85,164,637.37)   11,951,203.82  

 
37. ภาระผูกพนัและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน 

นอกจากหน้ีสินตามที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินกลุมบริษัทฯ ยังมีภาระผูกพันและหนี้สิน

ที่อาจจะเกิดขึ้นดังนี้      

37.1 ภาระผกูพนักับสถาบนัการเงนิ 
 

 

งบการเงนิรวม 

 ณ วันที่ ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

วงเงิน วงเงิน วงเงิน วงเงิน วงเงิน วงเงิน 

ทั้งสิ้น ใชไป คงเหลือ ท้ังสิน้ ใชไป คงเหลือ 

ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท ลานบาท 

หนงัสือคํ้าประกัน 7.70 - 7.70 7.70 - 7.70 

เงินเบิกเกินบัญชี 40.00 - 40.00 - - - 

 

37.2 บริษัทยอยแหงหนึ่งมีภาระผูกพันจากการทําสัญญาใหบริการโครงขายโทรทัศนระบบดิจิทัล

กับผูใหบริการโครงขายรายหนึ่งเพื่อขอใชโครงขายจากผูใหบริการโครงขายประเภทที่ใชคลื่น

ความถ่ีภาคพื้นดินในระบบดิจิทัลเพื่อเผยแพรชองออกอากาศสัญญาณโทรทัศนจํานวนเงิน 437.33 

ลานบาท เปนระยะเวลา 10 ป 16 วนันบัตัง้แตวนัที่ 1 มิถุนายน 2561 ถึงวันท่ี 16 มถิุนายน 2571  

ทั้งน้ี เม่ือวันที่ 4 กรกฎาคม 2562 บริษัทยอยไดจัดสงหนังสือขอยกเลิกสัญญาโดยใหสิ้นสุดสัญญา

ในวันที่ 16 สิงหาคม 2562 และเมื่อวนัที่ 30 กรกฎาคม 2562 ทางคูสัญญาไดแจงขอสงวนการใชสิทธิ

ตามสัญญา 

เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562 ทางคูสัญญาไดมีการแจงใหบริษัทยอยชําระคาเสียหายจาก

การเลิกสัญญากอนกําหนด ตั้งแตวันท่ี 16 สิงหาคม 2562 ถึงวันที่ 16 มิถุนายน 2571 เปนเวลา 8 ป 10 

เดือน และเมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2563 บริษัทยอยไดมีการแตงต้ังทนายความเพื่อสงหนังสือขอปฏิเสธ
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การชําระคาเสียหาย พรอมชี้แจงเหตุผลการขอยกเวนคาเสียหายดังกลาว ทั้งนี้บริษัทยอยอยู

ระหวางการดําเนินการเจรจา 

37.3 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันสัญญาบริการกับบุคคลและบริษัทอื่นหลายฉบับ ระยะเวลาสัญญา ต้ังแต 

1-4 ป โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัที่  ณ วนัที่  ณ วนัที่ 

 31 ธนัวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564  31 ธันวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2564 

 ลานบาท  ลานบาท  ลานบาท  ลานบาท 

ภายใน 1 ป 9.89  7.18   4.58   2.62 

1 - 5 ป 11.48  8.98   7.14   4.96 

รวม 21.37  16.16  11.72  7.58 
 

37.4 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันที่จะตองจายคาบริการจากการทํา

สัญญาคาบริหารสวนกลางกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน สัญญามีระยะเวลา 1 ป โดยมีรายละเอยีด ดังน้ี 

   งบการเงนิรวม 

     ณ วนัที่  ณ วนัที่ 

     31 ธนัวาคม 2565  31 ธันวาคม 2564 

     ลานบาท  ลานบาท 

ภายใน 1 ป     -  16.06 

1 - 5 ป     -  1.94 

รวม     -  18.00 

 

37.5 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 กลุมบริษัทฯ มีการทําสัญญารวมผลิตรายการกับบริษัทอื่น โดยมีภาระผูกพัน

ที่จะตองจายคาบรกิารตามที่ระบุในสัญญา จํานวนเงิน 3.60 ลานบาท ตามลําดับ สัญญามีระยะเวลา 1 ป 

สิ้นสุดเดือนธันวาคม 2565  

37.6 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันคาที่ปรึกษากับบุคคล และบริษัทอื่น

หลายฉบับ จนกวาจะแลวเสร็จ จํานวนเงิน 0.90 ลานบาท และจาํนวนเงิน 1.46 ลานบาท ตามลําดับ 

37.7 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 กลุมบริษัทฯ มีภาระผกูพันคาที่ปรึกษากับบุคคลอื่นหลายฉบับ โดยสัญญา

มีระยะเวลาจนกวาจะบอกเลิก เดือนละ 0.12 ลานบาท  

37.8 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 กลุมบริษัทฯ มีภาระผกูพนัจากการทําสัญญาจางออกแบบและตกแตงพื้นที่

กับบริษัทอืน่หลายฉบับ จนกวาจะแลวเสร็จ จํานวนเงนิ 6.03 ลานบาท 

37.9 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันจากการทําสัญญาวาจางพัฒนา

ซอฟตแวรกับบริษัทอื่นหลายฉบับ จนกวาจะแลวเสร็จ จํานวนเงิน 29.44 ลานบาท และจํานวนเงิน 

4.01 ลานบาท ตามลําดับ 
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37.10 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันคาบริการสิทธิการใชบริการระบบงานซื้อขาย

หนวยลงทุนกับบรษิัทอื่นหลายฉบับ โดยสัญญามรีะยะเวลาจนกวาจะบอกเลิก เดือนละ 0.05 ลานบาท  

37.11 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันคาโฆษณาและผลิตสื่อโฆษณากับบริษัทอื่น 

จํานวนเงนิ 4.29 ลานบาท  

37.12 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันในสัญญาแตงต้ังบริษัทอื่นเปนตัวแทนในการ

จัดหาบุคคลผูสนใจเขารับบริการกับบริษัทอื่น โดยมีภาระผูกพันที่จะตองแบงสวนแบงรายไดเปน

รายเดือน ในอตัรารอยละ 15 ของคาตอบแทนท้ังหมดท่ีบริษัทยอยไดรับชําระภายในเดือนปฏิทินใด ๆ  อัน

เน่ืองมาจากนติกิรรม โดยสัญญามีระยะเวลาจนกวาจะบอกเลิก 

37.13 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 กลุมบริษัทฯ มีภาระผูกพันในสัญญาแตงตั้งบริษัทอื่น เปนผูดําเนินการ

จดัการงานกิจกรรม โดยมีภาระผูกพันท่ีจะตองจาย ในอัตรารอยละ 10 ของรายไดหลังหักคาใชจายจาก

การจดักิจกรรมแตละงานกิจกรรม 

37.14 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 

บริษัทฯ มีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการรับผิดในการชดใชคาเสียหายที่เกี ่ยวของกับคดีความของ

บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากัด ตามสัญญาซื้อขายเงินลงทุนในบริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย 

จํากัด กับบริษัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2565 ตามหมายเหตุ 12  

โดยมีรายละเอียดคดีถูกฟองรอง ดังน้ี 

คดีหมายเลข ศาล จําเลย ขอหาหรอืฐานความผดิ ความคืบหนาของคด ี

ดํา พ. 3328/2561 แพง จําเลย 3 หมิ่นประมาทโดยการโฆษณา ศาลนัดสืบพยานวันท่ี 13 – 14 กรกฎาคม 2566 

   เรยีกรองใหชําระคาเสียหายจํานวนเงนิ 631.40 ลานบาท  

   พรอมดอกเบีย้อัตรารอยละ 7.50 ตอป  

ดํา พ.1349/2563 แพง จําเลย 1 หมิ่นประมาทโดยการนําเสนอขาว โจทกถอนคําฟอง เมือ่วนัท่ี 23 พฤศจกิายน 2565 

   เรยีกรองใหชําระคาเสียหายจํานวนเงนิ 51.00 ลานบาท คดถืีอวาส้ินสุด 

   พรอมดอกเบีย้อตัรารอยละ 7.50 ตอป  

ดํา อ.3226/2562 อาญา จําเลย 3 หมิ่นประมาทโดยการโฆษณา โจทกถอนคําฟอง เมือ่วนัท่ี 31 มีนาคม 2565 

   เรยีกรองใหชําระคาเสียหายจํานวนเงนิ 10.00 ลานบาท คดีถือวาส้ินสุด 

   พรอมดอกเบี้ยอตัรารอยละ 7.50 ตอป  

ดํา อ.1306/2563 อาญา จําเลย 1 หมิ่นประมาทโดยการนําเสนอขาว โจทกถอนคําฟอง เมือ่วนัท่ี 26 สิงหาคม 2565 

   เรยีกรองใหยึดและทําลายหนังสือพิมพจํานวน 3 ฉบับ  คดีถือวาส้ินสุด 

   และใหโฆษณาคําพพิากษาท้ังหมดผานสือ่ออนไลน  

ดํา อ.2176/2563 อาญา จําเลย 1 หมิ่นประมาทโดยการนําเสนอขาว โจทกถอนคําฟอง เมือ่วนัท่ี 17 มกราคม 2566 

   เรยีกรองใหโฆษณาคําพพิากษาทัง้หมดหรือบางสวน คดีถือวาส้ินสุด 

   ในหนังสือพิมพ และสือ่ออนไลน และใหทําลาย ลบ   

   หรอืนําออกจากระบบคอมพวิเตอร หรอืขาวทีม่ี  

   ขอความหม่ินประมาท  

ดํา อ.1235/2564 อาญา จําเลย 1 หมิ่นประมาทโดยการนําเสนอขาว โจทกถอนคําฟอง เมือ่วนัท่ี 5 สิงหาคม 2565 

   เรยีกรองใหชําระคาเสียหายจํานวนเงนิ 1.00 ลานบาท คดีถือวาส้ินสุด 

ดํา อ.1193/2564 อาญา จําเลย 1 หมิ่นประมาทโดยการนําเสนอขาว โจทกถอนคําฟอง เมื่อวนัท่ี 5 ตุลาคม 2565 

   เรยีกรองใหชําระคาเสยีหายจํานวนเงนิ 50.00 ลานบาท คดถืีอวาส้ินสุด 

   พรอมดอกเบีย้อัตรารอยละ 7.50 ตอป  
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คดีดังกลาวอยูภายใตกระบวนพิจารณาของศาล อยางไรก็ตามผูบริหารของบริษัทฯ เชื่อวาผล

ของคดีดังกลาวจะไมมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอฐานะการเงินของบริษัทฯ 
 

38. การจดัประเภทรายการใหม 
    กลุมบริษัทฯ ไดมีการจัดประเภทรายการบัญชีบางรายการใหม เพื่อใหสอดคลองกับการจัด

ประเภทรายการบัญชีในงวดปจจุบัน ซึ่งไมมีผลกระทบตอกําไร (ขาดทุน) สําหรับปหรือสวนของผูถือหุน

ตามที่ไดรายงานไปแลว โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 งบการเงนิรวม 

 ตามที่รายงานไวเดิม  จัดประเภทใหม  ตามที่รายงานใหม 

 บาท  บาท  บาท 

งบแสดงฐานะการเงิน      

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน (22,817,824.09)  22,817,824.09  - 

สวนตํ่ากวาทุนจากการเปล่ียนแปลงสัดสวนการถือหุน

ในบริษัทยอย 

-  (22,817,824.09)  (22,817,824.09) 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ      
สําหรับปสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564      

คาใชจายในการบริหาร (59,149,980.37) (77,056.46) (59,227,036.83) 

ตนทุนทางการเงนิ (688,465.13) 77,056.46 (611,408.69) 

การแบงปนกําไร (ขาดทุน)    

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานตอเนื่อง  98,486,339.13   (7,600,855.09)  90,885,484.04  

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานท่ียกเลิก  (1,215,936.12)  7,600,855.09   6,384,918.97  

รวมกําไร (ขาดทุน) สําหรับป  97,270,403.01   -  97,270,403.01  

การแบงปนกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม    

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานตอเนื่อง  105,047,868.99   (5,996,209.13)  99,051,659.86  

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานท่ียกเลิก  (1,215,936.12)  5,996,209.13   4,780,273.01  

รวมสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ  103,831,932.87   -  103,831,932.87  

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนข้ันพื้นฐาน    

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานตอเน่ือง  0.00131   (0.00010)  0.00121  

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก  (0.00002)  0.00010   0.00008  

รวมกําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพืน้ฐาน  0.00129   0.00000   0.00129  
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39. การแกไขขอผิดพลาดทางบัญชีของงวดบัญชีกอน 

กลุมบริษัทฯ ไดแกไขขอผิดพลาดทางบัญชีของงวดบัญชีปกอนซึ่งมีผลกระทบตองบการเงินรวม

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 ท่ีแสดงเปนขอมูลเปรียบเทียบ โดยทําการปรับปรุงรายการสวนต่ํา

กวาทุนจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอยจากการสูญเสียอํานาจการควบคุมในบริษัท 

กรีนเน็ต 1282 จํากัด ใหมโดยโอนสวนต่ําดังกลาวตรงเขาบัญชีกําไร (ขาดทุน) สะสม ซึ่งสงผลใหกลุม

บริษัทฯ รับรูกําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอยต่ําไปในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 จํานวนเงิน 9,933,947.86 บาท และกลุมบริษัทฯ มีการบันทึกสวนต่ํากวาทุน

จากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอยจากการสูญเสียอํานาจการควบคุมในบริษัท จีจ ี

เน็ตเวิรค จํากัดสูงไปทําใหรับรูกําไร (ขาดทุน) สะสมยังไมจัดสรรต่ําไปในงบแสดงฐานะการเงินรวม          

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จํานวนเงิน 8,202.64 บาท ดังนั้น กลุมบริษัทฯ จึงไดดําเนินการปรับงบการเงิน

รวมยอนหลังเสมือนวาขอผิดพลาดดังกลาวไดถูกแกไขในงวดท่ีรายการน้ันเกิดขึ้น ผลสะสมของการแกไข

ขอผิดพลาดแสดงไดดังนี ้

 งบการเงินรวม 

 ตามทีร่ายงานไวเดิม  ปรับปรุงใหม  ตามที่รายงานใหม 

 บาท  บาท  บาท 

งบแสดงฐานะการเงิน      

กําไร (ขาดทุน) สะสมยังไมไดจดัสรร (4,431,677,420.11)  (8,202.64)  (4,431,685,622.75)  

สวนตํ่ากวาทุนจากการเปล่ียนแปลงสัดสวนการถือหุน

ในบริษทัยอย 

(22,817,824.09)  8,202.64  (22,809,621.45) 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม      

สําหรับปสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564      

การแบงปนกําไร (ขาดทุน)    

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานตอเนื่อง  90,885,484.04  9,933,947.86  100,819,431.90  

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก  6,384,918.97  -  6,384,918.97  

รวมกําไร (ขาดทุน) สําหรับป  97,270,403.01   9,933,947.86   107,204,350.87  

การแบงปนกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม    

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานตอเนื่อง  99,051,659.86  9,933,947.86  108,985,607.72  

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก  4,780,273.01  -  4,780,273.01  

รวมสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ  103,831,932.87   9,933,947.86   113,765,880.73  

กําไร (ขาดทุน) ตอหุนข้ันพื้นฐาน    

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนนิงานตอเน่ือง  0.00121   0.00013   0.00134  

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปจากการดําเนินงานที่ยกเลิก  0.00008  -  0.00008  

รวมกําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพืน้ฐาน  0.00129   0.00013   0.00142  
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40. เร่ืองอ่ืน 

สํานักงานคณะกรรมการหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน ก.ล.ต.) ไดกลาวโทษบริษัทฯ

ตอกองบังคับการปราบปรามการกระทําความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ (ปอศ.) โดยอางเหตุวา 

บริษัทฯ รวมกับบุคคลภายนอกอีก 2 ราย เขาลงทุนในหลักทรัพยของบริษัท เนชั่น กรุป (ไทยแลนด) จํากัด 

(มหาชน) ในลักษณะครอบงํากิจการ โดยขณะนีอ้ยูระหวางการพิจารณาของปอศ. 

ทั้งน้ี การกลาวโทษของสํานักงาน ก.ล.ต. เปนเพียงจุดเร่ิมตนของกระบวนการบังคับใชทางการ

กฎหมายอาญาเทานั้น ภายใตกระบวนการนี้ การพิจารณาวินิจฉัยวา บุคคลใดเปนผูกระทําความผิดกฎหมาย

เปนขั้นตอนในอํานาจการสอบสวนของพนักงานสอบสวน การส่ังฟองของพนักงานอัยการ ตลอดจนดุลยพินิจ

ของศาลยุตธิรรมตามลําดับ 

ทั้งน้ี บริษัทฯ ไดมีการจําหนายเงนิลงทนุในบริษัท เนช่ัน กรุป (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) แลวเมื่อ

วันที่ 29 มถิุนายน 2564 

 

41. การอนุมัติงบการเงนิ 
งบการเงินนี้ไดรบัอนมุัตใิหออกโดยคณะกรรมการบรษิัทของบริษัทฯ ในวนัที่ 27 กุมภาพันธ 2566 

_______________________________________ 
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                                                                                   แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                         

เอกสารแนบ 1 :  รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุมบรษิัท                                           ห น า  | 1 

 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

เอกสารแนบ 1 
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุมบริษัท 

ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชี และเลขานุการบริษัท 
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                                                                                   แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                         

เอกสารแนบ 1 :  รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุมบรษิัท                                           ห น า  | 2 

 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นายบากบั่น บุญเลิศ 
� ประธานกรรมการ 

 

อาย ุ: 56  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ : 30 กันยายน 2564 

คุณวุฒิทางการศึกษา :    

� ปริญญาโท รัฐศาสตรมหาบัณฑติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

� ปริญญาตรี ศึกษาศาสตรบัณฑติ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตสงขลา 

ประวัติการอบรม :  

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DAP รุน 198/2022 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร RCP รุน 52/2022 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุน 15 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร ”Crypto Asset Revolution รุน1” โดยสมาคมฟนเทคแหงประเทศไทย   

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 : 

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี- 

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี- 

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2564 - ปจจุบัน ประธานกรรมการ 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

2564 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัทหลักทรพัย ลิเบอเรเตอร จาํกดั 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

-ไมมี- 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

2561 - ปจจุบนั   ประธานเจาหนาที่บริหาร / ประธานกรรมการ / บรรณาธิการอาํนวยการ 

  บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากดั 

2561 - 2561   รักษาการประธานเจาหนาท่ีปฏิบตัิการ / บรรณาธิการอํานวยการ นสพ. ฐานเศรษฐกิจ   

  บริษัท ฐานเศรษฐกิจ มัลติมีเดีย จํากดั  

2560 - 2562 กรรมการ / อุปนายก สภาการหนังสือพิมพแหงประเทศไทย 
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                                                                                   แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                         

เอกสารแนบ 1 :  รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุมบรษิัท                                           ห น า  | 3 

 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นายกุศล สังขนนัท 
� รองประธานกรรมการ  

� ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

� กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 

อาย ุ:  62  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ : 15 มิถุนายน 2564  

คุณวุฒิทางการศึกษา :     

� ปริญญาโท นิติศาสตรมหาบัณฑติ สาขากฎหมายธุรกิจ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

� เนติบัณฑิตไทย สํานกัอบรมศึกษากฎหมายแหงเนติบัณฑติยสภา 

� ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรม :      

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DCP รุน 26/2003 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-    

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี- 

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2564 – ปจจุบัน รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง / กรรมการสรรหาและพิจารณา

  คาตอบแทน  

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

2564 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท นวิส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จาํกัด  

2564 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท สปริงนวิส เทเลวิชั่น จาํกัด  

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

2563 – ปจจุบัน รองประธานกรรมการ บริษัท แมกซ เมทัล คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 

2562 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท อัลฟา ดิวิชั่นส จาํกัด (มหาชน) 

2562 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

  บริษัท สตารค คอรปอเรชั่น จํากดั (มหาชน) 

2559 – 2565 กรรมการ บริษัท วาว แฟคเตอร จํากดั (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

2562 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เฟลปส ดอดจ อินเตอรเนชั่นแนล ไทยแลนด จํากัด 

2557 – ปจจุบัน ผูชวยอธกิารบดีดานกฎหมาย / รักษาการผูชวยอธกิารบดีดานการบริการวชิาการ / ผูดูแล

  หลักสูตรทางนิตศิาสตร มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
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                                                                                   แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                         

เอกสารแนบ 1 :  รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุมบรษิัท                                           ห น า  | 4 

 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นายกฤษฎา พฤตภิัทร  
� ประธานเจาหนาที่บริหาร  

� กรรมการบริหารความเสี่ยง 

� กรรมการการลงทุน  
 

อาย ุ:  39  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ : 15 มิถุนายน 2564  

คุณวุฒิทางการศึกษา :    

� ปริญญาโท ดานการเงิน (International Program) วิทยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยมหิดล 

� ปริญญาตรี วิศวกรรมเคร่ืองกล (International Program) สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ประวัติการอบรม :     

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DAP รุน 198/2022 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-   

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี-  

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2565 – ปจจุบัน กรรมการการลงทุน 

2564 – ปจจุบัน กรรมการ / ประธานเจาหนาที่บรหิาร / กรรมการบริหารความเส่ียง 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

 2565 – ปจจุบัน กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร บริษัทหลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จํากัด 

 2565 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัทหลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพิตอล จํากัด

 2564 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท นวิส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จาํกัด 

 2564 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท สปริงนวิส เทเลวิชั่น จาํกัด 

 2564 – 2565 กรรมการ บริษัท รวมมือรวมใจ จาํกัด 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

2563 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท อินเตอร ฟารอีสท เอ็นเนอรยี่ คอรปอเรชั่น จํากดั (มหาชน) 

2562 – 2565         กรรมการบริหาร บริษัท วาว แฟคเตอร  จํากัด (มหาชน) 

2561 – 2565         ผูอํานวยการสํานักกรรมการ บริษัท เอควิ เอสเตท จํากดั (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

-ไมมี- 
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                                                                                   แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                         

เอกสารแนบ 1 :  รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุมบรษิัท                                           ห น า  | 5 

 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นายโกศล โพธิ์สวุรรณ 
� กรรมการอิสระ  

� ประธานกรรมการตรวจสอบ  
 

อาย ุ:  67  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ :  9 เมษายน 2562  

คุณวุฒิทางการศึกษา :    

� ปริญญาโท รัฐศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยรตันบัณฑิต 

� ปริญญาตรี นิติศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง                                         

ประวัติการอบรม : 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DCP โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-   

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี-  

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2564 – ปจจุบัน  ประธานกรรมการตรวจสอบ  

2562 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ  

2562 – 2564  ประธานกรรมการ 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

-ไมมี- 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอื่น 

ประธานกรรมการ / กรรมการ บริษัท อุตสาหกรรม อเีล็คโทรนิคส จํากดั (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

2555 – ปจจุบัน  กรรมการบริหาร สํานกังานคณะกรรมการออยและนํ้าตาลทราย กระทรวงอุตสาหกรรม 

2555 - 2561   กรรมการบริหาร บริษัท อีส ซี เอเชีย จํากัด 

2550 – 2561  กรรมการบริหาร บริษัท ไทยชูการมิลเลอร จํากัด  

2539 - 2561 ผูชวยกรรมการผูจดัการบริหาร บริษัท น้ําตาลทรายขาวเริ่มอุดม จํากัด   
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 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นายพินิจ วุฒิพันธุ 
� กรรมการอิสระ  

� กรรมการตรวจสอบ  
 

อายุ : 76  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ :  8 กุมภาพันธ 2556  

คุณวุฒิทางการศึกษา :     

� ปริญญาตรี บัญชีบัณฑติ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร   

� ผูสอบบัญชีรับอนุญาต สมาคมนักสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย 

ประวัติการอบรม : 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DAP โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DCP โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-  

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี- 

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2556 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  

2556 – 2564 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

-ไมมี- 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

2563 – ปจจุบัน    ประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 บริษัท เอส จี เอฟ แคปปตอล จํากัด (มหาชน) 

2563 – ปจจบุัน กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท บลิส อินเทลลิเจนซ จาํกัด (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

 2546 – 2561 ผูตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยรังสิต 
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 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

พลอากาศโทชาตชิาย รอดบุญพา 
� กรรมการอิสระ  

� กรรมการตรวจสอบ 

� ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
  

อายุ : 68  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ :  21 มีนาคม 2560  

คุณวุฒิทางการศึกษา :     

� ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการจัดการ MARSHALL UNIVERSITY W.VA.U.S.A.  

� ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑติ ADELPHI UNIVERSITY N.Y. U.S.A  

� ปริญญาตรี บัญชีบัณฑติ มหาวทิยาลัยกรงุเทพ  

ประวัติการอบรม :     

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DAP รุน 168/2020 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี- 

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี-  

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2560 – ปจจุบัน  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

-ไมมี- 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอื่น 

-ไมมี- 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

- กรรมการผูจดัการ บริษัท สโมสรวอลเลยบอลแอรฟอรซ จาํกัด 

- รองผูอํานวยการกองวิชาการและระบบงาน สํานักงานตรวจบัญชทีหารอากาศ 

- ผูอํานวยการกองวชิาการและระบบงาน สํานักงานตรวจบัญชีทหารอากาศ เสนาธิการกรมการเงินทหารอากาศ 

- รองเจากรมการเงินทหารอากาศ กรมการเงินทหารอากาศ 

- ผูอํานวยการ สํานักงานตรวจสอบภายในทหารอากาศ 

- ผูทรงคุณวุฒิพเิศษ กองทัพอากาศ (อัตราพลอากาศโท) 
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 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นายพิพัทธ ชนะสงคราม 
� กรรมการ  

� กรรมการบริหารความเสี่ยง 

� กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  
  

อาย ุ:  64 ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ :  9 เมษายน 2562  

คุณวุฒิทางการศึกษา :     

� ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต เศรษฐศาสตรการเมือง จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

� ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 

� หลักสูตรการเมืองและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสําหรับนักบริหารระดับสูง ปปร. 20 

 สถาบันพระปกเกลา 

ประวัติการอบรม : 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DAP โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-  

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี- 

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2562 – ปจจุบัน กรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง / กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

2563 – ปจจุบัน      กรรมการ บริษัทหลักทรัพยนายหนาซื้อขายหนวยลงทุน ฐานเศรษฐกิจ แคปพติอล จํากัด 

2562 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท นวิส เน็ตเวิรค มัลติมีเดีย จาํกัด (NNM) 

2562 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท สปริงนวิส เทเลวิชั่น จาํกัด (SPTV) 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

 2564 – ปจจุบัน   กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 

2562 – ปจจุบัน     ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

  บริษัท แมกซ เมทัล คอรปอเรชั่น จํากดั (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

2557 – 2561          กรรมการนโยบาย องคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะแหงประเทศไทย 
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 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นางสาวภาวลิน ลิมธงชัย   
� กรรมการ 

 

อาย ุ:  43  ป  

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ : 14 ธันวาคม 2564  

คุณวุฒิทางการศึกษา : 

� ปริญญาโท คณะวิศวกรรมศาสตรปโตรเลียม TAXAS A&M UNIVERSITY (COLLEGE STATION, USA) 

� ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตรเคมีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาคุณทหารลาดกระบัง  

ประวัติการอบรม : 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DAP รุน 198/2022 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : 2,000,000 หุน (0.0001%) 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-  

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี- 

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2564 - ปจจุบัน กรรมการ 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

2564 - ปจจุบัน     ประธานเจาหนาที่บริหาร บริษัทหลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จาํกัด 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

2564 - 2564  ท่ีปรึกษาดานเทคนิค บริษัท อควา คอรปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

2563 - 2564  ผูอํานวยการชมุชน บริษัท แนท บิสสิเนส คอนเน็คท จํากดั 

2562 - 2563         หัวหนาฝายพัฒนาธุรกิจ / CMO บริษัท สยามสแควรเทคโนโลยี จาํกัด 
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 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นายจิรายุ เช้ือแยม 
� กรรมการ 

� ประธานกรรมการการลงทุน 
  

อายุ :  49  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ :  22 เมษายน 2565  

คุณวุฒิทางการศึกษา :      

� ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

� ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรม :      

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DAP รุน 198/2022 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร CGI รุน 18/2017 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : 5,000,000 หุน (0.0004%) 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี- 

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี-  

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2565 – ปจจุบัน กรรมการ / ประธานกรรมการการลงทุน  

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

2565 – ปจจุบัน กรรมการ / กรรมการบริหาร บริษทัหลักทรัพย ลิเบอเรตอร จํากัด 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

2556 – 2563         รองประธานอาวุโสหัวหนาฝายลงทุน บริษัทหลักทรัพย ซีมิโก จํากัด (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

-ไมมี-  
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 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นางสาวสุวชิา แกวฟาเจริญ 
� กรรมการบริหารความเสี่ยง 

� กรรมการการลงทุน 

� ผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน 
  

อายุ : 38  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้ง :  1 กรกฎาคม 2563    

คุณวุฒิทางการศึกษา : 

� ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ 

� ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 11191 สภาวิชาชีพบัญช ี

ประวัติการอบรม : 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร DAP รุน 190/2022 โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

� หลักสูตรสรุปมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

� หลักสูตรบัญชีบริหารเพ่ือการวางแผนและตัดสินใจ การเปดเผยขอมูลเพื่อวเิคราะหการดาํเนินงานของบริษัท 

� หลักสูตรวิเคราะหผลกระทบทางบัญชี-ภาษี TFRS  

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-  

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี- 

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2565 – ปจจุบัน กรรมการการลงทุน 

2563 – ปจจุบัน กรรมการบริหารความเส่ียง / ผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

2563 – 2565 กรรมการ บริษัท รวมมือรวมใจ จาํกัด 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอื่น 

2564 – ปจจุบัน    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี จาํกัด (มหาชน) 

 2561 - 2562  ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน บริษัท อุตสาหกรรม อีเล็กโทรนิคส จํากัด (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

 2562 - 2563  ผูชวยประธานเจาหนาท่ีสายงานบัญชีและการเงิน บริษัท สยามนวุัตร จํากัด 

 2556 - 2560        ผูจัดการฝายตรวจสอบ บริษัท สํานักงาน อวีาย จาํกัด  
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                                                                                   แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                         
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 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

นายธนะชัย สันตชิัยกูล 
� ผูชวยประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

  

อายุ : 68  ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการ :  1 กรกฎาคม 2565    

คุณวุฒิทางการศึกษา : 

� ปริญญาโท MBA คณะพาณชิยศาสตรและการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

� ปริญญาตรี บัญชีบัณฑติ (ตนทุน) คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

� ประกาศนียบตัรช้ันสูงดานสอบบัญชี คณะพาณชิยศาสตรและการบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรม : 

� ประกาศนียบตัรหลักสูตร (DCP) รุนที่ 18/2002 โดยสมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-  

ประวัติการทําผิดกฎหมายในระยะเวลา 10 ปที่ผานมา : -ไมมี- 

ประสบการณการทํางาน 5 ปยอนหลัง : 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัฯ 

2565 – ปจจุบัน ผูชวยประธานเจาหนาที่บริหาร 

� การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษทัยอยของบริษัทฯ 

2565 – ปจจุบัน กรรมการ / กรรมการบริหาร บริษทัหลักทรัพย ลิเบอเรเตอร จาํกัด 

� การดํารงตําแหนงในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

2564 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี จํากัด (มหาชน) 

2561 – ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ บริษัท เนชั่น มัลติมีเดยี กรุป จํากัด (มหาชน) 

2561 – ปจจุบัน    กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการผูจัดการ บริษัท สาล่ี พร้ินทติ้ง จํากัด (มหาชน) 

2556 – ปจจุบัน  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท อีสเทิรน โพลีเมอร กรุป จํากัด (มหาชน) 

2556 – ปจจุบัน  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัท เอ็ม พิคเจอรส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด  (มหาชน) 

� การดํารงตําแหนงในกิจการทีไ่มใชบริษัทจดทะเบียน 

2563 – ปจจุบัน  กรรมการวิชาชีพบัญชีดานการบัญชีบริหาร สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถมัภ 

 2561 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ บริษัท เอไอเอ็ม เรยีลเอสเตท แมนเนจเมนท จาํกัด 

 2559 – ปจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการ บริษัท สยาม ซินดิเคท เทคโนโลยี จํากัด 

 2559 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ บริษัท เอไอเอ็ม รีท แมนเนจเมนท จํากดั 

 2555 – ปจจุบัน กรรมการบริหาร ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  

�������



                                                                                   แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                         
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 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชีของบริษัทฯ 
 

 นางสาวสุวิชา แกวฟาเจริญ ดํารงตําแหนงผูอํานวยการฝายบัญชีการเงิน กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการ

การลงทุน เปนผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทําบัญชีของบริษัทฯ โดยมีคุณสมบัติและ

เปนไปตามเง่ือนไขของการเปนผูทําบัญชีตามหลักเกณฑที่กําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค า พรอมทั้งไดขึ้น

ทะเบียนเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 11191 ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา 

 นอกจากนี้ นางสาวสุวิชา แกวฟาเจริญ ยังไดเขาอบรมหลักสูตรตาง ๆ เพื่อพัฒนาความรูตอเน่ืองดานบัญชี โดย

สภาวิชาชีพทางบัญชี, กรมพัฒนาธุรกิจการคา, สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย เปนประจําป

ละหลายหลักสูตร อาทิเชน 

� หลักสูตรบัญชีบริหารเพ่ือการวางแผน และตัดสินใจ งานดานบัญชี ภาษี การวิเคราะหงบการเงิน 

� หลักสูตรสรุปมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

� หลักสูตรการเปดเผยขอมูลเพ่ือวิเคราะหการดําเนินงานของบริษัท 

� หลักสูตรวิเคราะหผลกระทบทางบัญชี-ภาษี TFRS ทุกฉบับ 
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เอกสารแนบ 1 :  รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุมบรษิัท                                           ห น า  | 14 

 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบัญชี และเลขานุการบริษัท  

รายละเอียดเกี่ยวกับเลขานุการบริษัท 

 
นางสาววนิดา ริจิรวนิช 
เลขานุการบริษทั 

 

อายุ : 45 ป 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนเลขานกุารบริษัท :  1 กันยายน 2564    

คุณวุฒิทางการศึกษา : 

� ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด มหาวิทยาลัยกรงุเทพ   

ประวัติการอบรม : 

� ประกาศนียบัตรหลักสูตร Company Secretary Program (CSP) รุน 131/2022 โดยสมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

� หลักสูตรบทบาทของเลขานุการบริษัทสูการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD) 

สัดสวนการถือหุนบริษทั ณ 31 ธันวาคม 2565 :  

� ของตนเอง : -ไมมี- 

� คูสมรส / บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ : -ไมม-ี 

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร : -ไมมี-  

ประสบการณการทํางาน : 

- 2564 - ปจจุบัน เลขานุการบริษัท บริษัท นิวส เนต็เวิรค คอรปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 

- 2563 - ปจจุบัน เจาหนาที่อาวุโสฝายจดัซื้อ บริษทั นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จาํกัด (มหาชน) 

- 2558 - 2561 เลขานุการฝายการตลาด บริษัท ซงิค เทคโนโลยี จํากัด 

- 2553- 2558 เลขานุการฝายการตลาด บริษัท โซลูชั่น คอนเนอร (1998) จํากดั (มหาชน) 

หนาที่ความรับผิดชอบของเลขานกุารบริษัท : 

- จัดการประชุมผูถือหุน ใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับของบริษัท และขอพังปฏิบัติอื่นท่ีเกี่ยวของ 

- จัดทําและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุม และบันทึกรายงานการประชุมของการประชุมผูถือหุน 

และการประชุมคณะกรรมการ รวมทั้งรายงานประจําปของบริษัท 

- เก็บรักษารายงานการมีสวนไดเสียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบริหาร และนําเสนอรายงานตามท่ีกฎหมาย

กําหนด 

- ใหคําแนะนําและรายงานใหกรรมการทราบเกี่ยวกับหนาที่ และความรับผิดชอบตามกฎหมาย และกฎระ เบียบ

ขอบังคับของหนวยงานกํากับที่เกี่ยวของ 

- ดูแลและจัดทํารายงานการเปดเผยขอมูลและรายงานสารสนเทศในสวนที่รับผิดชอบตามระเบียบตอหนวยงาน

กํากับที่เกี่ยวของ 
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  แบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                            

เอกสารแนบ 3 : รายละเอียดเก่ียวกับหัวหนางานตรวจสอบภายใน                                            ห น า  | 1 

 

เอกสารแนบ 3 

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหนางานตรวจสอบภายใน 

หัวหนางานตรวจสอบภายใน  

 ทีป่ระชุมคณะกรรมการตรวจสอบ คร้ังที่ 2/2565 ซึ่งจัดข้ึนเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2565 ไดใหความเห็นชอบในการ

แตงต้ัง บริษัท เจพี ทิพ ออดิท จํากัด ซึ่งเปนบริษัทที่มีประสบการณและเชียวชาญดานงานตรวจสอบภายในและวางระบบ

บัญชี ภายใตการบริหารงานโดย นายทนงศักดิ์ ประดิษฐาน ใหปฏิบัติหนาที่ผูตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ประจําป 2565 

และไดมอบหมายให นางสาวฐิติวรดา สวางใจธรรม ตําแหนงหัวหนางานและผูควบคุมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน เปน

ผูรับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหนาที่ผูตรวจสอบภายในของบริษัท เพื่อใหบริษัทฯ มีระบบควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ

ตอการปฎิบัติงานท่ีดี โดยถือปฎิบัติตามแนวทางปฎิบัติที่เปนไปตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคุณสมบัติของบริษัท เจพี ทิพ ออดิท จํากัด และนางสาวฐิติวรดา สวางใจธรรม 

แลวเห็นวามีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหนาท่ีดังกลาว เน่ืองจากมีความเปนอิสระ มีวุฒิการศึกษาดานบัญชีบัณฑิต 

มีประสบการณในการปฏิบัติงานดานการสอบบัญชีและดานการตรวจสอบภายในมาเปนระยะเวลาไมนอยกวา 10 ป และมี

การเขารับการอบรมในหลักสูตรที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงานดานการตรวจสอบภายใน ทั้งนี้  การพิจารณาอนุมัติการแตงตั้ง 

ถอดถอน ปรับเปล่ียน โยกยาย และ/หรือ เลิกจางหัวหนางานตรวจสอบภายในท่ีวาจางจากภายนอกนั้น จะตองผานการอนุมัติ

จากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดมอบหมายให นางสาววนิดา ริจิรวนิช เลขานุการบริษัท และเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ทํา

หนาที่ประสานงานกับผูตรวจสอบภายในประจําป 2565   
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                                                                                แบบแสดงรายการขอมูลประจาํป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                               

เอกสารแนบ 4 : รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพยสิน                                             ห น า  | 1 

เอกสารแนบ 4 
รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพยสิน 
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                                                                           แบบแสดงรายการขอมูลประจาํป 2565 (แบบ 56-1 One Report)                             

เอกสารแนบ 5 : นโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และจรรยาบรรณธุรกิจ                                            ห น า  | 1 

เอกสารแนบ 5 
นโยบายการกาํกับดูแลกิจการที่ดี และจรรยาบรรณธุรกิจ 

 

บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ดําเนินธุรกิจดวยความรับผิดชอบ โปรงใส และ

เปนธรรม โดยยึดมั่นในอุดมการณซึ่งไดถือปฏิบัติสืบเนื่องกันมาภายใตกรอบของนโยบายและแนวปฏิบัติการกํากับดูแล

กิจการ รวมถงึจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท โดยมีกรรมการบริษัทเปนแบบอยางที่ดีในการปฏิบัติตาม 

คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงความสําคัญของนโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการที่ดีโดยจะไดกําหนด

เปนนโยบายที่ครอบคลุมถึงโครงสรางและขอบเขตอํานาจของคณะกรรมการและผูบริหารของบริษัท สิทธิและความเทา

เทียมกันของผูถือหุนและผูมีสวนไดเสีย นอกจากน้ี คณะกรรมการยังมีหนาที่ในการกํากับใหบริษัทฯ มีการเปดเผยขอมูลที่

มีความเพียงพอ โปรงใส ใหแกผูถือหุนและสาธารณชนอยางสม่ําเสมอ มีการกํากับควบคุมดูแลกิจการท่ีเปนระบบสามารถ 

ตรวจสอบได และมีการควบคุมบริหารความเส่ียงเพื่อประโยชนสูงสุดแกนักลงทุน และยังคํานึงถึงเร่ืองจริยธรรมในการ 

ดําเนินธุรกิจ โดยดํารงไวซึ่งความเปนธรรมตอคูคา ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียทุก ๆ กลุม 

สิทธิของผูถือหุน 

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสําคัญตอผูถือหุน และใหสิทธิผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน โดยบริษัทฯ มีนโยบายให

ขอมูลและขาวสารของบริษัทฯ อยางถูกตองทั้งผานการประชุมผูถือหุน ซึ่งบริษัทฯ จัดอยางนอยปละ 1 ครั้ง ผูถือหุนทุกคน

มีสิทธิ แสดงความคิดเห็น ใหขอเสนอแนะ และรวมพิจารณาตัดสินในการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญตาง ๆ โดยที่บริษัทฯ มีการ

อํานวยความสะดวก แกผูถือหุนทุกคนอยางเทาเทียมกัน มีการกําหนดใหมีการจัดประชุมใน วัน เวลา และสถานที่ประชุม 

ที่ผูถือหุนสามารถเดินทางมาไดโดยสะดวก โดยสงหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนลวงหนา และระบุเอกสารท่ีตองใชแสดงตัว

ในการเขารวมประชุม บริษัทฯ มีนโยบายอํานวยความสะดวกใหแกผูถือหุนท่ีไมสามารถเขาประชุมได โดยผูถือหุนสามารถ

มอบฉันทะใหบุคคลอื่น หรือกรรมการอิสระของบริษัทเพื่อลงคะแนนเสียงแทนในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุม

ไดดวยตนเอง ในการประชุมผูถือหุนทุกคร้ังจะมีคณะกรรมการบริษัทซึง่รวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบเขารวมดวยทุกครั้ง 

เพื่อตอบขอซักถามของที่ประชุมผูถือหุน โดยประธานกรรมการบริษัทหรือผูแทนในฐานะประธานที่ประชุมจะ ไดจัดใหผูถือ

หุนไดมีโอกาสซักถามและแสดงความคิดเห็นตอที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่เสนออยางเหมาะสม 

การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 

บริษัทฯ มีนโยบายอํานวยความสะดวกใหแกผูถือหุน และปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมในการ

ตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นตอการดําเนินการของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีนโยบายที่จะปฏิบัติตามขอบังคับของบริษัท 

และจะเพิ่มทางเลือกใหผูถือหุนทุกคร้ัง ผูถือหุนท่ีไมสามารถเขารวมประชุม บริษัทฯ ไดแนบหนังสือมอบฉันทะ เพื่อใหผูถือ

หุนที่ประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ หรือผูรับมอบอํานาจเปนตัวแทนในการเขารวมประชุม

และออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุนได 

การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

บริษัทฯ มีการเผยแพรทั้งขอมูลทางการเงินและขอมูลที่มิใชการเงินตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย อยางถูกตอง ครบถวน ทันเวลา และโปรงใส เพื่อจะเปนประโยชนตอผูถือหุน นักลงทุน และนักวิเคราะห ทั้งนี้ 

บริษัทฯ ไดปรับปรุงขอมูลและขาวสารใหทันสมัยและเปนปจจุบันอยูเสมอ 
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คุณภาพของรายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการบริษัทไดกํากับดูแลใหรายงานทางการเงินของบริษัทฯ ท่ีจัดทําขึ้น มีขอมูลทางบัญชีที่ถูกตอง

ครบถวนในสาระที่สําคัญโปรงใส รวมทั้งไดถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป โดยใชนโยบายบัญชีที่

เหมาะสม และถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ คณะกรรมการบริษัทไดจัดใหมีระบบการบริหารความเส่ียง และระบบการควบคุม

ภายในท่ีมีประสิทธิผล และไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือทําหนาที่ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของรายงาน

ทางการเงิน และระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการบริษัทไดจัดทํารายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอ

รายงานทางการเงิน และคณะกรรมการตรวจสอบไดมีการรายงานตรวจสอบตามรายละเอียดปรากฏในรายงานประจําป

แลว 

ความสัมพันธกับผูลงทุน 

บริษัทฯ จัดใหมีฝายนักลงทุนสัมพันธ (Investor Relation) เพ่ือเปนตัวแทนบริษัทในการติดตอส่ือสารกับผูถือหุน 

ผูลงทุนสถาบัน นักลงทุน นักวิเคราะหหลักทรัพย และประชาชนทั่วไป โดยการเผยแพรขอมูลผานหลายชองทาง เชน ตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมทั้งการเผยแพรขอมูลบน

เว็บไซตบริษัทที่ www.newsnetwork.co.th ท้ังนี้ ผูลงทุนสามารถติดตอขอขอมูลบริษัทผานทางเว็บไซตของบริษัทฯ หรือ 

E-Mail Address : ir@newsnetwork.co.th หรือโทรศัพท 02-273-8351 
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เอกสารแนบ 6 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการชุดยอย 

 

1.  รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

เรียน ทานผูถือหุน 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ของบริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระท่ีมี

คุณสมบัติตามขอกําหนดและแนวทางปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยเปนผูมีประสบการณดานการบริหารกิจการ ดานบัญชี

และการเงิน และดานกฎหมาย จํานวน 3 ทาน ปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยให

ความสําคัญกับการสอบทานใหบริษัทฯ มีการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี มีระบบการบริหารความเส่ียงและ

การควบคุมภายในท่ีเพียงพอ มีการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ใหความสําคัญโครงสรางและ

กระบวนการทํางานขององคกรอยางเปนระบบ มุงเนนการเปนองคกรโปรงใส และสามารถสรางมูลคาเพิ่มในระยะยาว

อยางยั่งยืน โดยคํานึงถึงการตอบสนองตอความตองการของผูมีสวนไดเสียอยางรอบดาน 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการจํานวน 3 ทาน ไดแก 

1.  นายโกศล   โพธ์ิสุวรรณ   ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2.  นายพินิจ   วุฒิพันธุ       กรรมการตรวจสอบ 

3.  พลอากาศโทชาติชาย  รอดบุญพา   กรรมการตรวจสอบ 

 ในป 2565 คณะกรรมการตรวจสอบจัดใหมีการประชุม 6 คร้ัง การประชุมดังกลาวเปนการรวมประชุมกับ

ผูบริหาร ผูสอบบัญชี และผูตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม คณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลการประชุมตอท่ี

ประชุมคณะกรรมการบริษัทเปนวาระประจํา โดยรายละเอียดการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบในป 2565 สามารถ

สรุปสาระสําคัญในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบไดดังตอไปน้ี 

1. รายงานทางการเงิน 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป  2565 และงบการเงินรวม

ของบริษัท บริษัทยอย และบริษัทรวม รวมกับผูสอบบัญชีและฝายจัดการ โดยไดพิจารณาในประเด็นที่สําคัญและให

คําแนะนํารวมทั้งขอคิดเห็นที่เปนประโยชนเพ่ือใหมั่นใจวากระบวนการจัดทํางบการเงินของบริษัทฯ มีความถูกตอง 

ครบถวน และเช่ือถือได มีการเปดเผยขอมูลที่สําคัญอยางเพียงพอและทันเวลาสําหรับผูใชงบการเงิน ตลอดจนมีความ

สอดคลองกับกฎหมาย ประกาศที่เก่ียวของกับกฎเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบถือ

เปนหลักปฏิบัติโดยสมํ่าเสมอ  

2. การควบคุมภายใน 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานและทบทวนความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน

ของบริษัท เพื่อใหมั่นใจวาการดําเนินงานของบริษัทเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถบรรลุ

วัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในและผูสอบบัญชี 
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คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีดีและเพียงพอตอการดําเนินธุรกิจทําใหสามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3. การปฏิบัติตามกฎหมาย 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานการดําเนินงานของบริษัทฯ วาเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยฯ ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ และกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 

4. รายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาใหความเห็นเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแยง

ทางผลประโยชนของบริษัทฯ และบริษัทยอย เพื่อใหการทํารายการตาง ๆ มีความสมเหตุสมผลตามเงื่อนไขท่ีตลาด

หลักทรัพยฯ กําหนดไวโดยคํานึงถึงประโยชนของผูถือหุนเปนสําคัญ 

5.  การบริหารความเสี่ยง 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานและติดตามประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน นโยบาย

การบริหารความเส่ียง การปฏิบัติตามนโยบายและแนวทางการบริหารความเส่ียงของบริษัทกับคณะกรรมการบริหารความ

เส่ียงและฝายจัดการ รวมทั้งสอบทานประสิทธิผลของการบริหารความเส่ียงจากการรายงานการดําเนินงานของฝายจัดการ

ที่รับผิดชอบ และผลการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในและผูสอบบัญชี ซึ่งทําใหเชื่อไดวาบริษัทมีการบริหารความเส่ียง

ใหอยูในระดับที่ยอมรับได 

6.  การกํากับดูแลกิจการ 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานใหบริษัทฯ มีการบริหารงานตามหลักการของการกํากับดูแลกิจการที่ดี 

เพื่อใหการปฏิบัติงานมีความโปรงใสสรางความเช่ือมั่นใหแกผูมีสวนไดเสีย 

7.  การกํากับดูแลงานตรวจสอบภายใน 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาความเปนอิสระของผูปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ขอบเขตการปฏิบัติงาน 

แผนการตรวจสอบประจําป พิจารณารายงานผลการตรวจสอบ การติดตามผลการแกไขตามรายงานการตรวจสอบใน

ประเด็นที่สําคัญ ใหคําแนะนําในการพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานตรวจสอบใหมีประสิทธิภาพ พิจารณาความเหมาะสม

ของงบประมาณ  

8.  การพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีและการกําหนดคาตอบแทน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีและคาตอบแทนประจําป 2565 โดยพิจารณาถึง

คุณภาพงาน สถานะของผูสอบบัญชี และขอจํากัดท่ีมีสาระสําคัญ หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ หรือหนวยงานท่ี

เกี่ยวของ เพ่ือใหความมั่นใจวาผูสอบบัญชีมีความเปนอิสระและเปนกลางในการปฏิบัติงาน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี บริษัท ซี ดับเบิ้ลยู ดับเบิ้ลยู ดี จํากัด ในรอบ

ระยะเวลาบัญชีปที่ผานมา พรอมทั้งพิจารณาคาตอบแทนผูสอบบัญชีเห็นวาเปนผูมีความเขาใจธุรกิจของบริษัทฯ เปน

อยางดี ประกอบวิชาชีพดวยความเปนกลาง เปนอิสระ และสงมอบงานตรงตอเวลาอยางสมํ่าเสมอ เห็นควรนําเสนอ

คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาและขออนุมัติที่ประชุมผูถือหุนเพื่อแตงตั้ ง บริษัท ซี ดับเบิ้ลยู ดับเบ้ิลยู พี จํากัด เปน

ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ อีกวาระหน่ึง  
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 โดยสรุปในป 2565 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีอยางรอบคอบดวยความรู ความสามารถ และความ

เปนอิสระ โดยไดรับความรวมมือดวยดีจากคณะกรรมการบริษัท ฝายจัดการ ผูสอบบัญชี และผูตรวจสอบภายใน ทําให

เชื่อไดวาบริษัทฯ มีการกํากับดูแลกิจการที่ดี มีความโปรงใส ชัดเจน เชื่อถือได มีการควบคุมภายในที่เพียงพอและ

เหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ มีการบริหารความเส่ียงที่มีประสิทธิผล ระบบบัญชีและรายงานทางการเงินมีความถูกตอง

เชื่อถือได รวมทั้งมีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

 

 

 

 

 

 นายโกศล โพธิ์สุวรรณ 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  
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2.  รายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 

เรียน ทานผูถือหุน 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท จํานวน 3 คน 

ประกอบดวยกรรมการอิสระ 1 คน และกรรมการผูมีอํานาจ 2 คน ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

เปนกรรมการอิสระ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน มีรายนามดังน้ี 

1.  พลอากาศโทชาติชาย  รอดบุญพา    ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

2.  นายกุศล  สังขนันท กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

3.  นายพิพัทธ  ชนะสงคราม กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดปฏิบัติหนาที่ตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัทอยางครบถวน มุงมั่นปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใสและถูกตองตามหลักเกณฑที่กําหนดตามหลักการกํากับดูแล

กิจการท่ีดี ดูแลใหบริษัทฯ มีการปฏิบัติตามนโยบายกํากับดูแลกิจการท่ีดี และจรรยาบรรณธุรกิจ ซึ่งเปนปจจัยท่ีสนับสนุน

การดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และย่ังยืน ไดรับความเช่ือมั่นจากผูมีสวนไดเสียเพ่ือประโยชน

สูงสุดใหกับบริษัทฯ 

 ในป 2565 ไดจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน จํานวน 2 คร้ัง ซึ่งเปนไป

ตามระเบียบ การประชุมที่กําหนดไว และไดรายงานผลการประชุมตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพ่ือใหเปนไปตาม

หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยสาระสําคัญของการปฏิบัติหนาท่ีสรุปไดดังนี ้

1.  ดานการสรรหา 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับ

พิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และไดพิจารณาสรรหาบุคคลเปนกรรมการแทนกรรมการที่

ออกตามวาระ กรรมการท่ีลาออกกอนครบวาระ รวมถึงกรรมการในคณะกรรมการชุดยอยอยางรอบคอบและถ่ีถวน โดย

คํานึงถึงความรูความสามารถ ประสบการณ ประวัติการทํางานท่ีดี รวมท้ังมี คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติที่ดี

ตอองคกร อันเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ กอนเสนอช่ือบุคคลที่เห็นวามีความเหมาะสมให

คณะกรรมการบริษัทและท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณา 

2.  ดานการพิจารณานโยบายคาตอบแทน 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดกําหนดนโยบายและหลักเกณฑการจายคาตอบแทน 

กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน กรรมการบริหารความเส่ียง ไวอยาง

ชัดเจนและโปรงใส โดยคาตอบแทนอยูในระดับเดียวกับอุตสาหกรรมเดียวกัน และสูงเพียงพอท่ีจะดูแลและรักษา

กรรมการท่ีมีคุณสมบัติที่ตองการ โดยจํานวนคาตอบแทนที่เหมาะสมนั้นมีความสอดคลองกับหนาที่และความรับผิดชอบ

ของกรรมการบริษัท และกรรมการชุดยอย กอนนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําปพิจารณาในสวนของคาตอบแทนกรรมการ ซ่ึงคณะกรรมการไดพิจารณาใหสอดคลองกับผลการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของกรรมการเปนหลัก 
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3.  ดานการกํากับดูแลกิจการ 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดสงเสริมการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท ผูบริหาร 

และพนักงานของบริษัทฯ ใหสอดคลองกับนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจของบริษัท  

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดสงเสริม สนับสนุน และเปดโอกาสใหผูถือหุนรายยอย มีสวน

ในการเสนอวาระประชุมผูถือหุน และเสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเพื่อรับการคัดเลือกเขาเปนกรรมการบริษัทเปนก าร

ลวงหนาระยะเวลาไมต่ํากวาสามเดือนกอนการประชุมผูถือหุนตามหลักเกณฑที่บริษัทกําหนด 

 ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน รายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการบริษัท

รับทราบและไดปฏิบัติหนาที่อยางเปนอิสระตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี  เพื่อใหกระบวนการสรรหาบุคคลและ

พิจารณาคาตอบแทน มีความโปรงใส สรางความมั่นใจใหแกผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียทุกฝาย 

 

 

 

 

 

 พลอากาศโท.............................................................. 

            (ชาติชาย รอดบุญพา) 

            ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

            บริษัท นิวส เน็ตเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
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3.  รายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

เรียน ทานผูถือหุน 

 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีภาระความรับผิดชอบตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหทํา

หนาที่กํากับดูแลงานดานการบริหารความเส่ียงตามที่ไดรับมอบหมาย ใหสอดคลองกับกลยุทธและเปาหมายของบริษัทฯ 

ตามนโยบายการบริหารความเส่ียง ในดานตาง ๆ ทั้งในสวนของความเส่ียงดานกลยุทธ ความเส่ียงดานสภาพคลอง ความ

เส่ียงดานปฏิบัติการ ความเส่ียงดานกฎหมาย และเกณฑความเส่ียงดานชื่อเสียง ความเส่ียงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และความเส่ียงดานอื่น ๆ ท่ีมีความเก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจขององคกร ซึ่งดําเนินงานตามแนวมาตรฐานสากลภายใต

โครงสรางการกํากับดูแลการบริหารความเส่ียงอยางตอเนื่อง เพ่ือทําใหเชื่อมั่นไดวาการดําเนินงานของบริษัทฯ บรรลุ

วัตถุประสงคและเปาหมาย โดยคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบดวยคณะกรรมการบริษัท และผูบริหารระดับสูง 

ที่เปนผูทรงคุณวุฒิ มีความรูความสามารถ และประสบการณที่เปนประโยชนตอบริษัทฯ จํานวน 4 ทาน ดังนี ้

1. นายกุศล   สังขนันท   ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  

2. นายกฤษฎา  พฤติภัทร           กรรมการบริหารความเส่ียง 

3. นายพิพัทธ  ชนะสงคราม กรรมการบริหารความเส่ียง 

4. นางสาวสุวิชา  แกวฟาเจริญ  กรรมการบริหารความเส่ียง 

 ในป 2565 มีการประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ทั้งหมด 2 ครั้ง มีการดําเนินการตามกรอบและนโยบาย

บริหารความเส่ียงที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท มีมาตรการการบริหารความเส่ียงที่มีประสิทธิภาพ ตลอดจนติดตาม

ปจจัยความเส่ียงที่อาจสงผลกระทบตอการดําเนินการของบริษัทอยางใกลชิด และรายงานความคืบหนาตอคณะกรรมการ

บริษัทเพื่อพิจารณา พรอมใหคําแนะนําแกฝายบริหารใหดําเนินการตาง ๆ และรายงานตอคณะกรรมการเปนประจํา  

 เนื่องจากป 2565 สถานการณการแพรระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังคงไมส้ินสุด ทําให

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงตระหนักถึงการปองกันและเฝาระวังเพ่ือใหสามารถบริหารจัดการความเส่ียงอยาง

ครอบคลุมในทุกมิติ ใหบริษัทฯ สามารถดําเนินธุรกิจไดอยางเหมาะสม มีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมายท่ีวางไวภายใต

สถานการณดังกลาว รวมถึงไดพิจารณาการดําเนินการอนุมัติแผนจัดการความเส่ียงทุกมิติที่อาจกระทบตอการดําเนินการ

ของบริษัทฯ เพ่ือใหบริษัทฯ ดําเนินการไดบรรลุวัตถุประสงค หรือเปาหมายที่ตั้งไว ท้ังระยะส้ันและระยะยาว ติดตาม

กระบวนการบงชี้ และประเมินความเส่ียง การวางระบบควบคุม และแผนการจัดการความเส่ียง 

 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริหารความเส่ียงไดกํากับดูแลความเส่ียง โดยไดพิจารณาทบทวนความเพียงพอของ

นโยบายการบริหารความเส่ียง และกรอบโครงสรางการบริหารความเส่ียงขององคกร (Enterprise Risk Management 

Framework) ใหสอดคลองกับนโยบายของบริษัทฯ รวมท้ังไดสอบทานการจัดทําระดับความเส่ียงที่ยอมรับได อีกทั้ง

ดําเนินการสนับสนุน สงเสริมใหมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการบริหารความเส่ียงอยางตอเน่ือง และสงเสริมการเสริมสราง

วัฒนธรรมการบริหารความเส่ียงใหเปนสวนหนึ่งของกระบวนการทํางานในทุกระดับ 
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4.  รายงานคณะกรรมการการลงทุน 

 

เรียน ทานผูถือหุน 

 คณะกรรมการการลงทุนมีภาระความรับผิดชอบตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหทําหนาที่

พิจารณาจัดสรรและบริหารกระแสเงินสด โดยลงทุนกับแหลงเงินทุนประเภทตาง ๆ ที่มีผลตอบแทนที่เหมาะสม ความเส่ียง 

ในระดับที่รับได ติดตามสถานการณตลาด คอยเช็คมูลคาสินทรัพย ประเมินแนวโนมลวงหนา  กํากับดูแลควบคุมการ

ดําเนินการบริหารเงินลงทุนตามที่ไดรับมอบหมาย ใหสอดคลองกับกลยุทธและเปาหมายของบริษัทฯ ตามนโยบายการ

และขอจํากัดการลงทุนของบริษัทฯ ในดานตาง ๆ ทั้งในสวนของความเส่ียงดานกลยุทธ ความเส่ียงดานสภาพคลอง ความ

เส่ียงดานปฏิบัติการ ความเสีย่งดานกฎหมาย และเกณฑความเสีย่งดานชือ่เสียง ความเสีย่งดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และความเส่ียงดานอื่น ๆ ท่ีมีความเก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจขององคกร ซึ่งดําเนินงานตามแนวมาตรฐานสากลภายใต

โครงสรางการกํากับดูแลการบริหารดานการลงทุนอยางตอเน่ือง เพื่อทําใหเชื่อมั่นไดวาการดําเนินงานของบริษัทบรรลุ

วัตถุประสงคและเปาหมาย โดยคณะกรรมการการลงทุน ประกอบดวยคณะกรรมการบริษัท และผูบริหารระดับสูง ที่เปน

ผูทรงคุณวุฒิ มีความรูความสามารถ และประสบการณที่เปนประโยชนตอบริษัทฯ จํานวน 3 ทาน ดังนี ้

1. นายจิรายุ   เชื้อแยม    ประธานกรรมการการลงทุน  

2. นายกฤษฎา  พฤติภัทร           กรรมการการลงทุน 

3. นางสาวสุวิชา  แกวฟาเจริญ กรรมการการลงทุน  

 ในป 2565 มีการประชุมคณะกรรมการการลงทุน ท้ังหมด 21 ครั้ง มีการดําเนินการตามกรอบและนโยบายดาน

การลงทุนที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท มีมาตรการการบริหารการลงทุนท่ีมีประสิทธิภาพ ตลอดจนติดตามปจจัยความ

เส่ียงที่อาจสงผลกระทบตอการดําเนินการของบริษัทอยางใกลชิด และรายงานความคืบหนาตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อ

พิจารณา พรอมใหคําแนะนําแกฝายบริหารใหดําเนินการตาง ๆ และรายงานตอคณะกรรมการเปนประจํา  

 เนื่องจากป 2565 สถานการณการแพรระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังคงไมส้ินสุด ทําให

คณะกรรมการการลงทุนตระหนักถึงการปองกันและเฝาระวังเพื่อใหสามารถบริหารจัดการการลงทุน อยางครอบคลุมใน

ทุกมิติใหบริษัทฯ สามารถดําเนินธุรกิจไดอยางเหมาะสม มีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมายที่วางไวภายใตสถานการณ

ดังกลาว รวมถึงไดพิจารณาการดําเนินการอนุมัติแผนจัดการความเส่ียงทุกมิติที่อาจกระทบตอการดําเนินการของบริษัทฯ  

เพื่อใหบริษัทฯ ดําเนินการไดบรรลุวัตถุประสงค หรือเปาหมายที่ตั้งไว ทัง้ระยะสั้นและระยะยาว ติดตามกระบวนการบงชี้ 

และประเมินความเส่ียง การวางระบบควบคุม และแผนการจัดการการลงทุน 

 นอกจากนี้ ไดกํากับดูแลดานการลงทุน  โดยไดพิจารณาทบทวนความเพียงพอของนโยบายการบริหารเงินลงทุน 

และกรอบโครงสราง การบริหารเงินลงทุนขององคกร (Enterprise  Investment  Management Framework) ให

สอดคลองกับนโยบายของบริษัทฯ รวมทั้งไดสอบทานการจัดทําระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได อีกทั้งดําเนินการสนับสนุน 

สงเสริมใหมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการบริหารการลงทุนอยางตอเน่ือง  
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